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Posudek zavérec¢né prace

e 1.Logicka struktura prace 1.0
Poznamka:Prace ma standardni logickou strukturu reflektujici zadané téma.

e 2. Naplnénicile prace 1.5
Poznamka:Stanoveny cil prace je splnén. Dal§i komentare k pfedloZzené praci jsou uvedeny
nize.

¢ 3. Metodicky postup 2.0
Poznamka:Studentka vyuzila triangulaci metod — pracovala s daty zachycujicimi jak pohled
zakaznik(, tak pohled vybraného subjektu. V metodice je zmifovana metoda pozorovani,
ktera vSak v praci nebyla v pravém slova smyslu vyuzita.

e 4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.5
Poznamka:MySlenky uvedené v navrzich jsou zajimavé a pro praxi pfinosné. Dalsi
komentare k pfedloZené praci jsou uvedeny nize.

e 5. Prace s literaturou 2.0
Poznamka:VyuZité zdroje jsou relevantni vzhledem k tématu prace. DalSi komentare k
predlozené praci jsou uvedeny nize.

e 6. Formalni stranka 2.5
Poznamka:Viz komentare nize.

e 7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0
Poznamka:Studentka prokazala vysokou miru zainteresovanosti o0 zkoumany problém a
pravidelné vyuzivala konzultace. Velmi pfinosné je propojeni dotaznikového Setfeni,
finan€nich tokd a pohledu managementu, prezentované v Kapitole 6.

e 8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): velmi dobre
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace



Dal$i komentare k pfedlozené praci:

* MyS$lenky uvedené v navrzich jsou zajimavé a pro praxi pfinosné. Ponékud diskutabilni je vSak
navrh odmén pro pedagogy v ramci tzv. zazitkového dne, prezentovaného v kapitole 7.1: pokud
¢asova naroc¢nost na pfipravu a realizaci je odhadovana na 12 hodin, potom odména ve vysi 600
K¢ se zda byt velmi symbolicka. Mozna by bylo lepSi odménu neudélovat a innosti spojené se
zazitkovym dnem zadat zaméstnancim jako jejich béznou pracovni napln.

* Prace s literaturou vykazuje urcité nedostatky, napf. na str. 5 neni jasné, odkud pfesné byla
prevzata pfima citace od A. Smithe. Dale Ize povazovat za drobnou chybu uvadéni krestniho jména
v harvardském stylu odkazovani se na zdroj (viz Obrazek €. 3).

* Znaéné mnozstvi pfimych citaci v textu pusobi dojmem, Ze se autorka obavala mys$lenky
parafrazovat svymi vlastnimi slovy. Navic pfimé citace nejsou vzdy jednotné formatovany.

* Ponékud ruSiveé plsobi snaha vyuzivat v textu synonymni vyrazy (zak — student; organizace —
subjekt — podnik — Skola). V odborném textu v8ak neni zadouci snaha zpestfit text prostfednictvim
synonym — kazdé slovo ma svuj vlastni vyznam.

* Pokud studentka uvadi napt. pocCet zhlédnuti videa nebo posledni pfispévek na Facebooku, je
vhodné uvést konkrétni datum, ke kterému se zjisténi vztahuiji.

* Prepis fizenych rozhovora standardné byva soucasti Pfiloh. V Pfilohach by mély rovnéz byt
nahledy na dotazniky vyuzité ve v8ech dil€ich Setrenich.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

* V poslednim odstavci Uvodu studentka uvadi: ,Prace tedy obsahuje pohled na propagaci ze
strany (...) zaku Skoly jakozto zajemcl o produkt a ¢astecné realizatort propagacnich aktivit®.
Jakym zplsobem by se mohli studenti zapojit, aby se z nich stali realizatofi propagacnich aktivit v
praxi vybraného subjektu?

* Autorka na str. 70 uvadi, Ze ,reakcim na obsah sledujicich, diskuzim a zpétné vazbé by se skola
méla vénovat jednou tydné v Casovém rozmezi pll hodiny*. Jak moc je v daném zakaznickém
segmentu dostacujici, aby v dnesni ,rychlé dobé“ ziskal uzivatel na socialni siti odezvu na svou
otazku/pfipominku napfiklad az za tyden? Komunikace na sociélnich sitich je obvykle vnimana
jako flexibilnéjsi a rychlejsi nez napf. po mailu.
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