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\azev hakaldrské prdace: Podporované zaméstnavini u osob s duevni poruchou

. Mimoftadn¢ aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. UZite¢né a prospésné

. Standardni uroven

. Neobvyklé

Volba tématu:
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. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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Struktura prace: . Originalni — zdafila

. Logicka — systémovi

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny

. Dobra, bézné dostupné prameny

4. Nedostate¢na — s ohledem na pozadovany pocet nebo kvalitu
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Prace s literaturou: ]
2
3
\'vbaveni prace (data. tabulky. grafy, ptilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni

3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

I. Origindlni, inspirativni nazory

2. Ne zcela bézné nazory

3. Vlastni nazor argumenta¢né podpoieny
. Vlastni nazor chybi

Pinmosy bakalarské prace:
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[ 'platnéni bakalairské prace v praxi a ve vyuce:

1. Praci lze uplatnit v praxi

2. Priaci lze uplatnit ve vyuce

3. Vhodna pro publikovani

4. Praci nelze pfiliS vyuzit ani v praxi ani pfi vvuce
Formalni stranka: 1. Vyborna

2. Velmi dobra

3. Prijatelna

4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pripominky k bakalaiské praci:
1. nemim
2. mam tyto:

Slovni hodnoceni dle struktury prace (vyjadfete se prosim Kk jednotlivim castem prace:
teoreticka ¢ast. metodologie. vysledky, diskuze, zavér):

Autorka velmi dobie zpracovala teoretickou &ast tykajici se piicin vzniku dusevnich poruch o
jejich kvalifikaci. Vyhrady ale mam ke kapitole 1.6.2., kde se hovofi o chranéném pracoynim
misté. Toto ozna¢eni se podle novely zakona ¢. 435/2004 Sb.. o zam&stnanosti ucinne od
1.1.2018 jiz nepouziva. S ohledem na tuto novelu neni pravdou. ze zaméstnavatel muze vy tvorit
chranéné pracovni misto pro osobu se zdravotnim postizenim. Spravné ma byt uvedeno:
zaméstnavatel muze zfidit pracovni misto pro osobu se zdravotnim postizenim. Podle mcho
nazoru by bylo vhodné v teoretické ¢asti popsat, kdy se jedna o chranény trh prace a jake jsou
piispévky zaméstnavatelum na zaméstnavani zdravotné postizenych osob.

Studentka velmi dobie zvladla praktickou ¢ast. K pouzité metodologii vyzkumu nemam
piipominek. Vyzkum piinesl zajimavé nazory na problematiku podporovancho zamesmavani
od pracovniku organizace i klientu s dusevni poruchou. Zjisténi z vyzkumu je mozno vyuzit na
Utadu prace CR.

Se zaveéry bakalaiské prace je mozno se ztotoznit. Postradam vsak nazor zpracovatelky na to.
zda je ticba néco zménit v legislativé s cilem zvysit uplatnitelnost osob s dusevni poruchou na
trhu prace.

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci. a proto ji doporucuji k ustni
obhajobé: 1. ano

2. ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobie
4. nevyhovel
Otazka k ustni obhajob¢ prace:

Navrhla byste né¢jaké zmény v legislativé, které by zvysili Sanci osob s dusevni poruchou na
trhu prace?

Datum: 10.5.2021 Podpis oponenta bakalaiske prace
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