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. Mimoradné aktudlni

. Aktualni pro danou oblast
. Uzite¢né a prospésné

. Standardni uroven

. Neobvyklé

Volba tématu:
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. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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. Origindlni — zdatila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura prace:
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. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny

. Dobra, bézn¢ dostupné prameny

. Nedostatecna — s ohledem na pozadovany pocet nebo kvalitu

Prace s literaturou:
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):

1. Mimofadné, funkéni

2. Velmi dobré, funkéni

3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Ptinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory

2. Ne zcela bézné nazory

3. Vlastni nazor argumentacné podporeny
4

. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalatské prace v praxi a ve vyuce:

. Praci lze uplatnit v praxi

. Praci lze uplatnit ve vyuce

. Vhodna pro publikovani

. Praci nelze pfili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce
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Formalni stranka: . Vyborna
. Velmi dobra
. Prijatelna

. Nevyhovujici
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Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborn4
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c¢) dobra
d) nevyhovujici

Kontrola plagitorstvi v systému STAG:  a) prace dle posouzeni neni plagiat
b) prace dle posouzeni je plagiat

Slovni hodnoceni v pfipad& vyskytu podobnosti BP s jinymi texty (v systému STAG):
% shody:

..................................................................................................................

.................................................................................................................

Zasadni pfipominky k bakalafské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Predlozena bakalatska prace s ndzvem Systémové pristupy socidlnich pracovniki k obétem
domdciho ndsili naznaluje naro¢nost zpracovéni tématu, které by svym rozsahem odpovidalo
diplomové préci. Ikdyz méla autorka snahu text redukovat, presto se dostala k poctu 87 stran.
Svéd¢i to o zodpovédném piistupu i o osobni zainteresovanosti autorky pii zpracovéni tohoto
projektu.

V teoretické Casti jsou obsazena témata, ktera plné koresponduiji s ndzvem bakalaiské prace.
Razeni kapitol vykazuje lo gickou posloupnost, ¢imz autorka umozZiiuje srozumitelnym
zpisobem rozkryvat problematiku zkoumané oblasti. Autorka prace prokéazala schopnost
pracovat s odbornym textem i s jeho interpretaci.

Nejvetsi piinos prace spoéiva v &asti praktické. Autorka zvolila kvalitativni vyzkum a tomu
odpovidajici techniku Setfeni — polostrukturovany rozhovor vedeny s 5 socialnimi pracovniky
ze ti organizaci v Ceskych Budg&jovicich. Struktura rozhovoru, ktery je soucasti piilohy, je

v souladu s teoretickymi zdroji. Vysledky vyzkumu jsou kategorizovany ve zpracovanych a
doplnénych rozhovort pfimymi citacemi G&astnikii projektu.

Kapitola Diskuze obsahuje zdafilou komparaci vysledki vyzkumu s tematicky zameéfenymi
monografiemi. Celkové Ize praci hodnotit jako velice pfinosnou.

Bakalarska prace neni zatiZena gramatickymi i stylistickymi nedostatky.

Prace splituje zakladni poZzadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k ustni

obhajobé: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobte

4. nevyhovél

Otazka k Gstni obhajobé prace:




..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................
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