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Bc. Tereza Petzové, DiS. se zaméfila ve své diplomové praci na spokojenost sester s pracovnim
prostfedim. Téma povaZuji za aktudlni, protoZe pravidelny monitoring hodnoceni pracovniho prostiedi
sestrami je vyznamnym faktorem ovliviiujici kvalitu oSetfovatelské péce. Pfi zpracovani teoretické
asti autorka vychézela ze 82 reer$nich zdroji, z toho bylo 10 cizojazy&nych. V textu prace mi chybi
definice pracovniho prostiedi jako soubor fyzikalnich, chemickych, biologickych, organiza¢nich,
socialnich a kulturnich faktor®, které pisobi na zaméstnance. Ocefiuji, Ze autorka zvolila smiSeny
design vyzkumu (kombinaci kvalitativné kvantitativni vyzkumné metody), technikou
polostrukturovaného rozhovoru a nestandardizovaného dotazniku. Nicméné nerozumim, pro¢ nebyl
pouzit né&ktery ze standardizovanych méficich nastroji hodnoceni pracovniho prostredi
v oSetfovatelstvi. Mezi nejéast&ji vyuzivané nastroje patfi Practice Environment Scale-Nursing Work
Index a jeho varianty Practice Environment Scale anebo Nursing Work Index.-Pro posouzeni
pracovniho prostiedi se jevi jako vhodny nastroj dotaznik PES-NWI, ktery je jiZ pteloZen do Eeského
jazyka a umoZiiuje tak mezinarodni srovnani. Soucty relativnich Cetnosti v tabulkach 6, 12, 16, 17, 18,
19 a v grafech 8, 11 ne&ini 100 %. Autorka chybné zafadila dotazniky z Fakultnf nemocnice Bulovka
do souboru dotazniki ziskanych z tzv. nestatnich nemocnic (str. 44). Fakultni nemocnice Bulovka je
vybranym zdravotnickym a vzdélavacim zafizenim uréenym MZ CR, proto patii pod stitem ¥izené
zdravotnické zafizeni. Statistické testovani hypotéz a jejich popis je spravny. Za slabou stranku
diplomové prace povaZuji diskusi, kterd by si zaslouZila vice propracovat. Za nevhodné povaZuji to, Ze
jak ve vysledkové &asti, tak v diskuzi autorka opakované& kvantifikuje odpovédi sester z kvalitativni
&asti Setfeni. Naptiklad ,,Spokojeno s timto systémem je 70 % respondentii z dotaznikového Setveni
a 75 % sester dotazovanych v polostrukturovaném rozhovoru (str. 91). Cely text diplomové prace by
si také zaslouZil jazykovou korekturu. V piilohach chybi otazky k rozhovoriim se sestrami. I pies vyse
uvedené pfipominky, doporucuji praci k obhajobg.

Price spliiuje zékladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k tistni obhajobé:
1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobte

4. nevyhovél

Otéizka Kk vistni obhajobé prace:
Jaka doporudeni pro oSetiovatelsky management byste na zaklad¢ vysledkd vyzkumného Setfeni
navrhla?
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