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. Mimofé4dné aktudlni

. Aktualni pro danou oblast
. UZite¢né a prospésné

. Standardni Groveii

. Neobvyklé

Volba tématu:
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. Vhodné zvoleny cil. ktery byl naplné&n

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢astené naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl napln&n

. Nevhodné zvoleny cil

Cil préace a jeho naplnéni:
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Struktura prace: . Origindlni — zdafila
. Logické — systémova
. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna
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. Vynikajici, pouZity dosud neb&Zné prameny
. Velmi dobrd, pouZity nejnové&jsi dostupné prameny

. Dobré, bé&Zné dostupné prameny
4. Nedostatetna — s ohledem na poZadovany pocet nebo kvalitu

Prace s literaturou:
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimoiadné, funk¢&ni
2. Velmi dobré. funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Pfinosy diplomové prace: 1. Origindlni, inspirativni nizory
2. Ne zcela b&Zné nazory
3. Vlastni ndzor argumenta¢né podpoieny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové price v praxi a ve vyuce:
1. Préci lze uplatnit v praxi
2. Préaci 1ze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze pftili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni strinka: 1. Vyborna
2. Velmi dobré
3. Ptijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobré
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:

...............................................................................................................

Slovni hodnoceni dle struktury prace (vyjadfete se prosim k jednotlivym Céastem prace:
teoreticka ¢ast, metodologie, vysledky, diskuze, zaveér):

Diplomov4 préace se zabyva zajimavou oblasti motivace pfislu$nikti Hasi¢ského zachranného
sboru Jiho&eského kraje pro pfijeti a setrvani ve sluZzebnim pomeru. V Givodni ¢asti je popsan
motivaéni systém ve firmach, ktery je vhodné doplnén o specifickou oblast sluzebniho
poméru prislusnikii bezpenostnich sbort. Vlastni vyzkum je pak zaloZen na dotaznikovém
Setfeni u vytipovanych pfislusnikti Hasiéského zachranného sboru JihoCeského kraje jak
s rovnomérné, tak nerovnomé&rng, rozvrZzenou dobou sluzby. V ramci diskuze jsou nésledné
vyhodnoceny jednotlivé otazky dotaznikového Setfeni, které vyplyvaji z vysledkli odpovédi
respondentll. Zpracované hodnoceni zajimavé potvrzuje vieobecné rozsifené ndzory ohledné
motivace piislusniki pro piijeti a setrvani ve sluzebnim poméru. V ramci hodnoceni
dotaznikového 3etfeni jsou viak uvadény i informace, které nebyly pfedmétem vyzkumu, a
neni tedy moZné ovéfit jejich relevantnost, pfestoZe ve vétsing piipadt vyplyvaji z osobnich
zkuSenosti autorky. Nicméné& uvedeny nedostatek nijak vyrazné nesniZuje uroveii zpracovani
diplomové prace a celkové ji tedy 1ze hodnotit velmi dobfe.
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Price spliiuje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k Gstni

obhajobe: 1. ano
2.ne
Navrhovana klasifikace: 1. viborné
2. velmi dobie
3. dobie

4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajobé prace:

Co podle Vas motivuje ob&asné zaméstnance k podani Zadosti o zamé&stnani u bezpeénostniho
sboru?
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