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1. Uvod

Téma Da z prijma pravnickych osob u iffspEvkové organizace jsem si vybrala
proto, Zze pracuji jako ekonom vippivkové organizaci a sestavovanindeeho
piiznani a stanoveni dampati k mym kazdordnim povinnostem. Sestavenindaeho
piiznani a stanoveni davé povinnosti je jednorazovéinnost, ale pedchazi ji
piehledné zpracovanicétnictvi, ze kterého sefipstanoveni dah vychazi. B této
¢innosti se musintidit platnou legislativou, a to zakone#n 586/1992 Sb., o dani
Z piijmu, zékonemé. 250/2000 Sb., o rozptwvych pravidlech Uzemnich rozfi6,
vyhlaskou¢. 505/2002 Sb., proc¢étni jednotky, které jsou Uzemnimi samospravnymi
celky, pispévkovymi organizacemi, statnimi fondy a orgawizini slozkami statu,

a dalSim pedpisy.

Je to pro m zajimavé téma, protoze se kazdmko snazim o optimalizaci
hospodéského vysledku a danProto se optimalizaci hospadiého vysledku a postup
pii stanoveni da¥) respektive jeji Uspory pokusim ve své praci popsani pravda,
Ze by proces, ktery vede ke zdanhorganizace, Zal az v prosinci daného ztlavaciho
obdobi. Na stanoveni hospdsiého vysledku se pracuje vipéhu celého roku
a pelive se planuji vSechny vydaje, které se venpgdacim obdobi uskutai.
Prispivkova organizace je ze své podstaty neziskokestp nmize dosahovat kladného
hospodéského vysledku, protoze nemusi mitijjpy ve stejné vysSi jako vydaje

a zarové muze vytv&et zisk v dopikové ¢innosti.

Pokud mé organizace na konci roku kladny vysledepbd#eni, mize byt zda#n a
vysledna da bude odvedenaifslusnému finatnimu Gadu, nebo je da pouze
vycislena a dle zakona o daniijmu ¢. 586/1992 Sh. uspena a Uspora je pak pouzita
pro dalSi chod organizace. Postup pod&éopapisi v této praci, a zhodnotim tipos
daiové uspory pro organizaci. Pokusim se také zhadsobysl gispivkovych

organizaci pro stat.



2. Cil a postup prace

Cilem prace je analyzovatiich zdarni piijmu prispsvkové organizace s vedlejsi
hospodéskou ¢innosti (dophkovou ¢innosti). Hlavnim cilem této prace je vyiit,
jakym zpisobem se postupujeripzdareni prispivkovych organizacich dle platnych

daiovych zakon.

Aby mohla organizace sestavit nd&é @iznani a vypoitat da z pijmu
pravnickych osob, musi vésteinictvi v takové strukie, aby bylo mozné na konci
roku snadno stanovit davy zaklad. Ke stanoveni #lavého z&kladu je nutné
v (Cetnictvi sledovat oddere prijmy a vydaje z hlavni a vedlej&innosti. Ve %izovaci
listiné je stanoveno, kter&nnosti v Fispivkové organizaci p#ét mezi hlavni a které

mezi vedlejSi. Azovaci listinu vydavaizzovatel.

Mezi hlavni ¢innosti vzdy pat takové ¢innosti, kwili kterym byla gispivkova
organizace #zena. Jsou t@innosti neziskové a naklady n& mohou byt pokryty
piispivkem od %izovatele, ze statniho rozfia nebo z jinych zdrdj Naklady Ize také
hradit z vyno8, které organizace ziska z poskytovani sluzeb. 8dgtani &chto
¢innosti slouZi kalkulace, kde jsou planovany rézijaklady, ale neni zde planovan
zisk. Rezijni ndklady nejdou vzdy uglpresré urtit a mohou byt niZzSi nez planované.
Proto miZze gispivkova organizace vykazat i kladny hospisitd vysledek v hlavni
¢innosti, gestoZze primam neni ziskova. Dopikova cinnost by naopak oha byt

ziskova vzdy a zisk se pouziva ve pragpcinnosti hlavni.

Spolu s postupemipzdareni prispivkové organizace zhodnotidasovou i finatini
naranost daové agendy a dopad dam pijmu pravnickych osob na organizaci. Pro

vétSi prehlednost vlastni prace popisuji postup zachycékladi a vynos v Géetnictvi.

Ve své praci se budu zabyvatrigmévkovou organizaci izzenou Uzemnim

samospravnym celkem (dale jen USC), konkf@ihaeskym krajem.



3. Pravni postaveni Fispévkové organizace

3.1. Frispévkové organizace a rozp#tova soustavaCR

Prispivkové organizace jsou shsti rozpotové soustavy €R. Tu tvdi soustava
verejnych rozpoéta a soustava mimorozpmvych fondi, a to jak na centralni arovni,

tak na Urovni dvoustuipvé Uzemni samospravy.

Soustavu viejnych rozpéta tvori Statni rozpoet, rozpdty obci a ndst, Wetns
statutarnich st (magistratnich), rozgty kraji (celkem 13 a rozget hl. m. Prahy),
rozpoéty prispévkovych organizaci Prispivkové organizace jsou kejnopravni
neziskové organizace s pravni subjektivitou. Mohojt ztizovany statem, resp.
astednimi Gady a Uzemni samospravou, tzn. obcemi a krajiclejpzpdty jsou

napojeny na rozpet svéhaiizovatele netto zisobem, tzn. saldem

Souwasti rozpotu statu, rozp&tu obcedi kraje jsou rozpéty organizénich slozek,

které jsou napojeny brutto @pobem na rozpget Zizovatele. Stat a Uzemni samosprava
zaji¥uje potebné véejné statky ve wejném sektoru

* prostednictvim véejnopravnich neziskovych organizaci, které k tomiitelu
ziizuje (nap. organizéni slozky bez pravni subjektivity a tzviigpsvkove
organizace),

» vefejnou zakazkou a sp@ieym partnerstvim wejného a soukromého sektoru.

O produkci i spaebs verejnych statk se rozhoduje wejnou volbou, spaéebovavaji
je kolektivre obcané daného spalenstvi, financuji se z vejnych rozpéta.

Verejny sektor nmiZzeme #@zne¢ strukturovat, naipklad podle instituci jako

verejnopravnich neziskovych organizaci, které zabagpeéinnosti véejného sektoru.
V CR jsou to:

» Organiz&ni sloZky (dive rozpd@tove organizace).

L PEKOVA, J.Ve'ejné finance: Gvod do problematikd. Praha 3 : ASPI, a.s., 2005. 528 s. ISBN 80Z730-1.



» Prispévkové organizace. Mohou byt Z#izované statem nebo Uzemni
samospravou, nejsou zakladany Zalém podnikani a dosahovani zisku, slouzi

verejné prosgsnym citim, zabezp#uji verejné statky.
* Obecr prosgsSné spolénosti, které jsouizzované Uzemni samospravou.

Vetejnopravni neziskové organizace mohou b3kdy i ziskove. Zisk nerozduji
mezi sv&leny ani zamistnance, ale musi ho pouzit na financové&eft pro které byly

ziizeny, tzn. na financovani neziskovychejas prosgsnychcinnosti.

Dle definice véejnych financi zabezpaje veejny sektor viejné statky pro
obyvatelstvo na neziskovém principu. Do strukturgeiejného sektoru pit
| prispévkové organizace. Z toho lIze odvodit, Zéspivkoveé organizace slouZzi kegné

prosgSnym citim a zabezp®iji verejné statky.

Verejné statky lzelenit dle jednotlivych resait verejného sektoru jako néglad
bezpénost, Skolstvi, zdravotnictvi, sociélni sluzby. ekt veaejného sektoru je
v kazdé zemi jina a je oviimwvana mnoha faktory. Sluzby a statkyrejeého sektoru
jsou pro stat nezbytné. Neni mozné je zajistit stal@né mte na volném trhu, protoze
jsou &tSinou neziskové. Oblasti, kdéigpevkoveé organizace gsobi, jsou naipklad
Skolstvi, wda a vyzkum, &které socialni sluzby. Sami@gmé existuji i komegni
organizace, které mohou ve vyjmenovanych oblaspexinikat, ale neni mozné, aby
pokryly veSkeré paeby obyvatel a statu.

3.2 Frispévkové organizace Eizené uzem# samospravnym celkem

Prisptvkova organizace je pravnickou osobourepeého prava, vznikd a zanika
rozhodnutim #zovatele. Fispivkové organizaci s§fuje zizovatel do spravy sy

majetek a vymezuje rozsah vlastnickych pfav.

2MOCKOVCIAKOVA, A.; PROKUPKOVA, D.; MORAVEK, Z. Prispvkové organizace?. Praha 5 : ASPI, a.s., 2008. 292
s. ISBN 80-7357-191-9.



Finartni hospod#eni @ispevkové organizace je ovliwmo vztahem k rozpiu
ziizovatele afidi se zakonent. 250/2000 Sb. i#spsvkova organizace hospada
s perznimi prostedky ziskanymi vlastnéinnosti a s pefgnimi prostedky gijatymi
Z rozp@tu sveho #zovatele. Dale hospotias prostedky svych fond a s pedznimi
dary od fyzickych a pravnickych osobiizbvatel poskytuje fispivek na provoz
zpravidla v navaznosti na vykony, nebo jina krdaémpoteb organizace. Pokud
organizace vyt ve své dopikoveé ¢innosti zisk, niiZze jej pouZit jen ve progph své
hlavni ¢innosti. Zizovatel mize ulozit gispevkové organizaci odvod do svého

rozpcaitu, jestlize jsou planované vynos§t$i nez planované naklady.
Per¢zni fondy gispsvkovych jsou tyto:

* Rezervni fond, ktery tud se ze zlepSeného vysledku hosgeda ispivkové
organizace po sk@eni roku na zakladschvaleni vySe fjdélu ztizovatelem
a po snizeni zlepSeného vysledku hospamiao gevody do fondu odem.
Pouziva se na dalSi rozvopnosti, k geklenuti rozdik mezi vynosy a naklady,
k Uhrad sankci za poruSeni rozfiové k&zg, k uhrad ztraty za pedchozi léta.
Ztizovatel mize dat souhlas k pouziti na posileni investio fondu.

e Investéni fond. Jeho zdrojem jsou odpisy dlouhodobého heétod
a nehmotného majetku, investi dotace zrozpmu zizovatele, investini
piispivky ze statnich fond vynosy z prodeje inveghiiho majetku, dary
a pispevky od jinych subjekt. Pouziva se také k financovani invésich
vydaji, k thrad investénich Uwri, k posileni zdrdj urcenych na financovani
adrzby a oprav nemovitého majetku ve vlastnicttizavatele. Takto pouzité

prostedky se Gtuji do vynos prispivkoveé organizace.

 Fond odmén se tvei ze zlepSeného hospddieho vysledku po skoéani
kalendd@niho roku na zakladschvaleni fdélu ziizovatelem. Z fondu odém

se hradi pedevsim pekraieni prostedki na platy.

* Fond kulturnich a socialnich feb, ktery se tvid pridélem z objemu naklad
ztovanych na platy, nebo mzdy na vrub naklade tvden k zabezpmvani
kulturnich a socialnich pf#b zandstnané a je uten zangstnaném



v pracovnim poréru, zakim SOU a SOS, ichodd&m pii odchodu do tichodu,

piipadré rodinnym gislusnikim.

Zustatky pegznich fond se po sko¥eni gevadji do nasledujiciho roku.

Prispsvkova organizace je opréaéma uzavirat smlouvy o vypice a pijimat na sebe

zavazek rtitele jen po pedchozim souhlasufizovatele. Vyjimku tvéi pajcky

zanestnan@dm, zde se souhlas nevyZaduje. Organizace neni rmapr@vnakupovat

akcie,c¢i jiné cenné papiry a poskytovat dary jinym suhjekt

Rozhodnuti o #zeni gispevkové organizace a schvalenfizovaci listiny je

vyhradni pravomoci zastupitelstvaiizbvatel vyda o vzniku ifispivkové organizace

listinu, kterd musi obsahovat:

uplny nazev #izovatele,

nazev a sidlo iispivkové organizace a jeji identifikai c¢islo, nazev musi

vylu¢ovat moznost zasmy s jinou ispsvkovou organizaci,
vymezeni hlavnihodelu a tomu odpovidajicihagdnetu ¢innosti,
ozna&eni statutarnich orgéra zpisob, jakym vystupuji jménem organizace,

vymezeni majetku ve vlastnictvitizovatele, ktery se &vi prispivkové
organizaci do spravy k jejimu vlastnimu hospgslému vyuziti,

vymezeni takovych prav, jez organizaci umozni, sM@yeny a ziskany majetek
spravovala pro hlavniceél, k n'muz byla ¢izena,

okruhy doptikové ¢innosti, navazujici na hlavnicél piispivkové organizace,

tato ¢innost nesmi naruSovat ghi hlavnich deli organizace a sleduje se

odctleng,

vymezeni doby, na kterou je organizatizena.

Uvedené nalezitosti jsou zdkonem stanovené mininaiingvatel nize vymezit

dalSi prava a povinnosti, které budou &sti Zizovaci listiny.



Ztizovaci listina vlastéirozhoduje o tom, jak&nnosti budou vzdy zdmvany a jaké
ne. Vymezi totiz, co je hlavnéinnost, ktera je fednttem dag jen za uitych
podminek, a co dopkovacinnost , ktera je fgdmétem dag vzdy.



4. Cinnost hlavni aginnost vedlejsi

Predntt cinnosti gispévkové organizace souvisejici &lem jejiho Zizeni (hlavni
¢innost) a vymezeni ipdnEtu cinnosti Fispivkové organizace je nezbytné pro
naslednou aplikaci ustanovenitsiny zasadnich zakéndo ekonomiky a hospotkni

piispivkové organizace.

4.1. Charakteristika hlavni ¢innosti prispévkove

Zakon o danich zifima definuje g@ijmy, které nejsou fedmétem dag z pijmu
u poplatniki nezaloZzenych zacélem podnikani. #dmétem dag u €chto poplatnik
nejsou pijmy zcinnosti vyplyvajicich z jejich poslani za podminkie naklady

vynalozené podle tohoto zakona v souvislosti s ui&vim €chto ¢innosti jsou vySsi.

Zakon o @etnictvi se nezmuje o subjektech nezaloZzenych z&lém podnikani

obecr, ale uvadi jejich jmenovity Wet a to ¥etrg prispivkovych organizaci.

Vyhlaska ¢. 505/2002 Sb. (provédi vyhlaSka k zakonu o ¢atnictvi) pozaduje
u piéispivkovych organizaci, aby praély zjis€ni vysledku hospodani g'ed zdasnim

vykézaly vynosy a naklady v tomtereni:

* Vynosy a ndklady na hlavgiinnost, pro kterou bylacétni jednotka fzena.

* Vynosy a naklady na hospadg#&ou ¢innost, kterd je stanovena zvlasStnim
pravnim pedpisem, nebaiinnost stanovena vefizovaci listirg, nagiklad

¢innost dophkova, vedlejsi, podnikatelska.
Ucetni jednotky dle této vyhlasky jsou povinny ke dwmistaveni detni zavrky
sledovat odéler¢ naklady, vynosy a vysledek hospeelsi za hlavntinnost a naklady

a vynosy a vysledek hospddai za doplkovoucinnost.

3 MOCKOVCIAKOVA, A.; PROKUPKOVA, D.; MORAVEK, Z. Prispvkové organizace. Praha 5 : ASPI, a.s., 2008. 292
s. ISBN 80-7357-191-9.
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Ztizovatel uti ve Zizovaci listirt hlavni ¢innost gispivkové organizace. Je to
takovacinnost, kvili které byla gispivkova organizace zaloZzena. Dale povoli okruhy
dophkovych ¢innosti. Okruhy by my byt formulovany dle ndzeni viady
¢. 468/2000 Sb., kterym se stanovi obsahové ggplimotlivych Zivnosti. Fspsvkova
organizace si necha na povolené okruhy vystavihastenskeé listy a musi g&dit
veskerymi pedpisy, které upravuji Zivnostenské podnikari. v§mezeni dopikové
¢innosti se db& na to, aby navazovala na hla¢el a vykon dopikovych ¢innosti

nenarusoval pkni hlavnich Gkal organizace.

Vykon dophkové ¢innosti se v Getnictvi musi sledovat odiné. Organizace si
nejlépe ve vnini snernici stanovi, jakym zjpsobem bude evidovat naklady a vynosy
piipadajici na dofikovoucinnost a jaké naklady a vynosy se ddjfauit pimo a které
se museji na konci roku dlecitého klice piradit na dopikovoucinnost. Toto dleni je
nezbytné i z hlediska danz prijma pravnickych osob, kterd se musi na konci

kalenddniho roku stanovit.

Pfi tom je teba odliSovat, zda se jedna o diolvou cinnost podizenou rezimu
Zivnostenského zakona, nebo igmy, které podléhaji zakonu o dani jmu, nejsou
vS8ak Zivnostmi. Najpklad piijmy z najemného jsou vzdyigdmetem dag z gijmu,
nejsou vSak fedmitem Zivnostenského zakonA.

Ucetnictvi se tidi zakonem & 563/1991 Sb., o d&@tnictvi a vyhlaskou
¢. 505/2002 Sb., dalgeskymi &etnimi standardy. 501 az 522. V praci se budu
zabyvat zdaovanim pispsvkové organizace v roce 2006 — 2009, kdy jsou uvéde
piedpisy jedt platné. Od 1. 1. 2010 v souvislosti &tnictvim statu doslo k novele
pravnich pedpigi v oblasti @etnictvi obci a fispévkovych organizaci. Od tohoto data
plati kronme tzv. ,technické vyhlasky“¢. 383/2009 Sb., ktera upravujeegavani
Gcetnich zaznaihn v technické forma do centralniho systéemwétnich informaci statu,

také vyhlaska¢. 410/2009 Sb., kterou se pro¥fdnéktera ustanoveni zakona

4 MOCKOVCIAKOVA, A.; PROKUPKOVA, D.; MORAVEK, Z. Prispvkové organizace. Praha 5 : ASPI, a.s., 2008. 292
s. ISBN 80-7357-191-9.
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¢. 563/1991 Sb., odétnictvi, ve z@ni pozdjSich gedpidi, pro etni jednotky, které
jsou USC, pispsvkovymi organizacemi, statnimi fondy. Oblastéetnictvi
piispivkovych organizaci upravuji nowéské detni standardy. 701 az 704.
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5. Predmét dané z prijmi u prispévkové organizace
5.1. Dargé — obecné principy
Prispivkové organizace seiidi platnou legislativou Ceské republiky.

Pti zdaiovani postupuji fispivkové organizace dl€¢hto zakoi:

e Z&kon¢. 586/1992 Sh., o danich Hjma, ve zréni pozdijSich pedpidi,

e Za&kon¢. 337/1992 Sh., o sprédani a poplatk, ve zreni pozdjSich gedpisi,

e Zakon 593/1992 Sh., o rezervach pro gpsizakladu dak

« Pokyny MFCR fady D.

Prispivkové organizace jsou poplatniky @anprijmu pravnickych osob a z pohledu
rozsahu zdami se bude jednat o flavé rezidenty. Zdsovaci obdobi je kalenddi rok.

5.2. Fredmét dané

Obecr jsou gedmetem da® z prijmu veSkeré fijmy, které poplatnik dosahuje
ze svych aktivit,¢cinnosti nebo z nakladani se svym majetkem. Jsok vgmezeny
urtité piijmy, které se nezdaji dani z pijmu, protoZze nejsouipdmétem da nebo
jsou od zda#éni osvobozeny’

5.2.1. PFijmy, které nejsou predmétem dangé

Piijmy obecw vyjmuté ze zdafni, kam pati
» prijmy ziskané nabytim akcii,

e prijmy ziskané zédenim.

e prijmy ziskané darovanim nemovitosti nebo movit€i,vnebo majetkového

prava, s vyjimkou fijmi z nich plynoucich.

® STUCHLIKOVA, H.; KOMRSKOVA, S. Zdaovani neziskovych organiza@i Olomouc : ANAG, spol. s r.0., 2009. 312 s.
ISBN 978-80-7263-510-8.
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Specialni grijmy, které jsou vyhrad# u neziskovych subjelitmimo p‘edn¥t dang:

* Prijmy z¢innosti vyplyvajicich z jejich poslani (to je hlawinnost) — pijem
neni gedmétem daw pouze za podminky, Ze naklady vynaloZzené podlermak
0 dani z pijmu v souvislosti s prov&tim €chto cinnosti jsou vyssi. Tyto
¢innosti jsou stanovenyizovaci listinou. Posuzovani, zda jsdiiimy nizsi, nez
naklady s nimi souvisejici za celé #dsaci obdobi, se provadi podle

jednotlivych druli ¢innosti. Je to komplikované &ko proveditelné opsni.

* Prijmy z dotaci, pispivka na provoz a jinych podpor ze statniho razpp
rozpaitu kraje a rozp&tu obce poskytovanych podle zvlaStnich pravnich
predpidi, z prostedki poskytnutych statnimi fondy, z podpory poskytnuté

regionalni radou soudrznosti.
» ZvIastni druhy pijmt obci a kra} (netyka se fispsvkovych organizaci).

e Prijmy z aroka z vkladi na kZném @tu. Jde o fijem z vkladi, kde se
nerozliSuje fvod prostedki, tzn., zda jsou progdky z hlavnicinnosti nebo

z dophkové ¢innosti.

« Prijmy z Uplatnych pevodi a Uplatného uzivani statnino majetku.
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5.2.2. PFijmy, které jsou predmétem dang®

Prijmy od dar¢ osvobozen séenéni
« Clenské pispsvky, které vybiraji obanska sdruZzeni a dalsi organizace

S nepovinnyntlenstvim.
* Vynosy kostelnich sbhirek.
» Pxijmy statnich fond stanovené zvlastnimigdpisy.

» P¥ijmy plynouci v souvislosti s privatizovanym majetk, které jsou vedeny

Ministerstvem financi (platnost od 1. 1. 2008).

» P¥ijmy regionalni rady regionu soudrZnosti stanoverg16b zakona 248/2000
Sb., o podpite regionalniho rozvoje zejména dotace ze statndzpditu na
financovani prograin spolufinancovanych z rozpm Evropské Unie a dotace
zrozp@&ta kraja na financovani prograim spolufinancovanych z rozpiu
Evropské Unie, fijaté perzité dary a fispivky, prijaté pijcky.

PFijmy zdaiované zvlastni sazbou

Jsou to pjmy, které pochazeji ze zdiobjz tuzemska, za jejichz zdar nese
odpowdnost ten, kdo tytoifmy vyplaci. Vyet gijma je obsazen v § 36 zakowa
586/1992 Sb.

Prijmy, které jsou pedmétem daré z péijmai, jsou zahrnované do zakladu dédm

jsou zdaiovany sazbou dahpodle ustanoveni § 21 odst. 1 zakodi®86/1992 Sb.

Zde jsou vSechny ostatniipny neziskového subjektu, které nebyly vysSe jmemw
Naklady, které jsou vynaloZeny k dosazeni, udrZzanzajiSéni téchto @ijmu, se
posuzuji podle § 24 zakon& 586/1992 Sb., ktery upravuje vydaje (naklady)
vynalozené na dosaZeni, zajifita udrzeni fiima a § 25 zadkona. 586/1992 Sb., ktery
upravuje vydaje (naklady), které nelze uznat praodé Eely a na zakla# tohoto

posouzeni se do zakladu darahrnout mohou (jsou davé uznatelné) anebo zahrnout

® PELECH, P.; PELC,VDar¥ z pijmii s komenté&em k 1.9.200910. Olomouc : ANAG, spol. s r.0., 2009. 967 $8N5978-
80-7263-542-9.
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nesmi (jsou deoveé neuznatelné). Poplatnik ma pravo uplatnit nakjaayi dosazenym

piijmam, ale neni to jeho povinnosti.

Tabulka 1: Vyvoj sazeb daré (sazby dar byly schvaleny zakonen€. 261/2007 Sb.)

Zdanova,m 2006 2007 2008 2009 2010
obdobi
Sazba dah 24 24 21 20 19
v %

5.3. Posuzovani hlavnéinnosti (8 18 odst. 6 zakon&. 586/1992 Sb.)

Podminka, zda hlaviinnost je ziskova nebo ztratova, se posuzuje zazamhovaci
obdobi podle jednotlivych dridh¢innosti. Dale by se &y posuzovat i jednotlivé
¢innosti v ramci tohoto druhu, pokud se pro¥ada rizné ceny. Rednetem daw jsou

pouze pijmy z ¢innosti, které jsou vykonavany se ziskem.

Zakon ¢. 586/1992 Sbh. uklada i podminky pro vededétaictvi. Poplatnici jsou
povinni vést oddlené prijmy, které jsou pedmétem da® z piijmu a které nejsou
prednétem da® z prijmu. To miZe bytcasto obtizny Ukol, protoZe az na konci roku je
ziejme, jestli jsou fijmy z hlavnicinnosti ziskové nebo ztratové v zavislosti na vysi
daiovych néklad. Rada naklatl je spolgnych a jejich rozéleni mezi jednotlivé
¢innosti se musi provét podle vhoda zvoleného kritéria, které musi poplatniteg

spravcem dahobhajit.

Poplatnik nize také podle § 24a zakora 586/1992 Sb. pozadat o zavazné
posouzeni fislusSného spravce dgnza gislusSné zdaovaci obdobi o zsob jeho
rozc&leni jim vynaloZenych vydaj(nakladi). Kazdy gedmét zavazného posouzeni
podléha samostatnspravnimu poplatku ve vysi 10 000,< Klle pilohy zékona
¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, veinznpozdjSich pgedpigi splatnym

sowasre s podanim zadosti.
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5.4. Zaklad darg

Pro zjiS€ni zakladu dah vychazi pispévkova organizace z¢éétniho vysledku
hospodgeni. To je rozdil mezi vynosytove ¥idy 6 a naklady zaiovanymi na Gtech
téidy 5, s vyjimkou dtove ¥idy 59 — da& z pijmu a 513 — naklady na reprezentaci. Dale
je vysledek hospodeni upravovan na zaklad dapostupnym vyltdovanim naklad,

které nejsou deove a vynos, které nejsou zdanitelnymiipmy.

Zaklad das Ize u poplatnik, ktei nejsou zaloZzeni nebdizeni za delem podnikani
(tedy i pispivkové organizace), dale snizit az o 30 %, maxihaldak o castku
1 000 000 K, pouziji-li prostedky ziskané takto dosaZzenouiohou Usporou deové
povinnosti ke kryti naklad souvisejicich ginnostmi, z nichz ziskanéfipny nejsou
piednttem da®, a to nejpozyi ve tiech bezprosedre nasledujicich obdobich. Pokud
snizeni¢ini méré nez 300 000 K Ize odeist tuto ¢astku, maximalé vSak do vyse
zakladu da& Tyto prostedky, ziskané Usporou ittavé povinnosti, se pouziji ke kryti
nakladi téch cinnosti, z nichz ziskanéripny nejsou pednttem dag, a to ve itech
bezprostedre nésledujicich zdmvacich obdobich (8 20 odst. 7 zakanab86/1992
Sb.).

Darovou usporu vypi&teme jako sotin hodnoty 30% odptiu a sazby danpodle
§ 21 odst. 1 zdkona 586/1992 Sb. Jelikoz se ziskepadi do rezervniho fondu a fondu
odmen, Ize si také daovou usporu v§lenit analyticky nafiklad v rdmci rezervniho

fondu a pi jeho pouZiti v dalich letech snadno prokazatjibdaiové aspory!

"MOCKOVCIAKOVA, A.; PROKUPKOVA, D.; MORAVEK, Z. Rispivkové organizace. 2. Praha : ASPI, a.s., 2008.s2%2BN
80-7357-191-9.
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5.5. Odpisy
Prispivkové organizaceizzené krajem pouzivaji majetek
e zfizovatele s¥ieny do spravy,
» ziskany na zakladvypujcky &i jiného bezuplatného uzivani,
» ziskany na zékladnajemni nebo podnajemni smlouvy,
* vlastni.

Pokud tedy Uzeninsamospravny celek jakorizovatel ffedal swij majetek své
piispivkové organizaci do spravy Kk jejimu vlastnimu hasskému vyuZziti, tato
piispivkova organizace hospada majetkem USC. To znamena, Ze 0 majetkujé

na fislusnych majetkovychitech a odepisuje jej prastnictvim @&etnich odpis. °

V souladu s § 28 odst. 1 zdkohab86/1992 Sb. odpisuje hmotny majetek poplatnik,
ktery ma k tomuto majetku vlastnické pravo a dalganizace fisluSna hospodi
S majetkem statu — to jsou stateffzené rozpétové a pispivkové organizace. Z toho
vyplyva, Ze daové odpisy mohou uplatnit statnitigpivkové organizace, ale ne
piispivkové organizace izené uUzemh samospravnymi celky. Novelou zakona
¢. 586/1992 Sbh. mohou od roku 2008ispsvkové organizaceizené USC uplatnit
daiové odpisy jak u majetku vlastniho, ktery ziskagiraVanim nebo z prasdki
dophkové c¢innosti, tak u majetku $veného do spravyiizovatelem. Je zde ovSem
nesrovnalost v zaken protoZze podle stavajici upravy by mohly byt ogipiplatreny
dvakrat. Jednou vlastnikem a podruhisgvkovou organizaci, které je majetek

swieny do spravy’

8STUCHLIKOVA, H.; KOMRSKOVA, S.Zdaiovani neziskovych organiza@ Olomouc : ANAG, spol. s r.0., 2009. 312 s.\SB
978-80-7263-510-8.

?MOCKOVCIAKOVA, A.; PROKUPKOVA, D.; MORAVEK, Z Prispévkové organizace. Praha : ASPI, a.s., 2008. 292 s. ISBN
80-7357-191-9.
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6. Prakticky postup pri zjiSténi vySe daré z piijma u konkrétni
pirispévkove organizace s vedlejSi hospodgkou ¢innosti

6.1. Popis vybrané pispévkové organizace

Prispivkova organizace, kterou jsem si vybrala, ma zartilail a &el, pro ktery
byla zaloZena, poskytovat dalSi walani pedagogickym pracoviiik matéskych,
zakladnich i gednich Skol, a to v akreditovanych programech dehyéh

Ministerstvem Skolstvi mladeze @dvychovy.

Je to pispivkova organizace Z&eni pro dalSi vaflavani pedagogickych
pracovniki a Stedisko sluZeb Skolant(eské Budjovice, Nemanickd 7 se sidlem
v Ceskych Budjovicich (dale jen ZVaS). Byla zalozena k 1. 1. @0fa zaklad
rozhodnuti zastupitelstva Jikeského kraje. Vznikla splynutim byvalych okresnich
Stiedisek sluzeb Skolamjgwzetim jejich zavazk pohledavek, majetku i zasstnand.
Organizace matsobnost po celém Jibeském kraji. ZVaS jeifspivkova organizace

Jihaseského kraje fizena Uzem& samospravnym celkem).

Statutarnim zastupcem ZVaS ijeditel, ktery je jmenovany radou krajReditel
jedna v souladu s pravnimirgulpisy a v ramci opra¥ni danych #zovaci listinou.

Organizace vykonava hlavni i dagbvoucinnost (viz nize Azovaci listina).

6.2. Zfizovaci listina

Ziizovaci listina vymezuje obe&nzZe organizace vykonavdnnost z@izeni pro
dalSi vzélavani pedagogickych pracoviila stediska sluzeb Skolanale uvadi sidlo
organizace, které je @eskych Budjovicich, kde ma organizace i budovusgnou do

spravy. Vymezuje i dalSi nemovity majetek a pozesyené do spravy.

6.2.1. Hlavni (fel a predmét ¢innosti

Organizace zajifije dalSi vzédlavani pedagogickych pracoviiilskol a Skolskych
zarizeni podle vzélavacich prograrin akreditovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a tlovychovy. Dale organizace zgjife Skolam a Skolskym #aenim zejména

z&sobovani ¢ebnicemi, debnimi texty, dodavky a servis vy®ni techniky vetne
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vyukovych program. Provadi pro Skoly a Skolska izzeni poradenskowinnost,

technickou a organizaé metodickou pomoc, sluzby v oblasti mzdov&atai agendy.

6.2.2. Povolené okruhy dopikové

Organizace ma tyto druhy povolené didqavé ¢innosti, bezprogedre navazujici na
hlavni¢innost:

hostinsk&innost,

specializovany maloobchod,

Zpracovani dat, sprava siti,

vyuka jazyk,

¢innost &etnich poradi, vedeni detnictvi, vedeni deove evidence,
poskytovani sluzeb v oblasti bezpesti a ochrany zdraviippraci,
technicky poradce v oblasti vygetni techniky,

poradani odbornych kutz Skoleni a jinych vz#lavacich akci ¥etrg lektorske

¢innosti.
6.3.Clenéni &innosti s ohledem na zjidni zakladu dang

Naklady a vynosy jsoilenény podle pracovis ZVaS ma pracovistv Tabde,
Ceskych Budjovicich, Strakonicich, Jirfithové Hradci, Blatnici a na Zadév Naklady
a vynosy se daléleni podle toho, zda se jedna o hlavni nebo rdaplou ¢innost.
V ramci hlavnicinnosti jsouclenény pomoci analytickychdfi dle drulii cinnosti. Tyto
druhy, které jsou vykonavany v jednotlivychéstech, jsou s vyjimkou Zadova
a Blatnice stejné. Tim, Ze s#eni nadklady a vynosy jednotlivych pracaiisse da
snadno kazdy #sic (respektive kazdétvrtleti) zjistit, zda &které pracovist neni
dlouhodols ztratové. Pokud je pracowsSwvyhodnocené jako ztratove, analyzuje se
dale, ¢im je ztradta zaficinéna a poté se realizuji opani zamezujici dalSimu
prohlubovani ztraty. #spsvkova organizace neni zaloZzena zelém podnikani. Neni

tedy nutné, aby pracovi&tiosahovala velkého zisku, ale nemohou mit dloub®dai
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ztratu. Vedlo by to k tomu, Ze by ostatni pracavisusela ztratové pracowsStiotovat.
Ovsem pro zjigini dar¢ z pfijmu neni nutné&lenit ndklady a vynosy dle pracovistai
jen podle druhdinnosti.

Na pracovisti Tabor, Ceské Budovice, Strakonice, Jindfichiv Hradec se
vykonavaji nize uvedené druhy hlawinnosti dle #izovaci listiny. Hlavnicinnosti

pro které byla organizacéizena jsou:

« dalsSi vzdélavani pedagogickych pracoviiikdle akreditovanych program
MSMT — kratkodobé i dlouhodobé i) seminée,

+ jazykové kurzy, podle akreditovanych progfaMSMT,
e zpracovani &etnictvi a mezd pro Skoly a Skolsk&izani,
» poradensk&innost pro Skoly,

* servis vypagetni techniky,

* metodicka knihovna (jen na pracovisti Tabor) —ge xice nez 1000 publikaci,
které jsou zarrené na psychologii a metodikétda mladeze &etné ucebnic

pro zékladni a gedni Skoly,

* prodej poniicek a Skolnich peeb pro Skoly — tento sortiment Ize v dneSni&ob
koupit kdekoliv, proto je tatéinnost spiSe okrajova a viehu let od zalozeni

az do sotiasnosti ma stale klesajici tendenci.

Dale se nagchto pracovistich vykonava dajlovacinnost a to:

* poradani neakreditovanych seniita
» zpracovani mzdovéhaétnictvi pro obce (jen na pracovisti Tabor).

Na pracovistiChata Mladi, Zadov je vykonavand jen jedna dagbvacinnost. Dle
vymezeni ve #izovaci listit zde ZVaS provozuje dafiovou hostinskowinnost.
Chata MIadi je Skolici a rekré&@ stedisko s ubytovaci kapacitou 8tzék. ZvaS ma
tuto nemovitost s¥enou do spravy. V zimnim obdobi jsou zdevazri ubytovani
Gcastnici Skolnich lyZakych vycviki. V Iét¢ se organizace snazi Chatu MIadi
nabidnout sportovnim Kluin, ale i pro rodinné rekreace. V podzimniclsioich je
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vyuziti chaty problematické zuslodu velké ubytovaci kapacity, kterou se riéda

obsadit.

Posledni pracovi8tje Rekreatni zarizeni Blatnice.Zde je dalSi Skolici a rekr&a
zaizeni. Dle #izovaci listiny se zde provozuje také ddgva hostinsk&innost. Jsou
zde chatky a budova, kde je socialnitizani a vybavena kuchyn Blatnice je

vyuZivana jen v letni sezén

6.4. Vedeni @etnictvi z hlediska zjiS€ni dané z piijmu

V prispevkové organizaci ZVaS je ¢étnictvi vedeno v programu Fénix od
spol&nosti Asseco, a.s. Je to program i@olizptisobeny pro &ely prispivkovych
organizaci a pro vystupy, které pozaduje od svytspivkovych organizaciizzovatel
(v naSem ppad Jihasesky kraj). Wetnictvi je na spolmém serveru a ze vsech
pracovi§ mohou sotiasré (¢etni pdizovat do programu svojecétni doklady, které

jsou od sebe rozliSenéznymi ciselnymifadami a jsou pro kazdowétni jedingné.
V programu Fénix Ize pouzit totben¢ni (ta:

* Syntetické, které jsou dané &mou (Etovou osnovou.

* Analytické, které si organizace stanovi dlenosti a paeb. Tyto @ty slouzi
k ¢leréni nakladi a vynos podle drult ¢innosti. Pro dogikovou ¢innost jsou
pouzivany analytické daly Uctové osnovy odcisla 60 do 99. Fspivkova
organizace sestavuje Vykaz zisku a ztratyeweni na hlavni a na dafdtovou
¢innost. Diky analytickémuwileréni se pi sestaveni Vykazu zisku a ztraty
spravre ukaze zisk za hlavni a dajpbvou ¢innost. V praxi ma Vykaz zisku
a ztraty dva sloupce. V prvnim sloupci jsou nakladyynosy za hlavniinnost
a v druhém sloupci jsou naklady a vynosy za skplou ¢innost. Analytické
Ucty od cisla 60 do 99 se automatickydt@u do sloupce dojkova ¢innost.
Diky tomu se jednoduSe stanovijmy za dophkovou ¢innost zahrnované vzdy
do zékladu daha vydaje na &vynaloZzené. Analytickélenéni hlavnicinnosti

Mt s

néklady i vynosy. Naiklad vynosy za kurzy maji analytickygét 05 a naklady
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na kurzy (jako sluzby a material) maji analyticldgtitaké 05. Obdoknvynosy

z poplatki v metodické knihové maji analyticky det 40 a naklady na nakup
knih maji analyticky Get také 40. Stejnym #Agobem jsou rageneny i dalSi
¢innosti. Problém nastava u spaigch naklad jako napiklad ndjem, energie,
servis a provoz kopirky, tiskaren, sfaita kancei&kych a uklidovych pagb,
nékteré mzdové néklady a dalSi. Tyto naklady nejdiwpniku (@i nakupu)
rovnou ficlenit ke konkrétniinnosti. Na konci roku se tyto spote naklady
musi podle ufitého klice rozpa@itat mezi vSechny ostatniinnosti Wetns

¢innosti dophkoveé.

Ucelovy znak se vyuziva pro sledovani dotaci isspvki na provoz od
ziizovatele a dalSich dotaci rédgad ze statniho rozgtu nebo rozpétu

Evropské unie.

Organizace je ve ZVaSu vyuzivanoukvroz¢leréni nakladi a vynos podle
pracovi§, aby bylo mozné zjistit hospoisky vysledek za jednotliva pracowist
Pracovi& jsou pak vyhodnovovana, zda nejsou ztratova, yé lvedeno vyse.
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6.5. Zjisténi dané z prijmu u ZVaS

6.5.1. Postup pro stanoveni zakladu dan

Cleréni naklad a vyno$ z Vykazu zisku a ztraty, kde jsou celkové naklady

a vynosy za hlavni a dagdovou ¢innost, k sestaveni flaveho giznani nesté. Proto

v nasledujicich kapitolach ukazi podréprpostup sestaveni davého giznani za rok
2007 az 2009. V 5. kapitole této bakaké prace popisuiji, dle zakona586/1992 Sb.,

které gijmy jsou gedmetem dag a které pedmétem daw nejsou, dale polozky, které

zvysuji zaklad dan V nasledujicim fehledu jsou jiz vypsané jen polozky, které se

tykaji zdarni popisovanéifispivkové organizace.

Tabulka 2: Struény prehled polozek d@ového priznani

Popis

Clenéni

Radek daiového
p¥iznani

Prijmy, které nejsou predmétem
dané: viz kapitola 5.2.1.
specialni pijmy, které jsou vyhradhu
neziskovych subjeftmimo gredn®t dart §
18 odst. 3) a 4)

piijmy z ¢innosti vyplyvajicich z jejich

posléani, v pipact ze naklady vynalozen

v souvislosti s provashim €chto¢innosti
jsou vyssi

ptijmy z dotaci, pispsvka na provoz a
jinych podpor ze statniho rozfa,
rozpatu kraje

fadek 10 (zahrnuty ve

vysledku hospodani)

atradek 101 (vylauje
ze zékladu da¥)

uroky z vkladi na EZzném @tu

Prijmy, které jsou predmétem
dané: viz kapitola 5.2.2.
piijmy, které jsou pednttem dag z péijmd,

jsou zahrnovany do zakladu @éan

ostatni pijmy neziskového subjektu,
poplatnik méa pravo uplatnit naklady prq
dosazenymiffjmim

tifédek 10 (zahrnuty vd

vysledku hospodani)

PoloZky zvySujici zaklad dar
dastky, které nelze podle ZDP, zahrnout
vydaji (polozky, které nejsou davé
uznatelné)

nespotebované zasoby, které jsou
Uctovany v nakladech

(0]

naklady na reprezentaci, pohosta dary

tabulka A fadek 40.
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6.5.2. Zdaréni prispévkove organizace v roce 2007

Tabulka 3: Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 20D (v K¢)

Vynosy
Celkem Hlavniinnost Doptikovaéinnost
22 721 399,07 17 151 805,56 5569 593,51
Naklady
Celkem Hlavniginnost Doptikovainnost
22 721 399,07 17 306 245,42 5415 153,63
Vysledek hospodéeni
O‘ -154 439,86 154 439,86

Jak je uvedeno v kapitole 5.2.2., jsotijpy neziskového subjektu z dagbve
¢innosti vzdy pednttem dag. K témto vynosim ma gFispevkova organizace pravo
uplatnit naklady. Hlavnéinnost mé zaporny hospadéy vysledek a dopkovacinnost
kladny, celkovy vysledek hospa@ai je nula a ta je tedy uvedenadaku ¢islo 10
daioveho giznani.

Radek | Nazev polozky RIRACElING

poplatnik finanéni drad

Vysledek hospodareni ( zisk +, ztrata - )® nebo rozdil mezi pijmy
10 | avydaj® ke dni [31.12.2007 | 0

Tento vysledek se musi dale upravit na zakladé.d&udou vylodeny gijmy
a vydaje s nimi souvisejici, které nejsowegmétem daw (8 18 odst. 3 zakona
¢. 586/1992 Sb.) viz kapitola 5.2.1. bakaké prace. To jsou tedyipny ze ztratové
hlavni ¢innosti a vydaje na&vynalozenéClereni pijma a vydafi v hlavni ginnosti
v roce 2007 je uvedené v nasledujici tabulce. \dgehospodi@ni se pak jeStzvysi

0 polozky zvysujici zaklad dan
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Tabulka 4: Vynosy a naklady z hlavni¢innosti v €lenéni dle jednotlivych druhi (v K¢)

Jazykové Prodej
DVPP kurzy Ketnictvi Servis VT Knihovna pomicek
Vynosy 1950 797 425 612, 3 885 408 99 320 11572 4 930 836
Naklady 2 137 628 520 750 3 879 005 97 621 21 349 4919 082
VH -186 831 -95 138 6 403 1699 9777 11 754
Trzby
z prodeje ] Zlctovani | Ostatni vynosy|  Prispsvky
majetku Uroky fondi (pojistné plni) a dotace Celkem
Vynosy 103 567 13 888 388 786 25 443 5 316 581 5 848 260
Naklady 0 0 388 786 25 443 5316 581 5 730 810
VH 103 562 13 888 0 0 0 117 450

Jak vyplyva z tabulky, ifimy, které nejsouiednittem dar jsou:

DVPP 1950 797 k
Jazykové kurzy 425612 K
Knihovna 11572 K
Celkem ztratovéa hlavrdinnost 2387981K
Uroky 13 888 K
Prispivky 5316 581 K
celkem prijmy, které nejsou predmétem dané 7 718 450 K

Tyto prijmy podle § 18 odstavec 4) zakota586/1992 Sb. (viz kapitola 5.2.1.)
nejsou pedmétem da®. Uvedou se ngadku 101 a bude cérsnizen zaklad d&nOdtud

se fenesou n#adek 170 — Mezisaet.

Prijmy, jez u poplatnikd, ktefi nebyli zaloZeni nebo zfizeni za Gu€elem
podnikani, nejsou pfedmétem dané podle § 18 odst.4 a 13 zékona,

: ) L ; | 7718 450
pokud jsou zahrnuty ve vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi
prijmy a vydaiji (f. 10)

101

Hospod#ésky vysledek se musi upravit ®astky, které nelze podle zakona

¢. 586/1992 Sh. zahrnout do vyidlaj jsou daoveé neuznatelné. Tytdastky se rozepisSi
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do tabulky A. Rilohy ¢. 1 II. oddilu a odtud seipnesou naadek 40 Eznani k dani
z piijmu pravnickych osob a odtud rdek 70 — Mezisaiet.

Vylouéené vydaje dleiigdchozihaileréni z tabulky 4. jsou vydaje, vynaloZzené na

piijmy, které nejsouigdmétem das.

DVPP 2137 628 k
Jazykové kurzy 520 750K
Knihovna 21 349 K
Celkem 2679727 K
Vydaje hrazené zifspivka 5316 581 K
Vydaje na reprezentaci 125@K
Celkem vydaje daiové neuznatelné 7 997 558 K

Vydaje (naklady), neuznavané za vydaje (naklady) vynaloZzené Kk
dosazeni, zajiSténi a udrzeni pfijmu (§ 25 nebo § 24 zékona), pokud jsou
zahrnuty ve vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi pfijmy a vydajinal 7 997 558
F. 10

40

Zaklad dan po €chto Upravach je n&adku 200 a pokud uz neni podle zakona
¢. 586/1992 Sh. dale upravovan, coz v naséipagk neni, genese se ngadek 250-
Zaklad das po Upra¥ - daiového piznani. Naradku 251 se upravi podle § 20 odst. 7
zakonac¢. 586/1992 Sbh. (viz kapitola 5.4 bakalké prace), snizi se tedy az o 30 %,
maximalre o ¢astku 1 milion K. VnaSem fipact se tedy zaklad da&nsnizi
0 279 108 K, tedy do vySe zakladu dan

Zéklad dané pred Upravou o ¢ast zékladu dané ( dariové ztraty )
pfipadajici na komplementafe a o pfijmy podléhajici zdanéni v
zahranici, u nichz je uplatfiovano vynéti, a pred snizenim o polozky
200 podle § 34 a § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zakona, nebo dariova ztrata 279 108
pred Upravou o cast zakladu dané ( darfové ztraty ) pripadajici na
komplementare a o pfijmy podléhajici zdanéni v zahraniéi, u nichz je
uplatriovano vynéti (. 10 + 70 - 170)?

Zéklad dané po uUpravé o cGast zakladu dané ( danové ztraty )
pfipadajici na komplementafe a o pfijmy podléhajici zdanéni v
250 zahraniéi, u nichz je uplatiiovano vynéti, snizeny o polozky podle § 279 108
34, pred snizenim o polozky podle § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zakona®
(. 220 - 230 - 240 - 241 - 242 )?

Céastka podle § 20 odst. 7 zékona, o niZ mohou poplatnici, ktefi
nejsou zaloZzeni nebo zfizeni za Gcelem podnikani (818 odst. 3 279 108
zakona), dale snizit zéklad dané uvedeny na F.250, zvySeny o ¢astku
vykédzanou na f. 241

251
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Darovou Usporu za rok 2007, kdy zaklad @279 108 K, vypaiteme jako sotin
zakladu da# a sazby daf ktera je pro rok 2007 24 %. Bava Uspora za rok 2007 je
66 986 K. Takto vyislena uspora sergvede spolu se ziskem do fdénd daova
Uspora se bude dale sledovat analyticky v rama@rwezho fondu. Jak stanovi zakon
¢. 586/1992 Sb. musi byt prokazatelné, Ze se takkamé prosedky pouziji ke kryti
nékladi souvisejicich ginnostmi, z nichz ziskan&ipmy nejsou pedmstem das.

6.5.3 Zdanéni piispévkove organizace v roce 2008

Tabulka 5: Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2008 K¢)

Vynosy
Celkem Hlavniginnost Doptikova¢innost
18 984 794,00 13 699 868,25 5284 925,7%
Naklady
Celkem Hlavniginnost Doptikova¢innost
18 834 567,39 13 699 868,25 5134 699,14
Vysledek hospodéeni
150 226,61 0,00| 150 226,61

Hospodé#sky vysledek z dopkové ¢innosti je zahrnuty ngadkucislo 10 daového
pfiznani. Nafddku 10 by byl i vysledek hospaeai z hlavnic¢innosti, pokud by
organizace &aky vykazala.

Vyplni v celych K&

Radek | Nazev polozky

poplatnik finanéni dfad
Vysledek hospodareni (zisk +, ztrata )® nebo rozdil mezi pfijmy
10 | avydaji® ke dni | 31.12.2008 | | 150226

Tento vysledek se musi dale upravit na zaklad damusi se vylatit piijmy, které
nejsou pednettem dag (8 18 odst. 3 zakond. 586/1992 Sb.) viz kapitola 5.2.1.
bakaldské praceCleneni pijma a vydafi v hlavni ¢innosti je uvedené v nasledujici
tabulce:
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Tabulka 6: Vynosy a naklady z hlavni¢innosti v €lenéni dle jednotlivych druhi (v K¢)

Jazykové Prodej
DVPP kurzy Weetnictvi Servis VT Knihovna pomicek
Vynosy 986 727 486 830 4009 047 74 489 950 2803 638
Néaklady 990 946 520 750 3976 888 120 683 21 349 2796 426
VH -4 219 -33 920 32 159 -46 194 -20 399 7212
Trzby
z prodeje Zuctovani | Ostatni vynosy| Prispivky
majetku Uroky fondi (pojistné plni) a dotace Celkem
. 25 545 18 445 1161 827 21 369 4111 00@ 13 699 8648
Vynosy
. 0 0,00 1161 827 0 4111 000 13 699 864
Naklady
VH 25 545 18 445 0 21 369 0 0

Po rozleréni nakladi a vynosi dle ¢innosti se daji zjistit ffjmy, které jsou mimo
piedmeét daré (viz kapitola 5.2.1). To jsou hlavniinnosti, v gipad Ze néklady
vynalozené v souvislosti s prowddm €chto ¢innosti jsou vysSi. Dale jsou tdijny

z dotaci a pjaté aroky:

DVPP 986 727 K
Jazykové kurzy 486 830 K
Servis VT 74 489 K
Knihovna 950 K&
Ztratova hlavntinnost 1 548 996 K
Uroky 18 445 K
Prispsvky 4111 000 K
Celkem pFijmy, které nejsou predmétem dangé 5678 441 K
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Tyto prijmy podle § 18 odstavec 4) zakona586/1992 Sb. (viz kapitola 5.2.1.)
nejsou pedmétem dar a uvedou se ni@dku 101. Bude o&sniZzen zaklad dénOdtud
se fenesou n#adek 170 — Mezisaet.

101

Prijmy, jez u poplatnikd, ktefi nebyli zaloZzeni nebo zfizeni za ucelem
podnikani, nejsou pfedmétem dané podle § 18 odst.4 a 13 zakona,
pokud jsou zahrnuty ve vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi ptijmy|
a vydaiji (. 10)

5678 441

Hospodésky vysledek se musi upravit oastky, které nelze podle zakona
¢. 586/1992 Sh. zahrnout do vydajsou da@ové neuznatelné. Tytdastky se rozepiSi
do tabulky A. Rilohy ¢. 1 Il. oddilu a odtud seipnesou n&adek 40 Eznani k dani

z piijmu pravnickych osob a odtud rdek 70 — Mezisaiet.

Vylouéené vydaje dleiigdchozihaileréni z tabulky 4. jsou vydaje, vynaloZzené na

piijmy, které nejsouigdmétem das.
Naklady vynaloZené naipmy, které nejsouigdmétem das:
DVPP 990 946 K
Jazykové kurzy 520 750 K
Servis VT 120 683 K
Knihovna 21 349 K
Celkem 1653728 K
Naklady na reprezentaci 4842 K
Naklady hrazené zispivku 4111 000 K
Celkem vydaje daiové neuznatelné 5769 570 K
\Vydaje (naklady), neuznavané za vydaje (naklady) vynaloZzené k dosazent,
40 zajisténi a udrzeni prijmé (8 25 nebo § 24 zakona), pokud jsou zahmuty ve| 5 769 570
vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi piijmy a vydaiji na f. 10
Zaklad das po tchto Upravach je ngadku 200, a pokud uz neni podle zakena
¢. 586/1992 Sh. dale upravovan, coz v naSéipapk neni, tak seignese naadek 250

— Zéaklad da& po Upra¥¢ - daiového piznani. Naifadku 251 se upravi podle § 20
odst. 7 zakon&. 586/1992 Sbh. (viz kapitola 5.4 bakaléé prace), snizi se tedy az
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0 30 %, maximal& o ¢astku 1 milion K. V naSem fipad se tedy zaklad d&msnizi
0 241 355 K, tedy do vySe zakladu dan

Zaklad dané pred Upravou o ¢ast zékladu dané ( darfové ztraty )
pfipadajici na komplementafe a o prijmy podléhajici zdanéni v
zahranici, u nichz je uplatfiovano vynéti, a pred snizenim o polozky
200 podle & 34 a § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zadkona, nebo dariova ztrata 241 355
pred Upravou o Cast zékladu dané ( danové ztraty ) pripadajici na
komplementare a o pfijmy podléhajici zdanéni v zahraniéi, u nichz je
uplatiiovano vynéti (f. 10 + 70 - 170)°

Zéklad dané po Upravé o Cast zdkladu dané ( dariové ztraty )
pripadajici na komplementafe a o pfijmy podléhajici zdanéni v
250 zahrani¢i, u nichz je uplatfiovano vynéti, snizeny o polozky podle § 34, 241 355
pted snizenim o polozky podle § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zakona® (.
220 - 230 - 240 - 241 - 242 )°

Céstka podle § 20 odst. 7 zakona, o niZ mohou poplatnici, ktefi nejsou
zaloZeni nebo zfizeni za G¢elem podnikani (818 odst. 3 zékona), dale
snizit zaklad dané uvedeny na .250, zvySeny o ¢astku vykazanou na
f. 241

251 241 355

Zéklad dané po Upravé o cast zaékladu dané ( danové ztraty)
pfipadajici na komplementafe a o pfijmy podléhajici zdanéni v
270 zahrani¢i, u nichz je uplatfiovano vynéti, snizeny o polozky podle § 34 0
a CGastky podle § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zakona, zaokrouhleny na
celé tisicikoruny dold5) (F. 250 - 251- 260 )

Darovou Usporu za rok 2008, kdy zaklad é@n241 355 K, vypaiteme jako sotin
z&kladu da#é a sazby dan kterd je pro rok 2008 21 % (viz kapitola 5.4. dldkské
prace). Daova Uspora za rok 2008 je 50 684.KTakto vyislena Uspora sergvede
spolu se ziskem do fofida daova Uspora se bude dale sledovat analyticky v ramci
rezervniho fondu, protoZe, jak stanovi zako686/1992 Sb., musi byt prokazatelnég, Ze
se takto ziskané prastlky pouziji ke kryti nakladsouvisejicich ginnostmi, z nichz

ziskané fijmy nejsou pednttem dag.
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6.5.4 Zdanéni piispévkove organizace v roce 2009
Postup stanoveni zakladu dge stejny jako u fedchozich dvou let. Pro dalSi praci

uvedu tedy jen vybrang&sti da@ového piznani

Vysledek hospodareni ( zisk +, ztrata - )® nebo rozdil mezi prijmy

109 a vydaji® ke dni 31.12.2009 | 250 250

Vydaje (néklady) neuznavané za vydaje (naklady) vynalozené k dosazeni,
40 zajisténi a udrzeni pFijma (8 25 nebo 24 zakona), pokud jsou zahrnuty ve | 12 255 862
vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi pfijmy a vydaji na f. 10

PFijmy, jez u poplatnikd, ktefi nebyli zaloZeni nebo zfizeni za ucelem

101 podnlkam, nejsou predmetem danevpo'dle § 18 odst’.4 a 13 zsilfona, quuq_ 12 211 863
jsou zahrnuty ve vysledku hospodareni nebo v rozdilu mezi pfijmy a vydaji
(f. 10)
Zaklad dané po Upravé o ¢ast zékladu dané ( dariové ztraty ) pfipadajici na
250 komplementafe a o prijmy podléhajici zdanéni v zahrani¢i, u nichz je 204 249

uplatnovano vynéti, snizeny o polozky Eodle § 34, pred sniZenim o polozky
podle § 20 odst. 7 nebo odst. 8 zakona® (f. 220 - 230 - 240 - 241 - 242 )°

Castka podle § 20 odst. 7 zakona, o niz mohou poplatnici, ktefi nejsou
251 zaloZeni nebo zfizeni za G¢elem podnikani (818 odst. 3 zakona), dale snizit | 294 249
zaklad dané uvedeny na F.250, zvySeny o ¢astku vykazanou na f. 241

Zaklad dané po Upravée o ¢ast zakladu dané ( dariové ztraty) pripadajici na
komplementafe a o pfijmy podléhajici zdanéni v zahrani¢i, u nichz je
270 uplatriovano vynéti, snizeny o polozky podle § 34 a ¢astky podle § 20 odst. 0
7 nebo odst. 8 zakona, zaokrouhleny na celé tisicikoruny dol5) (f. 250 -
251- 260)

Danovou usporu za rok 2009, kdy zaklad &@294 249 K, vypaiteme jako sotin
zakladu datta sazby daf) ktera je pro rok 2009 20 %. Bava Uspora za rok 2009 je
58 850 K. Takto vyislena Uspora sefgvede spolu stefnjako v gredchozich letech
do fondi a daova uspora se bude dale sledovat analyticky v réergrvniho fondu,
protoze, jak stanovi zakan 586/1992 Sh., musi byt prokazatelné, Ze se taiklicane
prostedky pouZiji ke kryti naklad souvisejicich ginnostmi, z nichZz ziskanéripmy
nejsou pednétem das.
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7. VySe darg ve srovnani s finagnimi ukazateli prispévkové
organizace

Prisptvkova organizace vzhledem k ustanoveni 8 21 zakon®86/1992 Sb.
nezaplatila ve sledovanych letech Zadnoii pigslusnému finatnimu Gadu. Vykyvy
v hospod&eni sledované organizace nejsou velké, proto I|Zedpokladat, Ze
i v nasledujicich letech bude ida gijmt pravnickych osob stale nulova. Zaporny
vysledek hospodani je hem let ténit vZdy ze stejnycliinnosti.

Uspaena da ve sledovanych letech je uspdana do nasledujici tabulky spolu

s celkovymi vynosy v daném roce.

Tabulka 7: Prehled Uspory ddiové povinnosti

Polozka 2007 2008 2009
Uspora daové povinnosti (v K) 66 986 54 558 58 850
Vynosy celkem (v K) 22721399 18984794 16 337 60¢
Z toho dotace (VH 5 316 581 4111 00C 2 905 335
Porrer Gspory déiové povinnostiavyndgs | 0,29 % 0,29 %) 0,36 %
Poner Uspory déové povinnosti a dotace 1,26|% 1,33 % 2,03 %

Uspora d#aové povinnosti je ve sledovanych letech &&nstejna. V poréru
k vynosim organizace netwd ani pil procenta. Znamena to, Ze na této depoeni

organizace rozhodfinanéné zavisla.

Pomer porovnani daové uspory s dotaci je jiz a¢ep vysSi, pohybuje se v rozmezi
jednoho az dvou procent. Uspora se pouziva ke kékiadi souvisejicich ginnostmi,
z nichz ziskanéffijmy nejsou pedmétem dag, to znamend, Ze se Uspora pouZije na
ztratovou hlavnicinnost. Dotace se pouziva také na kryti nakléthavni cinnosti.
Darova uspora je v podstahavySeni dotace z kggnych prosiedki. Neprochazi ovsem

statnim rozp&tem ani rozp&tem GUzemu samospravnych ceijako EZzné dotace.

Prispivkové organizace maji omezené moznosti v hl@miosti dosahnout velkého
zisku, ktery by slouzil pro rozvoj dalginnosti nebo jako rezerva. Ziskigpivkova
organizace Vv hlavnéinnosti prvotg neplanuje a vznika spiSe Usporou planovanych

nakladi nebo ¥tSim obratem nez bylo planované ptanoveni ceny za sluzbu. Je to
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také z divodu toho, Zecinnosti, které jsou hlavni, nejsou Wekne, a kdyby byly
nabizeny za cenu, ktera by odpovidala vynalozengkiadim, byly by [iliS drahé

a nebyl by o & zajem.
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8. Casova a finaréni naroénost daiové agendy

8.1. Obecné zhodnoceni

U prispivkovych organizaci je ve srovnani s podnikatelskysubjekty vedeni
Ucetnictvi pracijSi. Krome daiovych zakok se @etni v gispivkovych organizacich
musifidit vyhlaSkami upravujicimi hospoidi gispivkovych organizaci a stmicemi
od Zizovatele a posilat mu své zrekapitulované vysletkgpod#eni, coz jecasto
velmi pracné. V Getnictvi se musi sledovat naklady a vynosy dle drihnosti, aby
bylo mozné stanovit hospod&y vysledek za jednotlivé druRynnosti. Musi se také
odckler¢é sledovat, které fifjmy podléhaji dani a které jsou vyhradno neziskovych

subjekfi mimo gredmét daré nebo které jsou od damsvobozene.

Podnikatelské subjekty ¢tuji podobnym zfisobem. Upravuji také v davém
piiznani vysledek hospotlni na daovy zaklad. Polozky, o které je vysledek
hospodé#eni upravovan, jsou jednozimg stanoveny zakonem a zachycené&etuictvi.
Napiklad se vylduji ndklady na reprezentaci¢égt 513) a vylduji se &etni odpisy
a naopak se zahrnuji odpisyndaé. Podnikatelské subjekty nemusi sledovat vyglede
hospodéeni dle jednotlivych drulb ¢innosti, aby mohly wit zaklad dag. Maji jen
jeden vysledek hosporkni, ktery tvéi po Upravach zaklad danVypoctenou da

zaplati vzdy.

Prispivkové organizace jsou napojeny na statni roepopispivkem, ktery
dostavaji od svéhaizovatele nebo pro&dnictvim svéhoiizovatele pimo ze statniho
rozpaitu. Pokud pispévkovym organizacim po sestavenindaeho piznani vyjde
daiova povinnost, tak dez pfijmu pravnickych osob je&Sinou usptena a pouZzita pro
dalSi ¢innost organizace. Neni odvedena do statniho twap&zhledem k tomu, Ze
vyslednd daova povinnost je dle 8§ 20 odst. 7 zdkoha586/1992 Sb. &tSinou
uspdena, tak je pracnost vzhledem k zaplacené daniireogu pro statni rozget

velika.
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8.2.Casova a finani naro¢nost daiové agendy

V roce 2006, kdy organizace vznikla, byla na kazgéacovisti @éetni. Organizace
mela tedyteditele, ekonoma atyii U¢etni a jednu provozni¢atni. Po vyhodnoceni
¢innosti, které &etni vykonavaly, se ukazalo zbyte, aby byla &etni na kazdém
pracovisti. DoSlo k postupnému sniZzovani a timlUspde naklad. V sowasné dob

ma organizace ekonoma aéd¥etni a provozni &etni (na Zados).

Casova narénost daiové agendy se sice nezmensila, ale lepsi organjrséce
a propojenim &etnictvi mezi pracovisti doSlo k usf@ocasu i naklad. ZvVasS je sice
piispitvkova organizace, ale dotace odizavatele zdaleka nepokryva naklady
organizace. ¥tSina néklad v hlavni ¢innosti je hrazena z vlastnich zdrpjtedy
z pergz, které organizace ziska prodejem svych sluZzelo ndinzi. V dopikové

¢innosti jsou vesSkeré naklady pokryty vlastnimi vgmo

Tabulka 8: Srovnani nakladi na hlavni ¢innost pokrytych dotacemi a nakladi hrazenych z vlastnich zdrofi

Polozka 2006 2007 2008 200¢
Naklady na hlavn¢innost (v
tisicich Kg) 206220 17306 13700 12212
Dotace od #izovatele (v
tisicich Kg) 4 582 5317, 4111] 2905
Pokryti ndklad z dotace v % 22 31 30 24

Z tabulky vyplyva, Ze dochazi k poklesu nakiada hlavni¢innost a zarove
k poklesu dotace odiizovatele. Pokles nakladi dotace ma samézjme souvislost,
protoZe s poklesem dotace musi organizace i srtiZwéanaklady. V roce 2006, kdy
organizace vznikla, jsou naklady nejvySSi. Mghu dalSich let se éhla Usporna
opafeni a stale seéthji. To je i viddt na poklesu naklad Zarover se organizace mén
stava zavisla na dotaci a vice si hradi nékladylaani i dophikovoucinnost z vlastnich
zdroji. To je vickt také v tabulce, kde procento pokryti nakladdotace je od roku
2007 klesajici.

V dalSi tabulce a grafu jsou zachycené mzdové dgkl@etnich organizace.

Mzdové naklady na dgtni organizace vSak nejsou jediné ficr@nnaklady nutné ke
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stanoveni dah Fribyvaji k nim dalSi naklady jako jsou zdkonné odyodrongjmy

prostor, programu a dalsi.

Tabulka 9: Mzdové naklady (Eetnich organizace

P P
. 8 s ©
[%2] >
= NS S < P
> > S S & RS
L > ‘O > o NO) = N >
> T > T > X > = > %
o ®© o ®© @) o) > 2 O
<R¥e| 8% 2¢| 28| 3| 53¢
SlEcx| EC 8= 8> N SRS
2006 91| 29,45 26 258 30,72 0 0,00
2007 75| 24,27 22721 26,59 0 0,00
2008 85| 27,51 18 985 22,21 150 0,79
2009 58| 18,77 17 500 20,48 159 0,91
celkem 309 85 464 309

35,00%

25,00%

%

15,00%

5,00%

30,00% -

Mzdové naklady G €etnich organizace

\'\/‘\

20,00% -

S

10,00% -+

—e— mzdové naklady
—m— celkové vynosy

pomér zisku a celkovych
vynosu

0,00% -

2006 2007 2008

rok

2009

Jak vyplyva z tabulky a grafu, vigehu let 2006 az 2009 doslo k poklesu mzdovych

nakladi na &etni organizace (to znamena mzdové naklady osarg lde zabyvaji

Gcetni a déovou agendou). ZaroxiedosSlo i k poklesu celkovych trzeb, takze je mozné

fict, Zze k poklesu mzdovych nakiadloSlo nejen diky snizeni pracnostietnictvi

a zlepSeni efektivnosti, ale i diky zpracovani nifem®bjemu dat. Pozitivni je, Zdip

poklesu mzdovych nakladdoslo ke zvySeni zisku, kterytde byt pouzit pro dalSi

rozvoj organizace.
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9. Zhodnoceni sotasneho pravniho stavu a fipadné navrhy na
jeho upravu

Sowasny pravni stav zdavani gispevkovych organizaci je velmi sloZity
a stanoveni zéakladu darje pracné.Cast zakonas. 586/1992 Sb., ktera &ir ze se
ztratova ¢innost Fispivkové organizace posuzuje za jednotlivé drufmynosti, se
jednoduse aplikuje n@ixlad u menSich iispsvkovych organizaci, ndfklad u Skol,
které maji jen jeden druh hlavginnosti, a to vyuku Zak a maji naklady na tuto

¢innost pokryté zpravidla zispevka.

U organizace, kterou jsem vamepstavila, je¢éinnosti vice a&ést gimych néklad
na ré se da giradit hned f jejich vzniku. Obtizgji se ale dli spole&né rezijni naklady,
piitom je Zejmé, Ze bez rezijnich nakkadby nebylo mozné hlavrinnosti vykonavat.
Spole&né naklady Ize dit napiiklad pongérem k vynom nebo k potu lidi, ktgi se na
daném druhwinnosti podileji. Bleni je ale vZzdy negsné a nejednozére, zalezi
nejvice na uvazenicatni jednotky, kolik a v jakém pafru si zdivodni rozaleni
nakladi k jednotlivym drulim vynodi v hlavnicinnosti. Z uvedeného postupu vyplyva,
Ze je vyhodyjSi k vynosim ze ztratové hlavndinnosti @iradit jen tolik naklad, aby
byla skuténé ztratova, protoze tyto naklady se nastedaké vylwuji a tim se pro
piispivkovou organizaci navySuje zaklad dahze sice pozadat o zavazné posouzeni
rozc&leni naklad prislusny finagni trad. Zavazné posouzeni stoji ovSem 10 000 K
Uvedena fispevkova organizace, jak je wtlv rozboru jednotlivych rok dai z prijmu
pravnickych osob neodvedla, a proto by byla tattaceaplacena za zavazné posouzeni

vzhledem k vysledné davé povinnosti neefektivni.

V zakort ¢. 586/1995 Sbh. se mi zda komplikované ustanovenhlavnicinnost ma
byt ztratova, abyifljmy z ni mohly byt povazovany z&ipny, které nejsou igdmétem
darg. Je spravné, Ze sdiplanovanicinnosti, které jsou hlavni, nefith s tvorbou
zisku, protoze tyt@innosti jsou vykonavany jako séast véejného sektoru. Tim, Ze by
se v hlavni¢innosti planoval zisk, by se navySovala i cena. iNeale, pré maji byt
ztratové. Nafiklad, kdyby organizace vykonavala jen hlagminosti a ty byly vSechny

ztratové, tak by negenerovala zadny kladny hosfségtarysledek, ktery by pak mohla
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pouzit pro dalSi rozvoj organizace nebo jako razeo by nélo za nasledek, Ze
jakykoliv vykyv v piéijmech nebo fispivcich, by byl pro organizaci likvidai.

Ztizovatel i zaloZeni pispivkové organizace ur hlavni ¢innosti. Zizovatelem
muze byt bu’ stat nebo Uzeminsamospravny celek. V kazdémigad je to zastupce
verejné spravy. Proto, kdyZ budou organizace zakladdpsavdu jen za vejr¢
pros@gsnym &elem a hlavniinnost bude s timtodé@lem korespondovat, je zbyted
pro (el stanoveni danz prijmu dale rozliSovat, zda jsou druhy hlavni¢imnosti
ziskové, nebo ztratové a podle toho upravovat haépky vysledek na zaklad danle
v paradku, Ze se do zakladu @apatita cela doplkova cinnost, ale nevidim /od

sledovat oddene ziskové a ztratové hlaviinnosti za delem stanoveni zakladu dan

Jako jednodussi se jevicteni kladného hospotikého vysledku z dofkové
¢innosti a zinnosti hlavni, sotet by pak tvéil zaklad dag a dale by se aplikovalo
ustanoveni zakond. 586/1992 Sb. § 20, ktery uvéadi, Ze lze zakladédamizit az
0 30 %, v pipack, Zze snizenéini mere nez 300 000 K Ize odeist castku v této vysi,

maximalré do této vyse.
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10. Zavér

Cilem moji bakaléské prace bylo ukazat problematiku z&fan prispivkove

organizace s vedlejSi hospasiéoucinnosti.

Prispivkové organizace jsou nezbytné pro zabéepgtinnosti, které neni vyhodné
provozovat v Bzném podnikani. Jakym #gobem pispivkové organizace funguji
v Ceské republice, mam moznost sledovétjia na popisované organizaci, tak i ve
Skolach, se kterymi spolupracujeme. Evropska uniévrp formu ,gispévkova
organizace” neznajesto ve vysglych zemich Evropy jsou takénnosti jako Skolstvi,
socialni sluzby a&asté&né zdravotnictvi zajifovany statem. Tyto sluzby jsou sasti
verejného sektoru. Velikost ¥gného sektoru je v kazdé zemi jind a je awbvana
mnoha faktory. Sluzby a statkyiegného sektoru jsou pro stat nezbytné. Neni moZné j

zajistit v dostatéené mfe na volném trhu, protoZe jsott$inou neziskove.

Pokud by tyto neziskovéinnosti byly zaji§ovany jen komemimi organizacemi,
nebo soukromymi osobami, staly by se nedostupnév@nu obyvatel. Proto jist

maji piispivkové organizace pro stat a jehaaby svij vyznam.
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11. Summary

In my bachelor work | describe how to calculate base and tax revenue for non-
profit organizations, particularly in budgetary angzations. This organization is set up
by Southern Region. The reason for establishimgg to promote education in schools,
to train teachers and to provide other school sesvi

For this purpose, Contributory organization hakdep accounting divided into two
parts- main one and the additional one. It ha®low which pay off and cost is main
and which one is the additional. Foundation docurmeovides the concrete division of

these activities.

The income tax includes activities, which are @utormal income tax, organization

do not have to pay it.

The taxpayer has the rights to set up the clainmagabtained revenue, but it is not
compulsory. Costs are assessed according to th#hbase is allowed to be included or
not. The taxes are inductible or deductible.

According to accounting profit it is learned thex thase. That is the difference
between the yields in class 6 and 5. Furthermaredbults of economy are corrected on
the base tax which is provided by eliminating ofereues which are not income or

taxable income.

The tax base of taxpayer who is not founded forpimgose or business is reduced
up by to 30 percent. The top of this reduction @00 000 crowns. But it necessary to
use this money for paying revenues associated adititrities from which revenues are
not subject to tax and not late than 3 years periotmediately going first after the

second.

The aim of my work is to show problems with tax gethry which associated with
supplementary business. Contributory organizatians necessary for security of
organizations which are not advantageous to proindan ordinary business. These

services are part of the public sector and theywang important for the country.
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