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Hlediska Stupef hodnoceni Nelze_
A|B | C|D|E F | hodnotit
1  splnéni potadavki zadéani X U4d|o/g|o|d Ol
2 Préce s informacemi a odbornou literaturou O O o)
3 Vyuiiti metod zpracovani vysledki [ ydga|g ]
4 Interpretace vysledk, diskuse O/ X|Od| dj4d|d O
5 Formulace zavérd préce ] o0 a ]
6  Jazykové zpracovani a prace s odbornym jazykem OO 0o oo O
7 Odborné trovefi prace OO OO O O]
8  Formalni Gprava prace oo O|g| O ]
9 Zhodnoceni moZnosti praktického vyuZiti vysledkd O/X|Oo|jo|/g|d U
10  Celkovy pfistup a aktivita fegitele U0 X | O | 0| O U

Hodnoceni vyznacte X (slouZi pro stanoveni vysledné klasifikace; A=1,B=1-,C=2,D=2-,E=3,F=4)
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Konkrétni pfipominky a otazky k obhajobé:

Studentka pracovala samostatné, prace je na velmi dobré drovni a splfiuje formalni i odborné poZadavky
na diplomovou praci.

Otazka k diskuzi: 80% zaméstnanci hodnotilo odmérovani v podniku jako nespravedlivé, a zaroveri pouze
45% zaméstnanc( znd pravidla pro pfiznani prémii, jaké opatfeni vedouci ke sniZeni pocitu nespravedinosti
a zarovern ke zvySeni znalosti v oblasti odméniovani ve firmé byste navrhia.

Zavéreénou praci doporuduji k obhajobé (ANO/NE): ANO

Navrhované vysledna klasifikace prace (slovné): Velmi dobie

(vyborné, velmi dobfe, dobfe, nevyhovél/a)

Datum: é() k. 9 02 A Podpis: %ZZ%,—-—
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