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Hodnoceni prace:

Volba tématu prace a jeji vyznam: (2) vhodné a vyznamné téma

Formulace cild prace: (2) cile byly vhodné formulovany

Metodika zpracovani: (1) velmi vhodné zvolena a formulovana

Prace s daty a informacemi: (1) pouZita data aktualni, informace relevantni a spravné zpracované
Celkovy postup feseni: (1) postup feSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citacni normu
Uroven jazykového zpracovani: (2) prace je jazykové zpracovana na standardni Grovni

Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (2) autor ma dostatecny pojmovy aparat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (1) prace je formalné naprosto v pofadku, celkovy dojem je
vyborny

Splnéni cil préace: (2) cile prace véetné dil¢ich byly spinény
Formulace zavér( prace: (2) zavéry jsou spravné formulovany a jsou vyznamné pro dalsi vyuziti

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZiti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobfe vyuZitelna



Celkoveé hodnoceni préce:
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otézky k obhajobé:

Otazka 1: Porovnejte motivacni a stimulani procesy v organizaci zaméstnavajici vice nez 500
zaméstnancli s malou organizaci s jednim zaméstnancem. Bude u téchto firem diametralni odliSnost?
MUZe mit na motivaci a stimulaci zaméstnanct zaméstnavatelem vliv lokalizace firmy?

Otazka 2: Charakterizujte McClellandovu teorii dosazeni cilG a implikujte ji na Vami zkoumanou
firmu EUROLINE CZ s.r.0.
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