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ABSTRACT

This B.A. deals with the tax optimalization in aoskn business subjekt.
The Czech Republic offer several ways to legaljuce tax liability. The aims of this
B.A. is minimalize tax lability of the natural @en income tax. The practical part
includes seven possibilities of tax optimalizataord their combinations: admissible tax
costs versus lump costs, cooperative person, nasaegrannuation scheme allowence,
personal life insurance allowance, taking advantsgéhe tax allowance in connection
with reduced working capacity employees and taefrébr granting donations, straight

line depreciations versus accelerated depreciations

Keywords: the tax optimalization, tax liability, the natugg@rson income tax

Tato bakaléskd prace se zabyvd mawou povinnosti u vybraného

r_rv

podnikatelského subjektu’eska republika nabizigkolik zpisohi jak legali snizit
daiovou povinnost. Cilem bakdkké prace je minimalizovat slavou povinnost u dan
z piijmu fyzickych osob. Praktické&ast zahrnuje sedm moznostindeé optimalizace
a jejich kombinace: devé uznatelné vydaje versus pausalni vydaje, spdupci
osoba, pispivek na penzijni fipojisteéni, prispivek na soukromé Zivotni pojéti,
vyuziti slevy na dani na zafstnance se zénénou pracovni schopnosti, itava Uleva

za poskytnuti daru, rovnaimé odpisy versus zrychlené odpisy.

Kli ¢éova slova:daiova optimalizace, d@va povinnost, daz prijma fyzickych osob
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Uvod

Ve své bakal&ké praci se &nuji problematice optimalizace fiavé povinnosti
k dani z gijmu u vybraného dsového subjektu za zdavaci obdobi 2008. Tuto préaci
jsem si vybrala, nebiov Ceské republice jsou davé zakony pro podnikatele, kiese
v zakonech §li§ nevyznaji, slozité a néghledné. SloZitost a nighlednost d#ovych
z&koni vznikla v disledku neustalych z&n v tchto zakonech. Kazdym rokem se
pridavaji ke starym zakaim dalSi a dalSi nové zakony, vyjimky a deat, ¢imz se

daiovy systém stava pro podnikatele stale vice korophky a nesrozumitelny.

Slozitost d#ového systému Geské republice byla prokazana i vyzkumem,
ktery byl proveden Sstovou bankou International Finance Corporation alesposti
PricewaterhouseCoopers. Vyzkum se podéobabyval analyzou d@vych systér
ve 178 zemich s¥a. Nejen daova sazba, alefpdevSim byrokracie spojena s placenim,
dani byla dlezitym kritériem pi posuzovani jednotlivych davych systéra a nela
velky vliv na kongném umisini. FrestozeCeska republika nepatk zemim s nejvyssi
daiovou zatzi, diky slozitosti systtmu se dostala do posledesitky ze vSech

posuzovanych zemi.

Cilem kazdého podnikatele je dosahnout co nejvigS$tspodéskych vysledi
a pritom zaplatit statu co nejnizsilalelikoZz se okolnosti okolo davych zakoi rok
od roku n&ni, ukolem této prace je poukazani na moznosti jpatile, jakou cestou by
se [¥ uplatiovani vSech zvyhodni nabizenych statemdhubirat. VSechny moznosti,
které jsou zde podnikateli navrzeny, bude moci fduzroce 2009, neliov tomto roce
nedojde k zasadnim Zmam ¥ vypoctu darg - sazba dahl5 % pro rok 2009tstava

stejna a ani slevy na dani se pro tento rokdmem



1. Cil dannové optimalizace

Je naprosto pochopitelné, Ze kazdyialg/ subjekt se snazi zaplatit co nejaén
na danich. Minimalizace davé povinnosti je racionalnim ekonomickym chovanim
danového subjektu. Stat s timto chovanim nejeéitppba snazi se ho i vyuzit k tomu,
aby nasmsroval aktivitu déiového subjektu Zadoucim grem. Prostednictvim vyuZziti
tohoto usili I1ze plnit alokani funkci dag.

Prvnim stupdém je vyuzivani d&ovych aspor. Daova uspora vznika tim,
Ze daiovy subjekt vyuzivA moznosti snizeni zakladuédandarg v ramci vSech
alternativnich postup stanovenych d@mvym zakonem, ijpadreé vSech povolenych
zpasohi upravy zakladu danpii splnéni zakonem stanovenych podminek.

Danovych uspor Ize dosahnoutiizpiasobenim chovani subjektu, rtdgpad tim,
Ze frestane kotit, a tak nebude muset platitida cenach tabdkovych vyrobk

Prostor pro d#oveé Uspory mize byt také z hlediska statu motivovan snahou
snizit administrativni naklady vghu daré. Nagiklad u dag z pijmu fyzickych osob
zakon v gkterych gipadech umaiuje, aby si poplatnik zvolil, zda chce upila¥at
uznané vydaje podle skgtestici zjednoduSe&iprocentem z ijmu.

Céast daovych Gspor mé charakter odloZeni @amo budoucnosti,
nagiklad prostednictvim tvorby rezerv na budouci vydaje nebo lzgmym
odpisovanim majetku.

DalSim stupéim ve Skale zfisohi minimalizace d&ové povinnosti je vyhnuti se
dani. Vyhnuti se daniipdstavuje minimalizace danprostednictvim vyhledavani
zakonodarcem nezamyslenych skulin ve stylizatodgch zakoa.

[Vancurova, A. 2008]



2. Dai z pirijm fyzickych osob

V Ceské republice tuto daupresiuje zakon¢. 586/92 Sbh., o dani Zifmu
(ZDP). Da z pijmu se dli na Da z pijmu fyzickych osob a Oa z pijmu
pravnickych osob. Da z piijma fyzickych osob je univerzalni dani, jiz podléhaji
veSkeré zdanitelné figmy jednotlivai. Je to da, kterd je svazéna s n&fgimi
otekdvanimi. PoZaduje se po ni, aby byla peadtem redistribuce tdthodi
od bohatSich k socialnpotebnym, a zarove ma ovliiovat chovani poplatnika

Zadoucim sirem. [Vargurova, A. 2008]

2.1 Poplatnik darg z prijmu fyzickych osob
V daiové teorii a praxi jsou roz&ivany podle teritorialniho vymezeni zdioj

piijmu dva typy déovych poplatnik, a to:

(1) poplatnik s neomezenou nd&ou povinnosti (deovy tuzemec, rezident),
tj. poplatnik, jehoz d#sva povinnost se vztahuje jak naijmy plynouci ze zdrdj
na Gzem(CR, tak i na pijmy plynouci ze zdrdjv zahranii.
Poplatnikem s neomezenouidaou povinnosti se stava fyzicka osoba, ktera ma
na uzemiCR bydli3& nebo se na tomto Gzemi zdrZuje, tzn. pobyva ated88 dni
v kalend&nim roce, a to souvisle nebo &kolika obdobich.
(2) poplatnik s omezenou ittavou povinnosti (nonrezident, nerezident),
tzn. jeho daova povinnost se vztahuj@ @ijmy plynouci ze zdrdj na tzemCR.
Poplatnikem s neomezenou ndaou povinnosti se stava fyzicka osoba,
ktera nema na Uzer@R bydlis& nebo se na tomto Uzemi nezdrZuje, tzn. pobyu& v

mére nez 183 dni v roce nebo se zdrzuje pouzévpdi studiaci [éceni.

2.2 Fredmét dané
Predmétem da® z prijmu fyzickych osob jsou jednotlivé druhyiipnd,
které jsou z hlediska sémantického i z hlediskataplani daovych rezinti a technik

vybéru darg rozctleny do 5 skupin, a to:



e piijmy ze zavisl&innosti a z funknich pozitki (86)

* piijmy z podnikéni a z jiné samostatvydéle¢né cinnosti (87)
» piijmy z kapitalového majetku (88)

* pfijmy z pronajmu (89)

 ostatni pijmy (810) [Vybihal, V. 2008]

Dani z gijmu fyzickych osob podléhaji veSkeréjmy fyzickych osob s vyjimkou
piijmu, které nejsou jejimipdnEtem. Jde nejen offpmy pereézni, ale také nepeénni
(ocerené zpravidla podle zakorda 151/1997 Sb., o ottevani majetku). | kdyZz obeén
vymezit @gijem je velmi slozité, Ize uvést, Zdijmem rozumime vSe¢im dochazi

ke zvySeni majetku poplatnika. [Mamova, A. 2008]

Predmétem da® nejsou:

» prijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovychdigiodle zvlastniho pravniho
predpisu, ktery upravuje podminkygvodu majetku statu na jiné osoby;

e prijmy ziskané zédénim majetku;

» prijmy ziskané vydanim majetku (restituce, rehalméda

» piijmy ziskané darovanim nemovitosti, movitécivnebo majetkového préva,
S vyjimkou g@ijmu z nich plynoucich;

e Uwery a pijcky;

« atd. [Vybihal, V. 2008]

2.3 Fijmy osvobozené od da& (8§ 4 ZDP)

Krom¢ prijmu, které nejsou figdnetem dag z piijmu, vSak existuji i gjmy,
které sice pedmetem da® z pijma jsou, avSak dase z nich také neplati. V tomto
piipadt se jedna o ilimy od dar osvobozené. Na rozdil odijmnu, které nejsou
piednttem dag, je u @ijmia od dag osvobozenych nutno kontrolovat podminky,

za nichz je mozné toto osvobozeni uplatnit - ¥ifopac¢. 1.  [Valouch, P. 2008]



3. Zaklad dané

Zaklad dan je rozdil mezi pjmy, které jsou fedmétem dag a vydaji
vynaloZenymi na jejich dosaZeni, zajifita udrZzeni. Do zékladu dase nezahrnuji
piijmy od dar z pijmt osvobozené aifjmy, z nichZ se davybira zvlastni sazbou

darg ze samostatného zakladu.

3.1 Samostatny zaklad da#é
Vybér darg prostednictvim daového giznani s jedinym zakladem dama celé
zdaiovaci obdobi je zrkmé¢ komplikovany. Proto tam, kde je téeiné a kde se nabizi
vhodny platce dan se preferuje zdmvani jednotlivych Hjmu prostednictvim
samostatnych zakladare.

Samostatné zaklady dafdale SZD) se zdaji s pouzitim zvlastni sazby dgn
ktera je linearni a pro uvedené druhyjmu stejna jako obecna sazba &anpijmi
fyzickych osob — 15 %.

Srézku da# provadi subjekt, kteryifjem vyplaci - ten je platcem danSzD
se nesnizuje o vydaje ani o odpo Skut&nosti, Ze se timto Zigobem zdéuje kazdy
piijem oddlere, je pizpusobeno i zaokrouhleni. Samostatny zaklad ¢dae
zaokrouhluje na celé koruny dich srazkova datake.

[Vancurovd, A. 2008]

3.2 Stanoveni zakladu da&fyzické osoby
P¥i stanoveni zakladu daryzické osoby je nejprvadba stanovit déi zaklady

darg (dale DZD). Vychazime-li z jednotlivych dralprijmu, pak se DZD stanovi:

Schéma 1: Zaklad damz prijma fyzickych osob

Piijmy ze zavisl&innosti a funkni pozitky (DZDye)

+ pojistné na socialni zabezgai a pispivek na statni politiku za#stnanosti a pojistné n

verejné zdravotni poji§hé hrazené zagstnavatelem

a



= diléi zaklad da# prijmu ze zavisl&innosti a funknich pozitk DzZzD >0

Prijmy z podnikani a jiné samostatné gkné ¢innosti (DZDy7)

- vydaje na dosazeni, zafigf a udrzeni jmu

= dil¢i zaklad da# piijmt z podnikani a jiné samostatné egtné ¢innosti DZD = 0, >0, <0

PEijmy z pronajmu (DZ[3y)

- vydaje na dosazeni, zafigf a udrzeni gjmu

= dilei zaklad daa prijma z pronajmu DzD=0,>0, <0

Pijmy z kapitdlového majetku (DZdg)

= dilei zaklad daa prijmu z kapitaloveého majetku DzD=0,>0

Ostatni pijmy (DZDs10)

- vydaje na dosazenfipmu (podle drufi prijmt do vySe daného druhutipni)

= dil¢i zaklad da# ostatni pijmy DzZD =0, >0

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDaiiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008

U poplatnika, kterému plynou ve zaevacim obdobi sowiné dva nebo vice
druhi prijma uvedenych v 8 6 az 10 ZDP, je zaklademedameet dikich zaklad darg
zjistenych podle jednotlivych druhprijma.

Zaklad das fyzické osoby se pak stanovi takto:
ZD = (DZDgs + DZDg7 + DZDsg + DZDsgg + DZDs19) — nezdaniteln&ast zakladu

darg — octitatelné polozky

Zaklad dad muze byt ¥tSi nez nula nebo roven nule. iidaém giznéni

fyzické osoby se zaklad damaokrouhluje na celé stokoruny dol[Vybihal, V. 2008]



3.2.1 Stanoveni daové povinnosti

Uprava zékladu da&n z pijma  fyzickych osob je pogrné narana,
protoZze zéklad danse sniZuje oradu odpétu. | kdyZz odpdty jsou mezinarodh
uzivanym terminem, zakon o danichigrpu v této souvislosti howd o nezdanitelnych
castkach a atgitatelnych poloZzkach (nazyvané téz v litefatnestandardni odiy,
nag. Vancurova, A. 2008).

Tabulka 1: Vypdet dari z prijmu

Zaklad das

- nezdaniteln&ast dag

- okitatelné polozky

zaklad da#& po snizZeni (zaokrouhleny na stovky koruniglol

*

sazba da#t (15%)

zakladnicastka da&

- slevy na dani

= dai po slevach (deovy bonus)

[Vancurova, A. 2008]

3.3 Fijmy ze zavislécinnosti a funkéni pozitky
Poplatnikem danz prijmu ze zavisl&innosti a z funknich poZitki jsou
fyzické osoby. V textu devych zakoh i v béZné daéové praxi jsou tito poplatnici

ozna&ovani jako ,zamstnanci“ a platci dahjako ,zangstnavatelé”. [Vybihal, V. 2008]

Dale se zg¥ijmy ze zavisléinnosti povazuji nafiklad:

e prijmy za préacic¢lenia druzstva pro druzstvo, spoteka spol€nosti s rdenim
omezenym, komanditist komanditnich spot@osti pro spoknost a za préaci
jednatel a @ijmy likviditu;

e tantiémy, tj. odminy ¢lenim kolektivnich statutarnich orgéra jinych orgaf

(napiklad dozotich rad) pravnickych osob;



* nahrady za fijmy ze zavisléc¢innosti. Jedna se n#klad o nahrady mzdy,
refundace mezd apod.
Za prijmy z funk énich pozitka se povaZzuji zpravidla platy odmény za vykon
funkce, a to od poslaf@cleni viad, orgad samospravy, statnich organ

az po nafiklad jednatele nebo pokladnika zajmového sdruzeni.

Prijmy ze zavislécinnosti jsou vesSkeréifimy, které zamsstnavatel poskytuje
zamistnaném v souvislosti s vykonem prace nebo se &inmanim.Cast z nich se
nezahrnuje do zakladu #vbdu vyréti ze zdasni nebo osvobozeni.

Mezi vynatymi prijmy od zandstnavatele jsou fpdevSim nahrady cestovnich
vydaji do vySe zakonnych limit ¢i maximalnich hranic jejich rozf,
zanestnavatelem poskytnuté pracovni a ochrannége&yn pracovni o&vy atd.

U prijmi ze zavislééinnosti jsou osvobozenapiedevSim dktera nepetvita
plnéni od zanistnavatele v ramci SirSiho pojeti pracovnich a &oith podminek
zamestnand. Napiklad poskytovani nealkoholickych napoj na pracovisti
nebo zavodniho stravovani.

Nektera osvobozeni plni stimdiai funkci. Tak Ize charakterizovat osvobozeni
piispivkti  zamgstnavatele na penzijni fipojiSténi zaméstnance a pojistného
zaplaceného zafstnavatelem na soukromé Zivotni p@jist zangstnance. VySe
osvobozeni ale je pro kaZzdého ze Zstmavatel limitovana. U kazdého z nich je
VvV soutu za zdaovaci obdobi osvobozeno od dgen prvnich 24 000 K

[Vancurova, A. 2008]

3.4 Fijmy z podnikani a jiné samostatné vydle¢né ¢innosti
Druhym nejvyznamgjSim typem pijmu fyzickych osob jsouifljmy z podnikani
a jiné samostatné vytkené cinnosti. Jde zpravidla ofpmy plynouci z¢innosti
poplatnika, tentokrat vSak nezavislé.
Ptijmy z podnikéni jsou iffjmy z takovych¢éinnosti, které provadi podnikatel
vlastnim jménem a na vlastrial. Rozumi se jimi:
o prijmy ze zemddelské vyroby, lesniho a vodniho hosptatéi dosahované

podnikatelem;



e prijmy ze Zivnosti, tj. pijmy fyzickych osob, které podnikaji podle Zivnastkého
zakona;

e prijmy z jiného podnikani, tj. z podnikani podle Atldiho zakona, naplékad,
advokati, auditof, daiovych poradt atd.

K dosahovani &kterych druli piijmu z jiné samostatné vygbtbéné ¢innosti neni
titeba mit zvlastni opraeni, vzdy vSak plati, Ze se nejednacionost, ktera je
podnikanim. Jedna se #ijmy dosahované podle zvlaStnickegpigi:

e prijmy z uZziti nebo poskytnuti pmyslového a jiného duSevniho vlastnictvi
a autorskych prav. Do této kategorie ipatautorské honotra, tj. gijmy
za untleckd a literarni dila, z tvorby softwarovych pr&tu a gijmy
obdobnéitba vykonnych ugici i piijmy za pamyslova prava.

e piijmy zvykonu nezavislého povolani (rfapprofesionalni sportovci,
architekti), etré prijma soudnich znalg tlumacnika, zprostedkovatel

kolektivnich spalt a rozhodg, insolventnich spravicatd.

Poplatnik pijmy z podnikani a jiné samostatné elgtné cinnosti snizi o vydaje
na dosazeni, zajiSti a udrZzeni fiimi. MuZe se rozhodnout, Ze vydaje bude
prokazovat. Potom hkiipro stanoveni dilho zakladu dahvede @etnictvi,

anebo daovou evidenci. [Vagurova, A. 2008]

3.4.1 Techniky zda@ovani piijm
Z hlediska vlastni techniky zflavani tchto @ijma plati, Ze poplatnik,
ktery dosahuje iffjmia podle § 7 ZDP rize jejich zda#ni provadt tremi zakladnimi
Zpasoby:
* Pomoci stanoveni pausalni dgodle § 7a ZDP.
 Pomoci uplatovani skuténych daovych vydaji zaevidovanych v devé
evidenci, pip. etnictvi.

» Pomoci uplatovani tzv. pausalnich vydajValouch, P. 2008]



3.4.1.1 Zdaiovani pausalni dani
MoZzZnost stanoveni pausalni damaji jen rkteri poplatnici, a to za spini celé
fady podminek, nap
* Ma pijmy jen z podnikani
* Nema zamsstnance
e Za fti bezprosedre predchézejici zd@vaci obdobi jeho hrubé fipny
z podnikani nefesahly 5 000 000 K

Sphuje-li poplatnik vSechny stanovené podminkyize pozadat sy mistre
piislusny finagni Grad o stanoveni pausalni dato konce ledna zdavaciho obdobi.
Spréavce dah stanovi pausalni daindividualré na zaklad predpokladané vyse dan
za zdaovaci obdobi. Pausalni itlge splatna do 15. prosinc&Zmého zdaovaciho
obdobi. [Vargurova, A. 2008]

3.4.1.2 Zdaovani pFijmia z podnikani a jiné samostatné vyéleéné ¢innosti pri
vedeni daiové evidence

Danova evidence je v podstatobdobou jednoduchéhocétnictvi, je vSak
mnohem mé# administrativeé nara@nd, je znané jednodussSi po metodické strance
a klade podstatn niz8i naroky na technické vybaveni. Zachycuje @odésady
jednoduchosti pouze pé&mi toky, které bezpragtdre souviseji s podnikanim, a stav
majetku a zavazkpodnikatele na konci zdavaciho obdobi. Vyslownneni gedepsana
ani forma daové evidence. UloZena je pouze povinnost uchovdsiavou evidenci
za vSechna zdavaci obdobi, pro ktera neskidla |hata pro vyngieni dag stanovena
z&dkonem o danich Zipmu (8 7b odst. 5) nebo zvI4Stninepdpisem.

Na rozdil od jednoduchéhocetnictvi slouzi daova evidence prima#n
ke zjiS€ni zakladu dahz prijmu, ale pokud bude pbézné vedena, ma i druhy uzitek,
neba poskytuje pehled o stavu a pohybu majetku a diupodnikatele a je tedy
vyuzitelna pro ekonomické rozhodovani, pizeni firmy. [Sedl&ek, J. 2008]
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3.4.1.3 Zdaiovani pfijma z podnikani a jiné samostatné vy&le¢né ¢&innosti
pii uplatiiovani pausalnich vydagi

Jestlize fyzicka osoba nechce prokazovat vydaj@asazeni, zajiShi a udrzeni
piijmu, nagiklad proto, Ze je to pro niifS nakladné, ma jinou moznost.il¥e vydaje
uplatnit zjednoduSenpausSalem (procentem Fjma), tim snizi své administrativni
néklady. [Varurova, A. 2008]

V tabulce jsou uvedeny pausaly vyilapdle jednotlivych druin prijmu:
Tabulka 2:PauSalni vydaje u ffijma z podnikani a jiné samostaté vydéle¢né

éinnosti
Druh gijmu Pausal
Prijmy ze zenddélskeé vyroby, lesniho a vodniho hospistai 80 %
Ptijmy z femeslnych Zivnosti 60 %
Prijmy z ostatnich Zivnosti 50 %
Prijmy z jiného podnikani, zipvodu a vyuZiti prav a z vykonu nezavisleého poviolad0 %

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDaiiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008

Poplatnik, ktery takto uplatije vydaje, je povinen vzdy vést zaznamy
o prijmech a evidenci pohledavek vzniklych v souvislespodnikatelskou nebo jinou

samostatnou vyalecnou ¢innosti. [Pelc, V. 2008]

3.5 Fijmy z kapitdlového majetku

Zakon o danich zigmu rozumi jako pijmy z kapitdlového majetku,
az na drobné vyjimky, jenifmy z drzby finagniho majetku, tj. &né a nikoli
kapitalove pijmy.

Prevazna ¥tSina tchto gijmu ze zdrof na uzemCR tvori samostatné zaklady
darg a zdauji se srazkou u zdroje.

Samostatné zaklady danvori u fyzickych osob zejména néasledujici druhy
piijmu:

« Uroky z vkladi na Bznych ®&tech, které podle podminek banky nejsotieny

k podnikéani;
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« Uroky plynouci ze sinek vystavenych bankou k zafist vkladu;
« Uroky z vkladu na vkladnich knizkach, Gspornychzkach;

« Uroky a jiné vynosy z vkladnich listrokové vynosy z obligaci;
* Podily na zisku kapitalovych spdéleosti a druzstev a dividendy.
[Vancurova, A. 2008]

3.6 Fijmy z pronajmu

V dilecim zakladu da® prijma z pronajmu jsou vzdy igmy z pronajmu
nemovitosti, byt nebo jejich¢asti, nebytovych prostor a dale z pronajmu movitych
VECi.

Zakladem da# jsou @Fjmy sniZzené o vydaje na dosaZeni, z&jsta udrzeni
piijmu, které se uplauji podle obdobnych pravidel jako wijni z podnikani a jiné
samostatné vydecné ¢innosti.

Rovrez miZze poplatnik uplatnit vydaje pauSdlem — 30 %tipmi. Zvoleny
zpasob uplatiovani vydaj opst musi poplatnik pouzit u vSeclhiijma v tomto di€im
zakladu da& [Vancurova, A. 2008]

3.7 Ostatni pHijmy
Ostatnimi  pijmy zdaiovanymi v di€im zakladu da#h jsou mimo jiné
prilezitostné pijmy, a to:
* z prondjmu movitého majetkui{fe prilezitostného pronajmu osobniho vozidla),
e zc&innosti (f. @ijmy nahodilé, které nejsou povazovany za podnikani
a ani definovany jako samostatna #gdnacinnost),

* prijmy ze zemd¢lské vyroby, pokud se nejedna o podnikatele.

Jestlize vSechny tyto fipezitosti ve svém souhrnu za ndaaci obdobi
negresahnou 20 000 & jsou osvobozeny od daa piijmu fyzickych osob.
Tyto pijmy lze snizit o prokazané vydaje nutné na doSaZgiimu

(nelze nap uplatnit odpisy majetku). [Vairova, A. 2008]
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4. Metodika zpracovani jednotlivych variant daiové

optimalizace

4.1 Nezdaniteln&asti zakladu darg

O nezdaniteln€asti zakladu dahsnizuje fyzickd osoba zaklad dam pijmu
pii stanoveni d#&ové povinnosti za konkrétni zilavaci obdobi.

Pro zd#&ovaci obdobi 2007 a 2008 jsou stanoveny nezdaéitéstky snizujici
zaklad daa z prijma fyzickych osob vdchto gipadech a vysi:

4.1.1 Dary

Pokud fyzickd osoba poskytne dar ve smyslu 8§15ilZi si daéovou povinnost,
neba@ ho za niZze uvedenych podminek &deod zékladu dan Neni podstatné,
z kterého diliho zakladu danhvykazuje fyzicka osoba zdaniteln&jmy. Musi se vSak
jednat o dar, ktery odpovida zakonnym podminkans@uezcela totozné s pravnickou
osobou) — sledujeme:

- kdo je obdarovan;

- najaky &el je dar poskytnut;

- jeho vySe je limitovana

Obdarovany subjekt musi byt rfapobec, kraj, ,neziskova“ pravnicka osoba.
Ucelem je podpiit védu a vzdlani, kulturu, 3kolstvi, ochranu mladeze, déle &odj
zdravotnické, ekologické, charitativni a jiné obdébinnosti.

Ve vyjimesnych gipadech mZe byt obdarovanym takeé jina fyzick& osolieba
provozujici Skolské nebo zdravotnickétizani, z&zeni na ochranu opustych
¢i ohrozenych druln zvirat. Samostath je zvyhodrn dar, pokud je obdarovanym
fyzick& osoba, kteréa je pozivatelam@st&neho nebo plného invalidnihdchodu aj.

Uhrnna hodnota dar aby je bylo mozné uznat pro ieé Gely, musi
presdhnout 2% ze zakladu daamebaotini alespa 1000 K. Maximalre je vSak mozné
odeiist 10 % ze zakladu danNeperzni dar formou bezfspivkového darovani krve

je ocerino ¢astkou 2000 K za jeden oddr.
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4.1.2 Urok z hypote&niho a obdobného Gvru

O této daové uspee pemysli nejvice poplatnik daré z prijma. Zakladni
model je velmi jednoduchy: od zakladu dasdeteme zaplacené uroky za kalefrda
rok, pokud se jedna o @wvze stavebniho speni, hypoténi Uwr poskytovany bankou,

avér poskytnuty stavebni sfitelnou atd.

Uvér musi byt pouzit na financovani bytovych st Charakter Gru by nel bez
problémi garantovat jeho poskytovatel, aleijelda pozoré sledovat podminky ,bytové
potreby*. Podle zakona o danich gjmu jimi rozumime mimo jiné:

a) vystavbu bytového domu, rodinného domu, bytu nebénm stavby,

b) koupi pozemku, pokud na&m bude postavena stavba vySe uvedena a vystavba

bude zahajena do 4 let od okamziku deav smlouvy,

c) koupe bytového domu, rodinného domu nebo byttig@dré i rozestagne),

d) splacentlenského vkladu,

e) udrzbaci zména bytového domu, rodinného domu nebo bytu atd.

Danova vyhoda ma jednoz&éia socialni ,osobni“ podtext, proto se netyka
financovani provaghého v ramci podnikani nebo pr@ely pronajmu. PouZije-li se
bytova poteba (jejicast) k podnikani nebo k pronajmu, p&mmou ¢asti je nutné kratit
narokovanou nezdaniteln@ést zakladu dan

Dale je nutné fesr¢ urtit Ucastniky smlouvy o Gru na financovani bytové
potieby, a to podle § 15/4. Nesmi se téghtédnout podminka vlastnictvi — ale v roce
nabyti stai, kdyZz pgedmét bytové poteby poplatnik vilastnil ke konci ztlavaciho
obdobi.

Limitovana je uhrnnacastka uUrok, o které se sniZuje zaklad dan v téze
domacnosti nesmiiekracit hodnotu 300 000 & pri placeni paiast roku pak za kazdy
mésic miZze byt pouze v podmé vysi k maximanimu limitu (tj. 25 000 K
za kalend#ni mesic).

4.1.3 Penzijni Fipojisténi

Spravnym vyrazem podle 8§ 15/5 jgigmvek poplatnika na jeho penzijni
pripojisténi se stanim fiispivkem. Samoiejmosti je, Ze musi byt nejprve utena
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smlouva mezi poplatnikem a penzijnim fondem. Upraskladu da# je limitovana:
odeitemecastku zaplacenychéigpivki snizenou o 6000 &K Maximalrg je vS8ak mozné
odeist za zdaovaci obdobi (kalendai rok) 12 000 K.

4.1.4 Soukromé Zivotni pojisEni

DalSi pongrn¢ ¢asto vyuzivanou vyhodou je snizeni zakladwdzodle § 15/6;
jedna se o zaplacené pojistné na soukromé Zivatjgtgni podle uzakené pojistné
smlouvy mezi poplatnikem (je tzv. pojistnikem a ig®hym vjedné osad)

a poji¥ovnou.

Musi byt splgny konkrétni podminky; ndklad vyplata pojistného pémi je
sjednana az po 60g&sicich od uzaweni smlouvy a saiasreé nejdive v kalendénim
roce, v jehoz pibéhu poplatnik dosahne 60 let. Maximakdéstka, ktera je deveé
(cinna jako nezdaniteln&st zakladu damn ¢ini za zd#&ovaci obdobi (kalendai rok)
12 000 K. To plati i pro pipady, kdy m& poplatnik uzgno vice takovych pojistnych

smluv s vice poji&vnami. [Ambroz, J. 2009]

4.1.5 Odborové pispévky

Od zakladu dan Ize odegist zaplacené ¢lenské pispivky uhrazené
ve zdaovacim obdobilenem odborové organizace odborové organizaciakpexdle
svych stanov obhajuje hospddié a socialni zamy zastnané v rozsahu
vymezeném zvlastnim pravninteplpisem. Takto lez odist ¢astku do vysSe 1,5 %
zdanitelnych gjmu podle 8§ 6, s vyjimkou ffiima podle § 6 zdanitelnych srdZzkovou
dani podle zvlastni sazby damaximalr vSak do vySe 3 000&Kza zd#ovaci obdobi.
[Pelech, P., Pelc, V. 2008]

4.1.6 DalSi vzdlani

Od zakladu dahlze také odé&st uhrady za zkousky ékujici vysledky dalSiho
vzklavani podle zakona o &tovani a uznavani vysledidalSiho vzdlavani, pokud
nebyly hrazeny zadstnavatelem ani nebyly upl&my jako vydaj podle § 24
poplatnikem s fijmy podle § 7, nejvySe vSak 10 00@,Kxicemz u poplatnika, ktery je

15



osobou se zdravotnim postizenim, Ize zanadaci obdobi oddst az 13 000 K
a u poplatnika, ktery je osobow&&im zdravotnim postizenim, az 15 000 K
[Pelech, P., Pelc, V. 2008]

4.2 Polozky oditatelné od zakladu daré
Polozky oditatelné od zakladu dansnizuji zaklad dah fyzické osoby.
Od zékladu danlze takto odéist:

a) daiovou ztratu, kterd vznikla zargdchozi zd#ovaci obdobi a nebo jehiast,
uvedenou v degovém ffiznani. Pokud podlecéétnictvi, daové evidence nebo podle
zaznani o pijmech a vydajich f@sahnou vydajeifjmy uvedené v 8 7 a 9 ZDP, je
rozdil ztratou (8 5 odst. 3 ZDP). O ztratu upravempodle § 23 ZDP (tzv. davou
ztratu) se snizi uhrn dith zaklad dare zjiStenych podle jednotlivych druhpiijmu
uvedenych v § 7 az 10 ZDP. Tutondaou ztratu nebo jegast, kterou nelze uplatnit
pii zdareéni piijmu ve zdaovacim obdobi, ve kterém vznikla, Ize o od Uhrnu
dileich zaklad dart zjisSttnych podle jednotlivych druhpiijmt uvedenych v 8 7 az 10
ZDP v nasledujicich 5 zdavacich obdobich; vifpact daiovych ztrat vzniklych
a vynetrenych za zd#ovaci obdobi do roku 2003 nejdéle v 7mlaacich obdobich;

b) 100 % vydaj (nakladi), které poplatnik vynalozil vdaném zueacich obdobi,
nebo v obdobi, za které se podavéaal& giznani, @i realizaci projeki vyzkumu
a vyvoje, které maji podobu experimentalni¢h teoretickych praci, projekich
¢i konstrukénich praci, vypétt, navrhi technologii, vyroby funéiho vzorku
¢i prototypu produktu nebo jeha@asti a na certifikaci vysledk dosazenych
prostednictvim projeki vyzkumu a vyvoje. Souviseji-li vynaloZzené vydajgéKlady)
s realizaci projekt vyzkumu a vyvoje pouze &asti, je mozné od zakladu daade&ist

pouze tuto jejicltast;
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c) 50 %castky, kterou vypiadal v pedzni, gfipadré v nepeszni forme v obdobi 1993
az 2005 oprawnym osobam jejich majetkovy podil podle zakoha42/1992 Sb.,
0 Upra¥ majetkovych vztal a vypdadani majetkovych narékv druzstvech, ve zmi
pozcjSich gedpisi, nebo kterou poplatnik v obdobi 1993 az 2005 uhogumiavrenym
osobam za postoupeni jejich pohledavky, vzniktuduivypaadani jejich majetkového
podilu. Odpdet Ize uplatnit v jednom zdavacim obdobi nebo postuprve vice
zdaiovacich obdobich, nejpogd vSak do konce zdevaciho obdobi, které zajaio
v roce 2009;

d) 50 % c¢astky, kterou ve zd@vacim obdobi vyp@da v pe#Zni nebo nepeiini
formé opravrenym osobam jejich majetkovy podil, nebo kterou pogk v pabehu
zdaiovaciho obdobi uhradi jako postupnik opgiyrm osobam za postoupeni jejich
pohledavky vzniklé ztitulu vyp@dani tohoto majetkového podilu. Takto Ize
postupovat naposledy za ad&aci obdobi, které zapalo v roce 2009.

[Vyhibal, V. 2008]

4.3 Slevy na dani

V ramci mechanismu fungovani damz prijma fyzickych osob se upladji
jednak slevy na dani (835 ZDP), které jsou poskitgvfyzickym osobam z titulu
zamestnavani osob se Zmnou pracovni schopnosti, dale slevy na dani mapd&e
povahu Ulev na dani proripemce investinich pobidek (8 35a, § 36b ZDP), slevy
na dani nahrazujici tzv. nezdaniteltdsti zakladu dah(835ba) a v neposlediad
tzv. daiové zvyhodsni, které Ize uplatnit formou slevy na danindeeho bonusu
nebo kombinaci slevy na dani aidaého bonusu (8 35c, § 35d ZDP). Uptaié slevy
na dani vyznam# sniZuji da@ovou povinnost poplatnika a patmezi sézejni

solidaristické prvky d@ové soustavy.
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4.3.1 Slevy na dani podle § 35

Slevy na dani jsou kodifikovany v 8 35. Fyzickapfiavnickd) osoba tize

uplatnit tyto druhy slev na dani:

sleva na dani pro poplatniky zastnavajici zagstnance se zénénou pracovni
schopnosti; vé&chto gipadech se da z @ijma snizuje oc¢astku 18 000 K
za kazdého za#stnance se zénénou pracovni schopnostitifemz pro uplaténi
této slevy na dani je rozhodnyupnérny roini piepaiteny pa@et zangstnand
se zdravotnim postizenim;

sleva na dani ve vySi 60 00 ka kazdého zagstnance se zénénou pracovni
schopnosti ¥Sim zdravotnim postiZzenim figemz pro uplaténi této slevy
na dani je rov& rozhodny pkmérny raéni prepcaiteny pd@et zamgstnané
s £Z8im zdravotnim postizenim;

sleva na dani ve vysi Y2 darf50%) uplaiovana pouze pravnickymi osobami,
zamestnavajicimi nejmén25 zandstnand, u nichz podil zarstnand, ktei jsou
osobami se zdravotnim postiZzenimi vice nez 50 % @mérného r@niho p@tu

zanestnand.

4.3.2 Slevy na dani z titulu poskytnuti pislibu investiéni pobidky

Jde o slevu na dani pro poplatnikyigslibem investini pobidky podle zakona

¢. 72/2000 Sb., o invesghich pobidkach, ve #Zni pozdjSich gedpisi, kdy poplatnici
vyuzivaji za podminek uvedenych v § 35a a 35b ZDPdpbu 5 let tzv. ,déové

prazdniny®, resp. slevu na dani #ijma (pied rokem 2008 pak 10 let).

[Vyhibal, V. 2008]

4.3.3 Slevy na dani nahrazujici nezdanitelné&asti zakladu darg

Tyto slevy nmizeme rozdlit do dvou skupin. A to na ty, které poplatnik

uplatiuje sdm na sebe a na slevy na vyzZivované osobypggtatnik uplatuje

na rekterého ze&leni své domacnosti (vizifiohac.2).
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Nejsou-li podminky pro upla#ni standardni slevy spiny po celé zd@ovaci
obdobi, pak se zapitd jedna dvanactina slevy za kazdysia, ve kterém podminky
pro uplaténi byly splreny k jeho péatku.

Zakladni slevu rize uplatnit kazdy poplatnik. Uptatje se vzdy v celé tmi
vysi. Ukolem této slevy je zajistit minimalni nenday prijem pro kazdého poplatnika.

Slevu na manzelku #ie poplatnik uplatnit, pokud nema manZelka vlastni
piijmy presahujici za zd@vaci obdobéastku 38 040 K
[Vancurova, A. 2008]

4.3.4 Daiové zvyhodréni a formy jeho uplatiiovani
Danové zvyhodgni na vyzivované ditv domacnosti Ize upladvat s dinnosti

od 1.1. 2005 (8 35c, 35d ZDP). Poplatnik m& nérek daiové zvyhodwni
na vyzivované d& Zijici snim vdomécnosti, ve vySi 10 680¢ Kza rok,
pokud neuplatuje slevu na dani z titulu poskytnutiigibu investéni pobidky. Daové
zvyhodréni mize poplatnik uplatnit formou:

* slevy na dani,

» daiového bonusu,

* slevy na dani a d@vého bonusu.

Slevy na dani rize poplatnik uplatnit az do vySernga&é povinnosti vypé&ené
podle ZDP za fislusné zdaovaci obdobi.

V piipac, Ze je déoveé zvyhodgni vySSi nez deova povinnost vyp&tena podle
ZDP za pislusné zdaovaci obdobi, je vznikly rozdil davym bonusem. Poplatnik
muze daovy bonus obdrzet, pokud jeho vy&ai alespa 100 K&, maximalg vSak
do wvySe 52200 K rocné. Daiovy bonus niZze uplatnit poplatnik,
ktery ve zdaovacim obdobi @& piijem podle § 6,7,8 nebo 9 alespwe vysi
Sestinasobku minimalni mzdy stanovené pro &inance odiiovaného msicéni
mzdou k poatku @islusného zdsovaciho obdobi a neupraveného s ohledem
na odpracovanou dobu a dalSi okolnosti pod(l)e &wnlho pravniho iedpisu

upravujiciho vysi minimalni mzdy,figemz u poplatnika, ktery métipny pouze
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podle § 9, nesmi vydajeqvysit tyto gijmy. Do €chto @ijma se nezahrnujifgmy
od dark osvobozené, ifimy, z nichZ je da vybirana srazkou podle zvlastni sazby
dare nebo pijmy, u nichz je uplaténa sazba podle § 16 odst. 2. [Vyhibal, V. 2008]

4.4 Odepisovani dlouhodobého majetku

Charakteristickym znakem dlouhodobého majetku gejezpdizovani na delSi
dobu a Ze se nespebuje jednorazay ale postup& Jeho postupné opgebovani se
vyjadiuje prostednictvim odpig. Odepisovanim dlouhodobého majetku se rozumi
postupné zahrnovani jeho vstupni ceny dsgch vydaii.

Dlouhodoby majetek se odepisuje v souladu s § 2B3-zdkona o danich
z piijmu. Zékon o danich zipmu vymezuje dva zakladni apoby
odepisovani — tzv. rovha¥meé odepisovani a zrychlené odepisovaticemz plati,
Ze podnikatel se tize libovolre rozhodnout, jaky zjsob zvoli. Jakmile vSak jednou
podnikatel zvoli zfisob odepisovani u &itého majetku, musi vém pokraovat
az do uplného odepsani nebdazeni takového majetku.

Pro (ely daiového odepisovani dlouhodobého majetku vymezujeorzak
o danich z fijma ve své piloze 6 odpisovych skupin, do kterych podnikatelsimu
takovy majetek zadit. Tim je pochopiteth vymezena i doba odepisovani tohoto
majetku. Plati, Ze doba odepisovaniit@ého majetku je stejna u obou tzwhi
odepisovani.
(viz. priloha¢.3 ) [Sedl&ek, J. 2008]

4.4.1 Rovnongrné odpisovani

Pri rovnomerném zpisobu odpisovani se vyseirdho odpisu stanovi ze stinu
setiny vstupni ceny majetku ¢Ka odpisové sazby (%).(vizifphac. 4)

Racni odpisové sazby jsou stanoveny jako maximalnis@u j samostatn
stanoveny pro 1. rok odpisovani, dale pro dalSi rodpisovani a zvl@Sjsou také
stanoveny odpisové sazby pro zvySenou vstupni ¢doplatnik niZze na zaklaglsvého
rozhodnuti pouZzit i sazby nizSi nez maximalni sapliyemz tyto nizsi sazby nerbe

uplatnit poplatnik, ktery uplatje vydaje procentem zZipgmi, nebo je povinen vést
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odpisy pouze evidémé, anebo pouzivA hmotny majetek pouz&sti k zajisni
zdanitelného fijmu a do vydaj zahrnuje porérnoucast odpis.

Pfi rovhomeérném odpisovani ze zvySené vstupni ceny hmotnéhetknase
stanovi odpisy tohoto majetku za danérm@aci obdobi ve vysi jedné setiny sow
jeho zvySené vstupni cenyifazené roni odpisové sazby platné pro zvySenou vstupni
cenu. (viz pilohac. 5) [ Vyhibal, V. 2008]

Vzorec pro rovhomérné odpisovani
_vcos
'o10c

Kde: O = odpis v prvnim roce odpisovani

VC = vstupni cena hmotného majetku

S, = odpisova sazba pro prvni rok odpisovani

Odpisy v dalSich letech odpisovani jsou potom stegma rovnaji se:
_VC LS

10C
Kde: O = odpis v dalSich letech

O,

S = odpisova sazba v dalSich letech odpisovani

4.4.2 Zrychleny zpisob odpisovani

Postup p vypocétu zrychlenych odpis je porekud slozigjsi nez u odpis
rovnonernych. Jednotlivym odpisovym skupinam totiz nejq@ifazeny pimo rani
odpisové sazby, nybrz koeficienty. Tyto koeficiepjfazuje jednotlivym odpisovym
skupindm pro zrychlené odpisovani zakon o daniptijmi v § 32. (viz. piloha¢. 6)

[Vyhibal, V. 2008]
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Vzorec pro zrychlené odpisovani v prvnim roce:

O1 :E
kl

Kde: k = koeficient pro odpisovani v prvnim roce odpisdvan

Vzorec pro zrychlené odpisovani v dalSich letech:
_20zc,
" k-(n-1)

Kde: n = pdadovécislo roku odpisovani
ZC, .1 = zistatkova cena k poslednimu diiegesSleého zdavaciho obdobi
k = koeficient pro odpisovani v dalSich letech sdpani
n — 1 = pget let, po ktera se jiz odpisovalo

4.5 Spolupracujici osoba

Zakladni oblibeny model optimalizace tijmi podle § 7 pedstavuje institut
Spolupracujici osoby. Lze ho sk&me€ vyuzit u vSech &hto @ijmu s vyjimkou
vysledki spol&nika v.0.s. a komplemerit&k. s.

Poplatnik da#& z p@ijma miZze podle § 13 rozdit piijmy a vydaje
na spolupracujici osobu, kterouibe byt manzel(kaki osoby Zijici v domacnosti
s poplatnikem.

Podminkou je druh fijma a také jsou stanoveny limity. Jedna se u manzel
o hranici podilu 50 % a absolutni vysi 540 008, K které mohou ijmy piesahovat
vydaje za celé zd@vaci obdobi, nebo 45 00G:Kka kazdy i zapgaty mesic spoluprace.
V ostatnich pipadech spoluprace je mozny maximalni podil 30 &énihhranicecini
180 000 K za celé zd#ovaci obdobi, @si¢ni limit je 15 000 K. DalSi podminkou je,
Ze u spolupracujicich osob musi byt vySe podillspal&nych gijmech a vydajich
stejn&. [Ambroz, J. 2009]
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5. Zpracovani dat konkrétniho podniku

V této casti se zawtim na moznosti daoveé optimalizace u podnikatele Jana
Novotného. Jan Novotny se zabyva servisenpacich stanic a sluzeb s tim spojenych.
Predmét podnikani je pesré definovan jakomontdz, opravy, revize a zkouSky

elektrickych zézeni.

Cilem jeho Zivnosti je poskytovat v nejvySsi kvalirovozovatalm ¢erpacich
stanic (daleCS) servis, sluzby a Gdrzbu celého komplesespaci stanice, sahajici
od vedeni databaze kontrol @arpaci stanici s odpeéenosti za dodrzeni termiin
pravidelnych prohlidek a revizi technologickdsti, ges pravidelnou preventivni §gé
provadni periodickych prohlidek a revizi elektro a teclogie, az po celorni
poradenskowinnost, . zajiS€ni rekonstrukce, roz&ni nebo vystavbu nougerpaci
stanice.

Neba’ toto provadni pravidelnych prohlidek kompetentnimi a opr&wmi
osobami snizuje mnoZstvi starosti, vynakladanych pravoz cerpaci stanice
a pravidelné a kvalitrdajisténi vSech periodickych prohlidek a revizi s preventwéii
snizuje pravdpodobnost vyskytu poruch ndS a tim i moZnost finami ztraty,
tzn. neprovaghim rainich technologickych prohlidek, pravidelnych reveektro,
revizi nadrzi v pedepsanych terminech, nepro#did tlakovych zkouSek potrubi
a nadrzi, neprov&di odbornych Skoleni, nevedenifedepsané dokumentace,
neodebirani vzotkodpadnich vod z odéevati ropnych latekgisticek odpadnich vod
a mnoho dalSich, se vystavuje provozovatel z Htedidegislativy pokutam,
pohybujicich se ¥adu od tisi@ po miliony korun a uélené sankce 30.000 korun jsou

jiz béZné i naterpacich stanicich.
Jan Novotny ma provozovnuizzenou ve svém daofrv malé vesrice uprosted

sttednichCech. Provozovna se sklada z kantekdilny.

Jeho pijmy se skladaji zilimu z podnikani a zifjmut z pronajmu.
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Ve své kanceid m& zamdstnanou, pouze na dohodu o pracovirinosti,
svou dosplou dceru, ktera mu pomaha vést administrativn€ipagednou za tyden mu

chodi uklizet prostory a dilnu uklidea.

Poplatnikova d&éova povinnost za rok 2008inila 75 300 K, piicemzZ pan
Novotny @i vypoctu zakladu dagivyuzil skut&né vydaje u podnikatelskénnosti
(3841 090) i u pronajmu (10 553). Vzhledem ktorbe poplatnikkerpa u¥r urceny
na bytové pdtby, vznika mu ze zakona narok na agiggouroki z tohoto U¥ru.
Tyto Uroky podnikatel zahrne do nezdanitelngdistek, které mu snizi tlavy zaklad
Vv jeho fipack 0 29 240 K.

DalSi daova zvyhodsmni, ktera podnikatekerpa, jsou sleva na poplatnika
ve vysi 24 840 K a sleva na jeho nezletilou dceru ve vysi 10 68 &rok.

Nezdanitelnouc¢astku (Uroky) a slevy na dani (na poplatnika a rit),d
které poplatnik ve zd@vacim obdobicerpal, budu vyuzivat ve vSech variantach
daiové optimalizace. Ostatni poloZzky se mohou vzhleldemriant menit.

V nasledujicim schématu jsem popsala postup stypdaiové povinnosti vetre
vyhod uplaténych podnikatel za rok 2008. Z tohoto schématbusou déle odvijet
jednotlivé varianty digové optimalizace.

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Nezdaniteln&€astky -29240K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 738 857 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 738 800 K
Dan 110820 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K
Dité -10 680 K
Doplatit 75 300 K
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6. Aplikace jednotlivych variant dainove optimalizace

V této ¢asti se budu snazit navrhnout podnikateli jednéthxarianty daovée
optimalizace, které by &y snizit jeho da z @ijmu fyzickych osob. Podklady
pro vypaet jednotlivych variant jsemierpala z d&aového piznani podnikatele za rok
2008 a z podkladdaiové evidence.

|. Varianta: Pausalni vydaje versus d#ové uznatelné vydaje

V této ¢asti budou porovnangaiové uznatelné vydaje ve skdtee vysi dle
Gcetnich zaznafh a pausalni vydaje nebo-li neboli vydaje procenterijmau,
neba uplatréni vydaji procentem zigjmia by mohlo podnikateli snizit davou
povinnost. JelikoZz podnikatel dosahujéjmpi, které jsou zizeny do dvou dilch
zakladi dare, jsou porovnany nejprve moznosti upkath vydaji u podnikatelské
¢innosti a nasledhu pronajmu.

Jak jiz bylo pedem uvedeno, budu zde upiatat nezdanitelnotgastku — Uroky
a slevy na dani — sleva na poplatnika a n& ¢dtikoz byly uplatgny u vypdtu darg
podnikatelem.

Vydaje procentem zimu Uhrnem ve vysi 60 % jsem zvolila, neébbivnost
podnikatele je povazovanpodle ilohy ¢. 1 k Zivnostenskému zakonu 455/1991
Sh., za zivhostemeslnou, a proto Ize vyuzit pausalni vydaje ve 6§5%. Nalezneme
ji pod nazvenMontaz, opravy, revize a zkousky elektrickyclhiizani.

PFrijmy z podnikani

1. uplatnéni vydaji % z prijma

Celkové gijmy 4552 378 K
Vydaje procentem zifjmu uhrnem (60%) - 2 304 654¢K
DZD =4 552 378 — 2 304 654= 2247 724 K
Nezdaniteln&ast (Uroky) - 29 24¢K
ZD po ode€tu nezdanitelnéastky 2218484 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 2218 400 K
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Dan 332 760 K

Slevy na dani: poplatnik -24 840 K
dit 10 680 K
Doplatit 297 240K

2. Daiové uznatelné vydaje ve skuténé vysi dle ®etnich zaznani

Celkové gijmy 4 552 378 K
Celkové vydaje - 3 841 09K
DZD 711 288 K
Nezdaniteln€astky - 29 240K
ZD po odétu nezdanitelnéastky 682 048 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 682 000 K
Dan 102 300 K
Slevy na dani — poplatnik - 24 849 K
- dit - 10680 K
Doplatit 66 780K

Z vypcaitu je Zejmé, Ze se podnikateli vyplati vyuZivat skui& vydaje,
neba’ pausalni vydaje by mu tlavou povinnost velice zvysily.

PFijmy z pronajmu

1. Paus$alni vydaje u pronajmu

Celkové gijmy 46 256 K
Vydaje procentem zifima tuhrnem (30%) -13 877K
DZD 32 379K

2. Daiové uznatelné vydaje ve skuténé vysi dle ®etnich zaznani

Celkovy @ijmy 46 256 K
Celkové vydaje - 10 55%K
DzD 35703 K
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Z vypaitu vychézi, Ze se podnikateli vyplati pouzivat @éniSvydaje oproti

skute&nym daiové uznatelnym vyddjm, které mu snizi d@vou povinnost.

Dopoéteni daiiové povinnosti

1. Vydaje % z piijmi

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Vydaje procentem zifimia Uhrnem (60%) 87 - 2 304 654 K
Vydaje procentem zifimu thrnem (30%) 89 - 13 87&K
DZD=4 552 378 + 46 256 — 2 304 654 — 13 877=4&38— 2 290 777= 2 307 85C¢K
Nezdaniteln&€astky - 29240K
ZD po odétu nezdanitelnéastky 2278617 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 2 278 600 K
Dan 341 790 K
Slevy na dani: poplatnik - 24 846K
Dité - 10 680 K
Doplatit 306 270 K

2. Daiové uznatelné vydaje ve skuténé vysi dle ®etnich zaznani

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Nezdaniteln&€astky -29240K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 738 857 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 738 800 K
Dan 110820 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K
Dité -10 680 K
Doplatit 75 300 K
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Z propcaita je zZejmé, Ze vyuZziti vyddéj procentem zijjmia se nevyplati
u prijma z podnikani, kde se dava povinnost H vyuziti pausalu zvysSila o 230 460
tisic korun, ale u flima z prondjmu by to fneslo Usporu. Proto jsme se rozhodla
nechat u fjma z podnikani skutsé @Fijmy a u @ijma z pronajmu vyuzit vydaje %

z prijma, coZ povede ke sniZenimtevé povinnosti 0 3 660 K

Vysledna varianta

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové pijmy 89 46 256 K
Danov¢ uznatelné vydaje -3840 69
Vydaje procentem zifjmi uhrnem (30%) 89 - 1387%€K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090- 13 877= 4&®8— 3 827 213= 743 66 7¢K
Nezdaniteln€astky -29240K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 714 427 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 714 400 K
Dan 107 160 K
Slevy na dani: poplatnik -24 846 K
Dité - 10 680 K
Doplatit 71640 K

ll. Varianta: Spolupracujici osoba

Neba podnikatel¢casténé zanestnava svou dceru (na dolod provedeni
prace), mohl by ji &init spolupracujici osobou, a tim si zmenSit svaahogou
povinnost. Jeho dcera mu pomaha s administratifowedenim daové evidence,
vyfizovdnim email, vyfizovanim faktur, atd., coZz vede také k dosazenjistzai
a udrzeni Hjmu, ¢imz je splgna podminka pro stanovenilena domacnosti

jako spolupracujici osobu.
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Vypoéet dainové povinnosti i Uéasti spolupracujici osoby

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Podil na pijmech z podnikani (70 %) HBH5 K
Daiové uznatelné vydaje 87 - 3841 090 K
Podil na vydajich z podnikani (70%) 8BEF63 K
Celkové pijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 3 186 665 + 46 256 — 2 688 763 — 10 553= 32&P— 2 699 316= 533 60xK
Nezdaniteln€astky -29240K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 504 405 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 504 400 K
Dan 75 660 K
Slevy na dani: poplatnik -24 846 K
Dité - 10 680 K
Doplatit 40 140 K

Vypoéet darg u spolupracujici osoby

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Podil na pijmech z podnikani (30 %) b33 K
Prijmy z kosmetickych sluzeb 168 431 K
Daiové uznatelné vydaje 87 - 3841 090 K
Podil na vydajich z podnikani (30%) 5P B27 K
Vydaje z kosmetickych sluzeb 70 344 K
DzD=1 365 713 — 1 365 713 = 311478 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 311 400 K
Dan 46 710 K
Slevy na dani: poplatnik -24 846 K
Dité -10 680 K
Doplatit 11 190K
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Zavér

Ucinit ze své dcery spolupracujici osobu by pro pkatele byla velmi
vyhodna zalezitost, protoZze snizi poplatnikovinaleou povinnost ze 75 300
na 40 140 K, coz je déova uspora o 35160 &K A jelikoz jeho dcera pracuje
na polovéni Uvazek v kosmetickém salonuiibe se praci v otc@vfirmeé také ¥novat.
Tuto moznost bych panu Novotnémucitéd doporwila, nebd@ Uspora z postu
spolupracujici osoby je opravdu Zna a podnikateli se velmi vyplati.

OvSem post spolupracujici osoby znamena pro jeterudi nevyhody,
neba’ spolupracujici osoba si musi také platit pojisttéré pro ni pedstavuje dalSi
vydaj. Ve schématu vygtu toto pojistné neni uvedeno, jelikoZz je tono&
neuznatelny vydaj a pro vypet dar je zcela nepatbny. BohuZel  této metod by
jeho dcera musela platit tlave vySi 11 190 K, coZ je pro dceru samotnou #na
nevyhodné, nehibbez statusu ,spolupracujici osoba“ by byla jejialeéd povinnost

nulova.

lll. Varianta: Poskytnuti daru

Zakon o dani z fijmu iika, Ze spoknost si niize snizit s\ zaklad dan
o hodnotu poskytnutého daru obcim, #raj organizanim slozkam statu a jinym
subjekfim na socialni, ekologické, zdravotnické, humanitéancharitativni gely.
Podminkou je, Ze uhrnna hodnota poskytnutychi dar zdéovacim obdobi f@sahne
2 % ze zakladu d&mebocini alespa 1 000 K. V Uhrnu lze od&st maximalg 10 %
ze zakladu dan

Vypocet:

Zaklad das 768 097 K

Maximalnicastka: 10% ze zakladu dan 76 810 K

Minimalni ¢astka: 2,1% ze zakladu dan 16 130 kK

Minimalni ¢astka: 1 000K

Vyuziti maximalni mozné ¢astky tj. 10% ze zakladu daré
Celkové pijmy 87 4552 378 K
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Celkové pijmy 89 46 256 K

Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Dar - 76 810K
Nezdaniteln€astky -29240K
ZD po odétu nezdanitelnéastky 662 047 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 662 000 K
Dan 99 300 K
Slevy na dani: poplatnik -24 846 K
Dité -10 680 K
Doplatit 63 780 K

Vyuziti minimalni mozné éastky tj. vice jak 2% ze zakladu dar

Celkové pijmy 87 4552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Dar -16 130K
Nezdaniteln&€astky -29240K
ZD po odétu nezdanitelnéastky 722 727 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 722 700 K
Dan 108 405 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K

Dité - 10 680 K
Doplatit 72 885K
Zaveér

Vyuziti minimalni ¢astky 1000 K jsem ve vypétu neuvadla, nebd si
myslim, Ze kazdy podnikatel da vice nez tuéstku, proto jsem zvolila ve vy
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maximalni moznowdastku acastku, kterd fekratuje 2 % ze zakladu danVyuziti
maximalnic¢astky odétu daru by pro podnikatele sice bylo velice vyhqdalé ¢astka
daru je ponarné vysoka pro jediného zivnostnika. Proto jsme séadia pro moznost
vyuziti minimalni moznécastky poskytnutych day ktera podnikateli také fmese
asporu, sice ne tak velikou, ale vzhledensaktce daru téz vitanou. JelikoZz Uhrnna
¢astka daru marpvysit 2 % ze zakladu d&nzvolila jsem procento 2,1 %fiRouZziti

tohoto procenta se snizilarsva povinnost podnikatele o 2 415.K

IV. Varianta: PouZiti penzijniho p¥ipojisténi se statnim Fispévkem

Poplatnik niZze snizit suj zaklad das odpdtem gispivki na penzijni
pripojisténi. Tento odpdet ma podpdbt dlouhodobé investice obyvatelstva
do zabezp&ni ve sté. Vzhledem k tomu, Ze d&éastky 500 K mésicné poskytuje stat
podporu penzijnimu ipojisténi prostednictvim gimych gispivka, lze jako odpoet
uplatnit g@ispsvky pievySujici 6 000 K za zdaovaci obdobi, ale maximain
do 12 000 K. [Varcurova, A. 2008]

Vypocdet daiioveé povinnosti [Fi vyuZiti odeftu penzijniho pripojisténi

Celkové pijmy 87 4552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Nezdaniteln€astky - Uroky - 29 240K
- penzijni pipojisténi - 12 000 K

ZD po odeétu nezdanitelnéastky 726 857 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 726 800 K
Dan 109 020 K
Slevy na dani: poplatnik -24 846 K

Dité -10 680 K
Doplatit 73 500 K
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Z4vér:

Penzijni pipojiSténi predstavuje relativh vyhodnou formu dlouhodobého
a bezpéného speteni. Vzhledem k daovym vyhodam je zajimaveé i proistiredobé
spdeni, zvlast pro klienty s vySSimiijmy.

Panu Novotnému bych tuto variantiele doportila, neba@ kazda moznost jak
si snizit déovou povinnost je velmi vitdna. Kdyby si poplatrdi&al platit penzijni
pripojisteni a uplatnil odéet v maximalni vysi 12 000 Kza zda@ovaci obdobi, snizila

by se mu d&ova povinnost o 1 800K

V. Varianta: Pouziti pojistného na soukromé zivotnipojisténi

MozZnost nezdanitelnéastky na soukromé Zivotni popsi poplatnika byla
umoZrena poprvé za rok 2001. Moznost uplath neni zavisla na okolnosti,
zda poplatnik saiasré uplatiuje i odp@et ispivka na penzijni fipojisténi; Ize
uplatnit oba sotasré. Podle zakona&. 261/2007 Sb. je moZné ¢inaje rokem 2008
uplatnit daové vyhody z uzaeného zivotniho pojishi jak s tuzemskou pojiévnou,
tak s pojisovnou usazenou na uzerflenského statu Evropské unie Evropského
hospodéského prostoru. [Pelech, P., Pelc, V. 2008]

Vypocdet daiioveé povinnosti i vyuZiti odeftu soukromého Zivotniho pojiseéni

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Daiové uznatelné vydaje 87 -3841090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Nezdaniteln€astky - Uroky - 29 240K

- Zivotni pojiséni -12 000K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 726 857 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 726 800 K
Dan 109 020 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K
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Dité -10 680 K
Doplatit 73 500 K

Zavér:

JelikoZz soukromé poji&hi zahrnuje i mozné produkty: pojighi na doziti
uréitého wku, na smrt a dozZiti gitého wku a na dchodové poji&ni, poplatnik mé
na vyker z vice variant. Myslim, Ze kazdjovek by takové pojigini megl mit, a kdyz si
tim navic nize snizit svoji déovou povinnost, wité by toho nél vyuzit.

| tento zpisob bych podnikateli dopatila, neba’ snizi jeho zéklad dara tim
i danovou povinnost za zdavaci obdobi 0 1 800K

VI. Varianta: P fijeti zaméstnance se zdravotnim postizenim

Spole&nost miZe optimalizovat svou davou povinnost fijetim zangéstnané
se zdravotnim postizenim. Podle zakona o daniijm$ mizZe poplatnikierpat slevu
na dani ve vysi 18 000 &Kza kazdého za¥stnance s lehkym zdravotnim postizenim,
zamestnanci sd&Zkym zdravotnim postiZzenimrgrstavuji pro spotmost slevu na dani
60 000 K na osobu.

Jelikoz poplatnikovi chodi jednou ty#lmklizet uklizeéka, mohl by si na uklid
najmout zamstnance s lehkym zdravotnim postizenim, ktery g praci v psadku
obstal. Pracovnik by uklizel 4 hodiny jednou zaetydJeho rsicni hruby plat by byl
1 000 K.

Vypocet:
= celkovy p@et odpracovanych hodin zg&stnance s lehkym zdravotnim postizenim

celkovy r@ni fond pracovni doby jednoho z&stnance

Prepafteny potet zaméstnance s lehkym zdravotnim postizenim:

192
202¢

=009

Sleva na dani:0,09 x 18 000 = 1 620K
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Vypoéet daiiové povinnosti s pouzitim slevy na pracovnika se #ménou pracovni

schopnosti
Celkové pijmy 87 4552 378 K
Celkové gijmy 89 46 256 K
Danové uznatelné vydaje 87 -3841 090 K
Danové uznatelné vydaje 89 - 10558 K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090 — 10 553= 4&®8— 3 830 537= 768 09K
Nezdaniteln&€astky -29240K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 738 857 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 738 800 K
Dan 110 820 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K
Pracovnik se azZiménou prac. Schopnosti - 1 62@ K
Dité - 10 680 K
Doplatit 73 680 K
Zavér:

Podnikatel by p prijeti zanmgstnance s lehkym zdravotnim postizenim mohl
¢erpat slevu na dani ve vysi 1 62@.Kleho daova povinnost by se zmenSila ze 73 500
na 73 680 K, coz neni az takovy rozdil. A navic jeho provazmweni blizko &Siho
meésta a jedinou moznost, jak se ému dostat je autem, musel by poplatnik nejspis
pro tohoto pracovnika dojizd a to by pro & byly jak naklady na dopravu,
tak i ndklady ohledncasu.

Proto by podnikatel musel sam zvazit, zda by nmo weva za to stéla

a zda chce atbovat swij drahocennyas.

VII. Varianta: Rovnom érné odpisovani versus zrychlené odpisovani
Podstatou odpisovani majetku je postupn@n@Senicasti ceny majetku

do vydaji, ¢imz dochazi ke snizovani zakladu danpijmia po dobu ®kolika let,

tj. po stanovenou dobu odpisovani az do okamzikly, jk jiz zcela do zakladu dan

promitnuta cena majetku. JelikoZ se nelsgmivava jednorazeyale postup& samotné
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porizeni takového majetku nelze zahrnotitn do daéovych vydaj. Do vydaji se
piislusnatast ceny dlouhodobého majetkiepadi postuphiformou tzv. odpis.
V této variand porovnam, zda by se podnikateli vice vyplatil romgrny

¢i zrychleny zfisob odpisovani.

Tabulka 3:Rovnomérné odpisy (K¢)

Rok Vypcaiet odpisu | Odpisy @statkova cena
1 835309 *1,4 %| 11694 823 615
2 835309 * 3,4 % 28 401 795 214
3 835 309 * 3,4 % 28 401 766 813
4 835 309 * 3,4 % 28 401 738 412
5 835309 * 3,4 % 28 401 710 011
6 835 309 * 3,4 % 28 401 681 610
7 835 309 * 3,4 % 28 401 653 209
8 835309 * 3,4 % 28 401 624 808
9 835 309 * 3,4 % 28 401 596 407
10 835 309 * 3,4 % 28 401 568 006
11 835309 * 3,4 % 28 401 539 605
12 835309 * 3,4 % 28 401 511 204
13 835 309 * 3,4 % 28 401 482 803
14 835309 * 3,4 % 28 401 454 402
15 835 309 * 3,4 % 28 401 426 001
16 835 309 * 3,4 % 28 401 397 600
17 835309 * 3,4 % 28 401 369 199
18 835309 * 3,4 % 28 401 340 798
19 835 309 * 3,4 % 28 401 312 397
20 835309 * 3,4 % 28 401 283 996
21 835309 * 3,4 % 28 401 255 595
22 835 309 * 3,4 % 28 401 227 194
23 835309 * 3,4 % 28 401 198 793
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24 835 309 * 3,4 % 28 401 170 392
25 835 309 * 3,4 % 28 401 141 991
26 835309 * 3,4 % 28 401 113 590
27 835 309 * 3,4 % 28 401 85 189
28 835 309 * 3,4 % 28 401 56 788
29 835309 * 3,4 % 28 401 28 387
30 835 309 * 3,4 % 28 387 0

Zdroj: Vlastni vypaet

Tabulka 4:Zrychlené odpisy (K&)

Rok Vypatet odpisu Odpisy @statkova cena
1 835309/30 27 844 807 465
2 (2 * 807 465) / 30 53 831 753 634
3 (2*753634) /29 51 975 701 659
4 (2*701659)/28 50119 651 540
5 (2 * 651 540) / 27 48 262 603 278
6 (2*603278) /26 46 406 556 872
7 (2*556872) /25 44 550 512 322
8 (2 %512 322)/ 24 42 694 469 628
9 (2*469628) /23 40 837 428 791
10 (2*428791)/ 22 38 981 389 810
11 (2*389810)/21 37 125 352 685
12 (2 * 352 685) / 20 35 269 317 416
13 (2 * 317 416)/ 19 33412 284 004
14 (2*284004)/18 31 556 252 448
15 (2 * 252 448) | 17 29 700 222 748
16 (2*222748) /16 27 844 194 904
17 (2*194904)/ 15 25 987 168 917
18 (2*168917)/ 14 24 131 144 786
19 (2*144786) /13 22 275 122 511
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20 (2*122511)/12 | 20419 102 092
21 (2*102092)/11 | 18562 83 530
22 (2*83530)/10 |16 706 66 827
23 (2*66827)/9 14 850 51977
24 (2*51977)/8 12 994 38983
25 (2*38983)/7 11138 27 845
26 (2% 27 845)/ 6 9 282 18 563
27 (2*18563) /5 7 425 11138
28 (2*11138)/4 5 569 5569
29 (2*5569)/3 3713 1856
30 (2*1856)/2 1856 0

Zdroj: Vlastni vypaéet

Graf 1:Porovnani odpidgi rovhomérnych versus zrychlenych
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Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z4vér:

Rovnongrné i zrychlené odpisovani fipesou podnikateli v jednotlivych
zdaiovacich obdobichizre velkou da@ovou Usporu na danich Zipnu. V prvnim roce
odpisovani jsou rovno#&mné odpisy vice nez o polovinu mensi nez zrychletgsy,

a tim @indsi poplatnikovi mensi davou Usporu. V dalSich letech jsou zrychlené
odpisy také tért o polovinu ¥tsi, ale s kazdym rokem se zmenSuji. V druhé potovi
doby odpisovani se naopak zrychlené odpisy zmewgudti rovnongrnym odpisim,

a tim se u nich demva udspora velmi sniZuje, az se v poslednich letactensi
na minimum.

Pfi  posuzovani vyhodnosti jedné¢i druhé varianty bude zaleZet
na dlouhodobych planech podnikatelgi Brychlenych odpisech iiie podnikatel
v prvnich letech odpisovani, kdy jsou zrychlené isgpvelmi vysoké, rychleji
reinvestovat uvokné finarkni prostedky. Diky &mto finartnim prostedkim,
které mohou byt pouzity na dalsi investice, buddngatel mocicerpat dalSi finagni
piijem z nich plynouci.

Kvili této moznosti bych panu Novotnému, jelikoz jeimajici podnikatel a investovat

zatim musi, dopotiila pouzivani spiSe zrychlenych odpigproti rovhongrnym.
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7. Shrnuti vysledki

V této casti zhodnotim, ktera ze zpracovanych variant nejvhninimalizuje

daiovou povinnost poplatnika a bude navrzena varialtaenim Giznych moznosti,

ktera by snizila daz prijma fyzickych osob na minimum.

Tabulka 5:Jednotlivé moznosti daiove optimalizace (K)

I. Varianta IIl. Varianta Il. Varianta IV. Variaat V. Varianta VI. Varianta |  VII. Variantg
Celkové gijmy § 7 4552 378 - 4552 378 4552 378 4 562 3 4552 378 4552 378
Podil na pijmech § 7 - 3186 665 - - - - -
Celkové pijmy § 9 46 256 46 256 46 256 46 256 46 256 2%® 46 256
Celkové vydaje § 7 3841 090 - 3841 090 384109 3841 090 3841090 3841090
Podil na vydajich § 7 - 2688 763 - - - - -
Celkové vydaje § 9 - 10553 10553 10 553 10553 10 553 10553
Vydaje % z pijma § 9 13877 - - - - - -
DzD 743 667 533 605 768 097 768 097 768 097 [0)2563] 768 097
Nezdaniteln&astky- uroky | 29 240 29240 29240 29240 29240 29240 29240
NC- dar - - 16 130 - - - -
NC- penzijni gipojisteni - - - 12 000 - - -
NC-soukromé pojigni - - - - 12 000 - -
Zaklad daw po odétu NC | 714 427 504 405 722 727 726 857 726 857 738 857 | 738857
Zaokrouhleny ZD 714 400 504 400 722 700 726 800 738 800 738 800
Dai (15 %) 107 160 75 660 108 405 109 020 109 020 8210 110 820
Slevy na dani: dit 10 680 10 680 10 680 10 680 10 680 10 680 6800
Slevy: poplatnik 24 840 24 840 24 840 24 840 823 24 840 24 840
Slevy: pracovnik s ZSP - - - - - 1 620 -
Doplatit 71 640 *40 140 + 11 190 =| 72 885 73 500 73 500 73 680 75 300

51 330

Zdroj: Vlastni zpracovani

* k dani podnikatele jsemifgetla da, kterou zaplati spolupracujici osoba ve vysi
11190 K
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Z této tabulky je 'ejmé, Ze pro poplatnika by bylo nejvice vyhodti@itize své
dcery spolupracujici osobu. Tato metoda ovSem aizapouze na samotném
poplatnikovi, ale i na jeho dige ktera si niize kdykoliv najit zamsstnani na piny
Gvazek, a tim by uz nemohla poplatnikovi tolik vgpdhat. Dale ji p této spolupraci
také vznikne d&ova povinnost, kterou by jinak néta. Dcera by sice ziskalaipéto
variant prijmy z podnikani, ale kili povinnostem spojenych s podnikdnim dcera tuto
moznost nehodla v budoucnu vyuzit.

DalSi vyhodna metoda jdijeti zantstnance se zénénou pracovni schopnosti,
kterd téz znéné snizi daovou povinnost. BohuZel i tato metoda skyté&tarproblémy,
neba by podnikatel musel tohoto pracovnika do své pzovay [ivazet i odvazet,
a tim by olstoval ¢as, ktery nize wnovat praci.

Proto bych podnikateli nenabidla pouze jednu véuwiaale zkombinovala bych
variantu 1., lll., IV., a V., jelikoZ tyto variantp¢jak podnikatele neomezi, ale jsou $In

v jeho kompetenci a davou povinnost mu téz snizi.

Vysledna varianta daiové optimalizace

Celkové pijmy 87 4 552 378 K
Celkové pijmy 89 46 256 K
Danov¢ uznatelné vydaje -3840 69
Vydaje procentem zifjmi uhrnem (30%) 89 - 13 87K
DZD= 4 552 378 + 46 256 — 3 841 090- 13 877= 4&®8— 3 827 213= 743 66 7¢K
Nezdaniteln€astky - Uroky - 29 240K

- dary -16 13K

- penzijni pipojisteni - 12 000 K

- soukromé pojighi -12 000 K
ZD po odeétu nezdanitelnéastky 674 297 K
ZD zaokrouhleny na stovky dol 674 200 K
Dan 101 130 K
Slevy na dani: poplatnik -24 84@ K

Dité -10 680 K

Doplatit 65610 K
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Zavér:

Tato kombinace metod snizi fevou povinnost podnikatele ze 75 300
na 65610 K, coZz je daova Uspora o 9 690 & Kombinace &chto variant sice
nepinese podnikateli tak velikou #lavou Usporu jako varianta Il. a VI., alefizeni si
penzijniho pipojisténi a soukromého poji&ti se podnikateli hodi jak z hlediska
soukromého, tak z hlediska podnikatelského. Posiiyttat v ahrnné hodneét16 130
K¢ by pro podnikatele netta byt tak velka z&? a vzhledem ktomu, Ze si tim
podnikatel niize snizit da z prijma fyzickych osob, je to metoda vitana.
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8. Zawer

Danové zakony umailji snizit da@ovou povinnost u dani Zigma mnoha
zpasoby, ale tato variantnosttde byt mivodcem nefehlednosti d&ovych zakoih
a stava se tim pro poplatniky nesrozumitelna.

Ve své praci jsem proto nastinil&kielik moznosti, kterymi se fize podnikatel
fidit, aby svou déovou povinnost snizil, a tim us$gtsvé perzni prostedky,
které mize pak dale investovat do s¥@énosti. Jen zé&kolika mnou navrzenych
variant je vidt, Ze stat nabizi Sirokou Sk&lu moznosti, kterydtzenpodnikatel vyuZzit,
at’ jiz v podol& pausalnich vydaj spolupracujici osa@h poskytnutého daru, zastnani
pracovnika se zéménou pracovni schopnosiii uplatréni od€tu pojis€ni na soukromeée
pojistni nebo penzijni {pojiSteni se statnim ispivkem. Kazda z&chto moznosti
podnikateli ginasi utitou miru zvyhodgini, ovSem nejvyhodijSi daiové optimalizace
bude dosazeno kombinaci viechgbelnych variant snizeni davé povinnosti.

Ve vysledné optimalizaci nebyla fazena moZznost zawstnani osoby se
zménénou pracovni schopnosti, neboje povazovana Vv danych podminkach
za nepijatelnou. Dale jsem do ni nezahrnula variantu @gp@cujici osoby, i kdyZz by
snizila d&ovou povinnost podnikatele nejvice, oviem jehdidnetaké vznikla d&aova
povinnost, kterou by za normalnich okolnosti gna proto si myslim, Ze je tim
padem vyhodna jen pro jednu stranu.

Jelikoz se kazdym rokeméei okolo dani mini, mél by podnikatel pozomh
sledovat kaZzdou zénu v daiovych z&konech, nelBose mu niZe naskytnout dalSi
moznost jak si vice snizit svourasvou povinnost. A kdyZz se bude podnikatel snazit
zkombinovat co nejvice statem nabizenych zvylodrpro fyzické osoby, K¥e
shizovat svou devou povinnost ¥adech tisicikorun.

Domnivam se, ze kazdastka, kterou poplatnik useha danich, bude moci byt
vhodrg vyuzita do dalSiho podnikani. Proto ma pracd&enpodnikateli ukazat cestu,

jak  vdalSich letech snizovat maximé&ln svou d#ovou povinnost.
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11. Frilohy

Prilohac¢.1 - Zakladni druhyifjma osvobozenych od damz pijmua fyzickych osob

Piijmy osvobozené

Socialni gijmy,
transfery

Nahrady
Skody, pojistna
plnéni

Nekteré gijmy
z prodeje
majetku

PEijmy souvisejici
se statni politikou
bydleni

Nekteré
vyhry

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDaiiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008

Prilohac¢.2: Sociélni standardni slevy na dani

Slevy na dani na davé zvyhodgni

Slevy na dani 2007 2008 2009
Poplatnik 7200 K 24 840 K 24 840 K
Manzelka/manzel v doméacnosti 4 200 K 24 840 K 24 840 K
Casteny invalidni dichod 1500 K 2520 K 2520 K
PIny invalidni dichod 3 000 K 5040 K 5040 K
Drzitel prikazu ZTP/P 9 600K 16 140 K 16 140 K
Student 2400 K 4 020 K 4 020 K
Danové zvyhodgni na di¢ 6 000 K 10 680 K 10 680 K

Pramen;_http://www.danevpohode.eu/jak-usetrit-naigta http://www.podnikatel.cz/clanky/slevy-na-dani-oee-2009/




Prilohac¢. 3 : Odpisové skupiny

Odpisova skupina iiklad Doba odepisovani (pet let)
1 Paitace, kancelska technika 3
5 VétSina  pracovnich — strdj  zaizeni, .
osobni a nakladni automobily
3 Parni kotle 10
4 Budovy z lehkych hmot 20
. Budovy a haly pro firmysl| a zenidélstvi, 30
byty a nebytové prostory
6 Administrativni budovy, obchodni domy, 50

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDaiiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008

Prilohac. 4 : Odpisové sazby pro rovnémé odpisovani

Ro¢ni odpisova sazba (v %)

Odpisova skupina |V  prvnim roce| V dalSich letech Pro zvySenoy
odpisovani (9 odpisovani (S) vstupni cenu (§

1 20 40 33,3

2 11 22,25 20

3 5,5 10,5 10

4 2,15 5,15 5

5 1,4 3,4 3,4

6 1,02 2,02 2

Zdroj: Varturova, A., Lachova, LDasiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008




Prilohac.5 : Odpisové koeficienty pro zrychlené odpisovani

Koeficienty pro zrychlené odpisovani

Odpisova skupina | V  prvnim roce| V dalSich letech Pro zvySenoy
odpisovani (K odpisovani (k) zastatkovou cenu @k

1 3 4 3

2 5 6 5

3 10 11 10

4 20 21 20

5 30 31 30

6 50 51 50

Z

droj: Varturova, A., Lachova, L Dasiovy systém 2008 anebabnice daového pravayox 2008



