Posudek oponenta diplomové prace

Katedra: Katedra rizeni

Student: Be. Jaroslava Urbankova

Studijni obor: Obchodni podnikani

Nazev diplomové prace: ZvySovani konkurenceschopnosti vybraneho podniku formou rozvoje
tymove spoluprace

Oponent diplomové prace Ing. Robert Sinkner, MBA

Povolani oponenta: feditel. mistopredseda predstavenstva spole¢nosti GEFOS a.s.

Hodnoceni prace:

Volba tématu prace a jeji vyznam: (1) vysoce aktudlni a vvznamné téma

Komentai: Proces fizeni lidskych zdroju patii mezi hlavni procesy fizeni spolecnosti a v soucasné
dobé globalni ekonomické krize je toto téma aktualngjsi nez kdykoliv jindy. Doporuceni a navrhy
uvedené v diplomové praci se jiz vyuzivaji pfi fizeni spole¢nosti.

Formulace cilit prace: (1) cile byly velmi vhodné formulovany

Metodika zpracovani: (1) velmi vhodne zvolena a formulovana

Prace s daty a informacemi: (1) pouzita data aktudlni, informace relevantni a spravné zpracovane
Komentai: Data pouzité v praci koresponduji s pozadavky na realizaci grantu z EU.

Celkovy postup reSeni: (1) postup feSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamneé autory citoval a zna teorii dané problematiky

Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citaéni normu

Uroveit jazykového zpracovani: (1) prace je jazykoveé naprosto spravné zpracovana

Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (1) autor ma Siroky pojmovy aparat a umi ho
pouzivat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (1) prace je formalné naprosto v pofadku, celkovy dojem je
vyborny

Spinéni cili prace: (1) vysledky prace jsou rozsahle)Si nez cile, které byly véetné dil¢ich splnény

Formulace zavéru prace: (1) zavéry jsou velmi spravné formulovany a jsou velmi vyznamné pro
dalsi vyuziti

Komentai: Zaveéry prace jsou jiz pii Fizeni firmy vyuzivany.

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZiti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobie vyuzitelna



Komentai: Prace bude vyuZivana Jako studijni material pro stredni a VysSi management firmy.

Celkové hodnoceni price:
Navrh hodnoceni price znamkou: vyborné

Doporuéuji praci k obhajobé: ANO

Otazky k obhajobé:

Otazka 1: Jaké motivaéni faktory by méla firma, dle Vaseho nazoru, implementovat do firemni
strategie v ramcei navrzenych zmén?

Otdzka 2: Jaky je V4§ nazor na problematiku celozivotniho vzdéldvini z pohledu zaméstnavatele a
zamgstnance na trhu prace.

Dal3i pripominky, vyjddreni a nameéty k obhajobé price resp. k jejimu dal§imu vyuZiti:

viz komentafe k jednotlivym polozkam
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