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Souhrn

Dai z péijmu fyzickych osob je danifpmou a rozhod®inepati mezi nejjednodussi dan
Postihuje veSkeré zdaniteln&ijmy jednotlivai.

Vychazi ze zakona o danichigjmpu, kteryieSi problematiku zd@vani gijma fyzickych
osob i pravnickych osob.dKteré otazky jsou v zakeérteSeny pro obdart spole&ng.
Vyznamné rozdily jsouipdevSim v konstrukci zakladu dea navaza uplatrené daové
sazlg. Vynos dag z piijmu fyzickych osob jeitetim nejdilezitéjSim zdrojem pijmu statniho
rozpctu.

V teoretick&asti této diplomové préace jsem se snazila postihdaiovy systénCeské
republiky a nasledhjsem se zastila konkrétg na da z prijmu fyzickych osob. Snazila
jsem se také poukéazat na nggfit¢jSi zmeny, které nastaly v poslednich letech.

Praktick&ast prace jednovana zdéovani @Fijmu osob samostatrvydélecné cinnych.
Pro zpracovani tétasti jsem si vybrala podnikatelku, kterd provozugy pension
v Ceském Krumlow. Analyzovala jsem skuteé placenou d&v obdobi poslednichifi let a
shazila jsem se najit vhogai variantu vypoétu daiového zakladu, ktera by umoZznila dsporu

na dani.

Kli ¢ova slova

Osoba samostatrvydéle¢ne ¢inna, da z piijmu fyzickych osob, fednet darg, daiova
soustava, platce, poplatnik, vydaje procenterijmp, skut&né vydaje, zakon o danich

Z peijmu.

Abstract

Tax on personal income is one of the direatsaCertainly it isn’t one of the simplest. It
affects all taxable income of individuals.

Based on Income taxes Act, it addresses slueisf income taxation of
individuals and legal persons. Some questionsefieet! for both taxes together. Significant
differences are mainly in the construction of e lbase and consequently the tax rates. Tax
on personal income is the third most important sewf the state budget.

| have tried to describe the tax system en@zech Republic. Then | have focused mainly



on tax on personal income. | also tried to highlidjfe most important changes that have
occurred in recent years.

Practical part of the thesis is focused @nitltome taxation of the self-employed.
| chose businesswoman who runs a small guesthogesky Krumlov. | analyzed the
tax actually paid during the last five years, tgyto find a suitable alternative tax base

calculation, which would allow tax savings.

Keywords

Self-employer, tax on personal income, subjecaxg tax system, payer, taxpayer, costs by

percentage of income, real costs, Income taxes Act.
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1. Uvod

Dai z péijmu fyzickych osob je univerzalni dani, jiz podléhaggkeré zdanitelné&imy
jednotlivai. Pro svoji adresnost jsou velmi sledovari@sto i vyuzivané jako nastroj
regulace. Vynos da&re prijma fyzickych osob jetetim nejdilezitéjSim rozp@tovym
prijmem.

JefeSena zakonekh 586/1992 Sbh., o danich HEjmu, ve zréni pozajSich edpidi. Tento
zakonieSi problematiku zd@vani gijmu fyzickych i pravnickych osob. Vyznamné rozdily
jsou gedevsim v konstrukci dara uplatiné daove sazb, naopak Bkteré otazky jsou

reSeny spokn¢ pro ol dare.

Pro svou diplomovou préci jsem si zvolila téan z prijma fyzickych osob u OS¥
zabyvajici se ubytovacimi sluzbami®. Cilem mé prdede popsat a porovnat problematiku
zmeny, tykajici se pedevsim osob samostatvydelecne ¢innych.

Postup#éiv praci seznamim se zakladnimi pojmyiol& teorie a deéovou soustavou
Ceské republiky. Poté se budénovat samotné dani zipmu fyzickych osob, vymezeni
jejich poplatnik, co se rozumi podiednttem dart, jaka je struktura zakladu daa jak se
samotna d#&ovou povinnost vypiéte. Poté se kratce budanovat zachyceni dérz pijmu
fyzickych osob v Getnictvi a rozeberu podstatné &mg v zakor o danich z fijmu
v poslednich letech.

Pro svou praktickotést jsem si vybrala podnikatelku, ktera siitéégn byt jmenovana.
Provozuje maly pension@eském Krumlo¥. Budu analyzovat diez pijmi za poslednich
pét let, s cilem pozorovat jak se projevily &my v zakor o dani z pijma v poslednich letech
na konkrétnim podnikatelském subjektu. Dale se pimhunajit vhod®jSi variantu vypotu
daiové povinnosti, podle které by podnikatelka moldarat @ijmy v nasledujicich letech, a

tuto variantu nasleadndoporit.
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2. Literarni reSerse

Pri zpracovani této diplomové prace jsem vychazetaqw @ z nasledujici literatury:

Dan z prijmu fyzickych osob 2010 — prakticka ponicka k dafiové optimalizaci
(Machéacek, 1.; 2010)

podnikatel a jejich zamistnand. Kapitoly jsou ¥novany i obecnym otazkam podnikani
fyzické osoby, zdami jednotlivych druli piijmu, placeni zaloh, uplaéni daiove evidence,
pausalnich vydaja pauséalni danu poplatnika, spolupréci osob s podnikatelem, @i
manzel atd. Z této publikace jseterpala informace tykajici se zZoevani gijmut osob

samostaté vydélecné ¢innych.

Daiiovy systémCR 2010 (Varurova, A., Lachova, L.; 2010)

V knize jsou vys¥tleny daiové pojmy, a to i ty, které se&dy pouZivat aZz v poslednich
letech. Publikace obsahuje cei@adu schémat, tabulek, giad ilustrativnich giklada pro
snadwj$i pochopeni stale komplikovgai daiové soustavyeské republiky. Publikace je
rozc&lena do relativé kratkych kapitol, kde autorky pojednavaji aideém systému, sprav
dani a jednotli¥ pak o vSech typech dani. Tuto publikaci bych ¢#agako vychozi pro svou
diplomovou préci, je velmi dab uspdadana &erpala jsem z ni hla¥rdo kapitoly ,Daiova
soustava ¥ eské republice* a dalsi informace, které jsetiadia do teoretickéasti své

diplomové prace. Z této knihy jsem také vyuddu schémat a tabulek.

Daiiovy systémCR 2006 (Varurova, A., Lachova, L.; 2006)

Publikace D#aovy systénCR 2006 obsahuje celdadu schémat, tabulek a giafro
snadwj$i pochopeni dmvé soustavy eské republiky a jsou zde vydieny daiové pojmy.
Z této publikace jserderpala informace, které se tykaly adaani gijmu fyzickych osob
v predchozich letech akteré tabulky s tim souvisejici.

Daiioveé tipy a triky pro fyzické osoby 2009 — jak uSétt na dani z prijma (Valouch, P.;
2010)

Cilem této publikace je poskytnout jednoduchy asnaitelny ndvod, jak nezaplatit ze svych
piijmu statu vice, nez je nezbytnutné. Pozornost jeémovana zakladnim zakonnym

odvodim, které je nutno odvétlz dosazenychigmi, tzn. zdravotnimu a socialnimu
11



pojistni a zejména dani Zjpmu fyzickych osob. Jsou vymezeny zakladni pojmy,rdeféna
je aktualni pravni uprava tykajici se zakonnychaafly Publikace je dopbna gilohami,
v nichz jsou pro konkrétnitfklady vyplréna daova @iznani k dani z fijmu fyzickych osob.

Z knihy jsemcerpala pevazre do kapitoly tykajici se vygidu daiové povinnosti

Daiiové zakony 2010 v aplném zmi k 1. 1. 2010 s koment#&em zmén (Rylova, Z.,
Tunkrova Z., Sulc, |., Kragek, Z.; 2010)

Publikace obsahuje Uuplna&n vSech daovych zakod v platném zani k 1. 1. 2010. Zakon
o danich z fijmu, o rezervach pro zji&hi zakladu da®z prijmu, o dani z nemovitosti, o dani
deédické, dani darovaci a dani ¥epodu nemovitosti, o dani sitimi, o DPH, o spéebnich
danich (¢etre ekologickychei energetickych dani). Z této publikace jseenpala pevazre

do kapitol zabyvajicich se diini zaklady daa.

Podvojné &etnictvi a Wetni zawrka 2007 (Rynes, P.; 2007):

Cilem této publikace je podétendi uceleny pohled na podvojnéatnictvi pro podnikatele
véetre souvislosti a vazeb naitavé gredpisy a obchodni pravo pro rok 2007, informovat o
aktualnim vyvoji v oblasti &etnictvi a poskytnout ndvod k sestaveni a prezeatatni
zawrky. Z této knihy jsenterpala do kapitoly tykajici se&étnictvi.

Ugetnictvi 2004 (Mrkosova, 2004)
Snahou této publikace je objasnit podvojiétdictvi pro podnikatele v plnéigiZ této
publikace jsenterpala pouze okrajéya to schématactovani pro dopléni kapitoly o

Gctovani dag z péijma.

UZ &. 707 — Wetnictvi podnikateli, audit (stav k 1. 1. 2009) (Sagit, 2009)

Publikace obsahuje kramiplného zani zakona o &etnictvi a zdkona o auditorech také
provadici vyhlasku zakona océtnictvi¢. 500/2002 Sh., ktera upravuje podminketiictvi
podnikateli. Dale je zde 23detnich standafdpro podnikatele. Déale je publikace dogia
auditorskym zkusSebnittdadem. Z této publikace jseterpala do kapitoly tykajici se

Ucetnictvi.

Zdanovani prijmu fyzickych osob 2010 — prakticky pfivodce (Vybihal, V.; 2010)
V publikaci se nachazi podrobnjghled problematiky zd@vani gijmu fyzickych osob
v roce 2010. Prakticky vyklad ztiavani ijmu je obohacen o metodické &wnéreSeni

12



zdargni jak gijmu fyzickych osob ze zavisk&nnosti, tak i pijma podnikatel, s moznosti
minimalizovat déovou povinnost poplatnikdareé. Publikace je vyuZitelna pro poplatniky,
ktefi vedou @etnictvi, d@ovou evidenci i ty, ktid stanovuji vydaje procentem #jmu.

Z této publikace jserderpala nejvice do kapitol ez prijmu fyzickych osob* a ,,Zaklad

~

darg”.
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3. Metodika prace

1. Zkoumany objekt
Jedna se o podnikatelku, osobu samastatdlecné ¢innou, ktera si ng@la byt
jmenovéana. Redmitem jejic¢innosti jsou ubytovaci sluzby, provozuje maly pensi Ceském

Krumlowvg.

2. Hlavni cil

Cilem diplomové prace je porovnat a popsableroatiku das z prijmu fyzickych osob
v roce 2010 a v minulych letech, postihnout G&gditejSi zmeny a problematiku aplikovat na
konkrétni podnikatelsky subjekt.

3. Dili cile
- seznameni se s tématem studiem odborné literatury,
- popis problematiky danz prijmu fyzickych osob,
- porovnani datiz piijmu fyzickych osob u analyzovaného subjektu &ghu
uplynulych gti let — vykazovani skuteych vydai,
- prepaet dar z prijmu fyzickych osob fi uplatréni vydaji procentem z ijjma,

- navrzeni pipadnych zran.

4. Hypotézy
- zmeény u dar z pijmu fyzickych osob v uplynulych letech jsouikazné,

- optimalizace u vybraného podnikatelského subjekimdzna.
5. Pouzité metody
- rozbor da@ovych g@iznani,

- vlastni propéty.

6. Zdroje informaci

odborna literatura a legislativni normy,

internet,

Gdaje poskytnuté podnikatelskym subjektem,

daiova gFiznani.

14



4. Daiova soustava \Ceské republice
4.1 Zakladni pojmy daiové teorie
Dle Varturové, 2010:

Dan — povinna, zakonem uloZzena platba, ktera plyneetiginého rozp&tu. Je nenavratna,

neekvivalentni a zpravidla n&lova.

Darovy subjekt- osoba povinna st odvadt nebo platit da.

Poplatnik da&— daiovy subjekt, jehozigdmeét (zejména fijem nebo majetek) je dani
podroben.

Platce daé— daiovy subjekt, ktery je ze zakona povinen odvést@ejueho rozpétu dai
vybranou od jinych subjekinebo srazenou jinym poplatiiik pod svou majetkovou
odpowdnosti.

Predmt dart — obecg prednttem zdagni rozumime vediinu, ze které se davybira.

Z&klad das - prednit dare vyjadreny v neérnych jednotkach a upraveny podle zakonnych
pravidel.

Zdanovaci obdobi# pravidelny¢asovy interval, za ktery nebo na ktery se zaklae dtanovi

a da vybira.

Sazba dah- algoritmus, progednictvim kterého se ze zakladu &#ésnizeného o odgty)

stanovi zakladniastka da&

Sleva na dant moznost sniZzegastky dag za stanovenych podminek.

15



4.2 Daovy systémCR

Schéma 1: Dai daiiového systémuCR
Diané
|
I I I I
Z piijmi ze spolfeby socialnd pojistne traj etkowe

WVieohecne vyberove

Zdroj: Varturova, 2010

Ve schématu jsou datiidény podle pedmétu zdarni tak, jak to odpovid&ideni dani
podle OECD. DafivSak Ize seskupovat podieznych kritérii. (Vagurova, 2010)

Daiovy systém je souhrn vSech dani, které v daném estigtuji. Kazda dase - bez
ohledu na to, Ze koteé daové kremeno vZdy nese jednotlivec (@im) - chova odlig&ha
jinym zpisobem zajiuje splni poZzadavk na ddiovy systém kladeny.

Daiovy mix vypovida o tom, jakému typu dani dava dany stadpost a jaky pottaije.
Vyznam jednotlivych drulndani se népstji méii prostednictvim podilu vynosu jednoho

typu dani na celkovém davém vynosu.

Podil dani zifjmu v daiovych mixech vys@lych stafi v poslednich desetiletich postépn
kles4, a to na ukor zvySovani podilu dani zeispgt které maji mensi negativriiniky na

ekonomickou aktivitu.

Dle Varturové (2010) jsou da&rtlenény do nasledujicich skupin:

4.2.1 Da# z prijmu a z majetku

Dart z prijmu a z majetku jsou pro svoji adresnost a timtiroalnéjSi moznost vyuziti
socialnich prvik velmi sledované &asto i vyuzivané jako nastroj regulace. Na rozditiani
ze spateby, které se ,schovaji“ v cenach zbozi, jsou \#raé@ené daw viditelngjSi, a tedy i
poplatniky vice po€ovany.

V poslednich desetiletich dan piijmu neboli dichodové dafitvori podstatnogast
rozpaitovych @ijma ve wtsiné zemi. Podil dchodovych dani na davych mixech se spiSe
shizuje, coz plati i pr@eskou republiku, kde ostattento typ dani nebyl aniive

dominantni.
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Schéma 2: Da# z pfijmu a z majetku
Drané = pifjinu Ilaj eflcowe dané
I
| |

DFFO DFFPO Z nemovitost prevodove

| | |
zpozemial  ze staweh  dédickd darowacd z pfewodu

fietnovitost

Zdroj: Varturova, 2010

Dané z prijmu

Darg z prijmu jsou d¥, a to d& z prijmu fyzickych osob a daz @ijmu pravnickych osob.

s

Ve svém souhrnu jsou pféeskou republikuretim nejdileZitsjSim rozp@tovym gidjmem.

Davi z pfijmu fyzickych osob (DPFO)

DPFO je univerzalni dani, jiz podléhaji vegkadanitelné fjjmy jednotlivai. Ma byt
prostedkem redistribuceithodi od bohatSich k socialpotebnym. Jeji redistrikuni
efekty se v poslednich letech dramatick§nim Nyni spiSe nez od bohatSich k chudSim slouzi
k prerozclovani @ijma od zangstnand k t€m, u kterych pevazuiji jiné druhy fijmu
(zejména fijma z podnikani).

Zaklad da#z prijmu fyzickych osob se rozpada dé&igdilcich zaklad dare
odpovidajicim hlavnim drufm zdanitelnych fijma, z nichz nejdlezitéjSi jsou gijmy ze
zavislécinnosti, tj. mzdy a podobné&ipmy. Zaklad daw se sniZuje o nestandardni odyo tj.
o urité druhy preferovanych vydajnezdaniteln&ast zakladu dana oditatelné polozky od
zakladu da#). Sazba danz prijmu fyzickych osob byla progresivni, ale od roki08 je
jednotnd, linearni. Vyznamnou roli v konstrukci ddmaji standardni slevy na dani, kteié p
linearni sazb zaji¥ uji jeji progresivitu.

Cast gijmu ale nevstupuje do zakladu dastejre je tomu i u pravnickych osob) a o
samostatné zaklady dgrkteré podléhaji dani sraZkou u zdroje. Vynos DRE@o roku

1998 relativi rostl. V porovnani se staty EU je vSak stale doitky.

Davi z pfijmu pravnickych osob (DPPO)
DPPO je ufena pro vSechny pravnické osobyedhttem dag jsou vesSkeréifjmy

z ¢innosti a z nakladani s majetkem, u nepodnikatelskybjekt potom zejménaifgmy
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z ¢innosti uskuténovanych za €elem dosazeni zisku. Zaklad dase odvozuje odd@tniho
vysledku hospodani gred zdagnim a sniZuje se akolik odpaitt. Sazba dahz pijmu
pravnickych osob je také linearni, ale odliSna azby DPFO. Nominalni sazba této 8¢
¢asto mezinarodinsrovnavana a je jednim z ukazatgpolurozhodujicich o zemi, ve které

bude investovano. Slevy na dani se pouzivaji v mnmomensim rozsahu nez u DPFO.

Majetkové dané

Vynos dani z nemovitosti je pdme stabilni, ale nevelky. Lze se s ni setkat ve vSech
statech EU. Danprevodoveé jsou ve svém souhrnu vyzngjsin Z nich ma zcela dominujici
postaveni daz prevodu nemovitosti.

Dar¢ z nemovitostge vybiraji nikoli podle bydlistci sidla poplatnika, ale podle polohy
nemovitosti, protoZze vynos dam nemovitosti je fijimem obci. Skladaji se z dam pozemk
a dar ze staveb. Vifppadc pozemkK je zdkladem danbud’ vyméra pozemku, nebo cena
pozemku. Sazba dazavisi na zfisobu vyuZziti pozemku. Pro vypet dar je rovrez
podstatny koeficient, ktery se odviji od umigtpozemku. V fipact staveb je zakladem dan
zasta¥na plocha, sazba zavisi na uziti stavby. Roit typaje koeficient odvozeny od
lokalizace stavby. Zd@vacim obdobim je kalentté rok. Od roku 2010 seti8ina sazeb
dani z nemovitosti zvySila na dvojnasobek. | kdig& daré z nemovitosti maji odliSny
piednt i techniku vypdétu, jsou pevi spojeny spoknym vybirem, a tak jejich vynos nelze
od sebe rozlisit.

Dai dédicka a darovacjsou jednorazovymi d&mi, které se vyr&uji pii bezuplatném
pievodu majetku. Zakladem obou dani je hodns¢addEného majetku. Sazba dani je
progresivni. Jejich vyznam je z hlediska fiskalnityoosu ténsi zanedbatelny. Blizci
piibuzni jsou od roku 2008 od obou dani osvobozeni.

Dai z p'evodu nemovitosie také jednorazovou dani a vybira se zejménagbatném
pievodu nemovitosti (prakticky ze vSeckepodi s vyjimkou gevodu @dictvim a
darovanim). Zakladem d&ie zpravidla kupni cena nebo oé&rhpodle zakona o otievani,

a to vySSi z&chto dvou cen. Sazba je jednotna a linearnh. [dati grevodce (prodavajici).

4.2.2 Dai ze spoieby

Dai ze spateby rozélujeme na vSeobecné a selektivni. Jedna se & pgichZ objektem
je spoteba.
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Schéma 3: Da# ze spoteby
Danéze spotfeby
I
| |
univerzAlrd seleldived dané 7 uEvard

DFH spotfebnd cla energeticke dané dafi silt érd
I

| | | | |
zrineralnich zlihu, zwina ztabdkovych ze zetmniho zpewnych z eleldfing

olejl ameziproduldd,  wirobld plytm paliv

T piva

Zdroj: Varturova, 2010

Dart ze spateby jsou nejdale v procesu harmonizacagogigich systém v zemich
Evropské unie. Stavaji se s@isti ceny zbozi a sluzeb a jejich ¥ylizce souvisi
s prechodem zboziips hranice stadtu. Harmonizovany jsdadméty dani i jejich sazby.

V poslednim obdobi se podil dani ze $gby zvySuje. DPH se stala integralni &mti
daiovych @ijma vyspelych zemi a zavadi se nové selektivnidaa spateby.

Dai z piidané hodnotyje vSeobecnou dani ze sfaity. Podléha ji dodani zbozi,
poskytovani sluzeb ipvod nemovitosti, dale dovoz zboZietich zemi. Ma velmi Siroky
piedntt daré a nemusi se omezovat pouze na zbozi. Sazba Dirtdgeni a diferencovana
se d¥ma urovrigmi - zakladni a snizenou sazbowtdina zbozi a sluzeb podléha zakladni
sazlg dare.

Spokebni darg jsou vylErovymi (selektivnimi) daémi ze spateby, kterym podléhagp
komodit zbozi. Jedna se omdamineralnich olej, z lihu, z vina, z piva a da tabakovych
vyrobki. Predmétem daw je jejich vyroba a dovoz. Zakladem dani j@gtdfyzickych
jednotek vyrobeného nebo dovezeného zbozi. Saahyppvné a diferencované.

V roce 2008 byly zavedeny dgki ochrar Zivotniho progstedi, a tadané z energii Nazev
pro tento typ dani neni ustalen, dale se &zjhgako environmentalni, ekologické nebo
zelené. V sotasné dob se jednd ot dars: dai ze zemniho plynu, dia pevnych paliv a da
Z elektiny. Témito dargmi se za¥zuji dodavky energii koeému spdtbiteli.

Cloje zvlastnim newrovym rozp@tovym gijmem. Je svou podstatou specifickou dani
ze spateby. Jde o povinnou platbu spojenoudachodem zboziips hranice statu. Vyznam
cel v souvislosti s odstii@avanim gekazek pro volny pohyb zbozZi v mezinarodnigiithu
postupr klesa. EU funguje samigme jako celni unie, tudiz clu podléha pouze dovozzbo

ze stal mimo EU.

19



Velmi specifické postaveni nséni¢ni davi, kterd zatZzuje uzivani motorovych vozidel.
Jejim progtednictvim poplatnicifispivaji na vystavbu a udrzbu silnic a dalnic.r#&fio uhlu
pohledu jde o dauloZenou na statek, kteryigvém provozu zé&¥uje Zivotni prosedi.
Zarazeni daasilnicni mezi dan ze spateby je vSak problematické z hlediska jeji konsteukc
Tato da se nevybira v ceérzbozi (tedy motorovych vozidel) a neodvadi prexictvim
platai, ale je uloZena poplatniin, tj. zpravidla provozovatén motorovych vozidel, ki€ ji
hradi v pravidelnych intervalechiddimétem dag jsou silnEni motorova vozidla. U osobnich
automobil jen pokud jsou pouZzivany k vilécné ¢innosti. Sazba darje pevna a
diferencovana, u osobnich automalpbdle zdvihového objemu motoru a u uzitkovych

vozidel podle celkové hmotnosti agboe naprav.

4.2.3 Socialni pojistné

Ostatni dgoveé @ijmy maji spiSe dogikovy charakter, ale naleznete mezi nimi i
nejvydatrjsi typ dani Ceské republice.

Specifické postaveni mezi gam mapojistné na socialni pojigni, ktere, plyne-li do
verejného rozp&tu nebo statnich forid sphuje vSechny atributy d&nTakovou pozici
v ¢eském daovém systému ma pojistné na socialni zabé&amiea pispevek na statni politiku
zamestnanosti. Pojistné nategné zdravotni pojighi ma také charakter kgného pijmu, i
kdyZ plyne zdravotnim pojidvnam. Velky vyznam pojistného sociélniho pejistje
charakteristicky pro&tSinu evropskych devych systén.

Pojistné na viejné zdravotni pojighi odvadji za zandstnance jejich zadstnavatelé a to
tak, Ze jednarétina pojistného se srazi z hrubéhignpu zangstnance a zbyvajicést hradi
zanestnavatel. Vymifrovacim zakladem (obdoba zakladu &ge v zasad hruba mzda
ocisténa o rekteré @ijmy. Sazba pojistného je linearni a jednotna.d2of na viejné
zdravotni poji&tni hradi i osoby, které majtipny z podnikani a jiné samostatné gtnée
¢innosti. Toto pojistné hradi i cetdda dalSich osob, tzv. osoby bez zdanitelnyggmp.

Pojistné na sociélni zabezfeni a gfispévek na statni politiku za@stnanostipiedstavuje
jednu platbu, ve které je obsazeno pojistné na nenské pojisi, pojistné nadchodove
pojiStni a gispivek na statni politiku zagstnanosti.

Pojistné za zagstnance oft odvadji zamestnavatelé. Zhruba jedritvrtinu pojistného
srazi zamstnavatel z hrubého platu z&sinance a zbytek pojistného hradi 2atnavatel za
své zamistnance. Za®stnavatel potom atxasti, tu, kterou srazil zaatnanci z jeho mzdy, i

tu, kterou hradil sam jako gynaklad, odvede statu. Osoby samostatydélecné ¢inné hradi

20



povinrg pojistné na tichodové pojigni a FispEvek na statni politiku zaéstnanosti.
K nemocenskému poji&ti se pihlaSuji dobrovols.

Pojistné socialniho poji&ti Ize z hlediska za#stnavatele vnimat jako nigmou da (je to
platba, kterou hradi z uzivani pracovni sily) dezliska zamsstnand i osob samostagn
vydéle¢né ¢innych jde o da piimou, kterd se z jejich uhlu pohledu v mnoha oldadeodobé
dani z gijma. To je také jednim ziovodd, prad se v poslednich letech mezi cilindaych
reforem objevuje i integrace dam prijmu fyzickych osob a pojistného socialniho p@jist

Vyhledow o to usiluje iCeska republika v ramci reformyimych dani.
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5. Dai z prijm fyzickych osob, poplatnici OS\C

Osobni dchodova da je nezbytnou saiasti kazdého modernihordarého systému.
Konstrukce da#je slozita, a to hned Zkolika divodi. Na tuto da jsou kladeny nejvyssi
pozadavky. Ma zohlednit socialni postaveni popkdtra tim umoznit redistribuci
vytvoieného dchodu od osob s vySSimiipny k osobam s nizSimirpmy. Svymi
konstruknimi prvky ma pispst k tomu, aby se poplatnik choval v souladu seastanymi
prioritami spolénosti. K tomu se vyuZiva osvobozeni od gadpata od zakladu dah

(predevSim nestandardnich), slev na dani atd. {Mawa, 2010)

Dai z pijmu fyzickych osolreSi zakorg. 586/1992 Sb., o danich #jma ve zréni
pozcjSich gedpigi.

5.1 Poplatnici das z prijmi fyzickych osob
Poplatniky dahz pijma fyzickych osob jsou fyzické osoby. (ZDP 82, ods).

Podle teritoridlniho vymezeni zdiqyijmu se rozliSuji dva typy devych poplatnik
(Vybihal, 2010):

1. Poplatnik s neomezenousaaou povinnostfdaiovy tuzemec, rezident), tj. poplatnik,
ktery podléha dani zipma fyzickych osob svymi celogtovymi prijmy. Jeho daova
povinnost se vztahuje jak n&jmy plynouci ze zdrdj na GzemCR, tak i na pijmy
plynouci ze zdrdj v zahrandi. Danovy rezident je fyzicka osoba, ktera ma na tuzemi
Ceské republiky bydligt Daiovym rezidentem je i osoba, ktera tu nemé byglist
aviak se na Gzerfieské republiky v gibéhu roku obvykle zdrzuje (alespd.83 dni).

2. Poplatnik s omezenou &avou povinnostidaiovy cizozemec, nonrezident,
nerezident), tj. poplatnik, jehoZiga/a povinnost se vztahuje pouze tignpy
plynouci ze zdrdj na tzem{Ceské republiky.

Poplatnikem s omezenouraevou povinnosti jsou:

- fyzické osoby, které na UzediR:

0 nemaji bydligt,

o obvykle se nezdrzuji,
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0 zdrZuji se méhnez 183 dni v roce,
o zdrZuji se pouze zi@odu studiati 1éeni (i kdyZ se na GUzertieské republiky
obvykle zdrzuji, nap i vice nez 183 dni v roce)
- fyzické osoby, které jsou podle mezinarodnich snolwamezeni dvojiho zdami
povaZzovany za d@ve cizozemce (i kdyZ sflji jedno z kritérii pro d@éoveho
tuzemce).

V sowasné dob je poplatnikem danz prijmu fyzickych osob vzdy jednotliva osoba sama
ve vztahu ke svému zakladu dahekolik let se v omezené i@ pouzival spolay vypaset
darg u manzelskych dvoijic za sgni zakonem stanovenych podminek.

Podnikani je vymezeno v 8§ 2 odst. 1 Obchodniho i&kopeti znaky. Rozumi se jim
(Mach&ek, 2010):

- soustavn&innost,

- provadna samostathpodnikatelem,

- vlastnim jménem,

- navlastni odpasdnost,

- za Welem dosazeni zisku.

OS\ - osoba samostatvydélecné ¢inna - je pro tady, zdravotni pojivnu a spravu
socialniho zabezgeni osoba, ktera m&iem z podnikani nebo jiné samostattydélecné
¢innosti.

Podle Obchodniho zékoniku § 2 odst. 2 je pgadalem:

- 0soba zapsana v obchodnim rjst,

- 0soba, ktera podnika na zakdadvnostenského opravni,

- 0soba, ktera podnika na zakdgohého nez Zivnostenského oprémhpodle zvlaStnich

predpigi,

- 0soba, ktera provozuje zédglskou vyrobu a je zapsana do evidence podle z\l&stn

piedpisu.

5.2 Zdaiovaci obdobi

Zdaiovacim obdobim fyzické osobytre byt na rozdil od pravnickych osob pouze
kalenddni rok, tj. obdobi od 1. 1. do 31. 12. ad&aci obdobi dahz prijmu fyzickych osob
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je vymezeno v 8 5 odst. 1 ZDP jako kalefmd&ok. Toto vymezeni zdavaciho obdobi je
dulezité zejména vifpad, kdy je &etnim obdobim poplatnika DPFO hospisité rok.

Podnikajici fyzicka osoba sicaibae (ttovat v hospod&kém roce, ale podavatiotevé
piiznani k dani z ijmu fyzickych osob je povinna vzdy za kalefiaok s tim, Ze pokud
poplatnik s pijmy ze zenddélské vyroby, lesniho a vodniho hospistéi nebo s fijmy ze
Zivnosti uplatni jako €etni obdobi hospodsky rok, pak dilim zédkladem dahnebo daovou
ztratou v kazdém zdavacim obdobi bude vzdy rozdil mezijmy a vydaji za ukoteny
hospodé&sky rok (8 7 odst. 14 ZDP), resp. za ten hosgeidarok, ktery kot v prislusném
kalendd&nim roce.

Hospod#skym rokem se podle § 3 odst. 2 ZoU rozugetdi obdobi 12 po séldoucich
meésial, které zéina 1. dnem jiného &sice, nez je leden (nafd. 2., 1. 9.).

etni jednotka mize uplatnit jako &etni obdobi hospodigky rok na zaklatioznamovaci
povinnosti mista prisluSnému spravci darstanovené v terminu nejme8 mesice ped
planovanou zrnou &etniho obdobi, jinakdetni obdobi éstava nezrnéno.

i zmeéne ictovani v kalendiéim roce na ttovani v hospodékém roce je diim
zakladem dahinebo d#éovou ztratou rozdil meziifpmy a vydaji do posledniho dnedsice,
kterym poplatnik uko&il a¢tovani v kalendénim roce.

i zméne ictovani v hospodéakém roce nadiovani v kalendénim roce je didim
zakladem dahinebo d#éovou ztratou sotet rozditi mezi gijmy a vydaji v hospod&kém
roce a rozdilu mezifymy a vydaji od doby ukafeni (Etovani v hospodéakém roce do
konce kalendiéiho roku. Diti zaklad da# se zahrne do davého giznani za kalendai rok,
ve kterém kot hospodé#sky rok nebo &ovani gechodu z kalendéiho roku na
hospodésky rok a naopak.

Zpisob @tovani v kalendidim roce na €tovani v hospoddkém roce nelze zimit u
nasledujiciho okruhu poplatriikkteri maji (Vybihal, 2010):

- vydaje uplaiiované procentem Zigmu (8 7 odst. 9 a 10 ZDP),

- spravcem danstanovenou dapauséalntastkou (8 7a ZDP),

- piijmy z titulu Gastnika sdruzeni fyzickych osob (§ 12 ZDP),

- prijmy dosazené za spoluprace druhého z marZelstatnich osob Zijicich

s poplatnikem v doméacnosti (8 13 ZDP),
- prijmy z jiného podnikani podle zvlastnictegpisi (8 7 odst. 1 pism. c),

- piijmy ve form podil spol&niki v.o.s. a komplementék.s. (8 7 odst. 1 pism. d),
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piijmy z uziti nebo poskytnuti prav zigmyslového nebo jiného duSevniho vlastnictvi,
autorskych prav &etrg prav gibuznych autorskému pravu, a tetre piijmu

z rozS8fovani literarnich a jinychdl viastnim nakladem,

piijmy z vykonu nezavislého povolani, které neni st ani podnikanim podle
zvlastnich pedpid,

piijmy znalce, tlumonika, spravce konkursni podstatyetne prijmi z cinnosti
piedlEzného spravce, zvlastniho spravce, zastupce spsavw®vnaciho spravce,

které nejsou zZivnosti ani podnikanim podle zvia$tqedpigi.

Jestlize poplatnik uplatni v obdobi, kdjuje v hospod&kém roce, postup ve vyse

uvedenych fipadech, musi zémit v tomto obdobi zjisob &tovani na gtovani

v kalend&nim roce.

Poplatnik dahz prijmt z podnikani a z jiné samostatné sadné ¢innosti je b’

Gcetni jednotkou a vede&étnictvi,

nevede Getnictvi, ale vede ad@mvou evidenci, nebo

nevede Getnictvi ani ddovou evidenci, vydaje stanovuje procententigyp a vede
zdznamy o fijmech a evidenci pohledavek vzniklych v souvislegtodnikatelskou

nebo jinou samostatnou wldénouinnosti.

5.3 Redmét dané z pirijmu fyzickych osob

Dani z pijmu fyzickych osob podléhaji veSkeré&jmy fyzickych osob s vyjimkouifyma,

které nejsou jejimiednetem. Rijmy jsou z hlediska uplabvani daovych rezini a technik

vybéru darg rozctleny do 5 skupin, a to:

piijmy ze zavisl&€innosti a funknich poZitki (86 ZDP)

piijmy z podnikani a z jiné samostatné #adné cinnosti (87 ZDP)
prijmy z kapitalového majetku (88 ZDP)

piijmy z pronajmu (89 ZDP)

ostatni pijmy (810 ZDP)

Pro kazdého poplatnika jélezité gesre zaradit kazdy jednotlivy fijem do jedné z i

skupin druli piijmt. Nespravné zazeni pijmu maze vést k chybam ve stanoveni z&kladu

darg a daiové povinnosti poplatnika se s&nkmi disledky.
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Rednttem dar jsou nejen Hjmy perézni, ale roviz piijmy neperzni dosazené i
smeEnou, gicemz nepeseni rijmy se océuji podle zakong. 151/1997 Sb., o odevani
ceny obvyklé. Hjmy ziskané s@nou se posuzuji obdobiako @ijmy ziskané prodejem.
V praxi nastavaji i fipady, kdy se ceny sjednané mezi spojenymi osobginaid cen, které
byly sjednany mezi nezavislymi osobami&zbych obchodnich vztazich za stejnych
obchodnich nebo obdobnych podminek. Pokud danylneedi uspokoji¢ dolozen, upravi
spravce dahzaklad da# poplatnika o zjigny rozdil.

Ocerni rekterych nepegnich gijmu je feSeno gimo v ZDP. Nap. plréni
zanestnavatele ve progph zamgstnance ve forgpouzivani sluzebniho vozidla
zanestnancem nejen ke sluzebnim, ale i k soukromyehim je ocegno ve vysi 1% ze
vstupni ceny vozidla za kazdy i zapty kalend&ni mésic poskytnuti vozidla, nejménsak
1 000 K. Pokud ve vstupni cémeni zahrnuta diez piidané hodnoty, jeféba pro tentodel
vstupni cenu o tuto dazvysit. Jde-li o najaté vozidlo, vychazi se zeupsi ceny vozidla u
puvodniho vlastnika, a to i Wipads, Ze dojde k nasledné koupi vozidla. Poskytne-li
zantstnavatel zawstnanci bezplathv pribéhu kalend&niho nesice postuphiza sebou vice
motorovych vozidel k pouzivani pro sluzebni a sonié &ely, povaZzuje se zaiem
zanestnancaastka ve vysi 1% z nejvysSi vstupni ceny motorowéimidla, pokud dojde
k poskytnuti vice motorovych vozidel s@sré, povaZuje se zarfem zanstnanceastka ve
vySi 1% z uhrnu vstupnich cen vSech motorovychdezoro sluzebni a soukroméely.
Vstupni cenou vozidla se rozumi vstupni cena vyméxe§ 29 odst. 1 az 10. (Mamova,
2010)

Predmétem dané nejsou(Valouch, 2009):

- prijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovychdipbdle zvlastniho pravniho
piedpisu, ktery upravuje podminkygvodu majetku statu na jiné osoby (zakon
¢. 92/1991 Sb.),

- prijmy ziskané zédénim majetku (tyto fijmy vSak podléhaji daniedické podle
zakonat. 357/1992 Sh., o danédické, darovaci a dani 2gvodu nemovitosti
v platném zani),

- prijmy ziskané darovanim nemovitosti, movit&inebo majetkového prava,

s vyjimkou g@ijmu z nich plynoucich a s vyjimkou dapiijatych v souvislosti
s vykonemginnosti podle 8 6 ZDP {my ze zavisl&€innosti) nebo s podnikanim

anebo s jinou samostatnou ¥etnoucinnosti (tyto pijmy vSak podléhaji dani
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darovaci podle zéakorta 357/1992 Sb., o dankdické, darovaci a dani Zgvodu
nemovitosti v platném 2ni,

piijmy ziskané vydanim majetku (restituce, rehatuéda

piijem ziskany fyzickou osobou nabytim daru v sowgsls provozovanim skolskych
nebo zdravotnickych #&eni, z&éizeni na ochranu opustych zvfat, nebo ohroZzenych
druhi zvirat,

avéry a paj¢ky s vyjimkou:

o prijmu, ktery &fitel nabyl z vracenétpcky nebo U¥ru Uplatnym postoupenim
pohledavky vzniklé na zakladéto pijcky nebo U¥ru, a to ve vysi rovnajici se
rozdilu mezi pijmem plynoucim z vracenégky nebo U¥ru s cenou, za
kterou byla pohledavka postoupena,

o prijmu plynouciho poplatnikovi, ktery vedeiga/ou evidenci, z eskontniho
avéru ze sminky, kterou je hrazena pohledavka,

piijmy z rozSfeni nebo zUZeni spéleeho jnéni manzel (podle § 143a atanského
zakoniku),

piijmy plynouci z titulu spravedliveého zadosineni priznaného Evropskym soudem
pro lidska prava ve vy3i, kterou (&skéa republika povinna uhradit, nebo z titulu
smirného urovnani zalezitostigqu Evropskym soudem pro lidska prava ve vysi,
kterou seCeska republika zavazala uhradit,

piijem plynouci fyzické osab(rezidentuCR), ktery vypomaha domacimi pracemi
v zahranti, nebo pijmy plynouci nerezidentovi (zahr&ni osolg), ktery vypomahéa
s domécimi pracemi ¢R, a to za stravu a ubytovani, jde-liidjgm k uspokojovani
zakladnich socialnich, kulturnich nebo $t&dacich paieb (au-pair),

piijmy ziskané pevodem nemovitosti nebo ostatniho majetku, medaso blizkymi
v souvislosti s pedfasnym ukotienim provozovani zegdélské ¢innosti
zemedélského podnikatele,

piijem plynouci z vyptadani mezi podilovymi spoluvlastniky r@kehim majetku
podle velikosti jejich podil, prijmy z vypdadani spokného jnéni manzei,

castka uhrazena zdravotni pépsnou, o kterou byligkroien limit regulg&nich
poplatki a doplatk na I&€iva nebo potraviny podle zvlastnich pravni¢adpigi
upravujicich limity regulénich poplatk na I&iva nebo potraviny.

Hevazna ¥tSina daf neni gredmétem dart z prijmu fyzickych osob. Z obavyipd

vyhybanim se zda&ni se do pedmétu darg ale zahrnuji ijmy v souvislosti s vykonem
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zamestnani (tj. nenarokové&ipmy od zandstnavatele) a dary v souvislosti s podnikdnim a
jinou samostatnou vyte¢noucinnosti, napiklad prijaté spropitné.

Fedmetem daw rovréz nejsou pijmy vymezeneé zvlaSpro rektery druh @ijmu tvorici
dil¢i zaklad da# — nagiiklad cestovni nahrady do vySe zakonnych linoifpijma ze zavislé
¢innosti.

Rada pijmu, které jsou pedmitem das, jsou od daré osvobozeny Osvobozeni se tyka
vice nez 50 druhpiijmi. Mezi nejdilezitéjSi skupiny osvobozenychipma pati
(Vancurova, 2010):

- socialni gijmy, transfery,

- nahrady Skody, pojistna gini,

- nékteré g@ijmy z prodeje majetku,

- nékteré vyhry,

- prijmy souvisejici se statni politikou bydleni.

Samotiejme existuje cel&ada vyjimek ze zakladnich pravidel.

Objemo¥ nejdilezitéjSi podil mezi osvobozenymiipmy zaujimajip¥ijmy socialni. Mezi
nimi maji nejvyznaméjsi postaveni davky z yejnych rozpéta. Jejich osvobozeni
minimalizuje miru perozdlovani prostednictvim véejnych rozpéti. Osvobozeni se proto
pouziva nafiklad u davek statni socialni podpory, z nemocemslevéejného zdravotniho
pojistni. Od das jsou wtSinou osvobozena také studijni stipendia, podpgayspsvky od
nadaci, nadanich fondi a ol#anskych sdruzeni atd.

NejwtSi podil na rozp&iovych vydajich maji pravidetnwvyplacené dchody —penze,
nagiklad starobnéi invalidni. Ty pro uéitou skupinu obyvatelstva ty¥ionejpodstatéSi ¢ast
béZného pijmu. Jde-li o pravidelné penze (iittgpad starobni dchod), je osvobozen pouze
duchod ve vysi 36nasobku minimalni mzdy, ktera jeéndk 1. lednu kalendaiho roku
(k 1. 1. 2011 tatéastkacini 8 000 K x 36, tj. v sodasné dob 288 000 K za zdaovaci
obdobi). Jde ¢ast&né osvobozeni. Naiklad, je-li vyplaceny starobniidhod za zd&vaci
obdobi 300 000 K potom se 288 000&osvobodi od dana 12 000 K musi poplatnik
zahrnout do zakladu danPokud ale saiet @iijmi ze zamdstnani a zakladdare z podnikani
a pronajmu u poplatnika pobirajiciho pravidelgltbd¢i penzi gesdhne 840 000docng,
je nutné zdanit celytethod.

Nahrady Skodyjsou velmi specifickym druhen¥ipmu, u kterych je sporné, zda zvySuji
majetek poplatnika v pravém slova smys€lasto pouze nahrazuji ztraty na majetku

duchodu. Proto fevazna ¥tSina z nich je osvobozena od dadedna se n&po nahrady
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Skody, nemajetkové Ujmy, aini z pojis&ni majetku, plani z pojiséni odpowdnosti za
Skody atd. Neni vSakigtod pro osvobozenéthto nahrad Skodyetns pojistnych plgni,
které maji pimy vztah k podnikani, jiné samostatné &gdnécinnosti nebo k prongjmu. A
tak se osvobozeni od danevztahuje najklad na pojistna pkni z pojiséni majetku, ktery
byl v okamziku Skody vloZzen do obchodniho majetkbapouzivan k pronajmu. Skolika
vyjimkami jsou od da&iosvobozena i pojistna @ni z pojiSéni osob (nafiklad urazové
pojistni, pojis€ni na denni davku v nemaoci).

Od dan z prijmu jsou osvobozenypiijmy z prodeje majetku, avSak s celotadou
vyjimek. Nesmi se jednat o majetek pouzity k podniktj. vioZzeny do obchodniho majetku.
Neékdy i bez souvislosti s podnikanim jéwibdem pro prodej majetku nikolébna obngna
opotebeného majetku, ale snaha o dosazeni zisku zjprddéo kritérium pro rozliseni
téchto dvou dvodi se zpravidla pouziva doba, ktera uplynula mezytiaba prodejem
majetku. Napiklad piijmy z prodeje motorovych vozidel jsou osvobozedydarg, pokud je
pievod uskuténén po vice nez jednom roce od nabytijRy z prodeje nemovitosti jsou
osvobozeny od d&npokud v dané nemovitosti prodavajici nejgpo dobu 2 let
bezprostedre pred prodejem ® bydliste. Posuzujeme-li tento interval mezi ziskanim a
prodejemfikame, ze zjitujeme, zda fijiem vyhovujecasovému testu.

Osvobozeni od daz piijmu fyzickych osob je v &kterych gipadech motivovano
plnénim stimul&ni funkce da#. Frikladem toho mze byt vyuziti osvobozeni v ramcicil
bytové politiky. Proto jsou osvobozeny od dauii splnéni zakonem vymezenych podminek
aroky z vkladi na stavebnim speni.

Rozsah osvobozeni je SirSi nez uédaprijmu pravnickych osob. Zdanitelnymtipmy

budou dale ozrimvany ty gijmy, které jsou fednétem dag a nejsou osvobozeny.
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6. Zaklad darg — dil¢i danove zaklady dar z prijmi fyzickych

osob

Hijmy poplatnika jsou rozdieny do ggti dil¢i

ch zéklad darg.

Smyslem zdaimi prijmu je postihnout pouze disponibilnfichod, tedy ten, ktery

poplatnikovi Zistane k jeho vyuziti. Pro kazdy &likaklad da# jsou stanovena pravidla,

podle kterych se tentdipem aiisti o vydaje, které jsou uznany jako nutné.

Tabulka 1: Diléi a samostatné zaklady daé

DiL Ci ZAKLADY DAN E

SAMOSTATNE ZAKLADY DAN E

Ptijmy ze zavisl&€innosti a funkni pozitky

Rijmy od ,dalSiho* zamstnavatele do
5 000 K za nesic

Pijmy z podnikéni a jiné samostatné

vydéle¢né ¢innosti

Honoré&e za pispivky do rozhlasu, televize
a periodik do 7 000 Kza n&sic u jednoho

platce

Prijmy z kapitdlového majetku

Vynosy z obligaci
Podily na zisku z &asti na kapitalovych
spole&nostech a druzstvech
Podily na zisku tichého spcéleika
Vynosy z vklad na uspornych a osobnich
béZnych &tech
PIréni ze Zivotniho pojighi

Davky penzijniho fipojisténi

Ptijmy z pronajmu

Ostatni pijmy

Ceny z véejnych a sportovnich saut

Zdroj: Varturova, 2010

Samostatné zéklady dese zdauji s pouzitim zvIastni sazby dgrktera je linearni a pro

uvedené druhyifjmu stejna jako obecna sazba damijmi fyzickych osob — 15%.

Samostatny zaklad dase nesnizuje o vydaje ani odpy zaokrouhluje se na celé koruny

doli a sréazkova dataké. D@ odvadi pod svoji majetkovou odpg@nosti platce, tedy osoba,

ktera gijem vyplaci. (Vaturova, 2010)
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Struktura zakladu dané

Tabulka 2: Dilé&i zaklady darg z pFijmi fyzickych osob

Piijmy ze zavisl&innosti a funknich pozitki 8 6

+ pojistné na socialni zabezeai a pispivek na statni politiku za#stnanosti a pojistné na

verejné zdravotni pojighi hrazené zasstnavatelem

= dil¢i z&klad dang piijmua ze zavisl&innosti a funkénich pozitka (tzv. superhrubd

mzda)

Pijmy z podnikéni a jiné samostatné glgtnécinnosti § 7

-Vydaje na dosazeni, zagsi a udrzeni fijmu

= dil¢i zaklad darg prijma z podnikani a jiné samostatné vy&eéne ¢innosti

(nebo zaporny rozdil mezkipmy a vydaji)

Piijmy z kapitalového majetku § 8

= dil¢i zaklad darg piijma z kapitdlového majetku

Piijmy z pronajmu § 9

-vydaje na dosazeni, za@sf a udrzeni jma

= dil¢i z&klad dang piijma z prondjmu

(nebo zaporny rozdil meztipmy a vydaji)

Ostatni pijmy § 10

-vydaje na dosazentipmu (podle druli piijmi do vySe daného druhdtipni)

= dil¢i zaklad darg ostatni pFijmy

Zdroj: Varturova, 2010
NejdileziteéjSim z ditich zaklad dare z hlediska d&ového vynosu je dil zaklad daa
piijmu ze zavisl&€innosti a funknich pozitki. (Vanturova, 2010)

U tohoto ditiho zakladu dannelze vyuzit Zadné vydaje, naopaigm se zvysSuje i o to,
co Eijmem neni, tj. o socialni pojistné, které je zm&stnance povinen hradit z&sinavatel.
Pro di¢i zaklady da# piijmi z podnikani a jiné samostatné elggné ¢innosti a pijmu
Z pron@jmu plati nejvelkorysejsi pravidla pro uzin@wydati, Ize u nich uplatnit vydaje na

dosazeni, zaji8hi a udrzeni fijmu. Je dovolena i alternativa, z8jmy v dilcim zakladu
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dare jsou niZSi nez vydaje kmto piijmum uplatréné. Proto matematicky rozdil mezijmy
a vydaji mize byt i zaporny. (Vafurova, 2010)

U dikiho zakladu danpiijmi z kapitdlového majetku je uplaim vydaji zakazané,

v diléim zakladu datostatni pijmy je uplatini vydaji velmi omezené. Pro tyto dil
zaklady daa plati, Ze nemohou nabyvat zapornych hodnot.

Fyzicka osoba nejprve stanovictdidaklady da& podle jednotlivych druinpiijmu (8 6 az
10 ZDP). V ramci jednotlivého dilho zakladu dahpripada v Uvahu vznik ztraty pouze
u dilkkiho zakladu danpiijmt z podnikani a jiné samostatné ¥lgtné cinnosti (8 7) a
u dilciho zakladu dahpiijmu z prondjmu (8 9).

Zaklad da# z prijmu fyzickych osob je satiem vSech §i dil¢ich zaklad darg. Nejprve
seteme diti zaklady da& bez dikiho zakladu danpiijmu ze zavisl&€innosti a funknich
pozitki (8 6). V ramci tohoto s@tu se zohletluje i pripadna ztrata z dilho zakladu dan
piijmu z podnikani nebo jiné samostatné &lgtiné ¢innosti nebo fHjmu z pronajmu. Pokud v
ramci sodtu dikich zaklad dare podle 8 7 aZz 10 vznikne ztrata, tak se tato nezapoti
dilcimu zakladu dahpodle § 6, ale je mozneé ji uplatnit v nasledujicicletech jako polozku
oditatelnou od zakladu danavsak stale jen v ramci stu dikcich zaklad dare podle § 7
az 10.

Zaklad da# z prijmu fyzickych osob netiize byt nizsi nez dil zaklad da# ze zavislé

¢innosti a funknich pozitki.

6.1 Rijmy ze zavisléé¢innosti a funkéni pozitky

Dilci zaklad daa prijma ze zavisl&€innosti a funknich pozitki se tyka nejgtSiho pd@tu
poplatniki, neba’ v ramci rtho se zd#auji mzdy a platy.

Poplatnikem da&rz prijmu ze zavisl&€innosti a funknich pozitki jsou fyzické osoby.
V textu daovych zakof i v béZné daove praxi jsou tito poplatnici ozé@vani jako
.zameéstnanci® a platci dahjako ,zangstnavatelé”.

Odpo¥dnost za vasné d@adné plgni daiové povinnosti je ponechana na zZastnavateli
a zamstnanec obdrzi mzdu jiz po zaam resp. po odpwu zalohy na da
sluzebniho nebdlenského a obdobného pém, v iimz poplatnik p vykonu prace pro
platce pijmu je povinen dbatifkazi platce”. (§ 6 odst. 1 pism. a) ZDP)

Dale se zaifjmy ze zavisl&innosti povazuji (8 6 odst. 1 ZDP):
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- prijmy za pracklena druzstev, spolmiki a jednatal spol€nosti s rdenim
omezenym a komanditiskomanditnich spot#osti, a to i kdyZ nejsou povinniip
vykonu prace pro druzstvo nebo sgolest dbat fikazi platce a fijmy za praci
likvidatori,

- odmeény ¢lenim statutarnich orgdina dalSich organpravnickych osob,

- prijmy plynouci v souvislosti se séasnym, budoucim nebdidéjSim vykonem
zavislécinnosti nebo funkce bez ohledu na to, zda plynoplatte, u kterého
poplatnik vykonava zavislatinnost nebo funkci, nebo od platce, u kterého pgajka

zavislouc¢innost nebo funkci nevykonava.

Na roveé piijma ze zavisl&€innosti se z hlediska této dastavi funkni pozitky, kterymi
jsou platyci odmeny za vykon funkce, které nemaji charakt@mpi ze zavisl&€innosti, a
nositelé tohoto druhurpmi nejsou v roli poplatnika s povinnosti dbékpzi platce i
vykonu prace. P&tsem odminy a platy od poslaricacleni vliad az nafiklad po jednatele
nebo pokladnika zajmového sdruzeni apod.

Hijmy ze zavisl&innosti jsou veSkerérpmy, které zamistnavatel poskytuje
zamestnan@m v souvislosti s vykonem prace nebo #atnanimCést se nezahrnuje do
zakladu da& z divodu vyreti ze zdaani nebo osvobozeni.

Za ffijmy ze zavisl&€innosti se nepovazuji agdmétem dag nejsou (Vybihal, 2010):

- nahrady cestovnich vydaposkytované v souvislosti s vykonem zavisinosti do
vySe stanovené nebo umenr zadkonikem prace, jakoz i hodnota bezplatného
stravovani poskytovand zé&stnavatelem na pracovnich cestéach,

- hodnota osobnich ochrannych pracovnich pedéti, pracovnich o&vi a obuvi,
mycich,cisticich a dezinfalnich prostedki a ochrannych napbposkytovanych
podle zakoniku pracegetre nakladi na udrzovani osobnich ochrannych a pracovnich
prostedki, jakoZ i hodnota poskytovanych stejnokreggetre prispivka na jejich
udrzovani, dale hodnota pracovniho ¢bld, uteného zastnavatelem pro vykon
zanestnani, vetre prispivku na jeho udrzovani,

- castky @ijaté zandstnancem zaloh@&@wd zandstnavatele, aby je jeho jménem vydal,
nebocastky, kterymi zamstnavatel hradi za¥stnanci prokazané vydaje, které za
zamestnavatele vynaloZil ze svého tak, jako by je vgaglpiimo zan¢stnavatel,

- nahrady za opé¢beni vlastniho rfadi, zdizeni a pedmeta potrebnych pro vykon

prace poskytované zastnanci podle zakoniku préace.
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Krome piijmi, které jsou osvobozeny obe&ond dar z piijma fyzickych osob v ramci

8 4 ZDP, jsou dale osvobozengijmy ze zavisl&€innosti, a to (8 6 odst. 9 ZDP):

neperzZni plréni vynaloZzena za#stnavatelem na odborny rozvoj zé&stnand
souvisejici s fednEtem cinnosti zandstnavatele nebo nep&mi plnéni vynaloZzena
zanestnavatelem na rekvalifikaci z&stnané@ podle jiného pravnihorpdpisu
upravujiciho zamstnanost,

hodnota stravovani poskytovana jako neégenplreni zantstnavatelem
zanestnan@dm ke spateb: na pracovisti nebo v ramci zavodniho stravovani,
zaji¥ovaného progednictvim jinych subjek,

hodnota nealkoholickych napgoposkytovana jako nep&mi plreni zangstnavatelem
zanestnan@dm na pracovisti,

neperzni plreni poskytovana za#stnavatelem zadéstnaném z FKSP, ze socialniho
fondu nebo ze zisku po jeho zdahanebo na vrub vydajnakladi), které nejsou
vydaji (naklady) na dosazeni, zaist a udrzeni fijmu, ve forme pouzivani
rekre&nich, zdravotnickych a v&thvacich z&izeni, gedskolnich zézeni, zavodnich
knihoven, ¢lovychovnych a sportovnich gaeni nebo ve forghprispivku na kulturni
porady a sportovni akce, zahrami rekreace (maxima#20 000 K ro¢né veetrg
piispevki pro rodinné fislusniky zamsstnance),

zvyhodreni ve forng bezplatnych nebo zle¥nych jizdenek poskytovana
zanestnavatelem provozujicim k&jnou dopravu osob svym zastnan@m a jejich
rodinnym gislusnikim,

piijmy ze zavisl&innosti vykonavané na Gzeieské republiky, plynouci
zahrantnim osobam (nerezidemh) od zamdstnavatel se sidlem nebo s bydksn

v zahranti, pokudcasové obdobi souvisejici s vykonem t&@toosti nepesahne 183
dna v jakémkoli obdobi 12 gsial po sol jdoucich,

hodnota nepeaiinich dail poskytovanych z FKSP podle vyhlasky o FKSP a u
zanestnavatal, na které se tentagdpis nevztahuje, hodnota nepimich dai za
obdobnych podminek, ze socialnich fémekbo ze zisku (gmu) po jeho zdani
anebo na vrub vydaj resp. nakladl které nejsou vydaji, resp. ndklady na dosazeni,
zajis€ni a udrzeni iima do thrnné vySe 2 000ckocne u kazdého zasstnance,
perezni plreéni za vystrojni a proviantni nalezitosti poskyto&aislusnikim
ozbrojenych sil a odbér zvlastni pozitky poskytované&iplusnikim bezpeénostnich

sboii a Uhrada majetkoveé Ujmy podle zvlastniledpisu,

34



nahrada za ztratu na sluzebniffjrppu poskytovanéipslusnikim bezpénostnich

sboii, podle pravnichigdpisi,

hodnota pechodného ubytovani poskytovana jako népenplréni zangéstnavatelem

zamestnan@m v souvislosti s vykonem prace, pokud ob&rpodného ubytovani

neni shodna s obci, kde ma zZatnanec bydli a to maximal& do vySe 3 500 K

mesicné,

mzdové vyrovnani podle zvlastnickedpisi ve vysi rozdilu mezi davkami

nemocenského pojisii,

nahrada za ztratu nachodu piznana podle zakoniku praceed 1. lednem 1989 a

vyplacené po 31. prosinci 1992,

pergzni zvyhodrni plynouci zaréstnan@m v souvislosti s poskytovanim

bezur@nych pijcek nebo fjcek s arokem nizsim, nez je obvykla cena uroku,

zvlastni piplatek nebo fiplatek za sluzbu v zahraiiposkytovany v cizi gn¢ podle

zvlastnich pravnichipdpisi vojakim a gislusnikim bezpénostnich sbdr vyslanym

v rdmci jednotky mnohonarodnich sil nebo mezinarchdbezpénostnich sbar

mimo UzemiCR po dobu psobeni v zahradi,

odstupné,

piijmy do vySe 500 000 Kposkytnuté zagstnavatelem jako socialni vypomoc

zamgstnanci,

piispivek zantstnavatele na penzijnfipojisténi se statnimifispivkem poukazany na

Ucet jeho zarsstnance u penzijniho fondéastka pojistného, které hradi

zanestnavatel pojigovre za zanistnance na poji&hi pro gipad doziti nebo pro

piipad smrti nebo doziti nebdichodové pojidni, v uhrnu vSak maximatdo vyse

24 000 K rocné od téhoz zawstnavatele,

naturalni plgni poskytované podle zvlastnich pravniéadpisi predstavitehm statni

moci a rgkterych statnich orgdin soudém a poslaném Evropského parlamentu,

zvolenym na GzenGeské republiky,

nahrada vyddjve vySi prokazanych vydaposkytovana podle zvlasStnich pravnich

predpisi predstavitehm statni moci a¢kterych statnich orgdina soudém, jde-li o:
1. vydaje na leteckou dopravii puzemskych cestach

. vydaje na dopravuipzahranénich cestach spojenych s vykonem funkce

. vydaje na stravovantiguzemskych cestach,

. vydaje na stravovani g&které dalSi vydajeipzahranénich cestach,

a b~ W N

. vydaje na ubytovanifptuzemskych cestach,
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6. vydaje na ubytovanifpzahranénich cestach,

7. vydaje na fechodné ubytovani v méssidla organu, vdmz vykonava funkci,
8. vydaje na odborné a administrativni prace,

9. vydaje n&innost piivodce nebo osobniho asistenta,

- prijem ziskany ve forghnahrady mzdy, platu nebo odny nebo sniZzeného platu nebo
snizené odny za dobu déasné pracovni neschopnosti nebo karantény podle
zvlastnich pravnichipdpidi, do vySe minimalniho narokudagného zvlastnim
pravnim gedpisem upravujicim praco¥pravni vztahy,

- Castky vynaloZzené zasatnavatelem na Uhradu vydapojenych s vyplatou mzdy a se
sraZzkami ze mzdy za¥stnanci, s placenimispivku na pojistné (fipojisténi) ve
prosgch zangstnance, jakozdastky vynaloZzené zatatnavatelem na Uhradu vydaj

spojenych s poskytovanim neggitieého plréni zangstnanci.

Za fFijmy ze zAavisl&€innosti se povazuji i nep&mi pijmy a pozitky. Do zakladu dé&n
zanestnance pét také rozdil mezi zvyhodnou cenou pro zagstnance adznou cenou za
zbozi a sluzby nebo ndjem. Kdyz zmtmavatel umakije zangstnanci bezplatné pouziti
motorového vozidla i pro soukroméely, potom se zaklad dazan€stnance zvysSuje o 1%
vstupni ceny tohoto vozidla za kazdy z&guty kalend&ni mesic pouzivani vozidla.
(Vancurova, 2010)

Hijem ze zavisl€innosti nelze snizovat o souvisejici vydaje anboi&ni pojistné, které

bylo zangstnavatelem za#stnanci skutén¢ srazeno, nebo zaistnancem zaplaceno.

6.2 HFijmy z podnikani a jiné samostatné vydleéné ¢innosti

Druhym nejvyznamijSim typem pijmu fyzickych osob jsouiflmy z podnikani a jiné
samostatné vyilecné cinnosti. Jde zpravidla ofpmy plynouci zéinnosti poplatnika,
tentokrat vSak nezavislé.

Rijmy z podnikani jsouifijmy z takovycheinnosti, které provadi podnikatel viastnim
jménem a na vlastnicat. Rozumi se jimi (8 7 odst. 1 ZDP):

- prijmy ze zenmdd¢lskeé vyroby, lesniho a vodniho hospistai,

- prijmy ze Zivnosti,

- prijmy z jiného podnikani podle zvlastnickegpidi (nag. Iékat, advokat, auditof

a daiovych poradt),
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- podily spoléniki verejné obchodni spataosti a komplementa komanditni

spole&nosti na zisku.

K dosahovanidkterych druli péijmi z jiné samostatné vytecné ¢innosti neni vkdy
treba mit zvlastni opraeni, vzdy vSak plati, Ze se nejednéirnost, kterd je podnikanim.
Piijmy z jiné samostatné vytbené cinnosti, pokud nep#tdo @ijmu ze zavisl&€innosti a
zdaiuji se podle § 7 ZDP, rozumime (Machkl, 2010):

- prijmy z uziti nebo poskytnuti prav ztpnyslového nebo jiného dusevniho vlastnictvi,
autorskych pravgetrg prav gibuznych pravu autorskému, a tewre prijmu z
vydavani, rozmnozovani a rogdrani literarnich a jinychd viastnim nakladem
(nag. piijmy herdi, zpsvaki, hudebnik, auton),

- prijmy z vykonu nezavislého povolani, které neni asth ani podnikanim podle
zvlastnich pedpisi (nag. prijmy architekf, likvidatoni),

- prijmy znalce, tlumonika, zprogtedkovatele kolektivnich spiorzprostedkovatele
kolektivnich a hromadnych smluv podle autorskéHmma, rozhodce z&nnost podle
zvlastnich pravnichipdpidi,

- prijmy z ¢innosti insolverniho spravce, detrg piijmi z ¢innosti gedkEzného
insolveréniho spravce, zastupce insoliaiho spravce, odteného insolveiniho
spravce a zvlastniho insolvariho spravce, které nejsou Zivnosti ani podnikanim

podle zakona o Upadku atmmbech jehdeseni.

Poplatnik u fijmi z podnikani a jiné samostatné ¥lgtné ¢innosti nize @jmy snizit o
vydaje na jejich dosazeni, zafist a udrzeni.

Poplatnik ma moznost byteini jednotkou, a tudiz vedéeainictvi (podvojné &etnictvi).
Jéetnictvi poplatnik musi vést, pokud (Ma¢hkk, 2010):

- fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsaopchodnim rejsiku,

- ostatni fyzické osoby, pokud jejich obrat podlea#ko DPH ¥. Plreni
osvobozenych od této dgnez nejsou saidsti obratu, v ramci jejich podnikatelské
¢innosti gresahl za bezprasdre predchazejici kalendidi rok ¢astku 25 000 000 &

- ostatni fyzické osoby, které vedotetnictvi na zaklaglsvého dobrovolného
rozhodnuti,

- ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli aijsdastny sdruzeni bez pravni

subjektivity, pokud alespojeden z dastniki tohoto sdruzeni jecétni jednotkou,
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- ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedetgtaictvi uklada zvlastni pravni

predpis.

Poplatnik, ktery nenicatni jednotkou:

- vede daovou evidenci podle ustanoveni § 7b s nutnostidgrakspravci danprijmy
a vydaje, nebo

- vede zaznamy offpmech, evidenci pohledavek v souvislosti s podiglskou nebo
jinou samostatnou vytecnoucinnosti, gicemz vydaje stanovuje procentemigrpi
(pausalizace vydaj, nebo

- ma stanovenou dgpausalntastkou spravcem daiisplreni celérady podminek).

Daiova evidence jsourpdevsim zaznamy poplatnikajmech a vydajich v ramci
podnikani a jiné samostatné Wekné ¢innosti. Rozdil oproti zakladu danykazaného
v (Eetnictvi je v tom, Ze deova evidence je vedena na bédjgtych pijmt a uhrazenych
vydaja a nikoli vynosi a naklad. K daiové evidenci kromsledovani fijma a vydaji
v ¢asovem sledu pati evidence hmotného majetku, pohledavek a zavaziaké iteba tvorby
rezerv na opravu hmotného majetku.

Rozhodne-li se poplatnik uplatnit pausalniajgdpak se ma za to, ze vydaje obsahuiji vse,
co mohl vynalozit na dosazeniijmu, tedy i odpisy hmotného majetku pouzivaného pro

podnikani a jinou samostatnou ¥etnoucinnost.

Tabulka 3: PauSalizace vydaj

Druh p¥ijmu 2011
Prijmy ze zenddélské vyroby 80%
Prijmy z femeslnych Zivnosti 80%
PEijmy z ostatnich Zivnosti 60%
Ptijmy z jiného podnikani a 40%

Z nezavislého povolani

Piijmy z prevodu a vyuZziti prav 40%

Zdroj: zdkon o danich zma

Zpisob stanoveni vydaj(pausalni nebo prokazané) se vztahuje vzdy naevegkjmy
v daném dilim zakladu da& Nelze tedy nafklad vyuzit u pijma ze Zivnosti vydaje

v prokazané vysi a upmu z vykonu nezavislého povolani vydaje pausalem.
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V dikim zékladu da#piijmt z podnikéni a jiné samostatné ¢lgtné ¢innosti se Ize
setkat jen s jednimifpadem pijmu tvaiiciho samostatny zaklad dadde osast autorskych
honordt, a to o honot@ plynouci autam za gispevky do masmeédii (tj. rozhlasu, televize,
novin acasopis) za gedpokladu, Ze souhrn honéi&yplacenych jednim subjektem za
kalenddni mesic nepevysi 7 000 K.

Hijmy z podnikani a jiné samostatné ¥lgtné ¢innosti Ize rozdlovat na manzela
(manzelku) nebo jinéhélena domacnosti, dosahuje-li poplatnfijpt z podnikani nebo jiné
samostatné vyilecné cinnosti za jejich spoluprace. Této oggimtomiikame spolupracujici
osoba. Z&kon stanovi maximalni limity, kolikjmu a vydaji Ize v souhrnu na spolupracujici
osoby rozdlit.

Rozaluji se takeé fijmy a vydaje dosazené pristinictvim sdruzeni bez pravni
subjektivity. Rijmy a vydaje sdruzeni se ragdji mezi jednotlivé dastniky sdruzeni podle

podili stanovenych smlouvou nebo rovnym dilem.

6.3 Rijmy z kapitdlového majetku

Revazna ¥tsina gFijma z kapitalového majetku ze zdiaja GzemCeské republiky tvid
samostatny zaklady dama zdauji se srazkou u zdroje. Jejich @étiEhé zdaani je vhodné
vzhledem k tomu, Ze se jedna o frekventované, ealelké gijmy.

Samostatné zéklady davori u fyzickych osob zejména nésledujici drubiyrpa
(Vancurova, 2010):

- uroky z vkladi na EZnych &tech, které podle podminek banky nejsoteny

k podnikani,

- uroky plynouci ze s#nek vystavenych bankou k zagist vkladu,

- Uroky z vkladi na uspornychdiech,

- Uroky a jiné vynosy z vkladnich list

- urokové vynosy z obligaci apod.,

- podily na zisku kapitalovych spgleosti a druZzstev a dividendy,

- podily na zisku tichého spdleika.

Vyker srazkové dahprovadi platce dan Povinnost srazit danastava zpravidla dnem
vyplaceni neboifpsani pijmu ve prospch poplatnika.

V rdmci ditiho zékladu dahse zdéuji nagiklad (Varturovd, 2010):
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- Uroky z vkladi na EZnych &tech, které jsou podle podminek bankgeumy pro
podnikani,

- Uroky a jiné vynosy z poskytnutych&ni a pijéek, tj. @ijaté aroky,

- Uroky a poplatky z prodleni,

- Uroky z prava na dorovnani,

- Urokoveé gijmy z drzby cennych paiyz vkladi na vkladnich knizkach apod.

V ramci gijma z kapitdlového majetku nelze uplatnit Zzadné vydaje

6.4 Hijmy z pronajmu

V dikim zakladu dadpiijma z prondjmu jsou vZdyimy z pronajmu nemovitosti, bt
nebo jejich¢asti, nebytovych prostor a dale z pronajmu movitjti. Je-li vSak fjem
Z prondjmu movitych &ci prilezitostny, potom se povazuje za ostatijem.

Dilcim zékladem dahjsou @ijmy snizené o vydaje na dosazeni, z&jisa udrzeni
piijmu, které se uplauji podle obdobnych pravidel jako tijpa z podnikani a jiné
samostatné vydecné cinnosti. ProtoZze prondjem je nakladdanim s majetiarikoli
podnikanim, majetek, ktery je zachycen v eviderciené podledetnich gedpidi, se nestava
obchodnim majetkem.i®sto majetek pouzivany k pronajmuze poplatnik odepisovat nebo
jinak odeitat vydaje s nim spojené. Uplaim vydaji v prokazané vysi fize dojit k situaci,
Ze diki zaklad da& bude zaporny. Potom Ize uplatnit praideé Eely odpa@et ztraty po
dobu 5 let.

Neuplatni-li poplatnik vydaje prokazat&kynaloZzené na dosazeni, zajta udrzeni
piijmta, miZe je uplatnit pausalem ve vysi 30 %igrmpi.

Zvoleny zfisob uplatiovani vydaji opét musi poplatnik pouZzit u vSecHjmi v tomto
dilcim zékladu dah

6.5 Ostatni Fijmy
Do ditiho zakladu dahostatni pijmy pati vSechny zdanitelné&ipmy, které nebyly
zachyceny v fedchozich déiich zakladech dan(i kdyz tvaily v ramci vySe uvedenych

dilcich z&klad dart¢ samostatné zaklady dgn
Hijmy podle § 10 odst. 1 ZDP zahrnuiji:
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piijmy z prilezitostnycheéinnosti nebo z ifleZitostného prondjmu movitycleési,
véetrg prijmu ze zemdelské vyroby, kterd neni provozovana podnikatelem
(samostatérhospodécim rolnikem),

piijmy z prevodu vlastni nemovitosti, bytu nebo nebytovéhaiam nebo
spoluvlastnického podilu na nich, movit&l cenného papira prijmy plynouci jako
protiplnéni mensinovym akciof@m pri uplatreni prava hlavniho akciobé na vykup
Gcastnickych cennych pagipodle zvlastniho pravnihdegxpisu, pokud nejsou
osvobozeny od dan

piijmy z prevodu @asti na spoknosti s rdkenim omezenym, komanditisty na
komanditni spolénosti nebo z fevoduclenskych prav a povinnosti k druzstvu a
majetkovych podil na transformovaném druzstvu, pokud nejsou osvatyoae das,
piijmy ze za&dénych prav, z pimysloveho a jiného duSevniho vlastnictwetns prav
autorskych a pravifbuznych pravu autorskému,

piijaté vyzivné, dchody a obdobné opakuijici se pozitky, pokud neggwobozeny od
dare,

podil spolénika obchodni spoteosti s vyjimkou spoknika veejné obchodni
spole&nosti, komplementé& komanditni spotmosti nebo poditlena druzstva na
likvidaénim zistatku i likvidaci spole&nosti nebo druZzstva a nebo podil majitele
podilového listu z podilufpadajiciho na podilovy listfpzruseni podilového fondu,
s vyjimkou splynuti nebo sl@eni podilového fondu,

vyporadaci podil fi zaniku &asti spolénika obchodni spot@osti, s vyjimkou
spoleé&nika veejné obchodni spataosti a komplementé komanditni spot#osti,
nebo i zanikuc¢lenstvi v druzstvu a dalSi podil na majetku drugstv

vyhry v loteriich, sazkach a jinych podobnych hrachyhry z reklamnich sotii a
slosovani s vyjimkouijmt osvobozenych od darnag. piijma z vyher, loterii,
séazek a podobnych her provozovanych na zéktagoleni Ministerstva financi),
ceny z véejnych soutzi, ze sportovnich sotiti a ceny ze soéiti, v nichz je okruh
sougzicich omezen podminkami séie, anebo jde o saiftici vybrané ptadatelem
SougZe, s vyjimkou pijmi osvobozenych,

piijmy, které spolénik verejné obchodni spataosti nebo komplemernt&omanditni
spole&nosti obdrzi v souvislosti s ukéenim asti na véejné obchodni spataosti
nebo komanditni spataosti od jiné osoby nez odiegné obchodni spataosti nebo

komanditni spolénosti, v niz ukodil Gcast,
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- piijmy z prevodu jnEéni na spolénika a pijmy z vypdadani podle zvlastniho
pravniho pedpisu,

- prijmy z jednorazoveho odskogm budoucich narakna nahradu za ztratdipnu na
zaklad pisemné dohody o jejich Uplném a kémém vypdadani mezi opravimym a

pojistovnou.

Tyto @Fijmy Ize snizit o prokazané vydaje nutné na dosga@mu (nelze nap uplatnit
odpisy majetku). Neni mozno vyuzit pausalni vydagelinou vyjimkou jsouifjmy z
piilezitostné zerdélské vyroby (nap u prijma z prodeje febytkl z vliastni zahradky), u
kterych Ize uplatnit pausélni vydaje ve vysi 80%towto specifickém ijpack je mozna
v jednom di¢im zakladu datkombinace vyddj pausalem a v prokazané vysi.

Navic plati, Ze vydaje Ize uplatnit pouze g8evjednoho druhuipmut. Vznikne-li
nagiklad poplatnikovi ,ztrata“ z prodeje nemovitostelze o ni snizit zaklad daz dalSich
druhi piijma v tomto ditim zakladu dag

Jestlize vSechny tytd@ifezitostné pijmy ve svém druhu za ztlavaci obdobi nesahnou
20 000 K, jsou osvobozeny od dam pijma fyzickych osob. Jde oriklad uplatini
nezdanitelného minima, které slouzi k omezeni agtnativnich naklad vybéru darg.

NejwtSi objem ostatnichipma pripada na dchody a dalSi davky z yejnych rozpétu,
které jsou zpravidla osvobozeny od &adichody z dchodového pojighi jsou osvobozeny
jencasténe, a to do vySe 36nasobku minimalni mzdy, tj. véssmé dob jen prvnich
288 000 K.

Takeé v ramci ostatniclipni nékteré druhy pijma tvoii samostatné zaklady dgnpedna

se napiklad o vyhry ze sportovnich aiegnych soutzi.
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7. Vypcoet danové povinnosti

Tabulka 4: Vypoéet daiiové povinnosti

zaklad dan

- nezdaniteln&ast zakladu dan

- polozky oditatelné od zakladu dan

= zaklad da& po snizeni (zaokrouhleny na stovky korunidlol
X sazba dah

= ¢4stka da& pred slevami

- slevy na dani

= dai po slevach (deovy bonus)
Zdroj: Varturova, 2010

7.1 Nezdaniteln&ast zakladu daré

Zaklad da# se sniZzuje dadu odpoétu. O nezdanitelnéasti zakladu dahsnizuje fyzicka

osoba zaklad d&re prijma pii stanoveni d@&ové povinnosti za konkrétni zilavaci obdobi.
Jedna se o nasledujici odiya(Vybihal, 2010):

odeiet hodnoty dar poskytnutych poplatnikem v souladu s ustanovenim
8 15 odst. 1 ZDP,ijgtem?Z Ize uplatnit pouze poskytnuti daru fyzickymlufso
s bydlisem na tzemCeské republiky, obcim a pravnickym osobam se siaglam
uzemiCeské republiky na zakonem stanoveiélyj pokud Ghrnna hodnota datini
alespa 1 000 K nebo gesahne 2% ze souhrnudiéh zaklad darg, pricemz
maximalré Ize uplatnit hodnotu darve vysi 10% ze souhrnu dith zaklad darg
s tim, Ze jako dar na zdravotnickéely se hodnota 1 odhu krve bezpispivkového
darce ocauje castkou 2 000 K,
odetet ¢astky Uroki zaplacenych z @u ze stavebniho speni a z hypotgiho Uvru,
pouzitych poplatnikem na financovani bytovychipbt Ficemz uhrnn&astka Grok,
o které se snizuje zaklad dare vSech (&a u poplatnik v téZze domacnosti, nesmi
piekratit 300 000 K za rok a p placeni Urok jen po¢ast roku nesmi upkabvana
cast rekrosit Y1, této maximalntastky za kazdy kalen#td mesic placeni Grak
(tj. 25 000 K& mésicng),
odeiet platby pispivki na penzijni fipojisSténi se statnimifispsvkem, které poplatnik
zaplatil podle smlouvy o penzijnintipojisténi se statnimispivkem, gicemz
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zaplacenowéstku gispsvku na penzijni ppojisténi musi snizit o 6 000 & nejvyse
v3ak Ize odé&st 12 000 K ro¢né,

- odeetcastky poplatnikem zaplaceného pojistného na jebkremé Zivotni pojigni
podle pojistné smlouvy uzéené mezi poplatnikem jako pojistnikem a pongm
v jedné osob na strad jedné a pojiSovnou na strahdruhé. Maximald lze snizit
zaklad dad o ¢astku 12 000 Krocné, a to i v iipack, Ze poplatnik ma uz#éemno vice
smluv s vice poji&vnami; musi jit vSak o pojidvnu, ktera je oprawma
k provozovani pojigovacicinnosti na tzem{eské republiky podle zakona o
pojistovnictvi, nebo jinou pojivnu usazenou na Uzewénského statu Evropské
unie nebo Evropského hospaskéého prostoru,

- odeetcastky odpovidajici zaplacenytenskym gispsvkam ¢lena odborové
organizace odborové organizaci, ktera podle sviamos obhajuje hospotkké a
socialni zajmy za®stnand v rozsahu vymezeném 8§ 18 a nasl. Zakoniku prace,
piicemz lze od&st castku do vySe 1,5% zdanitelnyckjmu podle § 6, s vyjimkou
prijmua zdanitelnych srézkovou dani podle § 6, maxi&kak do vyse 3 000&Kza
zdaiovaci obdobi,

- odeetcéastky uhrady za zkousky &wijici vysledky dalSiho vadavani podle zakona
0 owfovani a uznavani vysledklalsiho vzdlavani, pokud nebyly hrazeny
zamestnavatelem ani nebyly uplamy jako vydaj podle § 24 poplatnikem i$jmy
podle § 7, nejvySe vSak 10 00@,Kricemz u poplatnika, ktery je osobou se
zdravotnim postizenim, Ize za sd&aci obdobi odést az 13 000 K a u poplatnika,
ktery je osobou ££Sim zdravotnim postizenim, az 15 000 K

Pro vSechny tyto vydaje plati, Ze pokud zaklad poplatnika neni tak velky, aby je mohl

zcela vyuzit za zdmvaci obdobi, za které mu navenikl narok, odpéty propadnou.

7.2 Polozky odiitatelné od zakladu daré

Polozky oditatelné od zakladu darsniZuji zaklad dahfyzické osoby. Od zakladu d&an
|ze takto odeist (Vybihal, 2010):
- dailovou ztratu - narok zargsré stanovenych podminek omezeni l¥engst do
dalSich zdaovacich obdobi. O davou ztratu je mozno snizit nikoli zaklad daale

pouze souhrn diich zaklad darg s vyjimkou ditiho zakladu dahpiijmu ze zavislé
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¢innosti a funknich pozitki. Vyméienou déovou ztratu Ize uplatnit najednou nebo
po libovolnych¢astech kdykoli v pibéhu nasledujicichi zdaiovacich obdobich,

- 100% vydaii (nakladi) na realizaci projektvyzkumu a vyvoje — nejdéle vSak ve 3
zdaiovacich obdobich bezprostire nasledujicich. Souviseji-li vynaloZzené vydaje
(naklady) s realizaci projekvyzkumu a vyvoje pouzedasti, je mozné od zakladu
dare odetist pouze tuto jejickiast.

Hed vypdtem dag se zaklad po sniZeni zaokrouhluje na celé 198dfi. Sazba danje
od roku 2008 linearni, a to 15%.

7.3 Slevy na dani

Uplatréni slev na dani se vaze na spinzakonem uvedenych podminek a prokazani
stanovenych skuteosti gedepsanym Zisobem. Tyto slevy maji socialni funkci agpivaji
k optimalni redistribucidchodi, jejich cilem je zohlednit nejen socialni postdven

poplatnika, al€ast&né i celé domacnosti.

Tabulka 5: Slevy na dani

Druh slevy 2011
Zakladni 23 640 K
na invaliditu poplatnika:
na invaliditu 1. a 2. Stugn 2520 K
na invaliditu 3. Stup# 5040 K
drzitel pikazu ZTP/P 16 140K
pro studenta 4020 K
slevy na vyZivovanou osobu:
na manzela(ku) 24 840¢K
na nezaopétné di¢ 11 604 K

Zdroj: zakon o danich zrgmu
Slevy na dani se pouZzivaji v p&nme vysi, jestlize podminky pro jejich uplétn jsou

splreény pouze paast zdaovaciho obdobi.

Slevu na poplatnikaiie uplatnit kazdy poplatnik vzdy v cel&nd vysi 23 640 K.
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Vyse slevy na invaliditu se liSi podle stgpnvalidity, které odpovida typ invalidniho
dichodu:

- 2520 K, pobira-li poplatnik invalidnitithod pro invaliditu 1. nebo 2. stupn

z dichodového pojighi podle zdkona oidhodovém pojigini nebo zanikl-li narok na
invalidni dichod pro invaliditu 1. nebo 2. stupm divodu soubhu naroku na vyplatu
tohoto invalidniho dchodu a starobnihaidhodu, (Valouch, 2009)

- 5040 K, pobira-li poplatnik invalidnitithod pro invaliditu 3. stugimebo jiny
duchod z dichodového pojigni podle zakona oithodovem pojigni, u rthoz
jednou z podminekifznani je, Ze je invalidni ve 3. stupni, zanikiéirok na invalidni
duchod pro invaliditu 3. stuginz divodu soubhu naroku na vyplatu invalidniho
diachodu pro invaliditu 3. stuga starobnihoithodu nebo je poplatnik podle
zvlastnich pedpidi invalidni ve 3. stupni, avSak jeho Zadost o irdrlidichod pro
invaliditu 3. stups byla zamitnuta z jinychtovodi nez proto, Ze neni invalidni
ve 3. stupni (Valouch, 2009).

Slevu pro drzitele pkazu ,zvla$ télesre postizeny s givodcem® (ZTP/P) 16 140 Klze

se slevou na invaliditw#at.

Slevu pro studenty 4 02@&kntze uplatnit poplatnik, ktery se sam soustgpitipravuje na
budouci povolani. Studium se posuzuje podle zakastatni socialni podpe, tedy steja
jako g uplatiovani socialnich davek. DalSi podminka §&,\student nesmi dosadhnout 26 let.
Pro studenty doktorskych studijnich progtaj@ hranice posunuta na 28 let. (\¢arova,
2010)

VyZivovanou osobou jeiastnik domécnosti, a to #iyako dit, vaci kterému ma
poplatnik nebo vice poplatrikyZivovaci povinnost ze zakona (bez ohledu ifipgainy
vlastni @ijem tohoto dite), anebo manzel, ktery nema dostaterysoky vlastni fijem nebo
ho ma jen nepatrny.

- 24 840 K na manzelku (manzela) Zijici s poplatnikem v daroati, pokud nema
vlastni gijem presahujici za zd@vaci obdobi 68 000 & pricemz je-li manZelka
(manzel) drzitelkou gikazu ZTP/P, zvySuje s@stka 24 840 Kna dvojnasobek,
tj. na 49 680 K rocné (Vybihal, 2010),

- slevu na dit v zakladni vysi 11 604 KmiZe vyuZzit jeden z poplatnikse kterymi
dit¢ Zije v domacnosti. Ditem se pro tentorfpad rozumi kazdé nezletilé &a dale
dit¢ do wku 26 let ¥ku, které nepobira invalidniidhod pro invaliditu 3. stugna
zarovei se soustavhpripravuje na budouci povolani, tj. studuje, aneboiz

studovat nebo vykonavat wlécnoucinnost pro nemoci dlouhodol negiznivy
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zdravotni stav. VySe slevy na dani se zvySuje rgndsobek, je-li d& drzitelem
prikazu ZTP/P. (Vaturova, 2010)

Krome toho fyzicka osoba fize uplatnit tyto druhy slev na dani (Vybihal, 2010)

- sleva na dani pro poplatniky za&stnavajici zastnance se zénénou pracovni
schopnosti; véchto gipadech se daz pijmu snizuje atastku 18 000 K za kazdého
zanestnance se zén¢nou pracovni schopnostiiigemz pro uplaténi této slevy na
dani je rozhodny @mérny rocni prepaiteny p@et zangstnand se zdravotnim
postizenim,

- sleva na dani ve vySi 60 00@ KKa kaZzdého za¥stnance se zén¢nou pracovni
schopnosti $£Sim zdravotnim postizenimiifemz pro uplaténi této slevy na dani je
rovnéz rozhodny pkmeérny piepaiteny p@et zangstnané s €25im zdravotnim

postizenim,

Déle jde o slevu na dani pro poplatnikyislgpem investini pobidky podle zakona
¢. 72/2000 Sb., o inveghich pobidkach, ve Zni pozdjSich gedpidi, kdy poplatnici
vyuZzivaji za podminek uvedenych v § 35a a 35b ZBHqgbu 5 let tzv. deoveé prazdniny,
resp. slevu na dani zipma. (Vybihal, 2010)

7.4 Daiove zvyhodréni

Pokud zakladriastka vypoétené dan nebyla dost velka k tomu, aby poplatnik mohl
vyuZzit celou slevu na ditL1 604 K, potom mu mize vzniknout narok na tzv. tiavy bonus,
tj. prAvo pozadat stat, aby mu zbytek doplatil.

Daiové zvyhodgini je v podstat slevou na dani. Jedna se o vyznamnou statnidiman
pomoc formou niZsi d&re prijmu pro rodiny s &mi. Vyhodou déaového zvyhodéni je, Ze
je mize uplatnit kazdy pracujici nebo samostatydélecne ¢inny okkan Zijici s digtem
(détmi) v jedné domacnosti.

O vyplatu daového bonusu fize poplatnik pozadatipsplréni nasledujicich podminek
(Vancurova, 2010):

- hrubé gijmy v zakladu datnkrome prijmu v dilcim zékladu dakostatni pijmy musi

dosahnout alespiorySe Sestinasobku minimalni mzdy, tj. v roce 284stku
48 000 K,
- narok na bonus musinit alespa 100 Kg.
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Daiovy bonus niZe ¢init maximalré 52 200 K za zd#@ovaci obdobi. Digovy bonus je
transferem poskytovanym préstinictvim déové spravy.

Pro stat je institut davého zvyhodéni velmi vyhodny. Dote plni svoji funkci pomoci
rodinam s dtmi a @itom je uplatni zvyhodrni jednoduché, efektivni a levné. Stat nema s
touto formou pomoci Zadné naklady, nélsozvyhodrni uplatni oban sdm v dgovem

pfiznani nebo mu zvyhodni uplatni jeho mzdovéacatni.
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8. Vybér dané

Daiové iznéni je poplatnik povinen podat do kon¢ezma nasledujiciho roku, ke

stejnému datu je da splatna. Da z prijmu fyzickych osob se platitpdevSim v zalohach.

8.1 ZAalohy na d#é z prijmu ze zavisl&innosti

Dai z péijmu ze zavisl&innosti se vybira prosdnictvim zamistnavatele. Zagstnavatel
srazi da, nebocastji zalohu na da. Tim se snizi administrativni naklady ¥yb dar¢ a
zajisti se relativépravidelny tok pijmu verejnych rozpéta.

Rozhodujici postaveni magtginou pro kazdého poplatnik&jmy od jednoho
zamestnavatele. U toho zasstnanec podepiSe Prohlaseni poplatnika& damijma fyzickych
osob k pijmam ze zavisl€innosti a funknim pozitkim. Kazdy poplatnik rize Prohlaseni
podepsat pouze u jednoho zetmavatele. V &m poplatnik zadava, Ze chce u zaloh
uplatiovat slevy na dani, narok na wSak musi fedepsanym Zisobem prokazat.iP
vypoétu zalohy na daz piijmu ze zavisl&€innosti se pouziva i ésicni daiovy bonus.

U dalSich zasstnavatal jiz toto snizeni uplébvat, ani Prohlaseni podepsat, rigem
Rovrez tyto @ijmy se zdéuji u zdroje prosednictvim zamstnavatele.

Rijmy ze zavisl&€innosti, nahrady za tytorjpmy a funkeni poZitky od zaréstnavatele bez
ProhlaSeni do stanovené vysSe v kalénité mesici tvai samostatny zaklad dan
Samostatnym zakladem dgje z(&tovana mzda zvySena o zéstnavatelem zaplacené
pojistné. Zaokrouhluje se na celé korunyidelypaitena srazka d&mrovneéz. Samostatny
pojistné hrazené zatstnavatelem) za kalenigd mésic 5 000 K. Tento samostatny zaklad
dare podléha zvlastni sazldare 15%. (Varturova, 2010)

Z nesicnich @gijmu od dalSiho zagstnavatele, které netica nemohou tvigt samostatny
zaklad dap, se odvadi zaloha narda pijmu ze zavisl&€innosti. Vypaet je stejny jako
u hlavniho zaréstnavatele s tim rozdilem, Ze zaklad&aalze snizovat o slevy na dani, ani o
danové zvyhodgini na di¢. (Vaniurova, 2010)

Zantstnanec mize pozadat svého posledniho Zatavatele ve zdavacim obdobi, aby
mu proved| zdtovani déovych zaloh, a rize uplatnit i ty slevy na dani, které mohl vyuzit
jiz pti vypoctu zaloh na dig ale z gjakého divodu to neudlal nebo nedoloZil. Kroktoho

muZe pozadat i 0 zahrnuti slevy na manzela (manzelkud jedinou slevu nelze uplatvat
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jiz pti vypoctu zaloh na dig protoze az po skéeni zd@ovaciho obdobi fize poplatnik
nérok na tuto slevu prokazat, az tehdy vi, jak yelstni gijem druhy z manzélmél.

Hi z(¢tovani zaloh mize poplatnik po dolozeni uplatnit nezdanitelasti zakladu dah

Vyhodou poplatnikaipzictovani daovych zaloh je nejen to, Ze praci s nim spojenou
provede zarstnavatel, ale i fakt, Ze'gplatek na dani zji8hy pri zG¢tovani zaloh vréti
zanestnavatel bez Zadosti. Kdyby byl vysledkenttasiani nedoplatek na dani, nevymabhal
by se. To plati i pro deovy bonus. (Vaturova, 2010)

Poplatnik musi pozadat svého poslednihcégamavatele do 15. tnora po uplynuti
zdaiovaciho obdobi. Ve stejnéitd je povinen pedlozit k tomu pdebné doklady, zejména
potvrzeni o zdanitelnychifpmech a srazenych zalohach na dd pgeedeslych
zamestnavatel.

8.2 Zalohy na d#é z prijma placené poplatnikem

Zalohy si poplatnik vygidtava sam podle vySe posledni znamigoda povinnosti.
Posledni zndmou davou povinnosti jéastka da#, kterou si poplatnik vygetl a uvedl ji
v daiovém iznani.

Specifické postaveni madikaklad da# ostatni pijmy. V ném se zdauji predevsim
jednorazove afflezitostné pijmy. Jejich vySe mize ovSem zasadmvlivnit velikost dag, a

proto se do posledni znaméidaé povinnosti nezahrnuje &ilzaklad das ostatni pijmy.

Tabulka 6: VySe placenych zéloh

Posledni znama déové VySe zalohy Cetnost zaloh
povinnost
<0; 30 000 k> 0 K¢ neplati se
<30 001; 150 000 & 40% posledni znamée itlavé 2X rocné
povinnosti
<150 001 0> Y, posledni znamé tlavé 4x racné
povinnosti

Zdroj: Varturova, 2010

Pokud ma poplatnik sotitn¢ prijmy ze zavisl&€innosti (zangstnani), ze kterych &h
zamestnavatel srazit zalohy naiga ty¢ini:
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vice nez 50 % z celkového zakladu &tgroplatnik zalohy platit nemusi, podléh&a
pouze zalohdm na da prijmua ze zavisl&innosti,

meére nez 15 % z celkového zakladu dapoplatnik plati zalohy na da prijmu
fyzickych osob podle posledni znaméaaé povinnosti v neredukované vysi,

15 % aZ 50 %: poplatnik plati zalohy podle poslentdmé daové povinnosti, avSak
v poloviéni vysi.
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9. Zachyceni da# z prijmi fyzickych osob v &etnictvi

Vztah @etnictvi k gredpigim o dani z pijmu se projevuje v &kolika snerech (Rynes,
2007):

1. Danova povinnost (daz gijmu) vyplyvajici ze zdkona o danich #jmu je (Eetnim
nakladem, ktery sectuje v (tové skupig 59 — Dar z pAijmui.

2. Danovy zaklad nevyplyvaifmo z Getnictvi. Usetnictvi je primars organizovano
podle poteby wWrného a pravdivého zobrazeni majetku, zawankklad a vynos
(prednet Gcetnictvi). Pro Gely stanoveni daového zakladu je nutné hospaosléy
vysledek zji&ny v Eetnictvi upravit atastky, které nelze podle zdkona o danich
Z pifjmu uznat za naklad, popo ¢astky zkracujici neopra¥né vynosy.

3. Systém dtovani na vysledkovychéech a zabezgeni podklad pro rozbor a
finan¢ni analyzu vyZzaduje zachytit#lavou povinnost ¥leréni za EZnou
hospodéskoucinnost a miméadnoucinnost.

4. Ugetnictvi rozliduje pro &ely spravného a&vného zobrazenirpdmtu teetnictvi dw
polozky dag z prijmu:

a) splatna daz piijma za dané &etni a zdaovaci obdobi,

b) odloZzenéa d&az prijma do @istich &etnich a zd&ovacich obdobi.

O odlozené danituji povinrg pouze detni jednotky, které tud skupinu podnik, a na
které se vztahuje povinnostdeni Eetni za¥rky auditorem.

Vysi splatné danz péijmu fyzickych osob zjisti poplatnik vyptnim a podanim devého
ptiznéni k dani z ijma fyzickych osobCeské @etni gredpisy vyZzadujélergni splatné
daiové povinnosti nadznou a miméadnoucinnost, icemz do BZnécinnosti se zahrnuje
provozni a finatini ¢innost.

Pro tyto dely (¢tova osnova vyhradilacty:

591 — Dai z prijmii z k¥Znécinnosti — splatna

593 — Dai z prijmiz z mim@adnécinnosti — odloZzena

Vztah @etni jednotky k finaénimu organu z titulu devych povinnosti se eviduje
v étové skupir 34 - Z&tovani dani a dotaci

ktuji se zde placené zalohy naidapijmi v pribéhu roku a srazena fla prjmua
zdarénych zvlastni sazbou dawm pripadech, kdy podle zakona o danichipmi Ize srazenou

dai zap@ist na celkovou davou povinnost. (US&. 017,¢l. 3, odst. 3.4.1.)
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Ke konci rozvahového dne se zdedyj@ zavazek €etni jednotky ze splatné dan
k finantnimu organu za zdavaci obdobi podle davého giznani, a to se souvztaznym
zapisem na vrubifslusnych dta Uctové skupinys9 — Dar z piijmii, prevodoveé dy a
rezerva na da z prijmi pro Etovani dag z prijma z kéZznécinnosti splatné nebo pro
Uétovani das z piijma z mimaadnésinnosti splatné.US ¢. 017,¢l. 3, odst. 3.4.2)
Fedmétem daw u fyzickych osob jsou veSkeré zdaniteliignpy. K evidenci da& jsou
uréeny Wty 341 — Dai z piijmuz a 342 — Ostatnijimeé daw.

Hi U¢tovani o splatné dani se respektuji tyto pozad#@iRynes, 2007):

1. Souet zawtovanych poloZek nactu 591 a dtu 593 vyjaduje zavazek getni
jednotky wvac¢i finanénimu organu z titulu dare pijma, tj. dai zjisSttnou na tiskopisu
priznani k dani z ijmu.

2. O nulové d#ové povinnosti z titulu danz prijma se nedtuje (vykadzana deova
ztrata). Toto plati i vigpadech, kdy je vdetnictvi vykadzan celkovydetni zisk, nebo
bézna, pop. mimaradnacinnost vykazuje kladnydetni hospodi&ky vysledek a
celkovy &etni hospodi&ky vysledek zadetni obdobi je ztrata.

O daové ztrét se v @etnictvi nedtuje, odhlédneme-li odifovani odlozené d&n

vztahujici se k deovym ztratam.
9.1 Wet 341 - Dai z pfijma

Ucet 341 - Da z pijmii slouzi k evidenci dgovych pohledavek a zavark titulu zdagni
vysledku hospodani (Eetni jednotky.

Schéma 4: @tovani na (&t& 341
591 - Da z pijmu

221 - Bankovni &y 341 - Da z prijmi z k¥Znécinnosti - splatna
_ Uhrada zaloh na da prijmi, _ predpis dan z prijma
doplatek splatné dé&n podle d#@ového piznani
z pejmu

593 - D& z pijma
Z mimaadnécinnosti —

splatna

predpis dad z pHjmu

podle d@ového giznani
Zdroj: Mrkosova, 2004
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Pokud je vyp&teny zaklad dahzaporny, povazuje se zamaou ztratu. Daovou ztratu
Ize pouzit jako oditatelnou polozku $ vypoctu zakladu dasv dalSich pti zdaiovacich
obdobich.

Ve prospch (Etu 341se Wtuje daiova povinnost podle davého giznani za zdgovaci
obdobi, na vrub du uhrazené zalohy naili¢chem &etniho obdobi a Uhrada doplatku
splatné da&

Pokud bylo na zalohach zaplaceno vice ¢mdzdaiova povinnost, madet 341 aktivni
zastatek, ktery tak vyjadije pohledavku za fingnim (radem. D#& z prijma, ktera zdauje

vysledek hospodani, je pro podnik nakladem.
9.2 Wet 342 - Ostatni Fimé dans

Ucet 342 - Ostatnipmé daw slouzi k evidenci darz piijmu fyzickych osob ze zavislé
¢innosti a z funknich pozitki. Poplatnikem danz pijmu ze zavisl€innosti je zejména
zanestnanec, spotmik ve spolénosti s rienim omezenym a komanditista v komanditni
spole&nosti aclen druzstva.

Zalohy na daz prijma nebo dé (nag. srazkova dave vysi 15% ze mzdy négvysujici
5 000 K za kalend#ni nesic) za zargstnance v prbéhu zdaovaciho obdobi odvadi
zamestnavatel podle zakona o danichrgrpa.

Rani z(Etovani dag z péijmu fyzickych osob ze zaviskénnosti a funknich pozitki za
podminek stanovenych zakonem o sprdani a poplatk mize sestavit zadstnavatel za
sveho zaréstnance. V tomtofjipack zanestnavatel zétuje také zalohy s kodaym

vyUctovanim das.

Schéma 5: Wtovani na (&té 342
331 - Zamdstnanci

(366 — Zavazky ke
spolenikim ac¢lenim

druzstva ze zavislé

221 - Bankovni &ty 342 - Ostatni Pmé dag ¢innosti)
poukazani srazené dan srazka datzameéstnaném
financnimu G¢adu D z hrubych mezd

Zdroj: Mrkosova, 2004
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Ve prospch (Etu 342 se &tuje vznik dé@oveé povinnosti a na vruktu odvedené zalohy
na da z pgjmu. SraZzenda dasnizuje zavazek podnikuidi zamestnaném, druzstevniim, ¢i
spolenikam.

Srazené zalohy se od¥gdinancnimu Gadu kazdy résic, gicemz r@ni vyltovani dag
Z piijmu ze zavisl&€innosti za pedchozi daové obdobi se provede nejpéjidio konce

mesice ezna nasledujiciho roku.
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10. Podstatné zrény v zakoré o danich z gijma v poslednich

letech

V poslednich letech dochazelo ve Wgeh zemich séta ke sniZzovani deve zétze.

Klesaly gedevsim sazbyipmych dani. Daova povinnost okani na dani z fijmu fyzickych

s

NejvyznampyjSi zmeny nabyly &innosti glevazré od 1. 1. 2008.
V roce 2008 byla zavedena rovné ga vysi 15% (plati také pro roky 2009 - 2011).
V piedchozich letech bylo zdam progresivni.

Tabulka 7: Progresivni zdaréni dané z prijm fyzickych osob

Z&klad dané Ze z&kladu
Daii o
od K¢ do K¢ piesahujiciho
0 K¢ 121 200 K 12% 0%
121 200 K 218 400 K 14 544 K + 19% 121 200 K
218 400 K 331 200 K 33012 K + 25% 218 400 K
331200 K avice 61212 K+ 32% 331 200 K

Zdroj: Varturova, 2006

Zavedenim linearni sazby dare vysi 15% pozbylo smysl spdéle zdagni manzei, a
proto bylo zruSeno. Pro podporu rodin, kdy je jedenanzel v domacnosti kidi vychoveé
déti, byla zvySena sleva na dani na druhého z manzel

V roce 2008 byl také zruSen minimalni zakladsd Diky zvySeni slev na dani, vyjde
nulova da i podnikateli se zakladem dado 165 600 K.

DalSi vyraznou z#mou je, Ze od roku 2008 uz jako vydaj nelze uzoeidni pojistne,
které bylo zarsstnavatelem za#éstnanci skuténé srazeno, anebo z&sinancem zaplaceno.
Do zakladu dahise zapoitava i socialni pojistné, které za z&tmance byl povinen hradit
zantstnavatel jako platce daifzavedena tzv. ,superhruba mzda). Vyleni zaplaceného
pojistného na socialni a zdravotni pajiitz daiovych vydaji plati i pro OS\C pri
stanovovani zakladu dan

Pau3alizace vydaje zavedena pro snizeni administrativnich viyddjCeské republice
jsou v poslednich letech sazby pauSalnich WydpjSe jednim z nastfoflaiové podpory
podnikatel a jejich opakované z&¢ny maji vyrazné politické zazemi. Markantni zvySeni

sazeb pausalnich vydapodstati zvySilo podil poplatnik, ktei je vyuZivaji.
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Tabulka 8: Paugalizace vydaj OSVC - vyvoj

Druh p¥ijmu 2005 -2008 2009 | 2010-2011
Prijmy ze zemidélské vyroby 80% 80% 80%
Prijmy z femeslinych Zivnosti 60% 80% 80%
Prijmy z ostatnich Zivnosti 50% 60% 60%
Ptijmy z jiného podnikani a 40% 60% 40%

Z nezavislého povolani

Ptijmy z prevodu a vyu?Zziti 40% 60% 40%
prav

Zdroj: zdkon o danich zma

Z&klad da# se snizuje dadu odpeéti. AZ do roku 2005 se pouzivaly standardni i
nestandardni odgty. Od roku 2006 byly standardni odippnahrazeny slevami na dani,
proto se nyni vyuzivaji jen nestandardni adp@nezdanitelné€asti zakladu dana
odéitatelné polozky). Vyznam nestandardnich adfpee za léta fungovani dam prijmu
fyzickych osob podsta#zvysil, jejich p@&et se od roku 1993 téthztrojnasobil. Na druhé

straré absolutni Uspora plynouci &hto odpéta klesa se sniZzujici se nominalni sazbouwdan

Tabulka 9: Slevy na dani - vyvoj

Druh slevy 2007 2008 - 2010 2011
Zakladni 7 200 K& 24 840 K 23 640 K
Na invaliditu poplatnika:

Na invaliditu 1. a 2. Stugn 1 500 K 2520 K 2520 K
Na invaliditu 3. Stup# 3000 K 5040 K 5040 K
Drzitel prikazu ZTP/P 9600&K 16 140 K 16 140 K
Pro studenta 2400 K 4020 K 4020 K
Slevy na vyzivovanou osobu:

Na manzela(ku) 4 200K 24 840 K 24 840 K
Na nezaopaené di¢ 6 000 K 11 604 K 11 604 K

Zdroj: zdkon o danich zma

Slevy na dani se od roku 2008 stitrk se zavedenim linearni nominalni sazbyédan

vyznamr zvysSily. Po zruSeni progresivni nominalni sazhyedaylo treba, aby jiny prvek

konstrukce datiz prijma fyzickych osob pevzal roli v zaji&ni progresivity da&
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Sleva na manzela (manzelku) se od roku 2098ilanejvice. Politické Zd/odreni je
v tom, Ze by jeji vySe tha kompenzovat zruSeni spéihe&ho zdaéni manzel, které po
piechodu na linearni nominalni sazbu &pozbylo smysi.

Sleva na poplatnika se pro rok 2011 snizila3h840 K za rok, resp. 1 970&za nesic.
Toto sniZeni by ®&lo byt uplat@no pouze za zd@vaci obdobi roku 2011, v roce 2012 by se
tato sleva na dani &ta vratit na hodnotu roku 2010, tj. 24 846.K
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11. Aplikace problematiky daré z prijmu na prikladu konkrétni
OSVC

11.1 Charakteristika analyzovaného subjektu

Osobou samostatnydélecné ¢innou, kterou jsem si vybrala pro zpracovani své
diplomové prace, je podnikatelka provozujici madpgion vCeském Krumlow. Pension se
nachazi v klidn€asti ntsta a je v provozu celofog.

Pension nabizi:

- 2 samostatné dvaiitkové pokoje: mensi pokoje vybavené televizi, gatala

vlastnim socialnim Z&Zenim (celkova kapacita 4 osoby),

- apartma: 2 dvoukkove pokoje vybavené televizi, satelitem a viastadcialnim
zarizenim (kapacita 4 osoby),

- velké apartma: 2 dvoitkové pokoje, obyvaci pokoj vybaveny televizi aebtm,
vlastni kuchyika, Satna a socialniidaeni, moznost vyuzitiigstylky (kapacita 5
osob).

Celkova kapacita pensionu je tedy maxiraald osob.

Cena ubytovani se pohybuje v rozmezi 400 -Ka98a osobu/noc v navaznosti na obdobi.
Cena je vysSi v letniché&sicich. V cen je zahrnuta bohaté a pestra snéd@re upravit i pro
vegetariany). Pokud si hostgpe ubytovani bez snidgrje cena nizsi o 50K Hosté mohou
volné vyuZivat terasu, je zaji8to bezplatné parkovantgd domem. MoZnostistupu

domécich zvat, vyuZziti elektronické poSty a internetu.

Podnikatelka je victhodu, pesto se o chod pensionu stara sama a nema zadne
zamestnance.

Pension provozuije jiz od roku 1991. Diky maleti néstaCesky Krumlov a yelému
piistupu hostitelky se do pensionu lighsto a radi vraci. Kapacita pensionu byva v letnich

mesicich pli obsazena.

Navic podnikatelka do konce roku 2006 pronajangaraz sousedovi. Oddadku roku

2007 vyuZziva garaz pro vlastni pefhu.
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Vede daovou evidenci. Daz pijmu fyzickych osob vychazi se skdtg/ch @gijmu a
vydajd.

Budu analyzovat poslednictt fret, tedy obdobi let 2006 — 2010. K nahlédnutiyia
poskytnuta d&ova giznéni za uplynulé roky. Ve vSech zZtavanych letech byla
podnikatelsk&innosti ziskova. Vysledek hospdeai se vdchto letech liSi s maximalnim
rozmezim 50 000 & proto je ponarné dokre porovnatelny. Ve vSech letech byl zaklad&dan

vypacitavan na zakladskut&nych vydafi na dosazeni, zaji&ti a udrzeni ima.

11.2 DPFO pi uplatnéni skuteénych vydaji

11.2.1 Rok 2006

Struktura zakladu d&nv roce 2006:
Zaklad da& se stanovil jako sa@et dikich zaklad dare podle § 6 - § 10:

- diléi zaklad da# piijmu ze zavisl&€innosti (8 6)

- dil¢i zaklad daa prijmu z podnikéni a jiné samostatné elgtnécinnosti (8 7)
- dilei zaklad da# piijmu z kapitdlového majetku (8 8)

- dil¢i zaklad da# prijmi z pronajmu (8 9)

- dilei zaklad da# prijmt ostatni pijmy (8 10)

V roce 2006 podnikatelka vedle provozovanigu@mu pronajimala garaz sousedovi.
Presto, ze&astka obdrZzena za pronajem za rok byla spiSe syekbpbylo teba ji zahrnout

do zakladu dax Fxijmy byly tedy rozloZeny do dvou dith zaklad dar, a to:

Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Ajmy ... 518 800 K
Vydaije ... - 130 266K
DZD podle 8§ 7... 388 534 k
Dil¢i zaklad daa prijmii z prondjmu podle § 9:
Ajmy ... 12 765 K
Vydaje ... - 0K
DZD podle § 9.. 12 765 K

60



Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K Pro
rok 2006 platilo, Ze od d&re pijmu je osvobozen vyplaceny starobriictiod, jestlize
celkovacastka nefesahne 198 000K

V tomto gipact je tedy starobniicthod od da& osvobozen.

Souhrn difich zaklad dary ... 388 534 K
+ 12 765 K

401 299 K

Nezdaniteln&asti zakladu dahn odtitatelné polozky

V roce 2006 bylo mozné uplatnit:

- hodnota dar— v minimalni vysi 1 000 Knebo 2% z d#gového zakladu, maximain
bylo moZné uplatnit 10% z&kladu dan

- odeet uroki — uroky z U¥ra na bydleni do maximalni vySe 300 000 K

- penzijni gipojisténi — do vySe 12 000 & castka musi byt nejprve snizena o 6 0@0 K

- Zivotni pojiseni — do vySe 12 000 Kpii splreni podminek

- odborové pispivky — az do vySe 1,5% ze zékladu damxijma ze zavisl&€innosti a
funkénich pozitki, nejvySe 3 000 K

- vyzkum a vyvoj a dalsiastky podle zakona

Podnikatelka neuplatnila v roce 2006 Zadnélaeitelné&asti zakladu dahani odtitatelné

polozky.

Zaklad da®@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 401 200 k

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2006:

Zdarini v roce 2006 bylo progresivni. Lidé s vySSifijmy odvadli vyssi dag. Zaklad
darg byl rozctlen do 4 pasem, v kazdém pasmu byla wph#ina jina sazba dénpiicemz
platilo —¢im vySSi pasmo, tim vyssi sazba.

Dai se vypgitala na zaklaginasledujici tabulky:
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Tabulka 10: Sazby DPFO pro rok 2006

Zaklad dané Dai Ze zakladu
od K¢ do K¢ piresahujiciho
0 K¢ 121 200 K 12% 0%
121 200 K 218 400 K 14 544 K + 19% 121 200 K
218 400 K 331 200 K 33012 K + 25% 218 400 K
331200 K a vice 61 212 K + 32% 331200 K

Zdroj: Varturova, 2006

V roce 2006 zaklad darspadal do 4. pasma pro vyjeb daiove povinnosti.
Dan se tedy stanovila jako stetc¢astky 61 212 K a 32% ze zakladuresahujiciho
331 200 K, tedy 32% ze 70 000K
32% x (401 200 — 331 206) 0,32 x 70 000 = 22 400K
61212 K
+22 400 K
Dai... 83612K

Uplatréni slev na dani

Tabulka 11: Slevy na dani v roce 2006

Slevy na dani rok 2006
Na poplatnika 7 200K
Na manzelku 4200 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 8 400K
Na poplatnika gast&énym invalidnim dichodem 1500 K
Na poplatnika s plnym invalidnimaidhodem 3000 K
Na poplatnika s jikazem ZTP/P 9 600K
Na studenta 2400 K
Na nezaopa&éené di¢ 6 000 K

Zdroj: Varturova, 2006

Slevu na poplatnika bylo mozné uplatnit, pokyplaceny starobnit@dhod nepekrctil u
poplatnika v roce 200&stku 38 040 K za kalend#ni rok. V tomto pipads byl vyplacen
starobni dchod ve vySi 159 132 & tudiZ na slevu nevznikl podnikatelce narok.

Nevznikl narok ani na Zzadnou dalSi slevu.
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11.2.2 Rok 2007

Struktura zakladu d&nv roce 2007:
Zaklad da# se stanovil jako sa@et dikich zaklad darg podle § 6 - § 10:

- dil¢i zaklad daa piijmu ze zavisl&€innosti (8 6)

- dil¢i zaklad daa prijmu z podnikéni a jiné samostatné elgtnécinnosti (8 7)
- diléi zaklad da# prijmu z kapitalového majetku (8 8)

- dil¢i zaklad da# prijma z pronajmu (8 9)

- dilei zaklad da# prijmu ostatni pijmy (8§ 10)

V roce 2007 jiz zaklad damvorily pouze @ijmy z provozovani pensionu. Garaz, kterou
podnikatelka v minulych letech pronajimala sousedmtala od roku 2007 pouzivat pro

soukromé gely.

Dil¢i zaklad da# prijmii z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 522 150 kK

Vydaje ... - 152 173K

DZD podle 8§ 7... 369 977 K
Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K Pro
rok 2007 platilo, Ze od dare pgijmu je osvobozen vyplaceny starobiiictod, jestlize
celkovacastka nefesahne 198 000K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad dad ... 369 977 K

Nezdaniteln&asti zakladu dan odtitatelné polozky

- hodnota dar— v minimalni vysi 1 000 Knebo 2% z d@gového zakladu, maximain
bylo moZné uplatnit 10% z&kladu dan

- odeet Uroki — aroky z U¥ra na bydleni do maximalni vySe 300 000 K

- penzijni gipojisténi — do vySe 12 000 & castka musi byt nejprve snizena o 6 0@0 K

- Zivotni pojiséni — do vySe 12 000 Kpti splneni podminek
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- odborové pispivky — az do vySe 1,5% ze zékladu damxijma ze zavisl&innosti a
funkénich pozitki, nejvySe 3 000 K

- vyzkum a vyvoj a dalsiastky podle zakona

- Uhrada za dalSi v&tvani — no¥ Ize od roku 2007 odést od zakladu danihradu za

zkousky o¥tujici dalSi vzdlavani do 10 000 K

Podnikatelka neuplatnila v roce 2007 Zadnélaeitelnécasti zakladu dahani odtitatelné
polozky.
Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 369 900 K

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2007:

Zdarni v roce 2007 bylo stejrjako v gredchozim roce progresivni. Lidé s vySSimi
piijmy odvadli vysSi dag. Zaklad daa byl rozdtlen do 4 pasem, v kazdém pasmu byla
uplatiovana jina sazba danpricemz platilo —¢im vysSi pasmo, tim vySsi sazba.

Dai se vypgitala na zaklagtabulky:

Tabulka 12: Sazby DPFO pro rok 2007

Z&klad dané Ze z&kladu
Daii .
od K¢ do K¢ piresahujiciho
0 K¢ 121 200 K 12% 0%
121 200 K 218 400 K 14 544 K + 19% 121 200 K
218 400 K 331 200 K 33012 K + 25% 218 400 K
331 200 K a vice 61212 K + 32% 331 200 K

Zdroj: Varturova, 2006

V roce 2007 zéklad darspadal do posledniho 4. pasma pro ¥gbaaové povinnosti. D&
se tedy vypeoitala jako sotet castek 61 212 Ka 32% ze zakladur@sahujiciho 331 200K
tedy 32% z 38 700 K
32% x (369 900 — 331 206) 0,32 x 38 700 = 12 384K
61212 K
+12 384 K
Dai... 73596 K
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Uplatréni slev na dani

Tabulka 13: Slevy na dani v roce 2007

Slevy na dani rok 2007
Na poplatnika 7 200K
Na manzelku 4200 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 8 400K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dichodem 1500 K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 3000 K
Na poplatnika s fikazem ZTP/P 9 600K
Na studenta 2400 K
Na nezaopa&éené di¢ 6 000 K

Zdroj: Varturova, 2006

Slevu na poplatnika by bylo mozné v roce 200/atnit pouze v fipact, Ze by vyplaceny
starobni dchod nepekraiil ¢astku 38 040 K za kalendéni rok. Skuténé vyplaceny dchod
byl 159 132 K, tudiZ slevu na poplatnika nebylo mozné uplatnit.

Ani na zadnou z dalSich slev nevznikl narok.

11.2.3 Rok 2008

Struktura zakladu d&nv roce 2008:

Zaklad da# se stanovil jako sa@et dikich zaklad dare podle § 6 - § 10:

dil¢i zaklad da# piijmu ze zavisl&€innosti (8 6)

dil¢i zaklad daa piijmt z podnikéni a jiné samostatné elgtné cinnosti (8 7)
dil¢i zaklad da# prijmut z kapitalového majetku (8 8)

dil¢i zaklad da# prijmi z pronajmu (8 9)

dil¢i zaklad da# prijmi ostatni pijmy (8 10)

V roce 2008 zéklad datvoril pouze diti zaklad da# prijmi z podnikani a jiné

samostatné vyilecné cinnosti, tedy pijem z provozovani pensionu.
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Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 562 900 K

Vydaje ... - 168 89K

DZD podle 8 7... 394 008 k
Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #m¢ésic, tj. za rok 159 132K
V roce 2008 doslo k vyznamnym Znmam v zako# o dani z pijmu, presto v roce 2008istal
od dar z prijmt osvobozen vyplaceny starobriicthiod, pokud jeho celkou#stka
nep'esahla 198 000 K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad dad ... 394 008,-

Nezdaniteln&ast zakladu dan odtitatelné polozky

- hodnota dar— v minimalni vysi 1 000 Knebo 2% z d@&ového zakladu, maximain
bylo moZné uplatnit 10% z&kladu dan

- odeet Uroki — aroky z U¥ra na bydleni do maximalni vySe 300 000 K

- penzijni gipojisténi — do vySe 12 000 & castka musi byt nejprve snizena o 6 0@0 K

- Zivotni pojiséni — do vySe 12 000 Kpti splneni podminek

- odborové pispivky — az do vySe 1,5% ze zékladu damxijmua ze zavisl&innosti a
funkénich pozitki, nejvySe 3 000 K

- vyzkum a vyvoj a dalsiastky podle zakona

- Uhrada za dalSi vZtvani — od zakladu darze odeist thradu za zkousky &kujici
dalSi vzélavani do 10 000 K

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2008 Zawrwdanitelnéasti zakladu dahani

oditatelné polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 394 000,-

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2008:

Nejzasad¥jSi zménou zakona o dani Zipmu v roce 2008 bylo pro fyzické osoby

snizovani daovych sazeb, respektive jednotné sazba pro vidyghitké osoby ve vysi 15 %
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(tzv. rovna da). VSechny osoby, bez ohledu na vy&jmu, maji stejnou sazbu daas %.

Darova pasma se stala minulosti.

Vypocet daioveé povinnosti v roce 2008 je tedy mnohem snazfiisd vypdéte jako 15% ze
zakladu da# tedy z¢astky 394 000 K

0,15 x 394 000 = 59 10K

Davi ... 59 100 K

Uplatréni slev na dani

Slevy na dani se v roce 2008 podstatrysSily. DoSlo k vyraznému zvySeni slevy na
poplatnika a slevy na manzela/ku bégnpi. Now Ize uplatnit zakladni slevu na poplatnika i
u starobnich échodda.

Tabulka 14: Slevy na dani v roce 2008

Slevy na dani rok 2008
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dichodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 5040 K
Na poplatnika s jikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4 020 K
Na nezaopa&éené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009

Sleva na poplatnika

Poplatnikem danje osoba, ktera m&igmy. Do roku 2007 se sleva na poplatnika
nevztahovala na starobniachodce. Rozhodujici byla vySe starobnilioltbdu. Pouze pokud
vySe vyplaceného starobnihtotiodu nepesahla 38 040 & bylo mozné uplatnit slevu na
poplatnika. Od roku 2008 tomu jiz tak neni. Sleayoplatnika ize uplatnit i starobni

dachodce bez omezeni.

Od vypdétené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipack tedy slevu na poplatnika.
Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K
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Dan pred slevami ... 59 100K
Sleva na poplatnika ... —24 840 K
Dasi po uplatreni slev.... 34 260 K

11.2.4 Rok 2009

Struktura zakladu d&n roce 2009:
Zaklad da& se stanovil jako sa@et dikich zaklad dare podle § 6 - § 10:

- dil¢i zaklad daa piijmu ze zavisl&€innosti (8 6)

- dil¢i zaklad daa prijmu z podnikéni a jiné samostatné elgtnécinnosti (8 7)
- diléi zaklad da# piijmu z kapitalového majetku (8 8)

- dil¢i zaklad da# prijmi z pronajmu (8 9)

- dil¢i zaklad daa prijmu ostatni pijmy (8 10)

Zaklad daatvori v roce 2009 oft pouze pijem z provozovani pensionu.

Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Hijmy ... 589 450 kK

Vydaje ... - 180 13xK

DZD podle 8 7... 409 317 K
Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #m¢ésic, tj. za rok 159 132K
Pctinaje 1. lednem 2009 jsou od danpijmt osvobozeny pravidetrvyplacené dchody
nebo penze deastky nepevysujici 36nasobek minimalni mzdy. Minimalni mzdala
k tomuto datu 8 000 Ka od da# z pijmu fyzickych osob byl tudiZz v tomto ztlavacim
obdobi osvobozen starobniathod, jehoz réni vySe nepesahlatastku 288 000 K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad dad ... 409 317 K

Nezdaniteln&ast zakladu dan odtitatelné polozky

- hodnota dar— v minimalni vysi 1 000 Knebo 2% z d@&ového zakladu, maximain

bylo moZné uplatnit 10% z&kladu dan
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- odeet Uroki — aroky z U¥ra na bydleni do maximalni vySe 300 000 K

- penzijni gipojisténi — do vySe 12 000 & ¢astka musi byt nejprve snizena o0 6 0@0 K

- Zivotni pojisSéni — do vySe 12 000 Kpti splneni podminek

- odborové pispivky — az do vySe 1,5% ze zakladu damxijma ze zavisl&€innosti a

funkénich pozitki, nejvySe 3 000 K
- vyzkum a vyvoj a daldiastky podle zakona

- Uhrada za dalSi vZtvani — od zakladu darze odeist thradu za zkousky &kujici

dalSi vzélavani do 10 000 K

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2009 Zawrsdanitelnéasti zakladu dahani

oditatelné polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 409 300 K

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2009:

Rivodne mélo v roce 2009 dojit ke snizeni sazby éarl5% na 12,5%, k tomuto

slibovanému sniZeni ale nakonec nedoslo. Pro rOR 2iktala tedy sazba dana 15 %.
Dan se tedy vypéita jednodusSe, jako 15% ze zakladu&daf9 300 K.
0,15 x 409 300 = 61 39%K

Dari ... 61 395 K

Uplatréni slev na dani

V roce 2009 nedoslo oproti roku 2008 k zadrymdnam ve vysi slev na dani.
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Tabulka 15: Slevy na dani v roce 2009

Slevy na dani rok 2009
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dicchodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 5040 K
Na poplatnika s fikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4020 K
Na nezaop@ené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009

Sleva na poplatnika

I v roce 2009 je mozné uplatnit slevu na popka 24 840 K, ktera se jiz vztahuje i na

starobni dchodce.

Od vypdétené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipack tedy slevu na poplatnika.

Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K

Dan pred slevami ... 61 395K
Sleva na poplatnika ... —24 840 K
Dasi po uplatreni slev.... 36 555 K&

11.2.5 Rok 2010

Struktura zakladu d&nv roce 2010:
Zaklad da# se stanovil jako s@et dikich zaklad dare podle § 6 - § 10:

- dil¢i zaklad daa piijmu ze zavisl&€innosti (8 6)

- dil¢i zaklad daa piijmu z podnikéni a jiné samostatné elgtnécinnosti (8 7)
- diléi zaklad da# prijmu z kapitalového majetku (8 8)

- dil¢i zaklad da# prijmi z pronajmu (8 9)

- dilei zaklad daa prijmu ostatni pijmy (8 10)
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V roce 2010 zéaklad damvori pouze pijem z provozovani pensionu, tedysiltaklad

dare prijma z podnikani a jiné samostatné lgtné ¢innosti.

Dil¢i zaklad da# prijmui z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 498 210 K

Vydaje ... - 108 314K

DZD podle 8 7... 389 896 kK
Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K
Stejre jako v roce 2009, v roce 201Gstava osvobozeni pravidélmyplacenych dchodi
nebo penze deastky nepevysujici 36nasobek minimalni mzdy. Minimalni mzelav roce
2010 8 000 K a od dan z pijma fyzickych osob je osvobozen starobficdod, jehoZz réni
vySe nepesahlatastku 288 000 K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad dad ... 389 896 K

Nezdaniteln&ast zakladu dan odtitatelné polozky

- hodnota dar— v minimalni vysi 1 000 Knebo 2% z d@&ového zakladu, maximain
bylo moZné uplatnit 10% z&kladu dan

- odeet Uroki — aroky z U¥ra na bydleni do maximalni vySe 300 000 K

- penzijni gipojisténi — do vySe 12 000 & castka musi byt nejprve snizena o 6 0@0 K

- Zivotni pojiSéni — do vySe 12 000 Kpti splneni podminek

- odborové pispivky — az do vySe 1,5% ze zakladu damxijma ze zavisl&€innosti a
funkénich pozitki, nejvySe 3 000 K

- vyzkum a vyvoj a daldiastky podle zakona

- Uhrada za dalSi vZtvani — od zakladu darze odeist thradu za zkousky &kujici
dalSi vzélavani do 10 000 K

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2010 zawrwdanitelnéasti zakladu dahani

oditatelné polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 389 800 K
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Vypocet daiové povinnosti pro rok 2010:
Sazba pro rok 201@gtala stejna jako v roce 2009, tedy 15 %.

Vypocet daioveé povinnosti je potom 15%c¢Astky 389 800 K
0,15 x 389 800 = 58 47K
Davi ... 58 470,-

Uplatréni slev na dani

V roce 2010 nedoSlo oproti roku 2009 k Zadymdndm ve vysi slev na dani.

Tabulka 16: Slevy na dani v roce 2010

Slevy na dani rok 2010
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dichodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimaidhodem 5040 K
Na poplatnika s jikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4 020 K
Na nezaopa&éené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009

Sleva na poplatnika
| v roce 2010 je mozné uplatnit slevu na popka 24 840 K, ktera se vztahuje i na
starobni dchodce.

Od vypétené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipack tedy slevu na poplatnika.

Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K

Dan pred slevami ... 58 470K
Sleva na poplatnika ... —24 840 K
Davi po uplatreni slev.... 33630 K
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11.3 DPFO pi uplatnéni vydaji procentem z Fijma

Ve vydajich uplatmych procentem zimu jsou zahrnuty veSkeré vydaje souvisejici
s dosahovanimifjmi z podnikani a jiné samostatné ¥gtné cinnosti. Vydaje se
vypcocitavaji procentem zifjmu podle toho, jaky druhijmia mame. V tomto fipact by se
jednalo o ,Rijmy z ostatnich zivnosti* a ,ffmy z pronajmu“. Pokud se sejde vice druh
piijmu, pro které platittzné procento na vydaje, eviduji se zvla#yvoj vySe pausalnich

vydaji je uveden v nasledujici tabulce:

Tabulka 17: Vyvoj vySe pauSalnich vydai

Druh p¥ijmu 2006 — 2008 2009 2010
Prijmy ze zemidélské vyroby 80% 80% 80%
Ptijmy z femeslnych Zivnosti 60% 80% 809
Prijmy z ostatnich zivnosti 50% 60% 60%
PEijmy z jiného podnikani a 40% 60% 40%
z nezavislého povolani

Prijmy z prevodu a vyuziti prav 40% 60% 40%
Prijmy z pronajmu 30% 30% 30%

Zdroj: zdkon o danich zma
11.3.1 Rok 2006
V roce 2006 bylo mozné dipna z podnikani a jiné samostatné ¥lgtné cinnosti uplatnit
pausalni vydaje ve vysi 50%i{fPny z ostatnich Zivnosti). Prd@ipm z prondjmu bylo mozné

uplatnit pausalni vydaje ve vysi 30%.

Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 518 800 k

Vydaje vypa@teme jako 50% zifjmu, tedy zéastky 518 800 K
Vydaje ... - 259 402K
DZD podle 8§ 7... 259 400 k
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Dil¢i zaklad da# prijmuz z pronajmu podle 8§ 9:

Rijmy ... 12 765 K

U prijma z pronajmu vydaje vypiteme jako 30% zijgmu, tedy z¢astky 12 765 K
Vydaje ... - 3 830K
DZD podle § 9.. 8935 K

Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #meésic, tj. za rok 159 132K Pro
rok 2006 platilo, Ze od dare pgijmu je osvobozen vyplaceny starobiiictod, jestlize
celkovacastka nefesahne 198 000K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Souhrn ditich zéklad dary ... 259 400 K
+ 8 935 K

268 335 K

Nezdaniteln&asti zakladu dan octitatelné polozky

Podnikatelka neuplatnila v roce 2006 Zadnélaeitelné&asti zakladu dahani odtitatelné

polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta’ldol: ... 268 300,-

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2006:

Zdarni v roce 2006 bylo progresivni. Lidé s vySSifijmy odvadli vyssi dag. Zaklad
dare byl rozctlen do 4 pasem, v kazdém pasmu byla wph#ina jina sazba dénpiicemz
platilo —¢im vyS8Si pasmo, tim vyssi sazba.

Dai se vypgitala na zaklaginasledujici tabulky:
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Tabulka 18: Sazby DPFO pro rok 2006

Z&klad dané Ze z&kladu
Dait o
od K¢ do K¢ piesahujiciho
0 K¢ 121 200 K 12% 0%
121 200 K 218 400 K 14 544 K + 19% 121 200 K
218 400 K 331 200 K 33012 K + 25% 218 400 K
331200 K avice 61 212 K+ 32% 331 200 K

Zdroj: Varturova, 2006

V pripadt vyuziti vydajovych pausalspada zaklad démo 3. pasma pro vypet daiové
povinnosti. Ve srovnani s uptaivanim skuténych vydaj se zaklad danv roce 2006 v

tabulce posunul 0 1 pasmo niz.

Darova povinnost by v roce 2006 byla vypena jakou satet castek 33 012 Ka 25% ze
zakladu pesahujiciho 218 4008 tedy 25% zastky 49 900 K.
25% x (268 300 — 218 406) 0,25 x 49 900 = 12 475K
33012 K
+12 475K
Dai... 45487 K

Uplatréni slev na dani

Tabulka 19: Slevy na dani v roce 2006

Slevy na dani rok 2006
Na poplatnika 7 200K
Na manzelku 4200 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 8 400K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dichodem 1500 K
Na poplatnika s plnym invalidnimaidhodem 3000 K
Na poplatnika s fikazem ZTP/P 9 600K
Na studenta 2400 K
Na nezaopa&éené di¢ 6 000 K

Zdroj: Varturova, 2006
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Slevu na poplatnika bylo mozné uplatnit, pokyplaceny starobnit@hod nepekrctil u
poplatnika v roce 200&stku 38 040 K za kalend#ni rok. V tomto pipads byl vyplacen
starobni dchod ve vySi 159 132 & tudiZ na slevu nevznikl podnikatelce narok.

Nevznikl narok ani na Zzadnou dalsi slevu.

11.3.2 Rok 2007

V roce 2007 bylo mozné dipnt z podnikani a jiné samostatné ¥lgtné cinnosti

uplatnit pausalni vydaje ve vysi 50%iffy z ostatnich Zivnosti).

Dil¢i zaklad da# prijmui z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 522 150 K

Vydaj za rok 2007 by se vypetl jako 50% z fjmu, tedy z¢astky 522 150 K
Vydaje ... - 261 075K
DZD podle 8 7... 261 075 K

Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K Pro
rok 2007 platilo, Ze od dare pijmu je osvobozen vyplaceny starobriictiod, jestlize
celkovacastka nefesahne 198 000K

V tomto gipact je tedy starobniicthod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad da# ... 261 075K

Nezdaniteln&asti zakladu dan odtitatelné polozky

Podnikatelka neuplatnila v roce 2007 Zadnélaeitelné&asti zakladu dahani odtitatelné

polozky.

Zaklad da®@ po zaokrouhleni na cela sta‘idol: ... 261 000 k

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2007:

Zdarni v roce 2007 bylo stejrjako v gredchozim roce progresivni.

Dai by se vypoetla na zaklagitabulky:
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Tabulka 20: Sazby DPFO pro rok 2007

Z&klad dané Ze z&kladu
Daii .
od K¢ do K¢ piesahujiciho
0 K¢ 121 200 K 12% 0%
121 200 K 218 400 K 14 544 K + 19% 121 200 K
218 400 K 331 200 K 33012 K + 25% 218 400 K
331200 K avice 61212 K + 32% 331200 K

Zdroj: Varturova, 2006

V @ipact vyuziti pausalnich vydajspada zaklad déamlo 3. pasma pro vypet daiovée
povinnosti. Ve srovnani s uptatvanim skuténych vydaj se zaklad danv roce 2007

posunul v tabulce o 1 pasmo niZz.

Darova povinnost by v roce 2007 byla vypena jako sotetcastek 33 012 Ka 25% ze
zakladu pesahujiciho 218 4008 tedy 25% zastky 42 600 K.

25% x (261 000 — 218 400) 0,25 x 42 600 = 10 650K
33012 K
+ 10 650 K
Dai... 43662 K

Uplatréni slev na dani

Tabulka 21: Slevy na dani v roce 2007

Slevy na dani rok 2007
Na poplatnika 7 200K
Na manzelku 4200 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 8 400K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dichodem 1500 K
Na poplatnika s plnym invalidnimadhodem 3000 K
Na poplatnika s jikazem ZTP/P 9 600K
Na studenta 2400 K
Na nezaopa&éené di¢ 6 000 K

Zdroj: Varturova, 2006
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Slevu na poplatnika by bylo mozné v roce 200/atnit pouze v fipact, Ze by vyplaceny
starobni dchod nepekraiil ¢astku 38 040 K za kalendéni rok. Skuténé vyplaceny dchod
byl 159 132 K, tudizZ slevu na poplatnika nebylo mozné uplatnit.

Ani na zadnou z dalSich slev nevznikl narok.

11.3.3 Rok 2008

Ani v roce 2008 se pausal negmh, u prijma z podnikani a jiné samostatné ¥lgné

¢innosti bylo mozné uplatnit pausalni vydaje ve \B&% (Rijmy z ostatnich Zivnosti).

Dil¢i zaklad da# prijmui z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Hijmy ... 562 900 kK

Vydaje za rok 2008 by se vygitaly jako 50% z FHjmi, tedy zéastky 562 900 K
Vydaje ... - 281 45K
DZD podle 8§ 7... 281 450 kK

Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K
Ackoliv v roce 2008 doSlo ke ztiaym znEnam v zakod o dani z pijmu, i v roce 2008
zustal od da& z pijmu osvobozen vyplaceny starobriictiod, pokud jeho celkowsastka
nepg'esahne 198 000K

V tomto gipact je tedy starobniicthod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad da# ... 281 450 K

Nezdaniteln&ast zakladu dan octitatelné polozky

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2008 zawrwdanitelnéasti zakladu dahani

oditatelné polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 281 400 K

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2008:

VSechny osoby, bez ohledu na vy§jrpu, maji v roce 2008 stejnou sazbu ¢glanto
15 %.
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Dan by se tedy vypeetla jako 15% ze stanoveného zakladwdeady zéastky 281 400 K
0,15 x 281 400 =42 21K
Das ... 42 210 K

Uplatréni slev na dani

Slevy na dani se v roce 2008 podstatrySily. DoSlo k vyraznému zvySeni slevy na
poplatnika a slevy na manzela/ku bégnpi. Now Ize uplatnit zakladni slevu na poplatnika i
u starobnich échodda.

Tabulka 22: Slevy na dani v roce 2008

Slevy na dani rok 2008
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dchodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 5040 K
Na poplatnika s jikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4020 K
Na nezaopa&éené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009

Sleva na poplatnika
Od vypdtené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipad: tedy slevu na poplatnika.
Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K

Dan pred slevami ... 42 210K
Sleva na poplatnika ... —24 840K
Dasi po uplatreni slev.... 17 370 K&

11.3.4 Rok 2009

V roce 2009 dosSlo ke zvySeni procenta pausdavydaj. U prijma z podnikani a jiné
samostatné vyilecné cinnosti bylo mozné uplatnit vyssi pausalni vydajéo ve vysi 60%
(Prijmy z ostatnich Zivnosti).
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Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:
Rijmy ... 589 450 kK

Vydaje lze uplatnit pro rok 2009 pausalem ve vy#6 Vydaje by se tedy vypetly jako

60% z @ijma, tedy z¢astky 589 450 K

Vydaje ... - 353 67K
DZD podle 8§ 7... 235 780 k
Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K
Pcatinaje 1. lednem 2009 jsou od danprijmt osvobozeny pravidetrvyplacené dchody,
jejichz raini vySe nefesahlatastku 288 000 K

V tomto gipadt je tedy starobniicchod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad dad ... 235780 K

Nezdaniteln&ast zakladu dan odtitatelné polozky

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2009 Zawrwdanitelnéasti zakladu dahani
od¢itatelné polozky.

Zaklad da®@ po zaokrouhleni na cela sta‘idol: ... 235 700 K

Vypocet daiové povinnosti pro rok 2009:

Rivodne mélo v roce 2009 dojit ke snizeni sazby éarl5% na 12,5%, k tomuto

slibovanému sniZeni ale nakonec nedoslo. Pro roR Zistala tedy sazba dana 15 %.
Dan by se vypoetla jako 15% ze stanoveného zékladusdtedy z¢astky 235 700 K
0,15 x 235 700 = 35 355K

Dasi ... 35355 K

Uplatréni slev na dani

V roce 2009 nedoslo oproti roku 2008 k Zadymdndm ve vysi slev na dani.
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Tabulka 23: Slevy na dani v roce 2009

Slevy na dani rok 2009
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dicchodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 5040 K
Na poplatnika s fikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4020 K
Na nezaop@ené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009
Sleva na poplatnika
I v roce 2009 je mozné uplatnit slevu na popka 24 840 K, ktera se jiz vztahuje i na

starobni dchodce.

Od vypdtené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipad: tedy slevu na poplatnika.

Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K

Dan pred slevami ... 35 355K
Sleva na poplatnika ... —24 840 K
Dasi po uplatreni slev.... 10515 K

11.3.5 Rok 2010

V roce 2010 nedoSlo ve vysi procent pausamjciaji k Zadnym zrindm. U gijmu
z podnikani a jiné samostatné ¥akné cinnosti bylo mozné uplatnit pausalni vydaje ve vysi

60% (Rijmy z ostatnich Zivnosti).

Dil¢i zaklad daa prijmi z podnikani a jiné samostatné ¥gdné cinnosti podle § 7:

Rijmy ... 498 210 K
Vydaje lze za rok 2010 uplatnit pausalem ve vy8i6¥Vydaje by se tedy vygetly jako 60%
Z prijma, tedy zcdstky 498 210 K

Vydaje ... - 298 92&¢K

DZD podle 8 7... 199 284 K
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Vyplaceny starobniithod... 159 132 K

Podnikatelka pobirala starobriictiod ve vySi 13 261 #mésic, tj. za rok 159 132K
V roce 2010 éstava osvobozeni pravidélmyplacenych dchodi nebo penze deéastky
negrevysujici 36nasobek minimalni mzdy, tedy 288 0@0 K

V tomto gipact je tedy starobniicthod od da& osvobozen.

Dil¢i zaklad da# ... 199 284 K

Nezdaniteln&ast zakladu dan octitatelné polozky

Podnikatelka neuplatnila ani v roce 2010 Zawrwdanitelnéasti zakladu dahani

oditatelné polozky.

Z&klad da@ po zaokrouhleni na cela sta‘ldol: ... 199 200 K

Vypocet daioveé povinnosti pro rok 2010:
Sazba pro rok 201@gtala stejna jako v roce 2009, tedy 15 %.

Dan by se vypoetla jako 15% ze stanoveného zékladusdtedy z¢astky 199 200 K
0,15 x 199 200 = 29 88(xK
Das ... 29 880 K

Uplatreni slev na dani

V roce 2010 nedoslo oproti roku 2009 k zadrymdnam ve vysi slev na dani.
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Tabulka 24: Slevy na dani v roce 2010

Slevy na dani rok 2010
Na poplatnika 24 840 K
Na manzelku 24 840 K
Na manzelku s ikazem ZTP/P 49 680K
Na poplatnika gast&nym invalidnim dicchodem 2520K
Na poplatnika s plnym invalidnimidhodem 5040 K
Na poplatnika s fikazem ZTP/P 16 140K
Na studenta 4020 K
Na nezaop@ené di¢ 10 680 K

Zdroj: Valouch, 2009

Sleva na poplatnika
I v roce 2010 je mozné uplatnit slevu na popka 24 840 K, ktera se vztahuje i na

starobni dchodce.

Od vypdétené dan odeteme uznatelné slevy, v tomtéipack tedy slevu na poplatnika.

Slevu Ize uplatnit v pIné vysi, tedycastce 24 840 K

Dan pred slevami ... 29 880K
Sleva na poplatnika ... —24 840 K
Dasi po uplatreni slev.... 5 040 K&
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12. Zhodnoceni propdtenych variant

Tabulka 25: Skutetné odvadéna dan

Rok Piijmy vydaje ZD darn

2006 531 565 K 130 266 K 401 200 K 83612 K
2007 522 150 K 152 173 K 369 900 K 73 596 K
2008 562 900 K 168 892 K 394 000 K 34 260 K
2009 589 450 K 180 133 K 409 300 K 36 555 K
2010 498 210 K 108 314 K 389 800 K 33630 K

Zdroj: vlastni vypoet
Tabulka 26: Varianta vypo¢tu dané s vyuzitim pausalnich vyd

Rok Piijmy vydaje % ZD dar

2006 531 565 K 263 230 K 268 300 K 45 487 K
2007 522 150 K 261 075 K 261 000 K 43 662 K
2008 562 900 K 281 450 K 281 400 K 17 370 K
2009 589 450 K 353670 K 235700 K 10515 K
2010 498 210 K 298 926 K 199 200 K 5040 K

Zdroj: vlastni vypoet

Graf 1: Skuteéné ZD v jednotlivych letech
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Graf 2: Optimalizované ZD v jednotlivych letech
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Graf 3: Porovnani vyvoje dani u iznych variant vypoétu ZD

90000

Srovnani DPFO

80000

70000

~

\

60000
50000

\ —4—DPFQ pri vykezovani

\ skuteénych vydajl

40000
30000

\ ’ * == DPFQ pfivykazovani

20000

pausdlnich vydajb

100C0

0

2006 2007 2008 2009 2010

V roce 2006 byla ¢eské republice diaz prijma fyzickych osob progresivni. Skutey
zaklad daa ¢inil u podnikatelky 401 200 & na dani bylo potom zaplaceno 83 612 K
Nebylo mozné uplatnit slevu na poplatnika. Kdybdmi&atelka vypoitavala vydaje
procentem z fjmi, coz bylo v roce 2006 50% praijny ze Zivnosti a 30% proifmy
Z pronajmu, zaklad darby se snizil ngastku 268 300 Ka na dani by pak byla zaplacena

castka 45 487 K coz je témt o polovinu meén, neZ bylo na dani skute¢ zaplaceno.

Zdroj: vlastni navrh
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V roce 2007 byla diastejre jako v roce 2006 progresivni. Skée zaklad da&cinil
369 900 K, na dani bylo odvedeno 73 596.KAni v roce 2007 nebylo moZné uplatnit slevu
na poplatnika. # vypoc¢tu varianty vydaj uplatiovanych procentem Zigmu, které bylo
mozné uplatnit ve vySi 50% prdipny ze Zivnosti, se zaklad dasnizil na 261 000 Ka na
dani by g této variank bylo zaplaceno 43 662&tudiz by podnikatelka @épvyrazre
usetila.

V roce 2008 doslo k vyznamné &mi ve zdagni prijmu fyzickych osob, bylo zruSeno
progresivni zdaini a zavedeno zdani linearni sazbou 15%, ktera je stejna pro vSechny
poplatniky. Skutény zéklad da#¢inil 394 000 K a na dani bylo odvedeno 34 260.K
Zaplacena dabyla vyrazg nizSi nez v pedchozich letech, a to také &stedku toho, ze
duchoddaim byla dana moznost vyuzit slevu na poplatnikavykazovani skutgnych vydai
doSlo ke zn&nému sniZeni d@veé povinnosti, oprotifgdchozim rokm ténei na polovinu.
Presto kdyby byly vydaje uplabvany procentem zipmu, které bylo stejé jako
v predchozich letech praipmy z podnikani 50%, zaklad daby se snizZil ngéstku
281 400 K a na dani by pak bylo zaplaceno 17 3%) ¢0Z je opt témei polovina skutené
zaplacené dan

V roce 2009 o dojit ke snizeni sazby dana 12,5%, nakonec v3akrdzistala na
stejné vysi jako v roce 2008, tedy 15%. Zakladedamil 409 300 K a na dani bylo
zaplaceno 36 555& byla uplatina sleva na poplatnikatiRypoctu varianty uplaténi
vydaja procentem zifjjmda, které se v roce 2009 zvysilo priijmy ze Zivnosti na 60%, by
zé&klad daa ¢inil 235 700 K a na dani by bylo zaplaceno 10 51& KoZ gedstavuje velky
rozdil proti skutén¢ zaplacené dani.

V roce 2010 se sazba darentnila, zistala sazba 15%. Skdtey zaklad da& cinil
389 800 K a na dani bylo zaplaceno 33 636, Kyla uplat@na sleva na poplatnika. Kdyby
podnikatelka uplatnila vydaje procentemigmu, které pro rok 2016inilo 60%, zaklad dah
pouhych 5 040 K

Jelikoz podnikatelka dosahovala ve vSech etgsokych pijma a k tomu porérné
nizkych vydaji, daiova povinnost byla vysoka. V défkdy byla d& progresivni, tj. v letech
2006 a 2007 podnikatelka spadala do 4. pAsma pateydaiové povinnosti, tj. jeji zaklad
dare byl zdaiovan nejvysSi sazbou darPo gfechodu na rovnou dakdy pro vSechny
poplatniky plati sazba d&aii5%, je rozdil v placené dani protiegdchozim rokm zhruba o
polovinu nizsi. Velkou roli hrélo také zavedeni mogti uplaténi slevy na poplatnika pro

starobni dchodce.
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V ramci Uspory na dani by pro podnikatelkudogkjvhodwjsi, kdyby reSla na
uplatreni vydaji procentem zilimu by po provedenych proptech doslo k vyrazné Usfm
na dani, kdy by ve vSech letech bylaoaa povinnost tégt o polovinu nizsi. Vyuzivani
pausalnich vydajje nejjednodussi &sto i nejvyhod#si zpisob, jak uplatnit vydaje v
danovém gFiznani. Podnikatelka by nemusela uchovavat doktadyydaje, mohla by vést
pouze evidenciifijma a pohledavek a v neposledadt by dosahla nizsiho zakladu @an

V roce 2011 bych podnikatelce dop®la prejit na uplaiovani vydaj procentem
z prijma. Musela by za rok 2010 podat dodate daové giznani. Z&klad by se upravil o
pohledavky, zavazky a zasoby vykazané v evideldi.KL2. 2010. Pohledavky a zasoby by
zaklad dan zvysily, neuhrazené zavazky naopak snizityjniy z pohledavek, o které by se
zvysil daiovy zaklad za rok 2010, by se dijmu v dalSich letech jiz negaaly. Pokud by
bylo treba doplatit d& patrreé by finartni Gfad vyneiil penale, ale je mozné pozadat o jeho

prominuti.
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13. Zawkr

Cilem této diplomové prace bylo popsat a poabyproblematiku danz péijmu fyzickych
osob v roce 2010 a v minulych letech a postihnejdttezitéjSi zmeny. V prvnifac bylo
nezbytné seznamit se s problematikounpgdani ijma fyzickych osob.

Redntt dare z piijma fyzickych osob je roztlen do ggti dilcich zaklad dare (§ 6 — 10
ZDP). U osob samostatwydélecné ¢innych se jednaiedevSim o zdaovani gijmu
z podnikani a jiné samostatné ¥igtné ¢innosti podle § 7 ZDP. Mohou vSak spadat i do
ostatnich dilich zaklad dare. Pro kazdého poplatnika jéldzité gesre zaradit jednotlivé
piijmy do jedné z gi skupin drulii pfijma, nespravné Zazeni totiz Mze vést k chybam ve
stanoveni zakladu dam daové povinnosti.

V poslednich letech da prijmu fyzickych osob prosla velkymi zinami.
NejvyznamujSi zmeny nabyly @&innosti grevazrié od 1. 1. 2008, kdy byla zavedena rovna
sazba dah15%, a tak bylo zruSeno progresivni zéldn Stejg tak vyloweni pojistného na
socialni a zdravotni poji&ti z daiovych vydaj bylo znenou pro rok 2008. Doslo také
k vyraznému zvySeni slev na dani, zruSeni sp@leo zda#éni manzel a zruSeni
minimalniho zakladu da&nMozZnost pauSalizace vydajktera je dana osobam samostatn
vydéle¢né ¢innym, proSla mnoha zénami. V phibéhu let dochazelo k postupnému zvySovani
sazeb pausalnich vydaj

Pro svou diplomovou praci jsem si vybrala asshmostathvydélecné ¢innou,
podnikatelku provozujici maly pensiorCeském Krumloy, ktera zdauje pijmy podle § 7
ZDP. Podnikatelka je victhodu, pesto se o chod pensionu stara sama. Analyza dan
z piijmu fyzickych osob byla provedena za uplynulé 16ta620@010 z uddj poskytnutych
mi podnikatelkou a z d@vych @iznani, do kterych mi bylo umo#no nahlédnout.
Podnikatelsk&innost byla ve vSech letech ziskovéijiRy byly vysoké, pension funguje jiz
fadu let a je date zavedeny, zatimco vydaje byly v ponk piijmam pongrné nizké.
Zaklad das byl vysoky, steja tak tedy daova povinnost.

V letech 2006 a 2007, kdyida prijmu fyzickych osob byla progresivni, podnikatelka
spadala do 4. pasma pro vy¢pbdaiové povinnosti, tj. jeji zaklad damyl zdaiovan nejvyssi
sazbou dah V roce 2008 byla zavedena rovna diedy pro vSechny poplatniky plati sazba
dare 15%. Placena daproti pedchozim rolkm byla zhruba o polovinu nizsi. Velkou roli
hralo také zavedeni moznosti upkathslevy na poplatnika pro starobriictiodce.

V ramci uspory na dani bych podnikatelce dapita piejit na uplaiovani vydai
procentem z f)imia. Nemusela by uchovavat doklady za vydaje, mohladsy pouze
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evidenci @ijma a pohledavek a v neposledatk by dosahla nizS§iho zakladu @aatim i
nizSi daové povinnosti. Za rok 2010 by musela podat dageteld@ové giznani kvili

Upraw zakladu da& o pohledavky, zavazky a zasoby.

89



14. Seznam pouzitych zdraj

Literarni zdroje:
Machasek, I.: Da z prijmu fyzickych osob 2010 - prakticka pdicka k daové optimalizaci.
1. vyd. Praha: C.H.Beck, 2010. 272 s. IS8r8-80-7400-188-8

Mrkosova, J.: Betnictvi 2004. 1. vyd. Brno: Computer Press, 2004 s.
ISBN 80-251-0126-6.

Valouch, P.: Daoveé tipy a triky pro fyzické osoby 2009 — jak u#teta dani z pijma. 1. vyd.
Praha: GRADA Publishing, 2010. 128 s. ISBN 978-80J-3332-6.

Var¢urova, A., Lachova, L.: O@vy systémCR 2010. 10. vyd. Praha: VOX, 2010. 355 s.
ISBN 978-80-86324-86-9.

Var¢urova, A., Lachova, L.: D@vy systénmCR 2006. 8. vyd. Praha: VOX, 2006. 324 s.
ISBN 80-86324-60-5.

Vybihal, V.: Zdaovéani gijmu fyzickych osob 2010 — praktickyjrodce. 6. vyd. Praha:
GRADA Publishing, 2010. 224 s. ISBN 978-80-247-3426

Rylova, Z., Tunkrova Z., Sulc, |., K&ek, Z.: Daové zakony 2010 v Gplném &mi
k 1. 1. 2010 s koment&m znén. 6. vyd. Brno: Computer Press, 2010. 200 s.
ISBN 978-80-251-2904-3.

Rynes, P.: Podvojn&aétnictvi a @etni za¥rka 2007. 7. vyd. Olomouc: ANAG, 2007. 930 s.
ISBN 978-80-7263-368-5.

Uz ¢&. 707. Letnictvi podnikatel, audit Ostrava: Sagit, 2009. 176 s.
ISBN 978-80-7208-722-8.

Z4akon¢. 586/1992 Sb., o danich #jmu
Zakon¢. 563/1991 Sh., odtnictvi

Zakong. 513/1991 Sb., obchodni zakonik
90



Zdroje v elektronické podohg:

Businessinfo : Oficialni portal pro podnikani a exp[online]. 2008 [cit. 2010-12-09].
Daiiovy systénmCeské republiky. Dostupné z WWW:
<http://www.businessinfo.cz/cz/clanek/dane-ucetmidanovy-system-ceske-
republiky/1000465/39277/>.

Businessinfo : Oficialni portal pro podnikani a exp[online]. 2010 [cit. 2011-03-06].
Nejdilezit¢jSi zmeny v oblasti dani zifjjmu v roce 2011. Dostupné z WWW:
<http://www.businessinfo.cz/cz/clanek/dan-z-prijmejtulezitejsi-zmeny-dan-prijem-

2011/1001654/59241/>.

Finance[online]. 2010 [cit. 2010-11-22]. Kdy Ize uplatmi&iové zvyhodgni na cti?.
Dostupné z WWW: <http://www.finance.cz/zpravy/ficai253132-kdy-lze-uplatnit-danove-

zvyhodneni-na-deti-/>.
MéSec[online]. 2011 [cit. 2011-01-04].tfmy ze zavisl&€innosti a funknich pozitk.
Dostupné z WWW: <http://www.mesec.cz/dane/dan-graripruvodce/prijmy-ze-zavisle-

cinnosti-a-funkcnich-pozitku/>.

Podnikatel[online]. 2011 [cit. 2011-02-10]. Co jsou pausaipdaje. Dostupné z WWW:

<http://www.podnikatel.cz/dane/ucetnictvi-danovadewnce/co-jsou-pausalni-vydaje/>.

Sagit[online]. 2008 [cit. 2011-11-23]. Zdavaci obdobi dani zjpmu. Dostupné z WWW:
<http://www.sagit.cz/pages/lexikonheslatxt.asp?e&typ=r&levelid=da_587.htm>.

91



15. Sez

nam tabulek, schémat, grafa zkratek

15.1 Seznam tabulek

Tabulka 1:
Tabulka 2:
Tabulka 3:
Tabulka 4:
Tabulka 5:
Tabulka 6:
Tabulka 7:
Tabulka 8:
Tabulka 9:

Tabulka 10:
Tabulka 11:
Tabulka 12:
Tabulka 13:
Tabulka 14:
Tabulka 15:
Tabulka 16:
Tabulka 17:
Tabulka 18:
Tabulka 19:
Tabulka 20:
Tabulka 21:
Tabulka 22:
Tabulka 23:
Tabulka 24:
Tabulka 25:
Tabulka 26:

Diti a samostatné zaklady @an

Diti zaklady da# z prijmu fyzickych osob
PauSalizace vydaj

Vypdoet daiové povinnosti

Slevy na dani

VySe placenych zaloh

Progresivni zdami darg z pgiijmu fyzickych osob
Pausalizace vydapS\C - vyvoj

Slevy na dani - vyvoj

Sazby DPFO pro rok 2006

Slevy na dani v roce 2006

Sazby DPFO pro rok 2007

Slevy na dani v roce 2007

Slevy na dani v roce 2008

Slevy na dani v roce 2009

Slevy na dani v roce 2010

Vyvoj vySe pausalnich vydaj

Sazby DPFO pro rok 2006

Slevy na dani v roce 2006

Sazby DPFO pro rok 2007

Slevy na dani v roce 2007

Slevy na dani v roce 2008

Slevy na dani v roce 2009

Slevy na dani v roce 2010

Skun¢ odvadna da

Varianta vygtu darg s vyuzitim pausalnich vydaj

92



15.2 Seznam graif

Graf 1: Skuténé ZD v jednotlivych letech
Graf 2: Optimalizované ZD v jednotlivych letech

Graf 3: Porovnani vyvoje dani tiznych variant vyp&u ZD

15.3 Seznam schémat

Schéma 1: Dandaiového systémGR
Schéma 2: Dahz pijmu a z majetku
Schéma 3: Danze spateby

Schéma 4: &ovani na &té 341

Schéma 5: Etovani na Gt 342

15.4 Seznam zkratek

DPFO da z pijmu fyzickych osob

DPH da z piidané hodnoty

DPPO da z pijmu pravnickych osob

DzZD diki zaklad daa

EU Evropska unie

FKSP fond kulturnich a socialnich petb

osVC osoba samostatvydéleéné ¢inna

ZD zaklad da&

ZDP zakon o dani zifmu ¢. 586/1992 Sh., ve 2ni pozajSich pedpig
ZoU zakon o ¢etnictvi¢. 563/1991 Sb., ve 2Zni pozdjSich gedpisi
ZTP/P zvlas téZce postizeny s pyodcem

k.s. komanditni spot@ost

V.0.S. véejna obchodni spalaost

93



