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Hodnoceni prace

1. Vyznam a narocnost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prdace: 100 %

3. Naplinéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky pfinos prace: 100 %

7. Prace s literaturou: 100 %

8. Formalni stranka: 75 %

Zavér
Vysledek: 93.75 bodu
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborng

Doporucuji prdaci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pFinos, celkova hodnota prace:

Studentka provedla kvalitni analyzu a zhodnoceni soucasné tirovné stimulace a motivace pracovniki
vybraného podniku. Zaroveni pomoci porovnani teoretické ¢asti a praktického dotaznikového Setieni
navrhla pfinosné zmény pro dany podnik. Prace ma stejné tak dobry informaéni charakter pro piehled
studenta 0 moZnostech stimulace a motivace, tak i prakticky vyznam pro dany podnik.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi:
Jaké jsou hlavni stimulaéni prostfedky? Které motivaéni faktory méa ovladat manaZer a jaka jsou
pravidla?
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