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Hodnoceni prace

1. Vyznam a narocnost tématu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky prinos prace: 100 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formalni stranka: 75 %

9. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni
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Zavér
Vysledek: 80 bodu
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy prinos, celkovi hodnota prace:
Prace je pfinosna dosazenymi zavéry (zjisténymi na zékladé dotaznikového $etieni) a doporucenimi,
ktera jsou uplatnitelna ve vybrané firmé.
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