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Hodnoceni prace

. Vyznam a narocnost tématu: 75 %

. Logicka struktura préace: 75 %

. NaplInéni cile prace: 50 %

. Metodologicky postup: 50 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
. Prakticky prinos prace: 50 %

. Prace s literaturou: 75 %

. Forméalni stranka: 100 %

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni
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Vysledek: 65 bodl
Navrh hodnoceni prace znamkou: velmi dobre

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmky a celkovy pFinos, celkovd hodnota prace:

Prace poskytuje uceleny pohled na aktivity CSU v oblasti Fizeni kvality. CSU se v poslednich fazich
zpracovani diplomové prace postavil negativné k realizaci samostatnych prizkumd. Studentka
aplikovala analyzu a syntézu dat z anket pribézné realizovanych v dobé aplikace Modelu.

Otézky nebo témata pro diskusi pred komisi:

1. CSU dosahl v oblasti Fizeni kvality vyznamnych Gspéchd, zejména v ramci Néarodni ceny kvality.
Nasledné v8ak opousti koncepci Fizeni na bazi Modelu excelence EFQM. Jak vy osobné vnimate tuto
skute€nost? 2. Jak se zmény v oblasti fizeni kvality konkrétné projevuji v rdmci vasi pracovni pozice?

Datum: 15. 05. 2012 Podpis vedouciho diplomové prace:



