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Otiazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndamky a celkovy pFinos, celkovad hodnota prace:

Autorka fedi ve své diplomové praci vysoce aktualni problematiku vyuzivani evropskych zdroji pro
podporu vzdélavani, rekvalifikace a zvySovani kvalifikace pro zeny a absolventy skol a odbornych
uGilist. V zévéru prace autorka vypracovava komplexni navrh na zadost o finanéni podporu z OPLZZ
se zamé&fenim na vzdélavani osob ohrozenych socialnim vyloucenim.

Otdzky nebo témata pro diskusi pred komisi:
I. Uved'te zasadni problémy, se kterymi jste se¢ potykala pfi zpracovavani projektu. 2. Nasla byste
jiny finanéni nastroj, ktery by tuto aktualni problematiku také financoval?
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