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Hodnoceni prace

1. Vyznam a ndroc¢nost tématu: 100 %

2. Logickd struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pFinosu: 75 %
6. Prakticky pFinos prdace: 75 %

7. Prace s literaturou: 100 %
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Vysledek: 93.75 bodl
Ndvrh hodnoceni prace zndmkou: vyborné
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Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmky a celkovy pFinos, celkova hodnota prace:

Autorka s tématem prace naklada komplexné zejména v teoretické oblasti. Zdarmné se rovnéz
vypotadala s aplikaci daného tématu v podminkach KU JEK. V&tsi prostor mohl byt dle mého soudu
vénovan kritickému zhodnoceni stavajici situace v dané oblasti, zejména pak z hlediska
zaméstnavatelské atraktivnosti ve skuping potencialni uchazeci o zaméstnani v této organizaci.

Otdzky nebo témata pro diskusi pred komisi:

Jakym zptisobem Ize dle VaSeho nazoru posoudit vykonnost pracovnikii v oblasti mistni samospravy?
Jakym zptisobem je dle Vaseho nazoru mozné posoudit efektivnost persondlniho marketingu dané

organizace?
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