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Hodnoceni prace
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Vyznam a naroc¢nost tématu: 100 %
. Logicka struktura prace: 100 %

. Naplnéni cile prace: 100 %

. Metodologicky postup: 100 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
. Prakticky prinos prace: 100 %

. Prace s literaturou: 75 %

. Formalni stranka: 100 %

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni
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Zavér
Vysledek: 95 bodu
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy prinos, celkovi hodnota prace:

Diplomova prace se zabyva vysoce aktudlnim tématem - komunikaci a motivacnim klimatem, které
se v soucasne dob¢ stavaji zalezitosti spiSe diskuzi, nez skutecnymi prvky vedeni lidi. Diplomova
prace analyzuje stavajici stav systému vnitropodnikové komunikace a motiva¢niho klima. Vysokym
prinosem prace je komparace hodnoceni aspekti podnikové kultury, komunikace a motiva¢niho
klimatu zaméstnanci a manaZery podniku. Diplomova prace pfinasi konkrétni navrhy, jak zlepsit
fizeni teto oblasti ve vybraném podniku. Zavéry piedlozené prace jsou souasné inspiraci a jsou

vyuzitelné pro manazery obecné.
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