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Hodnoceni prace

1. Vyznam a ndrocnost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
6. Prakticky pFinos prace: 100 %

7. Prdce s literaturou: 100 %

8. Formalni stranka: 100 %
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Ndvrh hodnoceni prdce zndmkou: vyborné
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Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy prinos, celkova hodnota prace:

Prace je vyvazena v oblasti teorie i praktické aplikace daného tématu v podminkéach spole¢nosti
UniCall Communication group, s.r.0.. Za pozitivni povazuji aspekt uplatnéni kritického piistupu pfi
analyze situace v dané organizaci véetné navrhii na mozné zptsoby feseni dan¢ situace.

Otdzky nebo témata pro diskusi pied komisi:

Jakou roli sehrava dle Vasho nazoru liniovy manazer v oblasti vytvafeni motivaéniho klimatu dan¢
organizace? Jakym zplsobem lze dle Vaseho nazoru zabezpegit objektivitu pii posuzovani kvality
prace zaméstnance a manazera v podminkach Vémi sledované spolecnosti?
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