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Hodnoceni price

L. Vyznam a naroénost tématu: 100 %%

2. Logickd strukiura prace: 75 %

3. Naplnéni eile prace: 100 %,

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pFinosu: 75 %
6. Prakticky prinos prace: 75 %

7. Price s literaturou: 75 %

8. Formdlni sirdinka: 75 %

Lavér
Visledek: 82.5 boda
MNavrh hodnoceni prace gnambou: vyborng

Doporadwfi prici k obhajobé: ANO

Otdzky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmbky a celkovy piinos, celkovd hodnota prace:

PiedloFena DP plné spliuje poFadavky na ni kladené. Jedni se o praci kvalitni, studentka naplnila
stanovené cile. Drobnou pfipeminku mém k pomémé velkému rozsahu DP. Pozitivng hodnotim
vlastni empiricky vyzkum, | kdyZ je tfeba podotknout, Ze diky pouZiti sudentského portalu
www.vyplnto.cz doflo ke zkresleni validity vizkumu (71 % respondenti ve véku 19 - 26 let} a nelze
z nich vyvozovat znaéné zavéry, nebot se die mého minéni nejednd o cilovou skupinu pravidelnych
zaxarniki Tesco,

Ovizky nebo témata pro diskusi pFed komisi:

l. V prici zmifiyjete jako hlavni problém v CR nedostateéné povédomi o CSR. Co si myslite o
pripadné regulaci &i intervenci statu v oblasti odpovédného podnikani? 2. V teoretické casti DP
pracujete s celou fadu norem v oblasti CSR, jake napf. I1SO 26000, SA BOOD, AA 100 aj. Vidite v
nich tedy budouenost? Proé ncbyla jednim z Vadich doporuéeni pravé certifikace &1 komunikace
spolecensky odpovédné strategie spoleénosti Tesco dle zmificvanych norem?
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