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1. Vyznam a ndroénost tématu: 100 %

2. Logickd struktura prace: 75 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky pFinos prace: 100 %
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Zavér
Vysledek: 82.5 bodi
Navrh hodnoceni prdace znamkou: vyborné
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Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmky a celkovy pFinos, celkovd hodnota prace:

Z hlediska celkové struktury prace a vécného obsahu jednotlivych kapitol lze konstatovat, Ze
teoreticka ¢ast (obsahem je kromé charakteristiky spole¢nosti AHOLD, a.s., problematika hodnoceni
pracovnikii, monitoringu a evaluace) a ¢ast aplika¢ni (orientované na indikétory prodeje, hodnoceni
zaméstnanci a navrhy na opatfeni ke zlepSeni u zkoumaného Hypermarketu Albert v
Ttebidi)pfedkladané bakaléiské prace jsou velmi dobfe zpracované (nemém k nim zasadnich
pfipominek, vyvazené a piedkladana bakalaiska prace svou urovni odpovidd poZzadavkim na ni
kladenych.

Otizky nebo témata pro diskusi pred komisi:

1. Do jaké miry dle Vaseho nadzoru podporuje (¢i nepodporuje) aplikovany systém hodnoceni
pracovnikii u zkoumaného Hypermarketu Albert v TfebiCi jeho primami cil, kterym by méla byt
spokojenost zdkaznikd? 2. Spociva dle VaSeho nazoru pfiCina problémi souvisejicich se spornou
kvalitou nékterého sortimentu zbozi (ovoce, zelenina, mastné vyrobky apod.) v indikatorech prodeje
(snaha minimalizovat Total Shring) &i v "pohodlnosti" personalu jako takového?
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