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Hodnoceni prace

1. Vyznam a ndroénost tématu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 75 %

3. Naplinéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnocenti teoretického zobecnéni a pFinosu: 75 %
6. Prakticky pFinos prace: 75 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formdlni stranka: 100 %

Zavér

Vysledek: 82.5 bodu

Navrh hodnoceni prace zndmkou: vyborné
Doporuéuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmky a celkovy pFinos, celkovd hodnota préce:

Sprivna motivace zaméstnanci je jednim z kliCovych ukoli manaZerské prace. PredloZena
bakalafska prace dokumentuje, Ze k motivaci nestati jen "penize". Zavéry této préce jsou
aplikovatelné v praxi.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi:
Dal by se uvedeny metodicky postup aplikovat i pro distributory v jiném odvétvi? Predlozila jste
vysledky setfeni vedeni podniku?
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