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Hodnoceni prace

1. Vyznam a ndrocnost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky pFinos prdace: 75 %

7. Prdce s literaturou: 75 %

8. Formdlni stranka: 75 %

Zavér
Vysledek: 85 bodl
Navrh hodnoceni price znamkou: vyborné

Doporuéuji prici k obhajobé: ANO

Otiazky pro diskusi a poznimky

Kritické poznamky a celkovy pFinos, celkova hodnota prace:

Diplomova prace je peélivé zpracovana, odpovidéd drovni kvalifikaénich praci, podava uceleny
piehled. Ocefiuji zjevny zdjem o danou problematiku a fadu zajimavych informaci pfevzatych z
odborné literatury. Kvalitu prace ponékud srazi ¢asté gramatické chyby a preklepy, zejména chyby v
prvnim odstavei Uvodu nepiisobi dobrym dojmem. V praktické &asti mi chybély rozhovory se
zaméstnanci Ufadu préace apod.

Otazky nebo témata pro diskusi pied komisi:

Uved'te konkrétni divody zaméstnavatele pro vybér zaméstnance z "diskriminované skupiny"
(zdravotné postizeni, evidovani na UP, Zzeny po matefské dovolené..). Myslite si, Ze tyto vyhody jsou
pro zaméstnavatele dostate¢nou motivaci?
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