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Hodnoceni price

1. Vyznam a ndroc¢nost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplunéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
6. Prakticky prinos prace: 75 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formalni stranka: 100 %

Zaver
Vysledek: 90 bodu
Ndivrh hodnoceni prace znamkou: vyborne

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmbky a celkovy piinos, celkovd hodnota prace:
Vhodné zvolené téma diplomové price popisujici a hodnotici systém odmeénoviani formou riznych
finanénich stimuld a benefitt vedouci k zefektivnéni motivacniho programu podniku.

Otdzky nebo témata pro diskusi pred komisi:

1) Jaky je zdkladni rozdil mezi motivaci a stimulaci? 2) Jaké znate jiné formy odménovani krome
mzdy a platu?
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