Posudek oponenta diplomové prace

Autor (jméno, pFijmeni): Bc. Dagmar Zakostelna

Nizev diplomové préce: Systém persondlni prace ve vybraném podniku
Studijni obor: Obchodni podnikéani

Fakulta/katedra: Ekonomicka fakulta, KRE

Oponent diplomové prace: Ing. Jaroslay FiSer

Obor profesniho pisobeni: systémovy inzenyr

Hodnoceni priace

1. Vyznam a ndroc¢nost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pFinosu: 75 %
6. Prakticky prinos prace: 100 %

7. Prace s literaturou: 100 %

8. Formdini stranka: 100 %

Zavér
Vysledek: 97.5 bodi
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporuéuji praci k obhajobé: ANO

Otiazky pro diskusi a poznamky
Otizky nebo témata pro diskusi pred komisi:
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