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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tematu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
6. Prakticky pFinos prace: 75 %

7. Prace s literaturou: 100 %

8. Formalni stranka: 75 %

9. Samostatnost studenta: 75 %

10. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni

Zaver
Vysledek: 91.25 bod
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace:
Prace podava uceleny prehled o personalnim fizeni v rdmci stavebni spole¢nosti a svym rozsahem
odpovida bakalarské praci.

Otézky nebo témata pro diskusi pred komisi:
Jaké motivacni faktory kromé mzdy znate? Jak se méni vyznam jednotlivych motivacénich faktor( s
vékem zaméstnance?
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