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Hodnoceni prace

Vyznam a narocnost tématu 75 %

Logickd struktura prace 100 %

NaplInéni cile prace 75 %

Metodologicky postup 75 %

Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu 50 %
Prakticky prinos prace 75 %

Prace s literaturou 75 %

Formalni stranka 100 %
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Zaver

Vysledek: 76.25 bodU
Hodnoceni prace zndmkou: velmi dobre
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy prinos, celkova hodnota prace

Prakticka Cast je prfinosna, zejména pozitivné hodnotim prakticky pfrinos pro firemni
praxi, nebot otazky polozené v dotazniku jsou vztazené k praxi v primyslovém
podniku. Velmi dobre zpracovany dotaznik, vyhodnoceni rovnéz velmi kvalitni.
Jazykova Uroven prace je dobra.

Kriticky hodnotim ¢éast 2.4: Metody vzdélavani, jejich pouzitelnost a Ucinnost.
Pravdépodobné pod vlivem literatury se autor dopousti nepresnosti a nékdy i
matouci klasifikace (coaching mUze byt interni i externi, Assessment Centre je
nepresné charakterizovan, pro asistovani se pouziva vyraz "shadowing" apod.
Pozornost by si zaslouzila tematika propojeni vzdélavani v odbornych skolach a
prmyslové praxe, aplikace tohoto propojeni v rlznych kulturnich prostredich EU
(napf. dualni systém némecky hovoricich zemi, apprenticeship anglosaskych zemi
apod.).

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Priklad pouziti Assessment Centre - v diagnostické podobé spiSe Development Centre



pfi fizeni lidskych zdrojl v podniku. Organizovat je interné, nebo externé (vyhody,
nevyhody).

Podpis oponenta bakalarské
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