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Hodnoceni prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 100 %

. Logicka struktura prace 75 %

. Naplnéni cile prace 100 %

. Metodologicky postup 100 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 75 %
. Prakticky pfinos prace 100 %

. Prace s literaturou 75 %

. Formalni stranka 75 %
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Vysledek: 90.0 bodu
Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Jednd se o dulezité a obtiznéjSi téma a typ pojisténi, ktery je na trhu méné obvykly. K tomuto
tématu byly vhodné zvolené firmy, na kterych je vyznam tohoto pojisténi velice dobfe popsan.
Zvlasté v zavéru prace studentka, v ndvaznosti na predkladané nabidky pojisténi, vyborné popsala
mozné kombinace pojisténi a jejich dopady. V urcitych ¢astech prace jsou pouze nékteré
nepresnosti nebo zamény pojmu, jako napf. "pojistné nebezpedli" a "pojistné riziko" apod.

Jedna se o praci, kterd muze byt voditkem pro firmy pfi rozhodovani o rozsahu pojisténi, nebot
nasledky preruseni provozu mohou zasahnout do ekonomiky vyrobnich firem, ale i jinych profesi
podstatné vyznamneéjsim zplisobem nez nsledky nékterych jinych pojistnych nebezpedi (napf.
odcizeni). Téma bylo studentkou velice dobfe zvladnuté.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Vypocet fixnich osobnich ndkladl v zavislosti na typu odménovani zaméstnancu (ij. napf. fixni



mzda, odmény, ukolova mzda....)
Jaké mohou byt sjednany pfiCiny pojisténi pferuSeni provozu napf. u lékaru.
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