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Otázky pro diskusi a poznámky

Kritické poznámky a celkový přínos, celková hodnota práce: 
Práce splňuje požadavky kladené na diplomové kvalifikační práce, doporučuji k obhajobě.

Otázky nebo témata pro diskusi před komisí: 
Myslíte si, že jsou manažerské kompetence rozvíjeny v průběhu studia na VŠ? Jakým způsobem?
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