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Nazev prace Vazba mezi pracovnim vykonem a odménovanim v podniku
Nazev a typ studijniho programu Hospodaiska politika a sprava / Bakalarsky
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Hodnoceni prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 75 %

. Logicka struktura prace 75 %

. Naplnéni cile prace 50 %

. Metodologicky postup 75 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 50 %
. Prakticky pfinos prace 75 %

. Prace s literaturou 100 %

. Formalni stranka 100 %

0O NO OV WN =

Zaver

Vysledek: 71.25 bodl

Hodnoceni prace znamkou: velmi dobre

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

| pfes pomérné maly vzorek respondentll prace odhalila ur€ité nedostatky v odmeénovani
pracovnikl spole€nosti. Zejména odhalila napjaté vztahy mezi jednotlivymi kolektivy, a pfinesla
vedeni spole¢nosti podnét k Upraveé stavajiciho fadu.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Nepenézité formy odménovani pracovnikd, jejich vyuzivani v dané spolecnosti

Datum: 07.05.2015 Podpis oponenta bakalarske prace



