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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 100 %

2. Logicka struktura prace 100 %

3. Napinéni cile prace 100 %

4. Metodologicky postup 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 100 %
6. Prakticky pfinos prace 75 %

7. Prace s literaturou 100 %

8. Formalni stranka 100 %

Zaver

Vysledek: 96.25 bodu
Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporucuiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Praci hodnotim jako nadprimérnou. Kladné hodnotim zejména logickou strukturu prace a vhodnou
navaznost jednotlivych kapitol. Autorka pracuje s mnoha zdroji a problematiku pojala disledné. Za
velice pfinosné pokladam dotaznikové Setfeni, které pfinasi spoustu praktickych poznatk(
vyuzitelnych pro praxi. V pfipadném dal$im pokraovani prace (napf. disertaéni), bych uvitala vétsi
ddraz na syndrom vyhofeni a patologické situace na pracovisti.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

1) Kde sama autorka vidi prevenci stresovych situaci na pracovisti?

2) Co vedlo autorku k zajmu o zkoumanou problematiku?

3) Jak autorka v ramci pozorovani situace v maloobchodnich jednotkéch hodnoti postoj vedeni k
dané problematice?
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