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Volba tématu práce ajejí význam

Formulace cílu práce

Metodika zpracování

Práce s daty a informacemi

Celkový postup rešení

Teoretické zázemí autora

Práce s odbornou literaturou (citace, norma)
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Otázky k obhajobe
1. Existuje nejaký zpusob, jak snížit administrativní zatížení

zamestnavatele pri poskytování príspevku ze sociálního fondu

na sport, kulturu, rekreaci, ...?

2. Plynou pro zamestnance danové výhody, pokud mu zamestnavatel

poskytne vlastní výrobek nebo službu se slevou? Vstupuje tato

sleva do základu pro odvod sociálního a zdravotního pojištení?

Další pripomínky, vyjádrení a námety k obhajobe práce resp. k jejímu dalšímu využití:
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