Posudek oponenta diplomoveé prace

Katedra: Rizeni

Student: Jana Kadlecova

Studijni obor: Provozné podnikatelsky

Nazev diplomové prace: Vliv rozvoje lidskych zdroji v malém a stfednim podnikani na zvyseni
konkurenceschopnosti firem

Oponent diplomove préace Ing. Michal Novak

Povolani oponenta: odborny poradce pro MSP

Hodnoceni prace:

Volba tématu prace a jeji vyznam: (1) vysoce aktualni a vyznamné téma

Formulace cild prace: (2) cile byly vhodné formulovany

Metodika zpracovani: (1) velmi vhodné zvolena a formulovana

Prace s daty a informacemi: (1) pouZita data aktualni, informace relevantni a spravné zpracované
Celkovy postup feSeni: (1) postup feSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citacni normu
Uroven jazykového zpracovani: (2) prace je jazykové zpracovana na standardni Grovni

Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (1) autor ma Siroky pojmovy aparat a umi ho
pouZivat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (2) prace je formalné v pofadku, celkovy dojem je dobry
SpInéni cill prace: (2) cile prace véetné diléich byly spinény

Formulace zavért prace: (1) zavéry jsou velmi spravné formulovany a jsou velmi vyznamné pro
dalsi vyuziti

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZziti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobfe vyuzitelna

Celkové hodnoceni prace:

Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otézky k obhajobé:



Otazka 1: Charakteristika prekazek pfi ¢erpani finanénich prostredkd ze Strukturalnich fondl EU?
Otazka 2: Jak se zvysi konkurenceschopnost firmy investici do vzdélavani vlastnich zaméstnanc(?

Datum: 09. 05. 2007 Podpis oponenta diplomové prace:



