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Cil prace a jeho naplnéni:

Cilem prace bylo zjistit, ,,zda uréity typ osobnosti vieobecné sestry vykazuje vy3si sklon ke
vzniku syndromu vyhofeni (s. 31). Autorka prace chtéla vyzkoumat spojitost mezi
osobnostnimi dimenzemi jedince a syndromem vyhofeni. Tento zamé&r uskuteénila sbérem dat
v jedné nemocnici, kde zjistovala vyskyt syndromu vyhofeni u vieobecnych sester/bratrii na
jednotlivych oddélenich nemocnice a souéasng ustejnych respondentd zjidtovala jejich
osobnostni typologii (podle pétifaktorového modelu). Viechny zvolené cile price autorka
naplnila, interpretace dat je pfehledna, statistické metody byly vhodné zvoleny.

Struktura prace:

Price je standardn& rozd&lena na teoretickou a praktickou &ast. Teoreticka &ast obsahuje
kapitoly, které jsou opodstatnéné z hlediska tématu prace. K &asti praktické se vyjadfuji
v cilech prace.

Préce s literaturou:
Studentka pouZila adekvatni literaturu. Pracovala se zdkladni, b&Zn& dostupnou d&eskou
literaturou vztahujici se k tématu, pouZila i zahraniéni zdroje.

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
Préice je doplnéna grafy, které vizualn& dobfe dokresluji zjisténa data. Formulaf dotazniku, ze
kterého autorka interpretovala data, je uveden v pfiloze.

Pfinosy bakala¥ské prace:

PHnos prace spatfuji predevsim ve zjisténi, Ze na sledovaném pracovisti je etnost vyskytu
syndromu vyhofeni pomérné vysoka (49 %), takZe tento stav vyzyva k intervenci a podnécuje
k rozséhlej$im vyzkumim, Jakym zplsobem by bylo moZné se zjidténymi vysledky dale
pracovat, to studentka neuvad{ a prosim o doplnéni pfinosu zjidténych informaci u obhajoby.

Formalni stranka:
Prace spliiuje kritéria po formalni strance.






