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Hodnoceni price

L. Vyznam a ndarocnost tématu: 75 %

2. Logickd struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 50 %

4. Metodologicky postup: 50 %,

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky piinos prace: 50 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formalni stranka: 75 %

Zaveér
Vysledek: 66.25 boda
Navrh hodnoceni prace snamkou: velmi dobfe

Doporucuji praci k obhajobé: ANO



OtazKky pro diskusi a poznamky

Kritické poznambky a celkovy pFinos, celkova hodnota price:

Vhodné zvolené téma i firma, pomérné kvalitné zpracovany literarni prehled. Pripominky k praktické
casti a metodice: 1) postraddm v praci dotaznikové 3etfeni mezi zaméstnanci - spokojenost se
systémem vzdelévani, nedostatky, opomijené oblasti,podnéty a pozadavky. 2) postradam uvedeni
nikladi vynakladanych na vzdélavéni (v % obratu nebo v % mzdovych ndkladf) a posouzeni, zda je
to ¢astka relativné vysoka nebo nizka

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi:

I) Doporucujete rozsifeni vyuziti e-leamingu pii vzdélavini zaméstnanch v podniku? Pro jaké kurzy
by byl podle Vas vhodny a pro jaké naopak nevyuzitelny? 2) Zaméstnavatelé mohou na rozvoj
lidskych zdrojii v podniku ¢erpat nevratné dotace, mékke (realizace vzdélavacich aktivit) i investiéni
(vybaveni Skolicich mistnosti, zavedeni e-learningu). Zndte néjaké dotaéni programy v této ablasti?
Vyuzila byste je pfi realizaci vzdélivacich aktivit v podniku? V jaké mife a pro¢ ano/ne?
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