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Predlozena bakalarska prace se zabyva analyzou vnitroorganizacnich smérnic v podminkach
pfispévkové organizace. Teoreticka ¢ast je zamérena na prispévkové organizace a vymezuje
postupy pfi tvorbé a evidenci smérnic. Zkoumanou organizaci je Zakladni a materska skola v
KoSeticich. V praktické ¢asti jsou uvedena doporuceni ke smérnicim, jejich aktualizace a navrh
nové smeérnice k fondu kulturnich a socialnich potreb. Hlavnim pfinosem prace je jeji praktické
zameéfeni a pfinos pro zkoumanou organizaci.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi
Souhlasim s autorkou, Ze tvorba vnitfnich smérnic organizace je velmi podstatna s ohledem na
zajisténi jednotnosti postupd a kontinuity. Uvedte obecna doporuceni pro vedeni jakékoliv

organizace, ktera povedou ke zlepSeni stavu vnitroorganiza¢nich smérnic.
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