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POSUDEK BAKALARSKE PRACE

Niézev prace: Problematika dlouhodobé nezaméstnanosti v okrese Znojmo

Kritéria hodnoceni prace (oznaéte vzdy pravé jednu z moznych znamek):

2.

. Struktura prace (aplnost, logicka posloupnost a vyvazenost kapitol, rozsah prace)

A —vyborné

B — velmi dobie
C — dobre

N — nevyhovél/a

Metodologicks a metodicka stranka prace (stanoveni hypotéz/cilii prace, vhodnost a kvalita dat a

metod)

3

A —vyborné

B — velmi dobie
C — dobre

N — nevyhovél/a

Price s literaturou a dal$imi informa&nimi zdroji (vybér, spravna citace, pouZiti, dodrzovani

bibliografickych norem)

A —vyborné

B — velmi dobie
C —dobre

N — nevyhovél/a

4. Odborna spravnost — znalost problematiky (prokazani znalosti feSené problematiky, prokéazani

specifickych znalosti, schopnost aplikovat znalosti na konkrétni problém)

A — vyborné
B — velmi dobre
C —dobre

N —nevyhovél/a



5. Zhodnoceni vysledki, naplnéni cilii, aplikovatelnost v praxi
A —vyborne
B — velmi dobte
C — dobre
N — nevyhovél/a

6. Uroveii jazykového a stylistického zpracovani
A —vyborné
B - velmi dobre
C —daobre
N — nevyhovél/a

7. Formalni a graficka uroven prace
A —vyborné
B — velmi dobre
C —dobre
N —nevyhovél/a

Zavérefné shrnuti, komentare, otazky k obhajobé:

PredloZzena prace Jany Paralové prokazuje vy$si odbornou troven nez ptivodni text, ktery autorka netispésné
obhajovala v Ginoru 2013. Pracuje s vét§im mnozstvim relevantnich dat charakterizujicich dlouhodobou
nezaméstnanost ve zvoleném okrese (byt je s podivem, ze ¢ast dat byla ziskana pouze formou ustniho (sic!)
sdéleni), snazi se je zasazovat do kontextu, podava i podrobnéjsi charakteristiku trhu prace na Znojemsku.
Autorka si v nové verzi prace vytkla o poznani mén¢ ambiciozni cil, ktery se ji na zakladni (popisné) trovni
podarilo naplnit. Za problematické povazuji jednak pfili$ kratké obdobi, které si autorka pro svoji analyzu
zvolila, jednak malou miru provazanosti obou cili prace. Nevime tak, zda a jak se aktivni politika
zaméstnanosti na Znojemsku odrazila na bilanci dlouhodobé nezaméstnanosti ve zvolenych letech. Autorce
bych rovnéz vytknul jistou nedtslednost ve vymezeni dlouhodobé nezaméstnanosti: v teoretické Casti prace
je vymezena jako nezaméstnanost trvajici déle nez 12 mésict, v praktické ¢asti jsou vsak za dlouhodobé
nezameéstnané Casto pojimani lidé, ktefi jsou bez prace vice jak 6 mésica.

Navrhovana klasifikace (vysledna znamka neni aritmetickym primérem znadmek jednotlivych kritérii
hodnoceni prace):

A —vyborné

B — velmi dobre

C — dobte

N —nevyhovél/a
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V Ceskych Budg&jovicich dne 15.8.2013

Podpis vedouciho bakalarské prace



