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Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Celkově	pěkná	práce,	ve	které	si	studentka	osvojila	řadu	teoretických	termínů	a	statistických	metod.
Kladně	hodnotím,	že	bylo	řečeno	vše	podstatné,	stručně	a	jasně.	Doporučení	na	zlepšení	jsou	sice
také	pouze	stručná,	ale	dostačující	a	v	případě	implementace	efektivní.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Popište	význam	zaměstnaneckých	benefitů.	Jaké	jsou	jejich	nevýhody?
Jak	se	změnil	systém	zaměstnaneckých	benefitů	za	poslední	roky,	především	pak	v	době
pandemie?
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