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Autorka gredkladané bakaigké prace si vybrala aktualni téma z oblasti matgho
prava zamiené na fiblizeni sodasneho stavu jedné ze zakladnich svobod vzeSlbopshe
integrace — volného pohybu pracovinikAutorka si jako hlavni a nutneici pomegrné
ambiciézni cil vytgila analyzu trhu prace na Uzemi aplikujicich dg@ndvidla ohleda
volného pohybu osob, tedy jak v Evropském hosfsidn prostoru a ve Svycarsku, tak
v Ceské republice, aby mohla porovnat rozdilné moingséiva a omezeni pracoviik
riaiznych zemi Evropské unie (EU) érdzem na situaci pracovriik'eské republiky(R).

Pfinosna je snaha autorky o srozumitelné a komplpgpsani gimych i nepimych
souvislosti vyvolanych poslednim roziim EU v tak sledované a svymugpbem
kontroverzni oblasti jako je pracovni trh, a to méklad dtkladné analyzy préavnich
dokument i dostupnych statistickychighledi.

Prace ma fghlednou a promyslenou strukturu. Vlastni text @rdgmo Uvod a zay
je rozctlen do g@ti kapitol, picemz druh& kapitola senuje historickému vyvoji a pravnimu
ramci v dané oblasti deti kapitola seznamujéten&e s institucionalnim ramcem volného
pohybu osob 'R a v EU. Vlastni jadro pracequstavuji nasledujici kapitoly, kdydvrta
kapitola popisuje situacieskych pracovnikv EU obecs, zatimco pata kapitola je konkrétni
analyzou postaventeskych pracovnik na trhu prace ve vybranych evropskych zemich.
Zrcadlow obrécenou situaci zahrénich pracovnik ze zemi EU YR rozebird 3esta
kapitola.

Po obsahové strance je prace idda neba@ autorka se vyvarovala faktickych
nepgesnosti v Gvodnich informiaich pasazich o historickém vyvoji, pravnim zéklaalu
institucionalnim ramci v oblasti volného pohybu lbgied i po nej¥tSim roz&ieni EU v roce
2004, naopak v téteasti ocauji dusledné a fesné uvaghi pravnich pedpisi rdmujicich tuto
problematiku a to jak evropskych pravnichtakt2. kapitole, tak konkrétnich ustanoveni
Zakoniku prace ve 3. kapitole. V nasledujicich gagich kapitolach pak autorka velmi
kvalitn¢ pracuje s dostupnymi zdrojifgdevsim je nutno kladnhodnotit gehledny zfsob
zpracovani statistickych ukazatedtavu trhu prace v EU respOR v 5. a 6. kapitole. Velmi
piinosna je podkapitola 5.2., kde autorkedstavuje situaci na trzich prace ve vybranych
zemich a moznosti tamniho upl&tih ceskych pracovnik V této souvislosti odriji vybér
téchto zemi, kdyZz zde najdeme jak zastupce zemi rupiat prekazky volného pohybu
pracovniki v nejvyssi mozné e jako je Nmecko, tak jejich protipdl v podebVelké
Britanie. Dale je vhodné tazeni nélenskych zemi EU, které vSak aplikuji totozna poéevi
ohledrg volného pohybu pracovnikna zaklad Dohody o Evropském hospdg&ém prostoru
v piipad Norskaci zvlastni dohody vispads Svycarska. Konmé vzhledem k autorkou
studovanému oboru nére chyldt ani analyza pracovniho trhu Francie. Zajimavym
dophkem k rozboru teoretickych moznosti je i pasaz diapitole 5.3 shrnujici praktické
pozitivni i negativni zkuSenosteskych pracovnik ktefi moznosti prace v zahramivyuZili.

RovnéZz po formalni a jazykové strdnce Ize préaci hodnmoititivré. Autorka se sice
misty nevyvarovalaigklep: a gramatickych chyb (nejen ve francouzsky psanésamé),



piesto je celkovy jazykovy dojem dobryeuevSim diky osobitému stylu autima psani,
ktera dokaze szim zpisobem pblizit i sucha statistick&isla. Vzhledem k poctivé praci
s prameny a dodrZzovani formalnich pozadavi dany typ #decké prace nelze nic zasadniho
praci vytknout ani z hlediska jeji formy.

K predkladané praci tak nemam v podstatddné zavazné vyhrady. Autorka
preswdéivé naplnila ohlaSené cile, kdyZz rozebrala studovapoblematiku pikladnym
zpasobem. Zvlagt oceiuji skute&nost, Ze autorka dokazald@epést do srozumitelné textovée
podoby statistické informace obsazené v tabulkagtatech, které si sama aktiévayhledala.
Vzhledem k neustalému vyvoji v dané oblasisg@bi velmi sympaticky z&v prace, v amz
se autorka pokousi na zaktgatedchozi analyzy stavu trhu prace Bzdivou predikci vyvoje
v této oblasti v blizké budoucnosti.

Béhem obhajoby by se autorkala pokusit shrnout celkovou situaci volného pohybu
pracovniki v souvislostech problematiky obecnych moznosth&bb pohybu vyplyvajiciho
z evropského afanstvi a zamyslet se nad pozit&iyptipadnymi negativy roz&ni EU pro
ceské pracovniky.

Celkovy dojem z fedkladané bakaitgke prace je kladny, proto ji navrhuiji klasifikovat
znamkouwyborné.
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