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1 UVOD

e

Zacalo to vSe na zatku laiského roku. Prvnim a ndjezit¢jSim krokem bylo
rozhodnuti o bakatdké praci. RestoZze jsem dbec nendla predstavu jak se takova
bakal&ska prace piSe a jakym tgpbem zé&it, vybrala jsem si téma u Ing. Kamila
Pichy, Ph.D. — Formy regionalni kooperace s pohlpddpory produkce. DalSim
krokem byla volba mistni &ki skupiny (MAS) v Jihdeském kraji, u které budu
provadt vyzkum. Nejdive jsem se snazila vybirat dle internetovych stkaa jejich
aktudlnosti, ale nakonec jsem zvolila MAS v mém ném néste ,Strakonicich®
s nazvem — LAG Strakonicko.

Pti zjiStovani informovanosti obyvatelstva o mistnickirdkh skupinach jsem se
setkala siznymi reakcemi. Bktefi moji znami wibec nendli tuSeni, co je MAS za
organizaci. DalSi mojetpkvapeni bylo, kdyZ mi jeden kolega ze Zamani sdlil:
.Hm, to bude ®jakd skupina radikél ne?“, tak jsem usoudila, Ze jsem asi s timto
tématem bd’ ,Slapla aple vedle® a nebo budu alespdroSku prosgsSna v propagaci
MAS na veéejnosti, coz se mi doufam méito povedlo. FestoZze jsem se u ditych
podnikatel setkala i s odmitavou reakci typu ,nemé&tas, tak nezdrzujte”, ,umime si
pomoci sami“, ,dotazniky v zasadevyphujeme*®, ,@ijd'te, az tu bude maijitel”. Ale
byly i swtlé vyjimky. VétSinou se jednalo o mladé ¢imajici podnikatelky a
podnikatele, ktd byli radi za kazdou novou informaci a radu. Audbucnu ufité

navstivi kanceldLAG Strakonicka, aby se informovali o podporéachlpi&ani.

Pro mne asi nejzajim&éi ¢asti vyzkumu, byl prvni rozhovor a poté i pravigeln
konzultace v MAS. Myslim si, Ze entuziasmus pani l&arasove a pani Ing.édikové
je az neuwtitelny, svym jednanim a nadSenim précydokazi motivovat nejen své
¢leny, ale i spolupracujici gkeeny MAS. Nikoho, kdo fijde na konzultaci nevyhodi a
vzdy hledajiteSeni ,jak pomoci“. Snazi se prosazovat metodu LERDa hlavg
navazuji kontakty v zahratii— Rakousko, Italie, Spaisko... Nejwtsim zazitkem pro
mne bylo straveni jednoho dne s MAB pavstvé s partnery z Horniho Rakouska —

regionu Muhlviertler Alm (viz Floha 11).

V¢érim, Zecinnost LAG Strakonicko bude néleZibdmenéna a bude vybrdna mezi

32 MAS, které obdrzi finami prostedky z Evropského zetdéIského fondu.



2 LITERARNI RESERSE

2.1 ZAKLADNIi POJMY

EAFRD
Evropsky zemdélsky fond pro rozvoj venkova (z angl. Europen Agtiaral
Fund for Rural Development), ze kterého je Evropskspolé€enstvim poskytovana

financni podpora pro rozvoj venkovéélucha M. a kol, 2006)

LEADER

Pojem LEADER je zkratkou francouzského ,Liaison 1€et Actions de
Développement de I"'Economie Rurale” - ,Propojerdvajovych aktivit a venkovské
ekonomiky“. Tato iniciativa Evropské unie vznikl@ jroku 1991 s cilem ifspst
k rozvoji venkovskych oblasti pomoci zapojeni nigtrsubjeki. (LEADER, 2007)

MAS — mistni akéni skupiny

Mistni akni skupiny (z angl. Local Action Group — ,LAG") jaozaloZzeny na
principu partnerstvi a spolupraceigmého, soukromého a neziskového sektoru na
mistni arovni(LEADER, 2007)

Ob¢anské sdruzeni (0. s.)
v polistopadovém reZimu @esku.Cinnost oanskych sdruZeni je upravena zakonem o
sdruzovani otani ¢. 83/1990 Sbh(Wikipedia, 2009)

RDP - regionalni rozvojovy plan

Regionalni rozvojovy plan (z angl. Regional Devehgmt Plan). V tomto planu
jsou analyzovany problémy pro jedertipadré i vice regioi Grovrs NUTS’ Il a
uvedena opétni, ktera pro zlepsSeni situace realizovdlalpSna viada a vysledky, jichz

bylo dosazeno vipdchozich planovacich obdobi¢iWokoun R., PiSova E., 1998)

ONUTS — La Nomenclature des Unités TerritorialestiStique — klasifikace Uzemich statistickych nettk



2.2 PROGRAM ROZVOJE VENKOVAV CR

Program rozvoje venkov&R na obdobi 2007 — 2013 (PRV) je programovy
dokument pipraveny Ministerstvem zetdélstvi CR ve spolupraci s partnerskymi
subjekty pro poskytovani dotaci pro zelistvi a rozvoj venkova v letech 2007 —
2013. Dotace z PRV jsou spolufinancovany z Evropskeéengdélského fondu pro
rozvoj venkova (EAFRD) a ze statniho ro#po (MZe CR, 2007)

Cilem Programu rozvoje venkova je rozvoj venkovskghostoru formou trvale
udrzitelného rozvoje, zlepSeni stavu Zivotniho fiea a sniZeni negativnich Jiiv
intenzivniho zerddélského hospodani, zvySeni konkurenceschopnosti Zd#stvi,
lesnictvi a potravin&tvi. Program bude také podporovat rim&ni a diverzifikaci
ekonomickych aktivit ve venkovském prostoru s cilevijet podnikani, vyti&@t nova
pracovni mista, sniZit miru nezéstnanosti a posilit sounalezitost obyvatel venkova.

(MzZe CR, 2007)

EAFRD — Evropsky zemédélsky

fond pro rozvoj venkova

OSA | OSA Il OSA OSA IV
ZlepSeni ZlepSovani Kvalita Zivota ve Leader
konkurence- Zivotniho venkovskych
schopnosti prostiedi a oblastech a
zemidélstvi a krajiny diverzifikace
lesnictvi hospodé&stvi
venkova

T

T

Obrazek 1 - Evropsky zemn¥délsky fond pro rozvoj venkova

(Zdroj: Informacni letak MAS)
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Dle Programu rozvoje venkova Ceské republiky na obdobi 2007 — 2013
(2007) se kazda osé&leni na opdeni, kterd jsou za#bena jiz na konkrétni oblast

podpory. PRV obsahuje nasledujici dpat:

2.2.1 Opatieni osy |

[.1.1 Modernizace ze#délskych podniki

[.L1.2 Investice do lés

[.1.3 FHidavani hodnoty ze#délskym a potravingskym produkim
.1.4 Pozemkové Upravy

[.2.1 Seskupeni producént

[.3.1 DalSi odborné vzthvani a informani ¢innost

[.3.2 Zahdjen€innosti mladych zeguélca

1.3.3 Hedtasné ukodeni zenddéIskécinnosti

[.3.4 Vyuzivani poradenskych sluzeb

2.2.2 Opatieni osy Il

[1.1.1 Platby za firodni znevyhod&éni poskytované v horskych oblastech a platby

poskytované v jinych znevyho#&mych oblastech

[1.1.2 Platby v ramci oblasti Natura 2000 na 2d&éiské pidé a Ramcové samnice
pro vodni politiku 2000/60/ES

[1.1.3 Agroenvironmentalni opiani

[1.2.1 Zalesiovani zemidélské pdy

[1.2.2 Platby v rdamci Natury 2000 v lesich
[1.2.3 Lesnicko-environmentalni platba

[I.2.4 Obnova lesniho potencialu po kalamitach dpooa spoléenskych funkci les

11



2.2.3 Opatieni osy Il

[11.1.1 Diverzifikacec¢innosti nezergdélské povahy

[11.1.2 Podpora zakladani podiiila jejich rozvoje

[11.1.3 Podpora cestovniho ruchu

[11.2.1 Obnova a rozvoj vesnic, sinské vybaveni a sluzby
[11.2.2 Ochrana a rozvoj kulturnih@dictvi venkova

111.3.1 Vzdélavani a informace

2.2.4 Opatieni osy IV
IV.1.1 Mistni akni skupina
IV.1.2 Realizace mistni rozvojové strategie

IV.1.3 Realizace projelstspoluprace

Finan¢ni plan

Rok 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Celkem

Celkem EAFRD | 336,8| 343,7] 350,7 3579 365 3723 379,8 2506,2

Z toho regiony 336,1| 343,1] 350,1 3571 3633 3716 379,1 25004
konvergencé’

Tabulka 1 - Prosttedky EAFRD na celé planovaci obdobi v mil. EUR
(Zdroj:Karasova J@, 2007)

DKonvergence je pojem ozhgici sbihavost, sblizovani, pbpyvoj, ktery vede ke sblizeni.
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Predpokladané rozdleni prostredkia

oSy % EAFRD Narod. zdroje Vefgﬁ!‘?g‘m.e
z EAFRD | (mil. EURO) | (mil. EURO) (m”‘ EURO;
OSA | 22,39 % 80,16 26,72 106,88
OSA I 55,2 % 197.64 49,79 247,43
OSA Il 16,93 % 60,61 20,21 80,82
OSA IV 5 % 17,9 4,48 2238
Technicka 0,48 % 1,72 0,43 215
pomoc
Celkem 100 % 358,03 101,63 459,66

Tabulka 2 - Predpokladané rozdleni prostiredki (pFedpokladany roéni pramér)
(Zdroj: Karasova J@, 2007

2.3 PROGRAM LEADER

LEADER je usgsSnou metodou rozvoje venkova aplikovanou v Evropskéod
roku 1991 (Karasova J., 2006)

Jeho cilem je podporovat decentralizovany rozvokeeskych oblasti, zaloZzeny
na aktivie mistnich subjekt Z&kladem jeji realizace je partnerstvi ziskovyich
jenz vylige do
strategického zaénu rozvoje daného region(Karasova J., 2006)

neziskovych subjelit v danych regionech, integrovaného

Uspssna efektivni iniciativa navrhla radik&ninovativni @istup pro rozvoj
venkova, jaka zde dosud nikdy nebyla, stala se tapodéaké proieti zeng. Stala se
odkazem do budoucna. Viehu let nasbirala bohatstvi zkuSenosti o veskovo ve
vSech ohledech a propojilazné formy rozvoje venkova. Postupna kodifikatistppu.
Uceni se, co znamena rozvoj venkova i pro adiiiskou politiku, know-how, ziskané
schopnosti v oblastiinnosti MAS a dlezitost realizace mistnich strate(@eraceno
E., 2007)
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Evropska unie uznala metodu LEADER za nejlepSi thetmzvoje venkova.

Diky iniciativé LEADER se pesouva rozhodovani o finamich prostedcich z centra do

regioni. Lidé svij venkov znaji a dokazi pro¢npripravit vlastni programy a vybrat

nejlepSi projekty. Vyhodou metody je, Ze posouvantui velikosti obci a st

vhodnych proc¢erpani podpory z EAFRD az do 25 000 obyvatel a riftize zajistit

rozvoj celého integrovaného UOzemi MASEetns centra. Vzhledem Kk velikosti

jihoceskych obci a ¥st se nize podpora projelitprostednicim MAS tykat az 99 %
meést a obci Jihteského kraje(Karasova J., Netik J., 2007)

2.3.1 Vyvoj programu LEADER

Motivace programu LEADER na poé¢atku (1989 - 1990)

=

=

Inovace tradinich gistupi (homogenni, shora dgl propojeni instituci

(vertikalni a horizontalni).

VyzkouSet pistup, ktery vychézi spiSe z teritoridlniho nez t@ekého
piistupu k venkovskym oblastem (reakce na nové funi@edoucnost

venkovské spolmosti“ 1988).

Uzpasobit zasahy mistnim pgebam, diverzit situace venkova (dostupné

zdroje, formy externi integrace, Urdvezvoje).
Posileni, zmoai, vytvareni kapacit na mistni drovni.

Zpocatku byl oddlen, s ohledem na maly rozf®i, vyvoj ponechan svému
osudu (tak, aby mohlist a konsolidovat se), také z&elem ochrany jeho

pilotni funkce.

Vytvoreni vazby mezi EU a mistni Grov(seraceno E., 2007)

LEADER I (1991 - 1993)

=

Mobilizace a oZiveni, diagn6za a strategie, migantnerstvi, obchodni plany,
nestandardni akce, globalnitinps, diraz na tvorbu kapacit, ¢ani.
(Seraceno E., 2007)
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LEADER Il (1994 - 1999)

= Inovani akce, vyrovnané partnerstvi, spoluprace a tvaibia identifikace
klicovych funkci, zapojeni na regiondlni Udrovni, hodd¢c diraz na
vytvoieni pracovnich mist, boom vdia MAS. (Seraceno E., 2007)

LEADER + (2000 - 2006)

= Tématické pistupy, Zivotni progedi a otazky kvality Zivota, technologicka
zmeéna, kulturni ddictvi, diraz na trvale udrzitelny rozvo{Seraceno E.,
2007)

Zapojeni pristupu LEADER (2007 - 2013)
= Aplikace programu LEADER v ramci 3 o0s, zejména mlwverzifikaci,

Evropska g1 za hranicemi programu LeadéBeraceno E., 2007)

2.3.2 Pro¢ LEADER funguje?
Program LEADER funguje diky svému in@vamu gistupu.

= LEADER neni soubor opgni, které maji byt implementovany, aldspup,

metoda.
= Neni gedpisovy, spiSe ,jak" nez ,co".
= Sedm uznanych charakteristickych funkci:
» vychazi z oblasti;
= zdola nahoru, participativni;
= MAS, partnerstvi soukromé aiegné sfery;
= multisektordlni, integrovany;
* inovani;
= tvorba siti a spoluprace;

= globalni ginosy, alokace a management ze strany MAS;

15



= bali¢ek, funkce se vzajendrposiluji;

= efektivni, popularni, fijaty vdemiCS, zadny podobnyifstup v zadné z nich
dosud neni,ikaz gidané hodnoty EU{Seraceno E., 2007)

Obrazek 2 - Znak programu LEADER
(Zdroj: http://www.strakonicko.net/mas/odkazyJasp

2.3.3 Charakteristika programu LEADER CR

Program LEADERCR je zangien na realizaci akci spadajicich éech dotanich
titul:

= ZlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech.

= Posileni mistniho ekonomického presii a zhodnoceni mistni produkce.

= Zhodnoceni firodnich a kulturnich zdrdj (Program, 2004)

Program je uren mikroregiofim o velikosti 10 000 - 100 000 obyvatel, s husto-
tou do 120 obyv./kf Predpokladem je, Ze mikroregion jiz ma hotovou romvoj
strategii, zpracovanou na principu partnerstvi. mgliggion musi mit mistni aki
skupinu s pravni subjektivitou, na niz bude delégav pravomoc provét vyber
projekii z daného mikroregionu. Mozné pravni formy této psRy jsou napiklad
obecrt prosgSna spolénost, oldanské sdruzeni podle zakona 83/1990 Sb., nebo
svazek obci. Zvyhodimy budou mikroregiony s vySSi mirou dlouhodobého
vylidiovani.(Program, 2004)

Zadateli - pijemci podpory mohou byt podnikatelské subjektyidigg nebo
pravnické osoby, naéa se vztahuje limit dotace 50 % z celkovydfjgtelnych nakla-
dui, nebo obce, svazky obci a neziskové organizaésabposti v daném mikroregionu,
na réz se vztahuje limit dotace 80 % z celkovydijgbelnych naklad. Podnikatelské

subjekty musi vykonavat jako hlavni nebo vedlgj$inost zaregistrovanodinnost
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zemedélskou nebo lesnickou a musi mit sidlo i misto pkéni v daném mikroregionu,
v obci do 10 000 obyvatel. Zvyho#my budou projekty umishé v obcich do 2 000
obyvatel.(Program, 2004)

Prijatelnymi naklady jsou vyhra@n naklady na pozeni staveb, stroj
technologie a zd&eni, rostlin, zviat, inform&nich systém, vypaietni techniky,
softwaru, a dale rekonstrukce a modernizace hmotiméresttniho majetku a sluzby
bezprogtedre souvisejici s realizaci projektu. Tyto investicehou byt realizované

pouze na GzendR a uvnit schvaleného mikroregion(Program, 2004)

2.4 MISTNI AK CNi SKUPINA (MAS)

Hlavnim Ukolem mistni aki skupiny je aktivizace @anmi mikroregionu,
budovani partnerstvi, sjednocovani lidi a podpanowdobrovolnééinnosti na vSech
arovnich aktivit mistnich subjekt— obce, podnikatelé, spolky a zajmovéa sdruzeni,

verejnost.

2.4.1 Zakladni kritéria pro vznik MAS

= homogenni oblast s pem obyvatel od 10 000 do 100 000 s hustotou do 120
obyvatel na krfy véetrg malych nést do 25 000 obyvatel;

= MAS musi mit pravni subjektivituClO;
= ¢lenové MAS musi v daném Uzemi bydlet nebo byt pto Gizemi pislusni;

= MAS musi byt sloZzena z vyrovnaného ¢po zastupt za socialni,

ekonomickou a kulturni oblast;

= na rozhodovaci arovni musi byt min. 50 % zastupoukromého sektoru a

max. 50 % viejného sektoru;

= ¢lenové MAS musi prokazat, Ze jsou schopni navrhreouimplementovat

strategii rozvoje;

= vytvoreni kvalitni integrované strategie rozvoje pilotnihncharakteru.
(Karasova J.®, 2007)
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2.4.2 Slozeni MAS

Kazda MAS musi mit svého manaZera a ustavené argémmgrovou komisi,
programovy vybor nebo valnou hromadu, v nichZz jaiksoma sféra zastoupena
minimalrg z 50 %.Clenové mistni akni skupiny musi mit na Gzembgobnosti MAS

trvalé bydlis¢, sidlo nebo provozovnu, nebo byt pro toto Uzenstmaiprislusni.
MAS zajist’uje piredevSim nasledujicéinnosti:
= piipravu a realizaci strategie LEADER,;
= informani a os¥tovouc¢innost pro Zadatele o podporu d&ejaost;

= vyhlaSovani vyzev k podani zZadosti, jejichjgm, administraci, hodnoceni,

vybér projekii a jejich monitoring a kontrolu v pb¢hu realizace;

= vzd&lavani zamistnanéd MAS a budovani vlastnich schopnogBélucha M.

a kol., 2006)

2.4.3 Piedkladatel diléiho projektu = kone¢ny prijemce dotace
= fyzicka osoba,;
= pravnicka osoba;
= obec, svazek obci;
= podnikatelsky subjekt;

= nestatni neziskova organizace za podminky,t&s®lg v Uzemi, pro které je

strategie fipravena(Karasova J.®, 2007)

2.4.4 Ziskavani zdroji, rozvojova strategie

Podle Rluchy, M. a kol. (2006) mistni akni skupiny ziskavaji zdroje
z piispevka ¢lend a sponzorskych da&r granti a dotaci, pjécek a vlastni vedlejSi
hospodéské cinnosti. Pojmem koncepce podle iniciativy LEADER rezumi mistni

rozvojova strategie, ktera obsahufgpjmensim nasledujici prvky:

= programy vztahujici se k&itému Uzemi koncipované pro debvymezené

venkovské oblasti na subregionalni trovni;
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= piistup zdola ponechavajickipgpracovani a realizaci mistnich rozvojovych
strategii prostor pro rozhodovani mistnindrdkn skupinam;

= partnerstvi viejného a soukromého sektoru na mistni Urovni (@alemistni
akeni skupiny*);

= celkovy viceoborovy fistup kieSeni zaloZzeny na s@innosti z@astrénych
subjekfi a projekfi z niznych oblasti mistni ekonomiky;

= realizace novatorskych koncepci;
= realizace projekive spolupraci;

= vytvéreni siti mistnich partnier

2.4.5 Postaveni a role MAS

Ambivalentni postaveni MAS #gobuje zajimavé efekty: zastupci MAS se
Gcastni stejnych Skoleni, fipdiskusich si vymsnuji zkuSenosti, nazory a néty,
uzaviraji partnerské dohody o dlouhodobé spolum@mped., avSak s¢asré se objevuje
urcita obezetnost, snaha i vSechno” (neprozradit vliastni ,know-how"), d@z
k ,odnimani“ (frevzeti, loupezi) hradiich obci pod vlastnigsobnost apodCepelka
0., 2008)

Finartni role MAS — role zprogtdkovatele dotaci pro mistni Zadatele — je sice
hlavni a zpoatku gevazujici, ale nikoliv jedina. MAS mohou,éyp by a v rekterych
piipadech \CR jiz také misobi jako regionalni rozvojové agentury: pro mistnbjekty
vyhledavaji finadni zdroje, skoli je, poméhaji jim $ipravou projektovych Zadosti,
propojuji jejich zaniry do integrovanych cetka koordinuji tak usili obci, podnikabeh

neziskovych organizaci na svém Gzef@epelka O., 2008)

Mistni akéni skupiny chapou, Ze v konkurenci o omezené fEdky z PRV
nebudou vSechny U&né; jen 80 z cca 140 ziska rozhodujici podporueadizaci

svych strategii. Kovou otazkou je, co €mi ,zbylymi“, které jsou v #zném stupni

OPRYV — program rozvoje venkova
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vnitiniho rozvoje a dotzné miry jsou schopny zajidvat v regionu poslani MAS, své
hlavni funkce(Cepelka O., 2008)

| kdyZz by MAS nengdly zustat jen petzovodem, resp. distributorem ifegnych
prostedki (coz je jejich historicky prvotni a nejséijin vnimana role), bude vzdy
potrebovat ukitou finantni pomoc. Ta nize byt zaji&na nejspiSe a) z narodniho
programu LEADERCR (podobi se to léta &e v zemich jako je Spalsko nebo
Finsko), b) z krajskych rozpti. (Cepelka O., 2008)

2.4.6 Vybér a hodnoceni projekti SPL

Vybér projekt b

=  provede ,Hodnotitelska komise" slozena z expgmenovanych Ministerstvem
zemsdélstvi;

=  vyber bude proveden na zakkagreferegnich kritérii — hodnoceni SPL

=  pii rovnosti bod jsou ugednostiny MAS s nejétSim % Ubytku, fpadré

nejmensim % firastku obyvatel na svém Uzemi v obdobi mezi roky 1£2606.

Hodnoceni projekti (dle preferentnich kriterii na zakladé SPL):

=  Analyza GUzemi (20 bad

=  SWOT analyza (15 bdl

=  Strategicky pistup (75 bod)

=  Partnerstvi MAS (30 bdd

=  QOrganizace a zdroje MAS (30 higd
=  Administrativni postupy (40 bal
=  ZkuSenosti a spoluprace (30 lipd

=  Zapojeni Zen, mladych lidi a zédglct (30 bodah)

9SPL — Strategicky plan LEADER
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2.4.7 MAS, které ziskaly finance z programu LEADER

V obdobi 2007 (2008) — 2013 probihaly 2 kola &ngbmistnich a&nich skupin,
které obdrzi finance z programu LEADER (2007 — 2013

Do prvniho kola byly zapojeny MAS, které odevzda)$trategicky plan
LEADER 2007 — 2013 (SPL) v terminu 19. 11. — 22. 2007 a na z&kl&hodnoceni
SPL bylo 8. 4. 2008 vybrano 48 MAS, které vlmthu let 2008 az 2013 obdrzi finar
podporu (viz Biloha 1). Pedpokladany objem fing&ni podporycini zhruba 718 mil.
K¢ pro vybranych 48 MAS na celé obdobi.

Druhé kolo bylo vyhlaSeno na podzim roku 2008, Sy piijimany na
centralnim pracovisti Statniho zeédilského a intervemiho fondu (SZIF) v terminu
7. 10. — 27. 10. 2008. Pro realizaci strategickptdni LEADER bylo vybrano 32
mistnich aknich skupin (viz Hloha 2), vysledky hodnoceni SPL byly vyhldSeny
Ministerstvem zergdélIstvi dne 9. 4. 20009.

2.5 ROZVOJOVY PLAN (RDP)

2.5.1 Narodni rozvojovy plan

Narodni rozvojovy plarCR na léta 2007-2013ig@dstavuje vychozi strategicky
dokument pro budouci obdobi realizace prodréomdi EU v regionectCR a to wetr
navrhu struktury a zagheni jednotlivych prograihpomoci a zpsobu jejich realizace

na narodni arovni. Struktura kapitol NRP:

=  Analyza sodasné situace;

=  SWOT analyza;

=  Strategie NRP pro obdobi 2007-13 (cile, stratqmierity NRP);
=  Zangteni operanich program;

=  RozloZeni finadnich zdroj;

= Rizeni a koordinace politiky soudrznosti ¢R v obdobi 2007 — 2013
(institucionalni ramec)Opatrny M., 2006)
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Strategickeé cile, prioritni osy a priority NRP:

Konkurenceschopna Oteviena, flexibilni . o e - .
. i . . . . Afraktivni prostredi \lyvazeny rozvoj lzemi
ceska ekonomika a soudrzna spolec¢nost
Poslovani Rozvoj maderni 3 - —_ —— nonp .
konkurenceschopnosti a konkurenceschopné ch:jr;;g osgseroﬁ Vyvaﬂii%%m?mcj&;ozm
Eeské ekonomiky spolenosti P SpUBIRy
1 1 | I | I

Ochrana a zlepSovani
Vzdélavani kvality Zivotniho
prostiedi

\lyvazeny rozvoj
regiond

Konkurenceschopny
podnikatelsky sektor

Podpora VaV. Z\a}fsovam . Zlepsenl_ Rozvoj méstskych
i . zaméstnanosti dostupnosti .
inovaci oblasti

a zaméstnatelnosti dopravy

Rozvoj venkovskych
oblasti

Posilovani socialni
soudrznosti

Rozvoj udrzitelného

cestovniho ruchu

Regionalni
konkurenceschopn.
azaméstnanost
- Praha

Rozvoj informacéni
spole¢nosti

NRP 2007-2013 Evropska (zemni
Specifické cile = prioritni osy =» priority spoluprace

Navrh rozlozeni programi podpory CR v letech 2007-2013:

MF (platebni a certifikaéni

, -——— MMR (koordinator NRPS) -_—-— Evropska komise
organ)

Region. konkurencesch. Evropska uzemni

Konvergece (Cil 1)

a zaméstnanost (Cil 2) spoluprace (Cil 3)
| OP ZP (MZP) |<_ OP Praha - OP Mezinarodni ||
Konkurenceschopnost spoluprace
OP Doprava (MD)  |«—] (ERDF) _
OP Nadnarodni | |
OP Vzdlavani (MSMT)  |a— OP Praha - spoluprace
Adaptabilita I
5 QP Dinclranicni
| OP Zaméstnanost (MPSV) |<— a zaméstnanost (ESF) L_OD Dincheanioni] | 3n|
OP Preshranicni .
OP Podnikani a inovace | | spoluprace 1
(MPQ)
OP Vyzkum, vwvoj, inovace
(MSMT) ]
‘—

Integrovany OP (MMR)

[\ 1
ROP 7
ROP 1 @_’BI—l

OP TP (MMR)

-

Obréazek 3 - Narodni rozvojovy plan
(Zdroj: http://www.uur.cz/images/publikace/uur/2006/2006101 narodni.pdf
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2.5.2 Regionalni rozvojovy plan (RDP)

Regionalni plan je novym typem konéefho dokumentu v podminkadfiR.
Jeho vznik reaguje na rozvoj regionalniho planowé@0. letech. V této da&bvznikl
novy systém programovych dokuménkteré slouzi ke konceépi podpde Uzemniho
rozvoje. Legislativd problematiku regionalniho rozvoje R, W. soustavy
rozvojovych dokumerit upravuje zakorc. 248/2000 Sb., o podp® regionalniho

rozvoje.

Hlavnim cilem regionalniho planovéani je vyvazeozvoj Uzemi a vytu@ni
podminek pro koordinaci a realizaci hospa#fé a socialni soudrznosti. £y a
doporieni programovych dokumensneiuji ke zminovani disparit, které se v izemi
vyskytuji. Tento novy typ koncepci integruje hlavpdznatky mnoha oborovych
dokument. Programové dokumenty vznikaly na Grovni celostatkrajské Cast z nich
byla vytvarena i pro pipravu zapojeniR do regionalni politiky EU.

Pro pateby regionalni politiky na Urovni statu se stal@hgdiskem Strategie
regionalniho rozvoje CR a Narodni rozvojovy plan, ktery vymezuje zdemi
opera&nich program nacerpani finatni podpory EU. Na arovni krajjsou zakladnim

programovym dokumentem Programy rozvojekraj

Zmeny Vv regionalnim planovani seftiqmzere promitly do prostorového
planovani, které integruje regionalni a Uzemni glami. Také v uzemnim planovani
probiha dosti intenzivni vyvoj, ktery stmje k jeho modersimu pojeti. Uzemni plany
se vice nez nafpsnou lokalizaci konkrétnich aktivit sotesli na stanovenitfpustného
ramce rozvoje v Uzemi na zaktadoznani pdeb. Poznanim pitegb rozvoje Uuzemi se

z mnoha pohleilzabyva regionalni planovani.
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2.6 REGIONALNIi ZNA CKY V CR

2.6.1 Asociace regionalnich zné&ek, o. s. (ARZ)

—+

Asociace regionalnich ztek, o. s. (ARZ) sdruzZuje dese

regioni, ve kterych vznikla a samostatrfiunguje regionalni

zna&ka pro mistni vyrobky, produkty a sluzby. ARZ |e p
A

zaloZzena na jednotnych principech a pravidlecklawni

geche v - - . , A
znaky ve vSechclenskych regionech a jednotném grafickém R:cf;&ﬁ%c”
stylu vSech zngek i propaganich materiél. (Asociace, 2009) ZNACEK

Obrazek 4 - Znatka ARZ
(Zdroj: http://www.arz.cz)

2.6.2 Regionalni zna&eni vyrobki

Hlavnim cilem regionalniho zdeni vyrobki je zviditelnit tradéni regiony
(znamé nap svou zachovalouiffodou, zdravym progdim, lidovymi tradicemi) a
vyuZzit jejich socio-ekonomickych vyhod. Do systémagionalnich zn&éek ,Domaci
vyrobky” se od roku 2004 zapojilo jiz 10 region- KrkonoSe, Sumava, Beskydy,
Moravsky kras, Orlické hory, Moravské Krasko, Goérolsko Swoboda, Vy&oa,
Polabi a PodkrkonoSi. V kazdém z nich vznikla regioi zngka pro vyrobky, ktera
zarwtuje vedle jejich kvality a Setrnosti Kippdé predevsim jejich fivod a vazbu na
urcité vyjimecné uzemi.

Systém ,Domaci vyrobky” je koordinovan na narodmiouini obianskym
sdruzenim Apus (byv. RECR" a no vzniklou Asociaci regionalnich zéek, o. s.
(ARZ). V kazdém regionu gsobi regionélni koordinator, ktery zajie spravu dané
znaky, komunikuje s mistnimi vyrobci a s ARZ. Zka vyrobkim uctluje nezavisla
certifikacni komise (v kazdém regionu samostatnda) po ésplfednotnych pravidel,

ktera ale mohou bytijzpisobena pgebam regioh.

ORECCR - Regionalni environmentalni centrdtaska republika, o. s.
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Znxeni je uteno nakupujicim imo v regionech - turigtm, kterym dovoluje
objevovat region a uzivat si jeho atmosféru novygtradénim zpisobem, a mistnim

obyvatetim, ktei mohou nakupem zganych vyrobk podporovat ,své” mistni

vyrobce. Vyrobci ziskaji diky ziae ttizné vyhody, zejména jednotnou propagaci své

produkce, nové kontakty a moznost novych foremigpdice.

Znxeni Ize zavagt bez obav v dalSich regionech, protoze hlavisbpeni znéky
se pedpoklada v daném regionu, jednotlivé dnaby si tedy nerdly konkurovat.
Nekteré vyrobky budou mit jistasgch i na narodni a mezinarodni Grovnifesspsji tak
ke zvySeni prestize ztly a celého regionu. Systém ,Domaci vyrobky" jeviemy
kazdému regionu, ktery projevi zajem o zavedernioregni zngky. (Doméaci, 2009)

2.6.3 Vyhody systemu ,Domaci vyrobky”

Jestlize se region rozhodne zavést vlastni regidrzalkku, zapojeni do systému
~,Domaci vyrobky" formowlenstvi v ARZ mu ginese hned &kolik vyhod:

1) MazZe vyuzit zkuSenosti se zadaim a spravou zriek a fevzit jiz zavedena a
oswdcena pravidla pro fungovani systému (s Upravou pqubiéeb kazdeho
regionu) a také po zavedeni Zkw zistava region v kontaktu s ostatnimi a mohou

si navzajem vyriovat zkuSenosti.

2) Vyuzitim jednotného grafického stylu zZfek ipropaganich materidl Ize
dosahnout znasobenkinku propagace (turista, ktery zna princip &na nag.

z Krkono§, se s ni v novém regionu uZ nemusi pogrebznamovat).

3) Diky spolupréaci regioin Ize dosahnout finamich Uspor - nap pii vyrobeé tiskovin
(jednak diky pipravenym grafickym Sablonam tiskovin, jednak diéyol&nému

tisku), diky spolénym webovym strankam atd.

4) ARZ jako narodni koordinator zafidje propagaci a prezentaci vSech cakana
narodni (pipadré mezinarodni) Urovni - dastni se za vSechny regiony velétrh
cestovniho ruchu (Holiday World, Region Tour) d&@znmych néarodnich i
mezinarodnich akci, spravuje spwmlé webové stranky, na nichz ma kazdy region
vlastni samostatnou prezentaci, vydava profraigaateridly spokné pro vSechny

regiony.
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5) Uspsch a stabilitu systéinznaeni v regionech zvy3uje ARZ také vyhledavanim
finantnich zdrofi a partnek pro systém Domaci vyrobky i jednotlive zkg,
distribuci nabidek pro regiony od narodnich paftr{eag. nabidka Czech Tourism
na prezentaci regi@gnna Starorsstském namsti v Praze) a také samotné regiony

mohou sdilet nabidky &ifeZitosti s ostatnimi.

6) V neposlednifad® mohou regiony vyuzit nabidky sluzeb ARZ jednotiivy
regiomim - nag. zajiséni vydani novin ,Doma v ...“, kataldgcertifikovanych
vyrobki, kompletni sprava webové prezentace regionu (gjem spoléné
¢asti) apod(Vyhody, 2009)

2.6.4 Zavedeni regionalni zngky

Mrivrw s

by mgl vychazet zespoda, tedy z regiodestlize se mistni akiéshodnou, Ze se aijt
zapojit do systému regionalniho #Zeai ,Domaci vyrobky“ a stat séenem ARZ, zvoli
si mezi sebou zastupce (potencialniho regionalkdmodinatora). ARZ ve spolupraci se

z&stupcem zorganizujekolik setkani mistnich vyrolii¢ na kterych vSichni spaiaé:
= domluvi podobu loga a nazev zZkg;
= upresni pravidla zngeni, vySe poplaika typy vyrobki, které budou zri@ny;
= definuji presné hranice tzemi, na kterém budeenbprobihat;

= urci oficialné regionalniho koordinatoragipadreé pracovni skupinu, ktera mu

bude v dalSi praci pomahat a slozeni certtfikkomise;
= dohodnou zfisoby a moznosti financovani zeai.

Regionalni koordinator (organizace nebo instituégera znéeni vede a
spravuje), jakmile je oficiakh stanoven, se stane (jakoZto pravnicka osdabe)em
ARZ.

Fungovani systéemu a udrzitelnost &na v budoucnosti zajifije regionalni

koordinator s podporou ARZJak se zapojit, 2009)

26



2.7 METODY VYZKUMU A TECHNIKY SB ERU DAT

Slovo ,metoda“ pochazi iectiny — ,meta hodos" — a viwodnim vyznamu
znamena ,cestackam”. Metoda je zfisob, jak dosahnoutéjakého teoretického i
praktického cile (nap metody vydovani, vyrobni metoda, metoda experimentovani,
inovatni metoda apod.) Je toigmb, postup, jak pomoci ditych principi dosahnout

pravdivého poznani.

Metody miazeme rozdlit do dvou skupin:

Empirické = jsou zaloZeny na bezpréstinim Zivém obrazu reality, tzn. pomaosghto
metod je mozno zjistit konkrétné jedime viastnosti &akého objektwi jevu v realié:

= pPOzOrovani; mireni; experimentovani.

Logické = zahrnuji mnoZinu metod vyuZivajicich principgiky a logického mysleni,

tzv. ,parové metody*“:

= abstrakce — konkretizace; analyza — syntéza; irelakaedukce.

2.7.1 Metody kvantitativniho vyzkumu

Cilem kvantitativniho vyzkumu je testovani hypotégvantitativni vyzkum
vyZaduje silnou standardizaci, kterda vede asilné redukci informace. Respondent
misto toho, aby pk popsal svoje mimi (zkuSenosti) je omezen na volbu jedné
kategorie z nabidnutéheasto velice malého, souboru kategorii.

Logika kvantitativniho vyzkumu je deduktivni. Nacagku je problém existujici
bud’ v teorii nebo v realit Tento problém je ,jeloZzen* do pracovnich hypotéz. Ty jsou
pak zakladem pro vygin proménnych. Vystupem je potom soubokijatych nebo
zamitnutych hypotéZDisman M., 2000)

2.7.2 Metody kvalitativniho vyzkumu

Kvalitativni vyzkum je nenumerické $ehi a interpretace socialni reality.

Cilem tu je odkryt vyznam podkladanyega/anym informacim.
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Cilem kvalitativniho vyzkumu je vyt¥ani novych hypotéz, nového porozin
nové teorie. Slaba standardizace vyzkumu, volnddootazek a odpédi nevynucuje

takova omezeni jako kvantitativni vyzkum.

Logika kvalitativniho vyzkumu je induktivni. Na &#tku vyzkumného procesu je
pozorovani, sir dat. Pak vyzkumnik péatra po pravidelnostech ajiith v €chto
datech, patr4 po vyznaméchto dat, formuluje f@dEzné za¥ry a vystupem mohou

byt now formulované hypotézy.

Kvalitativni vyzkum ma velké mnozstvi velmiznorodych informaci o malém
potu (nejvyS rkolika desitek) jedint. Ztoho vyplyva problematicka azékdy

nemoZzna generalizace na celou populd@isman M., 2000)

2.7.3 Techniky sbéru dat

Techniky slBru dat, ktera pdebujeme ziskat pro to, abychom si konfrontovali
svoje teoretické f@dpoklady s praxi, jsouizné. \EtSinou rozliSujeme tyto metody
skéru dat(Jandourek J., 2008)

= Dotaznik je formul& uréeny respondentovi,ipkterém respondent pisemn
odpovida na otazky ti&eho, nebo elektronického formtgéa otazky obsahuji

moznosti odpo&di, pogipadt ponechavaji i misto na spontanni odfativ

= PosStovni dotazovaniznamena, Ze se zaSle dotaznikispdnim dopisem a
oznamkovanou obalkou na odgdy nevyhoda odpovi jetast dotazovanych,

coz vyzkum zkresluje (uvadi se 10 — 40% navratnost)

= Strukturované interview (standardizovany rozhovor) v tomto gipad se
tazanym osobam kladou tytéz otazky v tomté#agb(metoda ,face-to-face”,
telefon, 1CQ....), ¥tSinou se také nabizi moznosti odpdly coZ umoituje

provadt srovnani mezi dotazovanymi;

= Nestrukturované interview je to postup, kdy je mozno otazkyenit podle

toho, jak reaguje odpovidajici, nejsou zéledem dané mozné odpa;
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= PFimé & nepiimé (pies réjaké indikatory) pozorovani je zangiené na
planované vnimani vybranych jevkteré jsou pak systematicky zaznamena-

vany (rekdy se téz nazyva etnograficky vyzkum);

= Experiment, pii kterém vystavujeme zkoumany systémusgbeni
specifickych, pedem stanovenych podminek (vstupnich cugli a

vyhodnocujeme jejich vliv na vystupy a chovani éyst;
= Osobni dokumentymezi ré pati autobiografie, dopisy, deniky;

= Neosobni (non-personal) dokumentyjako jsou noviny, soudni zpravy,

zpravy organizaci (nd@pcharitativnich apod.), romany;

= Analyza dokumenti je analyza jakychkoliv dokument které nebyly
vytvoieny za delem naSeho vyzkumu, ttheme ji ¢lenit na analyzu
obsahovou (kvantitativni, tzn. zabyva &nosti) a tématickou (kvalitativni,

tzn. studuje znaky a symboly a hleda vyznamy skvgt& povrchem).

Otazky v dotazniku délime na ¢ zakladni typy:

1) Oteviené- umo#uji volnou tvorbu odpoddi, dotazovana osoba se vyadvymi

slovy dle vlastniho uvazeni.

2) Uzawirené — nabizeji vybr z rekolika variant odpo#di, ze kterych si dotazovana

osoba vybira jednu nebo vice odpdl které se nejvice blizi jejimu nazoru.
= dichotomické a trichotomické otazky — odgdivano/ne, pop jeS& nevim
= vybérové otazky — moznost vghu jedné odpoidi z nabizenych alternativ
= vyétoveé — moznost vyru rekolika odpowdi z nabizenych alternativ
= Skalové — hodnotici Skala (Wfze stupnice — napjako ve Skole 1-5)
Skala ptadi (séazeni dle preferenci — nafxava,caj, mléko)
Skala konstantni sumy (rofidje pevré stanovené mnozstvi biod

3) Polouzawené(polootewend - jedna se o kombinace obotedchozich tyf
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3 CILEA METODIKA

3.1 CiL

Cilem této bakai&keé prace je analyzovat vybranou formu regionatoiperace a

vymezit jeji potenciél v oblasti podpory mistni gudéce.

Duraz této prace kladu prioritma praci mistni aki skupiny — LAG Strakonicko
a déle na vyzkum v podnikatelském sektoru. Oslojakjipodnikatele, ki@ jsoucleny
MAS — LAG Strakonicko, tak i ngeny.

Hlavnim uUkolem je odhalit problémy, se kterymi setyaji nejen mistni
podnikatelé a ze#dglci, ale také i sama mistni @k skupina. Zda se iieme setkat i
s rgjakou jiski¢kou pomoci z okresniho sta Strakoniceti Ceské republiky a nebo
EU. Fipadre zjistit nedostatky z malé propagace nedostatéené cinnosti LAG

Strakonicko.

3.2 STANOVENI HYPOTEZ

Svym vyzkumem budu chtit potvrdii vyvratit nasledujic hypotézy:

MAS LAG Strakonicko propaguje svoji ¢innost na vaejnosti

MAS LAG Strakonicko podporuje podnikatele v daném regionu

Clenstvi podnikateli v MAS LAG Strakonicko naplnilo jejich o éekéavani

Podnikatelé jsou informovani o existenci &innosti mistnich akénich skupin
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3.3 METODIKA PRACE

3.3.1 Studium literatury

Patatenim krokem k zisk&ni vSeobecnéhteldedu o dané problematice bylo
studium literatury (slr sekundarnich dat). Informace jsem siata zji¥ovat jiz
v letnim semestru roku 2008, protoze byly neposteldymi podklady k vypracovani
,Projektu bakaléské prace”. NejileZitgjsi literaturu jsem si vyigéila ve Smidingeroy
knihovre ve Strakonicich. K mémuigkvapeni, bylo velmi méalo informaci, o programu
LEADER a o mistnich akich skupinach, v knizni pod&bProto jsem zsla hledat

dalSi podklady na internetovych strankach, v tiskdavreé u zvolené MAS.

3.3.2 P¥iprava vyzkumu

V samotném vyzkumu byly vyuzity 2 techniky ¢sb dat — strukturovany
rozhovor a dotaznik. Strukturovany rozhovor byl fiblke zjiS€ni zasadnich dat o
MAS — LAG Strakonicko a pro vyzkum v podnikatelskéektoru regionu byly pouzity
dva rozdilné dotazniky — ptieny a néleny MAS.

Strukturovany rozhovor (interview)

Strukturovany rozhovor byl sestaven Zivddu ziskani velkého mnozstvi
informaci o MAS.Rada pelivé formulovanych otdzek, na které bude odpovidat
kompetentni zastupce MAS, ma vystihovat charaktlknis dané MAS (vznik,
zakladatelské obce, sidlo, orgamiziastruktura, hlavni igdstavitelé, poloha, rozloha,
reliéf, podnebi, fda, obyvatelstvo...), projektovo&innost, vyznam pro své Uzemi,
propagaci na \wejnosti, podporu mistnich producgnSWOT analyzu regionu atd.

Tento typ rozhovoru je vhodny, pokud mame mozZnaeetégst rozhovor pouze
jednou nebo jsmeéasow omezeni a nebo také proto, abychom &ake dilezité otdzky
nezapomali. DalSim vyuZzitim ziskanych dat je srovnani satisimi studenty, kié

tento rozhovor provat u svych MAS.

Jednou z nejilezit¢jSi ¢asti rozhovoru je zaznamenat si odfmbvpisems, ¢i na

zdznamoveé Z&eni (diktafon, MP3, telefon...).
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Dotaznik

V ramci spoluprace mezi studenty, #t@racuji na stejném tématu bakake
prace byly vytviéeny dotazniky pro podnikatelecteny MAS (viz Riloha 3) a n&leny
MAS (viz Friloha 4). Byly pouZity jak otdzky otéené, uzakené tak i polouzaené.
Jejich tvorba séidila ttemi zakladnimi krokyBerman E., 2002):

1) Vybér problému na & chceme souistdit dotaznik;
2) Nacrtnuti planu (vylr Ucastniki, vybér oblasti,casové hledisko);

3) Nalezeni podpory (podpora realizace).

Tato metoda pripravy dotazniku je aplikovana i na moiji praci:

1) Vybér problému => tzn. zjistit do jaké miry je podniglské sféra v mikroregionu
Strakonicka informovéana o existenatianosti MAS.

2) N&rtnuti planu => vybr Gcastnili, vybér oblasti — v tomto fipad jsou jako
respondenti vybrani podnikatelé, ¥t¢sou ¢leny MAS a podnikatelé, kiecleny

nejsoul.

3) Nalezeni podpory => podporu z hlediska realizaeenjsréla hlavré v manazerce

MAS Bc. Jiin¢ Karasové, ktera mi pomohldi fxontaktovani podnikaté!

Volba jakym zmgsobem bude dotaznik vymvan, bude mit zasadni vliv na
mnoZstvi vypldnych dotaznik. Na vykEr jsem néla z nasledujicichiéch metod
(Berman E., 2002):

= dotazniky vypliuji respondenti - tiS€ny dotaznik je dotazovanym d@avan do
posStovni schranky, popv elektronické podabna emailovou adresu

= dotazniky jsou vyphiovany tazatelem dle individualniho rozhovoru— tisg€ny

dotaznik s dotazovanym vyplje tazatel (¥tSi organizani nar@énost)

= dotazniky jsou vypliovany telefonickym dotazovanim-— jedna se otasto
pouzivanou a Vv projektech velmi @sktenou metodou zjivani odpowdi na
dotaznik(Berman E., 2002)

Z davodu nepedvidatelnych komplikaci jsem pouzila vSechimyrtetody.
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3.3.3 Realizace vyzkumu — rozhovor, dotaznikové S&ni

Prvni ¢asti mého vyzkumu bylo kontaktovani manazerky LA@&inicko - Bc.
Jitiny Karasové a zjighi prvotnich informaci o vybrané MAS dle struktuaoeho
rozhovoru. PestoZze otazky byly jagna vystizig formulované, jedna navdta v MAS
nestd&ila, a proto jsem ®a domluvené salzky od ledna do iezna 2009 vzdy ve
¢tvrtek odpoledne. Pani Karasova se mi vzdinovala a trplivé vyswtlovala
souvislosti a zakonitosti fungovani MAS, program&ADER a dalSich prograim

souvisejicich s rozvojem venkova.

Mriviw s

moji praci, diky kterému jsem se dakla o znalostici neznalosti mistnich &kich
skupin. Ripadré zainteresovanosti podnikaiedo ¢innosti MAS a také dlezité nazory

na pisobeni MAS v regionu Strakonicka.

| zde mi nabidla pomoc manazerka LAG Strakonickni péarasova. Nesdéla
jsem jak oslovit co nejvice mistnich podnikated proto mi nabidla rozeslat dotazniky
mailem, jak ¢lenaim MAS (dle své evidence), tak i ¢glenim, pres Jihgeskou
hospod#&ou komoru (JHK —€len mistni akni skupiny). PestoZe obeslani podnikatelé
meli dostatek¢asu na vyplani dotaznik (cca 18 df), naz@gt se mi jich z celkového
poctu rozeslanych 120 vratilo pouhych 12 (coz je 10%ratnost). JelikoZz jsem
potrebovala alespo50 vyplrenych dotaznil od né€leni MAS, musela jsem zvolit jiné
zpasoby — tzn. vyplani dotazniku po telefonu, osobni 8zka s podnikateli affpadre
i vyuziti svych kamaradek, které u podnikateracuji. Bi vypliovani dotaznik jsem
se setkala siznymi typy podnikatei, nékteri byli velice neochotni odpovidat na dané

otazky, rEkteri se mnou ubec neztracelias, ale byli i s#tlé vyjimky.

3.3.4 Vyhodnoceni vysledk vyzkumu, zawr

V zawru své bakal&ké prace se bud@movat vyhodnoceni ziskanych informaci,
jak uz z rozhovoru s manazerkou, tak i z v¢plych dotaznik, které budou vifloze
graficky zpracovany. Vysledky analyzy dat prezentukonené podob bakaldské
prace a podrokin je vyhodnotim, fpadré navrhnuieSeni problému na zakkad

ziskanych dat.
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4 ANALYZA A SYNTEZA POZNATKU Z VLASTNIHO
ZKOUMANI

4.1 MISTNI AK CNIi SKUPINA LAG STRAKONICKO

Pro svoji bakal&skou praci jsem si vybrala Mistni @k skupinu LAG

Strakonicko, o. s.

Jejim mottem je vyrok neftSiho politického a duchovnihoudce Indie a
indického hnuti za nezavislod¥lahatma Gandhiho: ,Bez ¢ina zastava i ta

nejkrasnéjsi myslenka bezcennou.”

Kontaktni telefonni ¢isla: 383 387 331, 606 349 724, 602 630 640

E-mail: lag.strakonicko@seznam.cz

www: http://www.strakonicko.net/mas/

Hlavni predstavitelé:
Predseda:lng. Pavel Vondrys

Mistopiedseda:Helena Sosnova

Manazerka: Bc. Jiina Karasova
Asistentka manazerky:Ing. Véra Dedikova

“Iw

¢etni: MiluSe Tlapakova

Obréazek 5 - Zemépisna poloha Gzemi LAG Strakonicko VCR, motto
(Zdroj: http://www.strakonicko.net/mgs/
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4.1.1 Charakteristika MAS — LAG Strakonicko

4.1.1.1 Historie vzniku MAS, zakladatelské obce

LAG Strakonicko vznikla propojenirinnosti svazk obci leZicich na ségasném
Gzemi MAS. Prvni svazek obci vznikl v roce 199%atppre vznikly dalSi ti — Svazek
obci stedniho Pootavi, Svazek obci dolniho Pootavi, Svabek Strakonicka a Svazek
obci Sumavského Podlesi. Posléze svazkialyapripravovat spoléné integrované
projekty a v roce 1999 byl vytven ,Ridici vybor pro rozvoj Strakonicka®. V té deb
jiz pronikly prvni informace o iniciat&¥ LEADER a moZznosti realizovat projekty
podpdené z POV MMR™ ozna&ené LEADER +. ZA&stupci svailse ziastnili fady
Skoleni psadanymi MMR na téma LEADER a tato mySlenka je vehaijala zvlast
proto, Ze na Uzemi se jiZz metodou spoluprace mmrtiini bazi (véejna sprava,
neziskové organizace a podnikatelé) uz pracovajb.pBdan integrovany projekt na

realizaci cyklistickych tras v ramci POV LEADER +bgl UsgESny.

V roce 2004 se spojily vSechnyyii svazky oficial@ k zalozeni MAS a jako
zéklad pratlenskou zékladnu se statidici vybor pro rozvoj Strakonicka“ iPzalozeni
méla MAS 17 zakladajicickilena a byla zaregistrovana dne 26. 3. 2004 jakéanbké
sdruzeni dle zakona 83/1990 Sb., o sdruZzovatdribve zréni pozajSich gedpigi.

Rok 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Potet mladych &leni MAS 1 1 2 3 7 7
Procentuelni vyjadieni 59 50 9.5 11,5 226 22 6

poétu mladych ¢lenia v MAS

Celkovy potet élenit MAS 17 20 21 26 31 31

Tabulka 3 - Vzestup pd&tu ¢leni MAS v letech 2004 — 2009
(Zdroj: interni informace z MAS LAG Strakonicko)

“POV - Program obnovy venkova

MMR — Ministerstvo pro mistni rozvoj
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4.1.1.2 Zakladni informace

MAS LAG Strakonicko se rozprostira nat$in¢ uzemi spravniho obvodu obce
s roz&fenou isobnosti Strakonice a je temadvéma mésty (Strakonice, Voly®) a
55 obcemi Ekonomickym a socidlnim centrem oblasti jgsto Strakonice.

ey

Celkovarozloha tzemi MAS je 457,76 knf. Paset obyvatel Zijicich na tomto
Gzemi je 41475, pmérna hustota osidleni j©0,6 obyvatel na km, piicem?
venkovska oblast ma pouze 37 obyvatel n&, kn¥sto Volyrs ma& 151 obyvatel na Km
a misto Strakonice mé dokonce 672 obyvatel n& km

MAS je ¢lenem nasledujicich sdruzeni: Narodtiimistnich aknich skupin {len
s pdadovym ¢islem 1), Narodni observdtoenkova (kontaktni misto pro Jitesky
kraj), Jih@eska si mistnich aknich skupin, Jihteska observatorenkova, Spolek pro
obnovu venkova a MA 21.

Clenskou zéakladnu t¥031 ¢leni slozenych tripartitnim Zgobem — tzn. vejny

sektor (svazky obci, statni organizace), soukroekyos a neziskovy sektor.

Vetejny sektor se sklada ze svaadbci (viz Obrazek 6) a ze statnich organizaci.

Svazek obci Svazek obci

stiedniho Pootavi Strakonicka
1 | Drouzetice 18 | Drachkov 27 | Cehnice 44 | Cestice
2 | Horni Pofici 19 | Kraselov 28 | Cejetice 45 | Drazov
3 | Chrastiovice 20 | Libétice 29 | Iinin 46 | Diedin
4 | Kalenice 21 | Muténice 30 | Kufimany 47 | Hoslovice
5 | Katovice 22 | Predni Zborovice 31 | Kvaskovice 48 | Néméice
6 | Kladruby 23 | RadoSovice 32 | Milofiovice 49 | Némeétice
7 | Krejnuce 24 | Sousedovice 33 | Nebiehovice 50 | NihoSovice
8 | Krty-Hradec 25| Strakonice 34| Osek 51 | NiSovice
9 | Mmichov 26 | Strunkovice n/Vol. 35 | Paracov 52 | Nova Ves
10 | Novosedly 36 | Piestovice 53 | Pfechovice
11 | Pracejovice 37 | Radéjovice 54 | Ulehle
12 | Strasice 38 | Rovna 55 | Vacovice
13 | Stielske Hostice 39 | Repice 56 | Volyné
14 | Stéchovice 40 | Skaly 57 | Zahoréice
15 | Unice 41 | Slanik
16 [ Volenice 42 | Stékedt
17 | Zvotoky 43 | Tiesovice

Obrazek 6 - Svazky obci )
(zdroj: http://www.strakonicko.net/mas/user/2008/Uzemi MAS.
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Soukromy sektor tvd pouze 6 podnikatél RNDr. Ladislav Havel — cestovni
kancel& CIAO..., Ing. Vaclav Martan — STA, projektovy atelie. 0. s., MStansky
pivovar Strakonice a. s. — vyroba piva a sladu, MVDosef Da&k — soukromy
zemedélec, agroturistika (v MAS jej zastupuje dcera TaeSoukova), Viadimir

Hosticka — soukromy zeniélec, Zderk Kadlec — zerédélsky podnikatel v lesnictvi.

Neziskovy sektor je zastoupen nestatnimi neziskowgrganizacemi: Oblastni
Charita, Rad anglickych panen Congregatio JeRimskokatolicka farnost Katovice,
Otavan o. s., Bezpra a zdrava komunita, o. s., Nadafond Panti naroda, atd.

Siroké spektrum zastoupeieni se ukazalo jako velicettkZité hlavi pri
realizaci rkterych projeki. Napiklad na realizaci igshraniniho projektu
Klostermaniiv odkaz Evrop pracovala obec, neziskové organizace a&Stlhsky
pivovar projekt doplnil o pivo s nazvem ,Klosternmdn V neposledniiads se

podnikatelé podileji na projektu ,Certifikace mistmvyrobki“, ktery je v jednani.

4.1.1.3 Sidlo kancel&e MAS

Mistni akéni skupina sidli na Palackého n#sti 1090 ve Strakonicich. Umdsi
kancelde je na strategickém médstjelikoz se nachazi wjzemi budovy Ministerstva

zemedglIstvi (viz Obrazek 7), ve které kragmamininého Ministerstva ze&dglstvi sidli i

'————"
_

Cesky statisticky fad, Lesy Ceské

republiky, Statni rostlinolékaka sprava,

Agrarni komora Strakonice a dalSi (viz
Obrazek 8).

Obrazek 7 - Vchod do budovy MZe, sidlo MAS |
(Zdroj: vlastni fotodokumentace) S

Obrazek 8 - Organizace sidlici v budoyMZe
Zdroj: vlastni fotodokumentace
(Zdroj ) —>
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4.1.1.4 Organizaéni struktura MAS

Mistni akéni skupina je tviena rgkolika dalezitymi organy picemz kazdy z nich
ma svoji specifickou Ulohu.iBdseda Ing. Pavel Vondrys a mistqsedkyd Helena
Sosnova jsostatutarnimi zastupci MAS. Jejich ukolem je zastupovat MAS navenek a
jednat jejim jménem, svolavaji zasedani ,Valné hadyi, pidéluji ukoly pracovnikm

MAS, kontroluji jejich plrni a jsou odpoddni ,Valné hromad".

Ridici vybor (viz Obrazek 9) je vykonnym organem sdruzeni, adivdohled nad
.Strategickym planem LEADER". Furki obdobi a jeho pravomoci $&li platnymi
,Stanovami MAS* (viz Riloha 5).Ridici vyborfidi ¢innost sdruzeni mezi zasedanimi
.valné hromady”, kontrolujecinnost ostatnich organ MAS, zajifuje spolupraci

s manazerem MAS a&étni MAS.

Ridici vybor
Ing. Pavel Vondrys Helena Sosnov Ing. Karel Hajek Ing. Vaclav Martan Vladimir Hosti ¢ka
predseda MAS mistogfedsedkyd MAS
veiejny sektor verejny sektor soukromy sektor soukromy sektor soukromy sektor

Obrazek 9 - Slozenkidiciho vyboru
(Zdroj: vlastni — dle podkladMAS)

Programovy vybor (viz Obrazek 10) je organem prd@igravu ,Strategického
planu LEADER®, zajiguje pripravu a aktualizaci ISU a SPL ve spolupraci s raarem

MAS, pii realizaci SPL se podili na administraci.

Programovy
vybor
PhDr. Ivana Rihova Ing. Alois Kadlec RNDr. Ladislav Havel Ing. Lenka Nest¥ebové Mgr. Irena Novotna
veiejny sektor soukromy sektor soukromy sektor verejny sektor soukromy sektor

Obrazek 10 - Slozeni programového vyboru
(Zdroj: vlastni — dle podkladMAS)

Vybérova komise se zabyvd hodnocenim projékpodle vykErovych kritérii a
bodovaci tabulky, sestavuje seznam prajettke bodového hodnoceni, ma moznost

vyzadat si vyjateni odbornika ze ,Sboru poradmAS*.
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Monitorovaci vybor (viz Obrazek 11) je orghnem pro dohled nad realisdl_.
Pasobi zérove jako revizni komise pro kontrolu hospdeai MAS. Ri realizaci SPL
provadi monitoring podle planu, sleduje rapani cifi, kontroluje monitorovaci

zpravy. V gipad realizace SPL bude jmenovan ,manazer kontrol*.

Monitorovaci

vybor
|
1 | |
Karel Skalicky Ing. Petr Janock Terezie Sogkova
piedseda MV
soukromy sektor verejny sektor soukromy sektor

Obrazek 11 - SloZeni monitorovaciho vyboru
(Zdroj: vlastni — dle podklatlMAS)

Sekretariat tvori manaZzer, asistent manazera, projektovy manazimaacni
manazer (&etni). Ri realizaci SPL fijima podané projekty, provadi kontrolu Uplnosti
projekti, jejich registraci a vede o nich zaznamy. Zajjé dalSi administrativu dle

nastavenych administrativnich proges,Organiz&nihoradu MAS*.

Sbor poradai (expertni tym) se sklada z odbornikve svém oboru. Byl poprvé
vytvoien v roce 2004 ip piipraw strategie LEADERCR. Tato spoluprace se velmi
oswdcila a proto byl tento tym jeStrozSfen o dalSi odborniky a vyuZitippiipraw
SPL.

Mistni akéni skupina ma i tzvpracovni skupiny (viz Obrazek 12), které svym
specifickym zamtenim pomahaji hledat inspirativni napady pro realiziznych

projekti nag. hippostezky, Junior LEADER...

Pracovni
skupiny,
komise, klub

Pracovni Pracovni Pracovni Komise pro Pracovni Pracovni Klub Pracovni Klub
skupina pro skupina pro skupina pro socialnf skupina pro skupinana | Zeny a Zivot | skupinapro | |zemgdlci pri
venkovsky kulturni prirodni zalezitosti préaci podporu mezinarodni MAS

cestovni ruch dedictvi dedictvi a s mladezi podnikani a spolupraci
a agroturistiku regionu Zivotni Junior zaméstnanosti
prostedi LEADER

Obrazek 12 - Pracovni skupiny, komise a kluby MAS
(Zdroj: vlastni — dle podklatlMAS)
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4.1.1.5 Geografické podminky

MAS LAG Strakonicko se rozklada na uzemi spravribeodu obce s roZz&nou
pasobnosti Strakonice v Jiteském kraji. Uzemi MAS zaujima velmi strategickétmi
na rozhrani dvou kraj— Jih@eského a Plzeského (viz Obrazek 13). Vyhodou jsou i
blizké hranice s Bavorskem a Rakouskem, protoZezimfiomezinarodni spolupraci -
EAFRD osa IV. Uzemim vedou spojovaci komunikacelazhice, které regiony mezi

sebou propojuji.

Uzemi také lezi v povodiek Otavy a Volyiky, které jsou jednoticim prvkem
regionu prokazanym jiz v historii (obchodni stezkyzovani zlata, voroplavba). Do
jizni ¢asti regionu zasahuje rozsahlé Gzemi Sumavskéhbafipdteré je nazyvano
Podlesim.

Zasadnim spojovacim prvkem celého Uzemi jstom Strakonice, kam z celého
regionu MAS sniiuji komunikace, protoZe je centrem zZstmanosti, vzéani, kultury,
obchodu a sluzeb. Venkovskoast spojuje fedevSim poloha a charakter uzemi, které
piedukuji region k fiznym zpisobim zengdélského hospodani (chov dobytka,
péstovani rostlin, lesnictvi) a vyuZiti pro Setrnamigtiku (agroturistika, hippoturistika,

cykloturistika, vodactvi).

ORP Blatna

Plzefisky kraj

ORP Vodiany

{Lr\ﬂﬁ\(’m‘\bfi\:z“’ 'Q

ORP Prachatice

ORP Vimperk

~ e svazky obel Strakenicka, doiniho a stfedniha Pootav

Obrézek 13 - Uzemi MAS LAG Strakonicko
(Zdroj: http://www.strakonicko.net/mas/user/2008/Uzemi MAS.
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4.1.1.6 Hospodé&ské podminky

Zemeédélstvi

Region MAS je typickym zetuélskym regionem, kdeipvaZuji mala a rodinna
hospodéstvi a farmy, které vznikly po rozpadu velkych zelsiskych celki. Jedna se o
zentdélce, ktgi svoji praci @laji s laskou a jsou tragh¢ s pidou spjati. Ziskali z§t

pudu, nemovitosti, které byly&Sinou v neuspokojivém stavu.

Z celkové rozlohy MAS zaujima zewflska pida 66,25 %. Zewuélstvi je zde
hlavnim zdrojem pracovnich mist a zarnoyéni funkci adrzby a tvorby krajiny.8tuji
se zde nasledujici plodiny — brambory, pSenicamén,fepka, kukiice a vojésSka. Ve
vysSich polohach, hla¥rnv Sumavském PodlesiigvaZzuje pastevni chov hospéglaych

zvitat.

Lesnictvi

Lesy zahrnuji 22 % z celkové rozlohy MAS — tzn.0B2 ha, jsou zachovalé a
pomér mezi jehlgnany a listnatymi stromy je 89 % : 11 %. Mezi &V problémy
téchto lesi pati nedostatek zpe¥nych lesnich cest, polomy a ie8eny problém
s kirovcem. Problém je moZné&ste&né ieSit vysazovanim listnatych strama tim

zajistit dalSi pracovni mista pro lidi na venkov

Pramysl

Existuje zde #kolik podniki, které jsou negtSimi zan¢stnavateli na tzemi MAS
a nachazeji se na Uzemésta Strakonice. Jedn& se o podniky s dlouholetalicir jako
CZ a. s.,CZ Retézy, s. r. 0., FEZKO a. s., Tonak a. s., které smeadni dob také
potykaji s ,celos¥tovou hospod&kou krizi“, a proto se zvySuje nezéstnanost i
v nasem regionu. KvySe uvedenym podnik patila i MADETA a. s. — pob&ka
Strakonice, ale ta bohuzel musela ukbavoji ¢innost z nedostatku odbytu.

Cestovni ruch

Cestovni ruch je dalSi, v regionu novou moznosi, Fangstnat lidi gimo na
venkow. PrestoZze se na uUzemi MAS vyskytuje mnoho historickyaméatek i

nadhernych frodnich mist, chybi zde kvalitni stravovaci a ohgci sluzby.

41



4.1.1.7 Obyvatelstvo

V souwasné dob Zije vregionu MAS 41 475 obyvatel. Demografickyvej
(viz Obrdzek 14) byl poznamenén politickymi a ekoiakymi zménami z péatku
90. let 20. stoleti. Hlavni z&na spgivala v posunuti hranice uzaviramiagki a tim i
poctu rozenych &ti. Diavodem byly nové moznosti, které se naskytly po rb889,
nag. moznost studia v zahr&ij cestovani a roz&ni nabidky volngasovych aktivit
(squash, ricochet, jogga, spinning..... ). Polistapadzneény prinesly také negativni
vlivy na zangstnanost, socialni jisto§i finanéni naroky na pfizovani byti. Toto vSe
se odrazilo na novém demografickém chovani mladéergee. Hstup k zakladani
rodin se zmnil, pribyla vySSi mira zodpa@dnosti, mladi lidé zakladaji rodiny
s ohledem na osamosté&tin a ekonomické zabezgni.

Poget obyvatel Poget obyvatel

150 Roky - 100

Roky

B Piirozeny HEEM Piinistek —&— Celkovy
piimistek mmgraci priristek

Obrazek 14 - Vyvoj a bilance obyvatelstva MAS zahlwlobi 1996 - 2005
(Zdroj: Cesky statistickyad, Krajska sprava’eské Budjovice)

Jako v celéCeské republice se starnuti obyvatelstva projevajeiremi MAS
LAG Strakonicko. S touto problematikou souvisi wupgrny vék, ktery se rok od roku

zvySuje (viz Tabulka 4)

Rok 1996| 1997 | 1998| 1999| 2000| 2001| 2002 | 2003| 2004 | 2005

Pramérny vék | 37,4 | 37,7 38,0 384 38 391 395 398 40,0 40,2

Tabulka 4 - Vyvoj primérného véku obyvatelstva MAS za obdobi 1996 - 2005
(Zdroj: Cesky statistickyad, Krajska sprava’eské Budjovice)
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4.1.1.8 Podnikatelské subjekty

Na Uzemi MAS LAG Strakonicko bylo k 31. 12. 2005idewano 9 198
podnikatelskych subjekt Sowasna struktura ekonomické zakladny je &&na
piedevSim na terciarni sektor (sluzby), kteryriveca 66 %. Nasleduje sekundarni
sektor (zpracovatelsky pmysl) s 24 % a posledniasti s 10 % je sektor primarni

(prvovyroba — zerudélstvi, lesnictvi).

Vyvoj ekonomické zakladny byl v minulosti velmi \azny, gevazovalo zde
zemedeélstvi, které doplovala vyrobni z&kladna (strojirensky, textilni arpeingsky
pramysl). Bohuzel od roku 1989 doSlo k poklesutpozangstnan@ v primarnim
sektoru, a to ziodu restrukturalizace tohoto sektoru, zaniku veltkgentdélskych
druzstev, zvySeni produktivity prace a celkovéladulna snizovani objemu zeddlské
produkce.

Zastoupeni primarniho sektoru na uUzemi MAS LAG Knécko neni
rovnonerne, coz je zfisobené tim, Ze podnikatelské subjekty vsthjsou gedevsim
zaneieny na poskytovani sluzet na pfimyslovou vyrobu, oproti venkovsk#st se
zaneiuje spiSe na zetdélstvi.

Sekundarni sektor je zastoupen hkapnimyslem strojirenskym, potravirgkym
a textilnim. Sotasny pdet podnikatelskych subjektv sekundarnim sektoru je
ponerné stabilni, jejich dalSi vyvoj je spojeniq@evsim s vyuzivanim novych

technologii, a také se zvySovanim kvalifikace jeknagementu, tak pracoviik

Terciarni sektor zahrnujici poskytovani sluzeb gstaupen hlavhve méstech
Strakonice a Voly&h Jeho velikost se bude i nadéle istat, coZz je zfisobeno
vyvojem spolénosti a ekonomiky. NejtSi potencial se skyta ve vyvoji venkovského

cestovniho ruchu.

Do ¢innosti MAS je oficial@ zapojeno pouze 6 podnikatelDalsi malacast
podnikatelské sféry sice spolupracuje s MAS, alsawejejimicleny a nebo @lenstvi

zatim jen uvaZzuiji.
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4.1.1.9 Stanovy MAS

Mistni akni skupina LAG Strakonicko, o. s. s@i ,Stanovami obanského
sdruzeni“ (viz Biloha 5), které byly zpracovanyqu jejim zaloZzenim. Celkem ma 13
¢lanki, které upravujéinnost MAS a jsou nasleduijici:

l. Zakladni ustanoveni VIIl.  Ridici vybor

Il. Pravni povaha a postaveni IX. Revizni komise

[l Cil a zakladni skry cinnosti X. DalSi organy a sdruzeni
IV.  Clenstvi XI.  Hospod#eni sdruzeni
V. Prava a povinnostieni XIl.  Zanik sdruzeni

VI. Organy sdruzeni XIll.  Zawérecna ustanoveni
VIl.  Valna hromada

4.1.1.10Majetek MAS

K dispozici ma MAS vSechny prdastlky a provozni podminky pro zafigt
¢innosti souvisejicich s implementaci SPL. Nematnlabudovu, ale ma uzénu
dlouhodobou smlouvu o pronajmu se Zekiskou agenturou. V pronajmu ma celkem
5 mistnosti v fizemi budovy, které jsou vybaveny z&kladnim kartsk{an nabytkem.
Jedna mistnost je vyuzivana jako zasedaci pro @®. os

Mezi dalSi vybaveni p#it 2 pcaitate s gisluSenstvim, 2ernobilé laserové
tiskarny vybavené kopirkou, scannerem a faxem, reviba tiskarna, 2 notebooky,
fotoaparat, 2 dataprojektory, flipchart, kopirkegpwzkovy vaza, 5 korkovych nashek
a 1 magneticka, ipnosny panel, ifpojeni
Kk internetu, pevnda telefonni linka, 2 mobilni
| telefony. MAS je tak dostata¢ vybavena pro
vSechny kroky realizace SPL. Mobilni
vybaveni je dostat@é k provaéni kontrolni

¢innosti na mist realizace projekt

Obrazek 15 - Zasedaci mistnost
(Zdroj: vlastni fotodokumentace)
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4.1.2 Projektova ¢innost

4.1.2.1 Administrativni postupy

Mistni akéni skupina se rozhodla pro modernitgab fizeni prostednictvim
procesniho managementu. Metodu procestiibeni si pracovnici MAS osvoijili na
Ekonomické fakult Jihateské univerzity \Ceskych Budjovicich. Tuto metodu chce
MAS vyuzit predevsim @ realizaci SPL.Rizeni v MAS bude tak ighledné a
jednozné&né vymezené. VSichnélenové MAS se tak budou v jednotlivych procesech

snadgji a rychleji orientovat.

Vstupni
projektové
Fizeni

Prijem a Hodnotici \Schvalovaci

= —_—
evidence proces proces

(

<

Pijem |\ Hodnotici \
a evidence |} proces,

Hodnoceni Rozhodnuti

phijatelnosti VH o podpofe
projektd ajeji visi
@
Y
A Sestaveni
Posouzeni )
‘sekreta- Posouzeni nepodpo -
riatem Farrich
Zahajen . e
pFijem Zadosti > (‘!\/ -

Predani
seznaml a
kopii projektd
na RO SZIF

XOR}
v o Protakoly
) predany VK

Pfijem
zadosti
ukonéen

Oznameni
wysledku
konfroly

manaZerce

proces ) proces

Hodnotici \‘\ Schvalovaci )

Obrazek 16 — Administrativni postupy
(Zdroj: http://www.strakonicko.net/mas/user/2009/procesiripdf)
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4.1.2.2 Realizované projekty — LEADER+, LEADER CR, ostatni

Rok 2004

=  podana zadost LEADERR —,Strakonicko jako obréazek* — nelspsna

Rok 2005

=  podana 2. zadost LEADEGR —,Strakonicko jako obrazek" — Usg3na
= z 3,5 mil. K& byly realizovany niZe uvedené projekty:
Revitalizace zamku Skelské HoStice — Bizeni vystavnich prostofi
- obec Stelské Hostice
Stavebni Gpravy parteru a ptirodni scéna - ZamekCestice
- obecCestice
Rekonstrukce kaplicek v DireSirg a DireSinku
- obec FeSin
Vystavba kryté jizdarny v Hoslovicich
- MVDr. Josef Dagk, soukromy zerdélec
Zalesiovani pavodnimi dievinami - zaloZeni lesni Skolky

- Ing. Zdewk Kadlec, soukromy ze&délec — lesnictvi

Pitvedni stodola Soucasny stav

Obrazek 17 - Krytéa jizdarna v Hoslovicich
(Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)
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Rok 2006

= Vv lednu zahajen projekOsvojovani schopnosti“100% dotace z LEADER + ¢)

» vysledkem realizace projektu je komplexni analyzandi a strategické
podklady, které byly vyuZity pro strategii LEADER@7 - 2013

= projekt musel byt financovanig¢dem 318 050 & — nesto Strakonice

poskytlo bezplatnoutpcku
=  podana zadost na LEADEBR — nelspsna
=  dalSi¢innosti:
= semind k LEADER +
= exkurze na zahajetiinnosti Elektrarny na biomasu — Rakousko
» vznik kontaktniho mista Narodni obseniateenkova — ve Strakonicich
= zfizeni Impuls Centra — poslouzi k navazové&espranini spoluprace
= smlouva o spolupréaci diky niz byly realizovany 8jpkty z Interregu 1l
= spoluprace s partnery z Graffenau a Riedelhitte
= rozviji partnerstvi s LAG Anne a LAG Hausruck v Hom Rakousku

= (IGast spoleén¢ se zastupci MAS Chance in Nature na konferendrenE
v Holanském Edmond an Zee, konference bylactama na vyuzivani

obnovitelnych zdraj

= podil na usptadani akce Prepare Gathering 2006 a Zajigijoho&ni
pro Travelling Workshop

= projekt ,Posileni absoipi a administrativni kapacity Jibeského kraje"
v tomto projektu MAS usfla

= (I¢ast na vystay Zen¥ Zivitelka 2006 — prezentace MAS, strakonické

dudéacke tradice, trathichiemesel a strakonického piva

= (cast na Narodni konferenci o venkow Teplé u Marianskych lazni
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=

=

Rok 2007

piiprava a odevzdani ,Strategického planu LEADER 20@D13" — neussny
podan projekt na ,Certifikaci mistnich prodiikt- nebyl vybran

projekt na propagaci jilteského LEADERu na vystavZent Zivitelka 2007 —
projekt nebyl finatné podpden a pesto si MAS vytvéila své propagai

materialy (pouze do vysSe vlastnich piedki)

poskytovani poradenstvi k projékt 2. vyzvy EAFRD pro obce a zédglce a
majitele le§ —fada jich byla Usgsnych

Ucast v projektu ,Rekvalifikéni kurz se zagtenim na ziskani praxe pro osoby do

25 let Bku a absolventy vysokych Skol*
vytvoieni konzultaniho mista pro bakaiské prace

vytvoreni ,Venkovského informaiho systému® — umi&hi verejnych schranek a

kontejnefi na informa&ni letaky v obcich na wejné pristupnych mistech
piiprava Zadosti o podporu projékgpoluprace jak narodni, tak mezinarodni

= nparodni spoluprace — uzany smlouvy s 5 MAS
= mezinarodni spoluprace — Horni Rakousko, Bavorisétie, Spagisko

dalSiginnosti:

» poradané vzélavani seminge: Agroturistika na venkay LEADER+,
Certifikace venkovskych penzibn Muzeini expozice z pohledu
etnografa, Marketingova propagace, Cestovni ruebatavi

» (cast na vzdavacich semindch: Vzdlavani pro Jihdesky venkov,
Semin& k programu rozvoje venkova, Venkovska turistika a
agroturistika — management a praxe, Centralni skdéktoti EAFRD,
Semind k postupu fi vypracovavani projekt

» (cast na konferencich: Mezinarodni konference a ,Whop on
LEADER®, Narodni konference LEADER, Konference LEER v
Malenicich

» vzdklavaci zahragni stz v provincii Firenze — Italie

» (ast na vystavach: Zeniivitelka, Natura Viva
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Rok 2008

=  pripraveny projekt zngni regionalnich vyrohk ,Prachéisko — originalni
produkt” (viz Riloha 10) — partnery jsou MAS Svazku obci BlatendW#AS
Vodinaskéa ryba, MAS $dni Povltavi — o dotaci jeSheni rozhodnuto

=  podan projekt ,Venkovska trznice II* - LEADER readice projekt spoluprace —
partnery jsou MAS Krajina srdce, MAS SdruzeniZzB, MAS Jemnicko, MAS
Lipa pro venkov, MAS Podlipansko — projekt byl sélen 13. bezna 2009

= mezinarodni spoluprace:

podepsany 2 smlouvy o spolupraci s LAG Muhlvierfd&M

= navStva partnerské LAG v Unterwiel3enbachu

= zajem vytvdit ¢esko-rakouskou sekci ,Akademie pro rozvoj venkova“
= pripravovany projekt na poutnickou turistiku Itali®akousko - JCechy

= narodni spoluprace: uzany partnerské smlouvy na podporu cestovniho rachu

na podporu ekonomiky venkova
=  vzklavani a semin@: vzélavani manazérMAS, Skoleni EAFRD, zahr. stédze

=  (cast na projekteckileni a partnek MAS — ,Putovani od BeSina k BeSinu“,

Spilkovo hudebni léto, ZaloZeni institutu K. Klestnann*

= finantné se MAS podilela na — oslavach 100 let narozedi Pilka, uvedeni filmu

LStateny knéz"
=  MAS pripravila Zadosti a dokumentaci pro projekty

= Muzeum selského statku Volenice — dotace byla posiks

Svatomartinsky jarmark Volenice

Kulturni &ddictvi Sumavského Podlesi a Pootavi

Znaeni turistickych cil okresu Strakonice

Cyklostezky kolenteky Volyiky

= U¢ast na vystavach: Veletrh cestovniho ruchu v Mni¢hukunftsfest v Bad

Wimsbach — Neydharting, ZenzivitelkaC. Budjovice
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Rok 2009

=  projekt ,Venkovska trznice II* - byl schvalen 13. 2009 a v satasné dob se

pracuje na jeho realizaci
=  projekt ,Strategicky plan LEADER 2007 — 2013" — lsghvélen 9. 4. 2009
= mezinarodni spoluprace:
= navStva z partnerské LAG Miuhlviertler ALM (viziftoha 11)
» pozvani na mezinarodigmeslnicky jarmark v Kénigswiesenu

= vzdklavani a semirn@: seminf o certifikaci regionalnich produkt uzawena
smlouva o spolupréaci s Ekonomickou fakultou d#ské univerzity Ceskych
Budgjovicich

=  now se z&al vydavat zpravodaj LAG Strakonicko s nazvem ,HI&&S"

=  MAS se podili na projektech

= realizace hippostezek (organizuje MAS SdruzeaiieR

= tvorba publikace ,LEADER v Jikeském kraji* — poslouzi k propagaci

4.1.2.3 Spolufinancovani projekti

Financovani projekt probiha nejtive z vlastnich zdrdja az po spkni predem
stanovenych podminek probiha proplaceni finéch prostedki. VétSinou to investd
fesi mjckou z banky. V satasné dob je rozjednana spolupraceCSOB, ktera dala
pisemny pislib o moZnosti Gsrovani v gipad ziskdni prosedki na realizaci
~Strategického planu LEADER*.

V minulosti bylo vyuzito pomoci ze stranyésta Strakonice, které zapilo

penize z vlastnich zdiiopa realizaci projektu LEADER + c).

4.1.2.4 Katalog prilezitosti

Projekty, které by ckiti obce, podnikatelé, zetdélci a neziskové organizace
realizovat, sbiraly manazerka a asistentka mangzegkolik let. Samozejmg je
uchovavaly v tajnosti, protoze v dnesni 8ale kopiruji hlavé dobré napady, a tim by

bylo ohrozZeno i celé snazeni o ziskani fimampodpory z programu LEADER.
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V sowlasné dob jsou jiz gipraveny vybirat prioritni projekty, které by bylo

mozno realizovat. Uvadim zde jen kratkou vzkazkaamySlenych projektech:

sportovise modernizace truhtatvi

verejna prostranstvi oprava a zprovozmi mlyna

kulturni pamétky vysazeni lesni Skolky

Skolici zaizeni vysazeni ovocného sadu

nawne a jiné stezky modernizace cukrarny

rozhledny vyuZzivani alternativnich zdnoj

muzea renovace a obnoveni kgzdvanéhodelina
suSarna ovoce agroturistické penziony

eko-chovy — ovce, kozy agroturistické staje pro keén

keramické dilny bio-farmy

Celkové pedpokladané vydaje na evidované projektyispbilé realizovat ze
SPL jsou 244 mil. K

4.1.2.5 Zahraniéni staze

MAS LAG Strakonicko spolupracuje skolika evropskymi staty — Rakousko,
Némecko — Bavorsko, Italie a Spasko. Nosnymi tématy této spoluprace jsou cestovni
ruch (poutnicka turistika, agroturistika a Setrrgnkovsky cestovni ruch), védvani a

vymeéna zkusenosti.

Rakousko — exkurze do elektrarny na biomasu v Tkarel, partnerstvi s LAG
Anne a LAG Hausruck, exkurze ve Steinbachu u LAG@&mavatva LAG Hausruck,
podepsany 2 smlouvy o spolupraci s LAG Muhlvierfdm.

Bavorsko — realizovany projekt v partnerstvi s ,JKKtostermann Verein" —

Interreg 11l A Bavorsko.
Italie — rozjednana spoluprace k projektu Cammikiudopa.

Sparglsko — partner ADR Comarca de Quadix — dohodnutdugpace na téma
~Podpora rozvoje firodniho a kulturniho @lictvi a rozvoj Setrného cestovniho ruchu

na Uzemi MAS".
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4.1.3 Strategicky plan LEADER 2007 — 2013 ,0d kd#eni Kk vizi*

MAS pii tvorbé SPL vychazelaiedevsim z ,Integrované strategie uzemi MAS
LAG Strakonicko* (ISU), ktera byla zpracovana nglpmu let 2006 a 2007. Byla
piipravena s podporou EAGGF — LEADER+. Po technickémetodické strance
zpracovala ISU prostdnictvim svych projektovych manaieRegionalni rozvojovéa
agentura RERA, a. s. ve spolupracic¢kmy MAS. V ISU je zohledén sowasny stav
Gzemi, jeho pdeby a strategie k dosazeni pozitivhichémmRealizace strategie je
rozloZzena do celého programovaciho obdobi EU 20020%33. Jsou zde zahrnuty
vSechny priority dlezité pro rozvoj regionu a navrzenyigpby k jejich dosazeni nejen
prostednictvim EAFRD a LEADERu, ale i vSech dalSich fortelJ. Nejginosrgjsi
casti bylo osobni jednani se starosty, podnikat&#stupci nestatnich neziskovych
organizaci i samotnymi ¢any, kdy byly navstiveny vSechny obce zapojené zomi
MAS a byly ziskany cenné informace a rééyn Vysledky tchto jednani projektanti
RERA, a. s. zapisovali a nasleédorojednavali s€leny MAS. To vSe se promitlo nejen
do ISU MAS, ale nasledrtaké do pedkladaného ,Strategického planu LEADER*,

Kancel& MAS byla dend otewena pichozim a neustale zde probihaly diskuze
na téma zewuélské problematiky, agroturistiky, rozvoje podnik&td. Na zpracovani
SPL se podilela celéada odbornik, ¢leni a n€&lena MAS. Opet byl sestaven expertni
tym, jako i piipraw strategie LEADERCR v roce 2004. Expertnim odbornikem na
metodiku zpracovani SPL byla spitest RERA, a. s., ktera zajdvala poradenstvi,

metodickou pomoc a mapové podklady.

Strategicky plan LEADER (grafické zpracovani vitiléha 6) byl zpracovan
vlastnimi silami na zakladaktivniho gistupu aktétr z Gzemi MAS, a proto je i nalegit
vSemi zainteresovanymi osobami &en FredloZzen byl dne 23. 10. 2008 Statnimu

zemsdélskému interveénimu fondu.

A jiz nyni mohu s velkou radosti konstatovat, Zeaten vSech, ki¢ se na
zpracovani podileli, byla naleZitodmenéna vyhlasenim vysledk schvalenych SPL.
Mistni akni skupina LAG Strakonicko, 0. s. se umistila naskem Sestém mdst
(viz Priloha 2). Utité¢ nejwtsi podkovani pati patronkam celého projektu pani Bc.
Jitin¢ Karasové a pani Ing.é&e Dédikove.GRATULUJI!!
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4.1.4 SWOT analyza podnikatelské sféry v daném regionu

Silné stranky

Strategicka poloha — pobliZz hranice s Horr
Rakouskem a Bavorskem

Existuji tradice'emeslnych vyrob a sluzeb
Tradini regionalni vyrobky

Zachovala vyroba mistnich specialit
Klidné prostedi a atraktivni krajina pro CR
Bohata historie, zajimavé&ipodni lokality
Velké mnoZstvi kulturnich pamatek
Urbanisticky cenné prvky, selské baroko
Podminky pro agroturistiku a hippoturistiku
Rostouci zajem o region ze strany turist
Venkovska muzea, informai centra
ZaloZeni destinmiho managementu

Husté silnéni i Zeleznéni st tvorici zakladnij
piedpoklad pro dobrou dopravni obsluZnost

Pritomnost a tradice silnych {myslovych
podniki s vlivem na zagstnanost

Zajem o pracovniky technickych olgor

Existence rozvojovych ploch pro vyuz
v pramyslu ve Strakonicich

Prilezitosti

CR v Schengenu

Existence PRV a foridk rozvoji podnikani,
diverzifikaci a cestovni ruchu

Legislativni podpora malého aetl.podnikani
Investice do obnovy a rozvoje trédvyrob

Investice do rozgbvani pd&tu ubytovacich
kapacit

Zajem o rozvoj novych forem cest. ruchu

Vyuziti historického, kulturniho aifgodniho
dédictvi pro tvorbu produki cestovniho rucht
pii zajisS&ni p&e a ochrany

Certifikace produkt a sluzeb, propagace

U

Vytvoieni silného destigaiho managementy

t

iMedostatény rozvoj malého podnikani n
venkow

Nedostatek pracovnicHifezitosti ve venkov+
skych oblastech

Nedostatend marketingova podpora mistni
tradiénich vyrobk

Nedostatené vyuZivani velkého potenciél
Gzemi pro CR

Nedostaténé rozvinuta a nerovnoénné roz-
loZena kvalitni infrastruktura cest. ruchu

Nedostaténd st’ hippostezek

Nedostatek ubytovacich kapacit, nedostads
kvalita

Absence produktcestovniho ruchu pro zimf
sezénu

Nedostatek naunych stezek

Nedostaté&na a nejednotna prezentace Uzern
Spatny stav komunikaci na venkov
Absence technicky vathné pracovni sily

=N

Nevyhodné fijcky omezujici
kapacitu tzemi

Nedostatek finafnich prostedki na ged-
financovani

absokmi

NevyieSené situace s kapacitou ubytoy
Vv regionu

Masova turistika poSkozujicitipodni lokality
¢i kulturni &&dictvi nevhodnymi aktivitami

Nedostatek finatnich prostedki na zachrant
stavajicich kulturnich pamatek

Ju

=N

=\

n

I

Tabulka 5 - SWOT analyza podnikatelského sektoru
(Zdroj: interni informace MAS LAG Strakonicko)
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4.1.5 Mate zajem o¢lenské obce?

V rozhovoru s manazerkou pani Bc. Karasovou jsestilaj Ze v sotasné dob
ma mistni akni skupina celistvé Uzemi a vSechny okolni obce jeotleny sousednich
mistnich aknich skupin. V ramci dobré spoluprace existuje ampspravidlo, Ze si
mezi sebou mistni &ki skupiny obce népbiraji.

MAS ma v sodasné dob nejwtsSi zdjem o podnikatelské subjekty, bohuzel ze
strany podnikatél chybi zajem. Jak vyplynulo z dotaznikového et \&tSina
podnikatell je zaneprazdima a o dni mimo svij podnikatelsky zdjem se nezajima. Dle
nazoru manazerky MAS by se tato bariérélarmprolomit i realizaci schvalenych
projekii ,Venkovska trznice II* a ,Strategického planu LEAR 2007 — 2013".

4.1.6 Dopad ¢innosti MAS na rozvoj regionu

Jiz jak vyplyva z popsan@&nnosti v minulych letech, tak MAS se snazi co iegv
o obnoveni historickych, kulturnich a dalSich paekdPomahaip rozvoji cestovniho
ruchu — agroturistika, hippoturistika, cykloturigti Zapojuje se i do projektu zfemi
turistickych citi okresu Strakonice, timto se také amapodpdi rozvoj cestovni ruchu,
protoZe v obcich jsou umésty velké stojany s mapou a informacemi o zajimavych

mistech daného Uzemi.

DalSi velkou podporou pro rozvoj regionu je réagani vzeélanosti. Risobnost
MAS zalina uz u dti programem Junior LEADER - MINI MAS Strakonickdakeé je
poradatelem nejiznéjSich seminéi, poradenstvi, i@dnaSek, konzultaci pro obce

regionu, podnikatele i pro nestatni neziskové orgae.

Pro vSechny Zadatele o finam podporu nabizi MAS kvalifikované pracovnice,
které jsou vzdy ochotné poradit ,na co a jak Zadat,jakého fondu“. Musim
konstatovat, Ze ,zamilovanost* pani Karasové a fafdikové do mistniho kraje je

obdivuhodna.

N~ s~

Diky mezinarodni spolupraci se zde rozviji i dat®znosti vyuziti regionu a

naterpani inspirace u ,sousid
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4.1.7 Propagujetecinnost MAS na vdejnosti?

MAS v zadném fipadt nepodcauje informovanost o svéinnosti. Propaguje

svoji ¢innost nafiznych vystavach, veletrzich, kulturnich i mezindniett akcich ...

.....

ruchu v Mnicho, Cisaskych manévrech ve &ni, Podzimnim zahémi dobytka na

Podlesi, Jarnim vyhé&ni dobytka na Podlesi atd.

DalSi sodasti propagace jsou internetove stranky, ktergnmigi o cinnosti MAS

a o probihajicichiiednaskach a Skolenich. Vydavaji zpravodaj ,Hlas MAS

4.1.8 Podporujete mistni producenty a jiné podnikatelskéubjekty?

MAS se dlouhodob snazi podporovat celou podnikatelskou sféru, jaketeny
tak neleny, gimym i negimym zpsobem. Tyka se to, jak pomoct gpracovani
Zadosti o finatni podporu, tak i tim, Ze zkvalitji a zhodnocuji regionalni bohatstvi a

tim prildkaji vice nav&tvnika potencialnich spéebiteli nabizenych vyrobka sluzeb.

V meésici lreznu 2009 byl dokonce schvalen projekt ,Venkovskgite 114, ktery
ma @ispet k rozvijeni podnikatelského prostii na tuzemi MAS s vyuzitim internetu.
Partnery celého projektu jsou &imské sdruzeni MAS Krajina srdce, Mistnicrak
skupina Sdruzeni e, Mistni akni skupina Jemnicko, o. p. s., Lipa pro venkov.0. s
MAS Podlipansko, o. p. s. a Mistnicak skupina LAG Strakonicko, o. s. Jedna se o

zpisob podpory odbytu mistni produkce, nejen zavedexiamkovské trznice na

webovych strankdchwww.venkovskatrznice.¢z ale zarové i prostednictvim
specialnich tabuli - vitrin (vizifoha 7) umistnych v obcich. Vitriny budou uz#eny,
pouze zde bude maly otvor kam bude moci mistni jatll nebo nap i obcan vhodit
svoji inzerci, listéek s nabidkou svého zbdiipiebytki ze zahradky, poté budecen
v kazdé obci jedetlovek, ktery se bude o tuto vitrinu starat. Vhozenaenoi zada do
internetové trznice. DalSi vyhodou bude kataloggzaistnich podnikati&l Na zaklad
kontaktovani vSech podnikateha Uzemi MAS, bude vytven katalog podnikatél
véetns kontaktnich addij, ktery obdrzi kazdd domécnost na daném Uzeraddavitelé
tohoto projektu si slibuji i zvySeni informovanogtodnikatel o ¢innosti mistnich
akenich skupin. DalSi podporu Iz€éakavat pi realizaci Strategického planu LEADER.
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4.2 VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SET RENI

4.2.1 Vyhodnoceni dotazniki pro podnikatele ¢leny MAS

Dotaznik pro podnikateldeny MAS (viz Riloha 3) se tyka hlawnvyzkumu kdy,

na zaklad jakého podétu a pr@ vstoupili do MAS, zda jiZz fed svym vstupem #h

powdomi o jinych MAS, jaké podpory ziskali a v nepdslieiract jestli ¢lenstvi

naplnilo jejich éekavani.

Jelikoz mistni aéni skupina ma pouzé podnikatehi, ktefi jsou¢leny, rozhodla

jsem se fi vyplnovani dotazniku vyuZzit telefon a osobni setkaniS&sti oslovenych

responderit mi vyplnili dotaznik vSichni, tzn. mohu konstatovu®0% uspsnost.

Vysledky zkoumané skupiny podnikatesi — éleni MAS:

50 % responderit podniké jako OSY (osoby samostatn/ydélecns ¢inné)

po 16,7 %jsou zastoupeny nasleduji formy podnikani — &.9.,0, a v. 0. s.
33,3 % responderit uvedlo, Ze jsou zakladajici@eny

zbylych 66,7 % responderit pristoupilo v piibéhu nasledujicich let

- v roce 2005 fistoupil 1 podnikatel, v roce 2006 to byli 2 podatiélé a v roce
2007 ogt 1 podnikatel

33,3 %responderit se do¥delo o MAS diky pozvani do zakladajiciho tymu
66,7 % responderii se 0 existenci MAS LAG Strakonicko dalélo od pani Bc.
Jitiny Karasové — manazerky MAS

83,3 % responderit na otdzku zda #ti povédomi o mistnich aiich skupinach
pied vznikem té jejich, uvedlo odp&i’ NE, pouze jedertlen (16,7 %) uvedl,
Ze 0 existenci jinych MASadél

duvody vstupu do MAS bylytizné:

pomoc i zpracovani zadosti o finami podporu-3 podnikatelé

ziskani informaci o programech podpory podnikaB8ipednikatelé

rozSteni kontakl na dodavatele a odtatele — 1 podnikatel

pomoc pi rozvoji regionu a propagace svydnnosti — 2 podnikatelé
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» ziskané konkrétni podpory byly také&né:
3 respondenti uvedli - pomodigpracovani Zzadosti o finami podporu
3 respondenti uvedli - informace o programech pogpodnikani
1 respondent uved! - rozghi kontakli na dodavatele a oditatele
1 respondent uved! - vZthvaci kurzy a programy
2 respondenti uvedli - jiné, coZ zahrnovalo propagaegionu a i na

mezinarodni urovni, velk& podpor# pakladani lesni Skolky

» 83,3 % responderit uvedlo, Z&lenstvi naplnilo jejich ekavani
zbylych 16,7 %uvedlo, Zeilenstvi naplnilo jejich dekavani jertaste&ne
* 4 respondentitzn.66,7 % dotazanych zastava v MAS konkrétni funkci
2 podnikatelé jsodleny programového vyboru
1 podnikatel jetlen kulturni komise
1 podnikatel — v MAS jej zastupuje jeho dcera g tdenkou monitorovaciho
vyboru a zarove je predsedkyni pro agroturistiku
Vysledky v grafické podabjsou zpracovany vioze 8.

4.2.2 Vyhodnoceni dotaznila pro podnikatele nefleny MAS

Otéazky v dotaznicich pro podnikateleilemy MAS (viz Riloha 4) jsou zagieny
na urové spoluprace s jinymi podnikatelskymi subjekty, zsal MAS v daném
regionu, zda by #li zdjem bytéleny MAS a gipadré, co by od takovéhglenstvi
ocekéavali atd.

V tomto dotaznikovém Se&mni bylo osloveno celkem 170 responden& Uzemi
MAS LAG Strakonicko, bohuzel k vyhodnoceni jsemhjieréla pouze 50, tzn.
aspEsnost vraceni vypimého dotazniku byla pouhy@9,4 %. Nejmensi navratnost
byla u dotaznik, které mi pomohla rozeslat pani Bctinh Karasova na e-mailové
adresy (cca 120 dotaziik zde se navratnost pohybovala 48 %, prestoze
podnikatelé dostali dosta&tey cas na vyplani daného dotazniku. Nejgi problém
vidim v neosobnim kontaktu a <s@sr v zahlcovani e-mail nesmysinymi

nevyzadanymi nabidkami, kterét$ina uzivatel ihned maze.
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Nasledr jsem tedy vyuZzila dalSi 2 typy vyfvani dotaznik — tzn. po telefonu a
nebo osobni sdizka. Z 50 oslovenych podnikalemi poskytlo informace k vypbmi
dotazniku pouze 38, tzn. &smost bylar6%.

Pti vyplnovani dotaznik jsem se setkala §anymi typy podnikatei, nckteti byli
velice neochotni odpovidat na dané otazkyckteii se mnou wbec neztricelias.
Vyjimky jsem nasla u zanajicich podnikatél, ktefi vétSinou projevovali velky zajem o
ziskani novych a proénpiinosnych informaci. V budoucnudité budou kontaktovat

mistni akni skupinu LAG Strakonicko a budou uvazovatenstvi.

Vysledky zkoumané skupiny podnikatei — n&flenia MAS:

» 60 % responderit podnika jako OS (osoby samostatrvydéledns ¢inné)
* 34 % responderit podnika formou spotaosti s ré¢enim omezenym
* 6 % responderit podnika formou akciové spaleosti
* 92 % spolupracuje s jinymi podnikatelskymi subjekty nalolouzenimi
» ostatnich8 % (4 respondenti) odpedelo, Ze nespolupracuje, nichz 75 %
uvedlo, Ze o spolupraci nema zajemizatu Spatnych zkusenosti
* respondenti uvedliizné typy spoluprace:
26 % dodavatelska a odtatelska spoluprace
20 % odheratelska spoluprace
16 % dodavatelska spoluprace
12 % poradenstvi
8 % zadna spoluprace
4 % dodavatelska spoluprace, poradenstvi
4 % odbiratelska spoluprace, poradenstvi
2 % subdodavatelé (technicka pomoc)
2 % obchodni a dodavatelska spoluprace
2 % zprostedkovani zakazek, spolupradé montazi (subdodavatelé)
2 % klub zengdélcu pii MAS

2 % konzultace, spotma giprava zakazek

* 56 % responderit védélo o existenci mistnich &kich skupin

* 44 % responderito existenci mistnich &hkich skupin nikdy nesly3eli
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pouze 38 %responderit znalo mistni akni skupinu fisobici v daném regionu,
Z nichz 12 podnikatél uvedlo nazev spra¢n(LAG Strakonicko), ostatnich
7 podnikatel bud’ uvedlo pouze ,Strakonicko®, ,MAS Strakonicko® a bwe
nazev neydéli
62 % responderit 0 existenci mistni &ki skupiny v daném regionu nevi
na zaklad predchozi odpoddi, kdy 62 % dotazovanych o mistnich &@kich
skupinach nevi, byla 31 respondantpoloZzena dalSi otazka: ,Ghbyste ziskat
n¢jaké informace o mistni &ki skupirg, ktera misobi ve Vasem regionu?“
52 % odpovdélo ANO a48 % NE (divodem byl chybjici volny ¢as nebo
nezajem o finaini podpory — byrokracie, zdlouhavost)...
~Piemyslite atlenstvi v mistni akni skupirg? na tuto otazku mi odp&d dali
vSichni dotazovani,ipstoze byla wena pouzesm, ktai odpowdéli, Ze znaji
mistni akni skupinu ve svém regionu
22 % z 50 respondefituvedlo, ZeANO — a od pipadnéhalenstvi @ekavaji:

- pomoc i zpracovani Zzadosti o finani podporu (8 tazanych)

- informace o programech podpory podnikani (10 tazny

- rozSieni kontakh na dodavatele a odtatele (5 tAzanych)

- vzcklavaci kurzy a programy (5 tazanych)

- jiné — mozZnost spoluprace na realizaci prajéittazany)

(u této otazky respondenti volili vice moznosthabizenych)
78 % z 50 respondefituvedlo, ZeNE — hlavnimi divody nezajmu byly:

- ,neznam jejicinnost” — 17 respondeint

- ,nema pro mneipnos* — 14 respondeint

- ,nemamcas"” — 4 respondenti

- ,zatim oc¢lenstvi neuvaZzuji“ — 2 respondenti

- ,nemam zajem" — 2 respondenti

Vysledky v grafické podabjsou zpracovany viHoze 9.
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4.2.3 Vyhodnoceni hypotéz

MAS LAG Strakonicko propaguje svoji ¢innost na verejnosti

Na zaklad zjiSttnych poznatik z rozhovoru s manazerkou MAS pani Bc.
Karasovou musim zkonstatovat, Zze MA8Snwje hod® ¢asu a Usili na propagaci
nepodcéuji informovanost o svéinnosti, protoZe vi, Ze by todo Spatny dopad nejen
na MAS LAG Strakonicko, ale i také na ostatni MAS.

V sowasné dob zaali elektronickou cestou vydavat zpravodaj ,Hlas $1A
ktery je volré pristupny pro vSechny zdjemce na internetovych s&@mkMAS. Dale
pracuji na vytveeni informa&ni broZury o programu LEADER v Jizni€echéach, ktera

bude vydana nejendestirg, ale také i v dalSich stovych jazycich.

Na vedejnosti svoji ¢innost prezentuji ndp kazdoréné na Zend Zivitelce,
Veletrhu cestovniho ruchu v Mnich&gv Podzimnim zahami dobytka na Podlesi,
Jarnim vyhaéni dobytka na Podlesi atd.

MAS LAG Strakonicko podporuje podnikatele v daném regionu

Jiz z vySe uvedenych poznatkyplyva, Ze MAS LAG Strakonicko podporuje

podnikatele v daném regionu — a tyka se to jake tak nefimé pomoci.

Mistni akni skupina si zaklada na odborné pomoci. Swemim i neflenim
nabizi pomoc # zpracovani zadosti o finami podporu, rady jakych chyb se vyvarovat,
nasledg i odbornou pomoc ze strany odborinikkteri jsou zvani na fednaskydi
seminde, které MAS ptada. Bohuzel ze strany podnikatehybi zajem o informace
(viz kapitola 4.2.2).

Prestoze ¥tSina podnikatel si ¢cinnost mistni aéni skupiny neusdomuje a nebo
0 ni nevi, zéina byt vidt vliv MAS na celém regionu. Mam na mysli, hl@&wpravené
historické pamatky, realizace mapového systémuwoighi cyklostezek, hippostezek a
v neposlednifad® i prace na projektu zavedeni regionalni ¢kiya,Prachasko”.
VSechny tyto kroky vedou k rozvoji cestovniho ruchtim i k dal§im odstvim s nim

spojenym — naip pohostinstvi, hotelnictvi, potravirgvi, cukrdstvi atd.
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Clenstvi podnikateli v MAS LAG Strakonicko naplnilo jejich o éekavani

Pfi rozhovoru s manazerkou MAS jsem zjistila, Ze MBSG Strakonicko ma
pouze &leni podnikateh. Na z&klad vyhodnoceni dotaznik(viz kapitola 4.2.1) bylo
zjisttno, Ze u 83,3 % podnikateklenstvi naplnilo jejich &ekavani (u #kterych i
nadmiru) a naslednu zbylych 16,7 % podnikatelilenstvi naplnilo jejich gekavani
jen castén¢. Dle uvedenych udajmohu konstatovat, Zéenstvi podnikatél v MAS
LAG Strakonicko naplnilo &ekévani podnikatél Jakou konkrétni pomoc podnikatelé

obdrzeli je patrné v kapitole 4.2.1.

Podnikatelé jsou informovani o existenci &innosti mistnich akénich skupin

Na zaklad dotaznikového S@ni, ve kterém jsem obdrzela 50 vyigich
dotazniki od skupiny podnikaté| ktei nejsoucleny mistni akni skupiny, jsem zjistila,
Ze 44 % dotadzanych (tzn. 22 osob) o existenci metstalkénich skupin nikdy neslyselo,
ostatnich 56 % o existenci vi. Na zakidgéchto vysledk nemohu dostateé potvrdit
nebo vyvratit danou hypotézu. Bsii by bylo paeba provést u &3iho vzorku
podnikatet:.

4.3 DOPORUCENI

Na zaklad vSech zji&nych skuténosti, musim konstatovat, Zéeptoze MAS
LAG Strakonicko se snaZzi svofiinnost prezentovat a propagovafistava velké
mnoZzstvi podnikatél neinformovano. Proto bych dopdéaovala spojit sily vSech
mistnich aknich skupin a oslovit regionalndi Ceskou televizi. Myslim si, Ze
medializace ve vzlavacich a dokumentarnich iagech (nap s nazvem ,Po stopach
ginnosti mistnich aknich skupin WVCR aneb rozvoj naseho venkova®), které vznikaji v

Ceské televizi, by byla ne}inngjsi propagaci.

DalSi velmi velkou bariérou, se kterou jsem se aathii svém dotaznikovém
Seteni, je ,nedvéra a obavy‘ podnikatél a u rekterych i Spatné zkuSenosti se
slozitosti podani zadosti, byrokracii a v nepodlédd i dlouhé trvani i vytizovani a

schvalovani zadosti. ddteré projekty ma MAS ve své evidenciep 2 roky a
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v sowasné dob podnikatel uz neliZe Zadat, protoZze podnika déle nez 2 rokyieed
MAS nengla pfiznanu podporu z programu LEADER.

Nasled’ se tu naskytd moznost vyplyvajici z uEne smlouvy s Ekonomickou
fakultou Jih@eské univerzity Ceskych Budjovicich, ktera v ramci mezinarodni
spoluprace kazdotoé vypisuje vylErové fizeni na zahradii mobility studeni
(Erasmus, Ceepus, Rozvojovy projekt EF 2010), eohgjen studium na zahrani
univerzig, ale také moznost pracovnich stazi. Podminkokejestudent si staz zajife
sam u podniku nebo spotesti, kterou si najde. Proto bych zde&@moznost vyuziti
kontakti MAS na Hzné zahrarkni MAS, které by poskytly moznost absolvovani staze
u nich. Tim by studenti garpali nové ndpady k vedeni MAS a hlawyli by novou

generaci manazeMAS.

VSsem MAS bych dopogila davat podity na znénu ¢i obnoveni zakoin
omezujici poskytovani podpory podnikdtral Vyskytuji se omezeni, které maji
negativni vliv na podnikatele, kKienag. podnikaji déle jak 2 roky. Dalsim omezenim je
nakup hmotného majetku — rfappodnikatel ve stavebnictvi si nége zakoupit
.michatku®, protoze ma 2 kotka a je mozno ji fevazet. Dale bych pracovriik
ministerstev (MMR, MZe, ... ) nabidla absolvovaniZzetés MAS. Hlavnim @vodem by
bylo ziskani praktického pohledu na danou problémat

V sowlasné dob je aktudlnim tématem financovaginnosti MAS, ktera je
spojena s patenimi kroky realizace SPL, nez obdrzi penize z Eide § gedlEzna
dohoda o G#ru zCSOB, ale myslim si, Ze by bylo dobré oslovit vicankovnich
instituth a pokusit se vyjednat co nejlepSi podminkyede jen dnesni doba je o
obchodech a ptonevyuzit ,smluvnich cen“. Nejvyhodj$i pro MAS by bylo opt
oslovit mesto Strakonice, jako vifpact LEADER + c), a vyjednat bez(foou

vypomoc z nista Strakonice.

Velkym problémem, ktery se zde naskyta, fedfinancovani projekt které se
budou realizovat z programu LEADER. Bohuzel viammné dob neni po¥domi o této
metod a hlavé banky s ni nemaji zkuSenosti, proto je nyni flegitejSi zabezp&t
zdarny ptibéh realizace projekt a tim geswdcit banky, Ze metoda LEADER je

vyhodnd (nizké riziko navratnostijgenych finagnich prostedka).
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5 ZAVER

Na za&atku roku 2008 jsem si vybrala jako téma baiski@ prace ,Formy
regionalni kooperace z pohledu podpory produkcefler® prace bylo analyzovat
vybranou formu regionalni kooperace a vymezenhgepotencialu v oblasti podpory

mistni produkce.

Dle pokyni vedouciho bakatdké prace Ing. Kamila Pichy, Ph.D. jsem sian
zvolit mistni akni skupinu v Jihbeském kraji, kterou budu nasledmnalyzovat.
Vybrala jsem si MAS v mém rodnénksg ,Strakonicich* s nazvem LAG Strakonicko.
Zmintnd MAS byla zaloZena v roce 2004 spojenim Uzerdiyh svazki obci. Ri
zalozeni nila MAS 17 zakladajicicklena a byla zaregistrovana dne 26. 3. 2004 jako
ob¢anské sdruzeni dle zakona 83/1990 Sb., o sdruZzmkéani, ve zréni pozdjSich
predpigi.

Mezi prvni kroky patilo prostudovani paittné literatury a internetovych stranek
tykajicich se vzniku, fungovéani a financovani mighrakénich skupin. Zjistila jsem, Ze
¢innost tchto skupin je zaloZena na spolupraci na tripdrtitzi (véejna sprava,
neziskové organizace a podnikatelé) &Zenna zaklagl dosavadniinnosti dle zasad
LEADER (pristup ,bottom up®) a pdivé zpracovaného Strategického planu LEADER
ziskat finance z Evropského zémdilského fondu pro rozvoj venkova (EAFRD) na
realizaci projeki podle citi, které uvedla v SPICinnost mistni aéni skupiny spada do
EAFRD — OSA IV, Opatni IV.1.1.

Na zaklad svého vyzkumu jsem zjistila, Ze sp&eu vizi vSechclena LAG
Strakonicko vetns ¢tyt svazki obci (stedniho Pootavi, dolniho Pootavi, Strakonicka a
Sumavského Podlesi) je ,zivotaschopny venkov, yktaemdecerpat z historie a tradic
daného regionu a stasré se bude i nadale rozvijet a vyuzivat potencidbdndoby.

Zakladnimi kameny této vize jsou historickédway Uzemi mistni &ki skupiny,
které sahaji az do doby, kdy zde sidlili Keltovaésleds i Slované. Zd&chto dob jsou
zde zachovéana historicky zajimava mista, kterd gs@ena v projektech cyklistickych
a psSich tras. Nachazi se zde i velké mnozZstviupiaki po ryZovani zlata. Region je
poznamenan husitstvim, rozvojem obchodnich ceské voroplavbou +eky Volynka

a Otava. Mezi nejatraktiysi mista paf opravené a udrzované pamatky — Strakonicky
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hrad, Stedowky mlyn v Hoslovicich a dale regionalni muzea adnankovska muzea.
Tato mista jsou piti pro rozvoj cestovniho ruchu &fliv turisti nejen zCech, ale i
z blizkeho Bavorska a Rakouska. V posledni ¢dgke do velké obliby dostava i

agroturistika zarena na rozvoj hippostezek a penZimietns staji pro kos.

DalSi ¢4sti vize je rozvoj podnikatelskénnosti na venko¥, ¢imz by se ufitou
¢asti snizila i neza#stnanost. NejilezitéjSi je udrZet stavajici zemklstvi a lesnictvi,
vratit se k tradinim femeshm i k charakteristickym vyrohim kraje a podporovat
raiznorodost podnikani na venkoyako je rozvoj bio-farem, které jsou v dnesni &ob

velmi Zadané a poté i na ovoesi&i, které ndlo svoiji tradici okolo obce Katovice.

Pro budoucnost kraje je velicdildzita vzdlanost a sounalezitost obyvatelstva
s krajem, ve kterém Zijeme. Proto MAS LAG Strak&pige pdadatelem mnoha
piednaSek a semifig které maji za ukol informovat a wddvat. Jako negtSi piinos
vidim ,program Junior LEADER" ueny pro dti ve Skolnim ¥ku, které maji
zaloZzenou svoji Mini MAS adi se zde metodu LEADER.

Myslim si, Zze manaZerka LAG Strakonicka pani Bdindi Karasova a jeji
asistentka pani Ing.&a Dédikova jsou osoby na spravném majstrotoZze maji fehled
0 regionu, ve kterémusobi, znaji pedpisy a hlavé s velkym nadSenim pracuji na
propagaci a rozvoji regionu LAG Strakonicko.

Casti vyzkumu bylo dotaznikové Eei mezi podnikateli - éeny MAS, které
melo za ukol zjistit informovanost o existencicamnosti LAG Strakonicko. Bohuzel
62 % dotazanych tuto MAS nezna a nevi o §@jinosti. Mezi dotazovanymi byl
nejvice informovani mistni zewklci, ostatni podnikatelé&Sinou ne¥déli nic o jeji
¢innosti nebo o existenci MAS n&kli vibec. Bohuzel toto S&ni také ukazalo, ze
48 % z 31 dotazanych (ti co odgokli, Ze MAS pisobici v mist jejich bydlise
neznaji) nema o dalSi informace o MAS z4jem. Pduizpodnikatal z 50 gemysli o
¢lenstvi, zbylych 39 dotazanych gkenem MAS stat nechce, hlavnimivabdy jsou
neznalostinnosti MAS a konstatovani, Ze pré élenstvi nebude mitipos. Nejetsi
nedostatky vidi respondenti v administrativni géwsti Zadosti, byrokracii, slozitosti

podavani Zzadosti a hlavn predfinancovani projeft..
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Poslednicasti vyzkumu bylo dotaznikové Bei mezi podnikateli €leny MAS,
ve kterém jsem zjistila, Ze asi 33,38éna byli ¢leny zakladatelskymi a ostatni se stali
¢leny na zékladl informaci ziskanych od manazerky pani Bc. Karasow&Sina
podnikateli ocekavala pomoc ip vypinéni zadostic¢i ziskani novych kontakt na
odkeratele ¢i dodavatele. U 83,3 % dotazovanych naplnilenstvi v MAS jejich
ocekavéani, u zbylych 16,7 % to bylo j@ast&né uspokojeni. Hlavnbyli spokojeni
s kvalifikovanym pistupem manazerky pani Bcridy Karasove a jeji asistentky pani

Ing. Veéry Dédikové.

Na zaklad vSech zji&nych skuténosti mohu konstatovat, Zze MAS je velkou
podporou pro podnikatelsky sektorjeptoze si tuto skuiaost sami podnikatelé
neuvdomuji. Sice do saasné doby fevladala podpora néma, ale po usném
schvéleni ,Strategického planu LEADER 2007 — 2048'd4a hoviit o ,blyskani se na
lepSicasy” a i podnikatelsky sektor sedt@ finartni podpory na rozvoj svych napad
inovaci. Do roku 2013 bude fin&m zabezp&en chod kanceté mistni akni skupiny a
na zaklad ziskanych financi bude mozné realizovat velké mhiZiz pgipravenych
projekii — nag. rozsteni mostarny ovoce o susarnu, ekologicka farmayox@vani
ru¢né vyrezavaného d&elina a obnoveni jeho futdkosti, renovace mlyna a dalsi.
Realizovani vySe zménych projekii prvotné podpdi mistni produkci a potéifznivé
ovlivni i UspsSny rozvoj regionu (snizi se nez&smanost, zvysiffiv turistd, ...).
DalSim pozitivnim krokem pro mistni podnikatelesghvaleni projektu ,Venkovska

trznice II*, ktery prioritré podporuje mistni producenty.

Z provedeného rozhovoru s manazerkou MAS také wypty Zeclenstvi v MAS
je pro podnikatele vyhodné, protoZze se mohou pbdiderozvoji regionu, ffispivat
svymi napady a na oplatku ziskavdteZité informace a poradenstvi. Realizace SPL
v létech 2007 — 2013 v budoucnwtiwhodnost metody LEADER pro vSechny 3 typy
partnefi v daném regionu a ¢&ité na konci planovaciho obdobi bud&si povdomi o
¢innosti MAS a zajem o spolupréci stoupne nejéadzpodnikate.
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6 SUMARY

At the beginning of the year 2008 | chose the tdpic my bachelor diploma paper
.Forms of Regional Co-operation in the Light of theomotion of Production”. | have chosen
the group called LAG Strakonicko which is a Locadtidn Group located in my home town
Strakonice. | have found out that activity of tlygoup is based on the cooperation on the
tripartite basis (public administration, non-prafiiaking organizations and businessmen). To
gain money from the European Agricultural Fund feural Development for projects
mentioned in LEADER strategy plan a group shoulovprits existing activity in accordance
with LEADER rules and it should have a carefullgpared LEADER strategy plan.

The common vision of all members of LAG Strakonickeluding a four village
association (the Region of Middle Otava, the Regibhower Otava, Strakonice Region and
Sumava Podlesi) is the vital countryside which bélinspired by its history and tradition of the
given regions and which will continue in its deyaieent and which will use its current
potential at the same time. From my point of vidw® thanager LAG Strakonicko Bciida
Karasova and her assistant Ingir& Dédikova are right people at the right place becdlieg
know everything about the region they are workimgley know all legal rules and mainly they
work with enthusiasm on promotion and regional dmmment.

One part on my research was a questionnaire amasigdssmen who are not members
of MAS. Local farmers were the most informed amahg interviewees, other businessmen
mostly did not know anything about the activitiestbey did not know anything about the
existence they of this group at all. The interviewesee the biggest negatives in demanding
administrative work on application forms, bureaagrgroblems with project application forms
and financing in advance.

The last part of my research was a questionnai@ngrbusinessmen who are members
of MAS. | have found out that approximately 33,3#ihe members were founders. For 83,3 %
of interviewees the membership in MAS met theirestptions.

The results of the survey show that the memberghipMAS is advantageous for
businessmen at least concerning the LAG Strakonithe proves of this fact are successfully
approved and financially encouraged projects “Cagumharket-hall” and “Strategic plan
LEADER 2007 — 2013". A great variety of prepareajpcts will be carried out thanks to
gained financial support. The above mentioned ptsjinclude for example, renovation of a
hand carved bee house and its functional regeparathile restoration and many other

interesting projects influencing a successful regialevelopment.
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Priloha 1

Vysledky hodnoceni ,Strategického planu LEADER 2007 2013“ 1. kolo

Vybér MAS k financovani z Programu rozvoje venkova

Dne 8. 4. 2008 prainlo na Ministerstvu zesuélstvi za¥recné zasedani hodnotitelské
komise. Hodnotitelska komise vybrala 48 nejlepSichtegickych plain LEADER.

Na zaklad hodnoceni strategickych prLEADER, které pedkladaly Mistni akni
skupiny (MAS) bylo vybrano v prvnim kole 48 MAKfinancovani v rdmci Programu rozvoje
venkovaCR. (Zdroj:_http://www.mze.cz/Index.aspx?ids=2973&ch=74&tyB~val=404549)

Registraéni islo

Nazev MAS - schvalené k financovani z PRV

07/002/41100/231/000031

Obéanské sdruzeni MAS KRAJINA SRDCE

07/002/41100/671/000076

Region HANA, o.s.

07/002/41100/232/000078

Cesky Zapad - Mistni partnerstvi

07/002/41100/231/000056

Mistni akéni skupina SdruZeni RiZe, obfanské sdruZeni

07/002/41100/451/000074

Mistni akéni skupina Podjestédi o.s.

07/002/41100/231/000049

Mistni akéni skupina Treborisko o.p.s.

07/002/41100/780/000015

MAS Regionu Poodii, o.s.

Q7/002/41100/780/000038

Mistni akéni skupina Pobeskydi - zajmové sdruZeni pravnickych osob

07/002/41100/671/000041

Rozvojové partnerstvi Regionu Hranicko

07/002/41100/672/000030

Mistni akéni skupina Hornolidetska

07/002/41100/231/000073

MAS VLTAVA, o.s.

07/002/41100/120/000048

Lipa pro venkov o.s.

07/002/411004232/000091

Mistni akéni skupina svatého Jana z Nepomuku

07/002/41100/451/000001

Mistni akéni skupina Mikroregionu Frydlantske

07/002/41100/780/000032

Rymarovsko, 0.p.s.

07/002/41100/561/000045

Mistni akéni skupina Jemnicko, o.p s.

Q7/002/41100/120/000006

Posazavi o.p.s.

07/002/41100/231/000093

Mistni akéni skupina Hlubocko - LiSovsko o.p.s

07/002/41100/452/000083

Mistni akéni skupina POHODA venkova

07/002/41100/451/000050

LAG Podralsko o.s

07/002/41100/231/000071

MAS LuZnice, 0.5

07/002/41100/341/000098

MAS Vladar o.p.s.

Q7/002/41100/561/000097

Havlitkiy kraj o.p.s.

07/002/41100/232/000070

MAS Cesky les, 0. 5.

07/002/41100/561/000099

Podhifi Zeleznych horop.s

07/002/41100/562/000082

Kyjovské Slovacko v pahybu

07/002/41100/452/000002

Sdruzeni SPLAV, 0.5

07/002/41100/672/000020

Mistni akéni skupina Horfiacko a OstroZzsko

07/002/41100/232/000058

ObZanské sdruZeni Aktivios

07/002/41100/671/000016

Moravska cesta (Litovelsko-Pomeravi), o.s.

Q7/002/41100/780/000067

Mistni akéni skupina Nizky Jesenik, obfanske sdruZeni

07/002/41100/452/000007

Spoleéna CIDLINA, o.s.

07/002/41100/231/000066

Mistni akéni skupina Blansky les - Netolicko o.p.s.

07/002/41100/120/000057

MAS Ritansko o.p.s

07/002/41100/562/000009

MAS Boskovicko PLUS

07/002/41100/67 1/000095

Unitovsko, o.p.s

07/002/41100/231/000036

Obéanské sdruzeni CHANCE IN NATURE - LOCAL ACTION GROUP

07/002/41100/672/000068

Mistni akéni skupina Podhostynska, 0.s.

07/002/41100/671/000023

BYSTRICKA, op.s

07/002/41100/120/000014

Premyslovské stfedni Cechy, z.s.p.o.

07/002/41100/562/000034

"Straznicko” Mistni Akéni Skupina

07/002/41100/562/000046

Zivé pomezi Krumlovsko - Jevisovicko

07/002/41100/232/000069

Mistni akéni skupina PoSumavi, zajmové sdruzeni pravnickych oscb

07/002/41100/562/000077

Znojemské vinarstvi, o.s

07/002/41100/561/000054

Mistni akéni skupina Trestsko

07/002/41100/562/000096

Mistni akéni skupina Mikulovske, o.p.s.

07/002/41100/451/000043

MAS "Pfidte pobejtl'o.s

07/002/41100/120/000094

Wyhlidky, o.s.

Registracni Cislo

Nazev MAS - navriené jako nahradnici k financovani z PRV

07/002/41100/232/000079

Ekoregion Uhlava o.s.

07/002/41100/671/000017

Stredni Hana, o.p.s.

07/002/41100/561/000092

Via rustica o.s.

07/002/41100/231/000089

Mistni akéni skupina LAG Strakonicko, 0.5.

07/002/41100/561/000037

MAS Zubfi zemé, o.p.s.

07/002/41100/342/000021

MAS Sluknovsko

07/002/41100/672/000051

Mistni akéni skupina RoZnovske

07/002/41100/232/000055

Mistni akéni skupina LAG Centralni Sumava, o.s

07/002/41100/672/000005

Mistni akéni skupina Bojkovska

07/002/41100/231/000019

Obéanské sdruzeni Rozkvét zahrady jiznich Cech - mistni akéni skupina

Obrazek 18 - Vybir MAS (1. kolo)
(zdroj: http://www.mze.cz/Index.aspx?ids=2973&ch=74&typ=18540459
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Vysledky hodnoceni ,Strategického planu LEADER 2007 2013" 2. kolo

Pro realizaci strategickych plani LEADER bylo vybrano 32 MAS

Ministerstvo zerddélstvi dneSnim dnem vyhlaSuje vysledky hodnocenat&gickych
plani Leader mistnich &kich skupin v rdmci opgni 1V.1.1 Mistni akni skupina v Programu
rozvoje venkova'R 2007-2013.

Zasedani hodnotitelské komise pro é@at IV.1.1 Mistni a&ni skupina se uskutrilo
dne 27. bBezna 2009. Hodnotitelska komise dopidlal ministrovi zemddélstvi 32 mistnich
akénich skupin k podpe z Programu rozvoje venko@R 2007-2013. Ministr zeduéIstvi dne
8. dubna 2009 potvrdil z&ky hodnotitelské komise a schvalil 32 mistnickira&h skupin. Jejich
seznam, ve kterém jsou mistniakskupiny s&gazeny sestugnpodle pétu dosazenych bdgd je

souasti této tiskové zpravy.

Vzhledem k dleZitosti vyuziti a aplikace metody Leader, kteedzdiraziovana i na
mnoha foérech vramci Evropské unie, navrhl minigeneédélstvi zazavazkovat dalSich
32 mistnich aknich skupin (MAS) v piadi, jak byly obodovany hodnotitelskou komisi. Tent
krok umozni |épe pokryt poptavku mistnicttmich skupin po podge jejich aktivit, které jsou
velmi dileZité pro plnohodnotny Zivot ve venkovskych obdakt Bude také zaji&to
rovnonerné pokryti tzemCeské republiky mistnimi &kimi skupinami a podgose tak udrzeni

a rozvoj komunalni spoluprace a Zivota na vegkov

Monitorovaci vybor Programu rozvoje venkova navrinistra zengdélstvi 7. dubna 2009
projednal a schvalil. Financovani dalSich 32 MA® mamec fvodniho indikativniho cile 80
MAS bude zajid&tno prevodem finatinich prostedki z opateni I.1.4 Pozemkové Upravy, a to ve
vySi cca 750 mil. K, tedy jedné réni alokace tohoto opani. Timto krokem ministerstvo
zentdélstvi nijak nesniZuje wezZitost podpor pozemkovych dprav, které i nadaleté&vaji
jednou z hlavnich priorit Programu rozvoje venko8tejné stanovisko zastavaji iepistavitelé
nevladnich organizaciipobicich v oblasti rozvoje venkova, Ktea vSech jednanich ddaiuji
dilezitost realizace pozemkovych Uprav pro rozvojkesského prostoru a nutnost udrzet tuto
prioritu i v dalSich letech. Ve spolupraci s paryng ramci monitorovaciho vyboru PRV bude
v nejblizsi dok dopracovan detailni rezim administrace a finannopéo dalSich 32 MAS. Jejich
rozpaiet bude veden odténé od pivodnich planovanych 80 MAS a bude odpovidat fémam

prostedkim prevedenym z op#ni 1.1.4 Pozemkové Upravy.

Autor: Petr Vorltek, tiskovy miuwi Mze

(zdroj: http://www.mze.cz/Index.aspx?ids=2973&ch=74&typ=18540459
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Seznam Zadosti (MAS) schvélenych k financovani ¥ PR

Registr&ni ¢islo

Nazev MAS

08/005/41100/564/000112

Mistni akni skupina Spolkna cesta, otanské sdruzeni

08/005/41100/342/000150

Ob¢anské sdruzeni "Mistni &ki skupinaCeské
sttedohdi"

08/005/41100/671/000132

MAS Horni Pomoravi o0.p.s.

08/005/41100/120/000179

Region PoSemk€o.p.s.

08/005/41100/453/000156

MAS SdruZeni pro rozvoj Palska

08/005/41100/231/000160

Mistni akini skupina LAG Strakonicko, o.s.

08/005/41100/672/000162

Luhatovské Zalesi, o.p.s.

08/005/41100/671/000164

Mistni akni skupina Zahii - Betva, o0.s.

08/005/41100/780/000180

Mistni akni skupina Opavsko

08/005/41100/120/000146

Mistni akéni skupina Svatojsky les

08/005/41100/672/000116

Mistni akni skupina Mikroregionu Buchlov

08/005/41100/120/000152

MAS Podlipansko, 0.p.s.

08/005/41100/341/000145

MAS Sokolovsko o.p.s.

08/005/41100/451/000159

Obecré prosgsna spolgnost proCesky raj

08/005/41100/453/000119

Mistni akni skupina ORLICKO

08/005/41100/672/000143

Mistni akni skupina Valassko - Horni Vsacko, o.s.

08/005/41100/563/000178

Via rustica o.s.

08/005/41100/564/000105

MAS Moravsky kras o.s.

08/005/41100/671/000113

MAS - Partnerstvi Mo&nka, o.s.

08/005/41100/563/000109

Kralovska stezka 0.p.s.

08/005/41100/563/000140

Podhoréacko, o.p.s.

08/005/41100/342/000130

Sdruzeni Zapadni KruSnofio

08/005/41100/452/000121

Mistni akni skupina Broumovsko +

08/005/41100/672/000169

MAS Vychodni Slovacko

08/005/41100/671/000167

Na cest k prosperit, 0.s.

08/005/41100/671/000144

Prosgjov venkov 0.p.s.

08/005/41100/231/000147

Ob¢anské sdruzeni Rozkwzahrady jizniciCech -
mistni akni skupina

08/005/41100/342/000114

MAS Labské skaly

08/005/41100/672/000139

Mistni akéni skupina Kelésko - LeSensko - Starojicko,
0.S.

08/005/41100/564/000133

MAS Partnerstvi venkova

08/005/41100/452/000154

Kralovstvi - Jestebi hory

08/005/41100/231/000141

Mistni akini skupina PomalSi o0.p.s.

Obrazek 19 - Vybir MAS (2. kolo)

(Zdroj: http://www.mze.cz/Index.aspx?ids=2973&ch=74&typ=18540459
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DOTAZNIK pro podnikatele — &leny MAS

Toto dotaznikové S@ni probiha vramci vyzkumu Jikeské univerzity eskych
Budkjovicich. Je zargteno na analyzu potencialu mistnichtrsikh skupin v oblasti podpory
mistniho podnikani a mistni produkce. VSechny Véamedené informace budou zpracovany
anonymi a nebudou jednotlévuverejnény.

1. Kdy jste do MAS vstoupili?
a) jsem zakladajicirtlenem
b) vstoupil(a) jsem pozfi - datum vStupu: .......coooiiiiiii

2. Jak jste se 0 MAS dozdéli?

a) pozvani do zakladajiciho tymu

b) informace v tisku

¢) mistni zpravodaj

d) vyweéska mistniho fadu

€) JING, UVEIE ... et et e e e e e e

3. Meéili jste povédomi o mistnich akénich skupinach gred vznikem té Vasi?
a) ano b) ne

4. Z jakého divodu jste vstoupili do MAS?

a) pomoc fi zpracovani Zzadosti o finani podporu

b) informace o programech podpory podnikani

c) roz8feni kontakt na dodavatele a odtatele

d) vzElavaci kurzy a programy

€) JING, UVEITE ... ettt e e e e e e

5. Jakou konkrétni podporu jste ve svém podnikanilodrzeli?
a) pomoc fi zpracovani Zzadosti o finani podporu

b) informace o programech podpory podnikani

c) roz8feni kontakt na dodavatele a odtatele

d) vzaElavaci kurzy a programy

B) NG o
f) Zadnou

6. Naplnilo ¢lenstvi v MAS VaSe éekavani?
a) ano
D) NE — PrO? o

7. Zastavéate v MAS rjakou konkrétni funkci?
a) ano — Jakou? ...
b) ne

Informace o podnikatelském subjektu:
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DOTAZNIK pro podnikatele - ne &leny MAS

Toto dotaznikové S@ni probiha vramci vyzkumu Jikeské univerzity eskych
Budkjovicich. Je zargteno na analyzu potencialu mistnichtrsikh skupin v oblasti podpory
mistniho podnikani a mistni produkce. VSechny Véamedené informace budou zpracovany
anonymi a nebudou jednotlévuverejnény.

1. Spolupracujete s jinymi podnikatelskymi subjeky nebo sdruzenimi i napliovani
vaSeho podnikatelského zagru?

a) ano — pokraujte otazkou 2

b) ne — pokréujte otazkou 3

2. Jakou formu ma tato spoluprace? (pokréujte otdzkou 4)

3. Méli byste zajem o takovou spolupraci?
a) ano — o jakou konkr&tfd

4. Vite o existenci mistnich aénich skupin (MAS)?
a) ano b) ne

5. Znate mistni akéni skupinu pasobici v misé Vaseho podnikani?
a) ano - jak Se JMENUJE?......ccvve i e (potwigte otazkou 7)
b) ne

6. Pokud ne, chél byste o ni ziskat ®jaké informace?
a) ano b) ne

7. Premyslite o€lenstvi v mistni akéni skupiné?
a) ano b) ne (pok&ajte otadzkou 9)

8. Co dekavate od gipadného¢lenstvi?

a) pomoc f zpracovani zadosti o fin&ni podporu

b) informace o programech podpory podnikani

c¢) roz&feni kontakh na dodavatele a odtatele

d) vzctlavaci kurzy a programy

) JIN e e

9. Pro¢ nemate zajem clenstvi v MAS?

a) neznam jejéinnost

b) nemé pro mneifnos

C) iNE e

Informace o podnikatelském subjektu:
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STANOVY OBCANSKEHO SDRUZENI

Mistni akéni skupina
LAG STRAKONICKO, o.s.

CL1
Zakladni ustanoveni

Nazev obcanskeho sdruzeni: Mistni akceni skupina
LAG STRAKONICKO, o.s.

idale jen ,sdruzeni®)

Zkratka nazvu: MAS LAG Strakonicko, o.s.

Sidle:  Strakonice

Adresa: Palackeho namesti 1090, 386 01 Strakonice

¢L I
Pravni povaha a postaveni
1. Sdruzeni je dobrovolne, nezavisle, nepoliticke obcanske sdruzeni zalozené
podle zdkona ¢. 83/1990 Sb._, o sdmuZovani obéantl, ve znéni pozd#jéich pfedpish,
sdrizujici cleny na zakladé spolecneho zajmu.
2. Sdruzeni je pravnickou oscbou registrovanon ministerstvem vnitra.
Ma vlastni pr"ﬂ.vni subjektivitu a ridi se ve sve cinnosti témito stanovami,
prislusnimi pravnimi predpisy a usnesenim sveho vedeni.

¢l 1
Cil a zakladni sméry éinnosti
Cil:
Poslanim sdruzeni je prizpet ke vsestrannému a udrzitelnému rozvoji regionu
Stralconicko.
Zakladni smery cinnosti:
1. Naplnovani spoleénich z&jmnu a jejich ochrana
2. Koordinovani spoluprace verejiného sektoru, NNO a podnikatelsle sfery pro
praci na projektech vintencich metody LEADER a realizace rozvgjove
strategie regionu
3. Priprava subjektd ke ziskavani a efektivnimu vyuzivani dotaci, narodnich i
EU fondii veetné zapojeni se do téchto programu
4, Cinnosti k naplnovani cilt rozvojové strategie regionu a to zejména:
# Ochrana zivotniho prostredi a zelené
7 Ochrana krajinneho razu urbanizovane i neurbanizované krajiny
# Ochrana kulturniho a pfirodniho dedictvi
# Podpora zachovani a rozvoje ekonomické stability regionu
Osvetova cinnost, zapojovani deti a mladeze, rozvoj obcanske spolecnosti
Zajistovani meziizemni a mezinarodni spoluprace a koordinace projektia
Cinnosti na podporu realizace téchto cilu

Haw

Jako doplokovou cinnost slouzici k podpore zabezpeceni hlavni zé.jmové cinnosti
bude sdruzeni poslortovat individualni a slupinovou poradenskou éinnost pro cleny
a ostatni zajemce, a to na téma rozvo] regionu, a dale bude spolupracovat na
dalsim vzdélavani élenm a pracovnila sdruZeni a vefejnosti a zajistovat dalsi shuzby
v souladu s cili sdruzeni.
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€L 1Iv
Clenstvi

1. Clenstvi ve sdruzeni je dobrovolné.

2. Clenem sdruzeni mohou bit fyzické osoby starsi 18 let a pravnické osoby
které souhlasi se stanovami a cili sdriazeni a maji zajem je alttivni cinnosti
naplnovat na bazi prace mistni akcni skupiny.

3. Clenska zakladna musi by‘t slozena z vyvazengého wvybéru partneru dle
pozadavk( na slozeni mistni akeni '-sl-:up1ny typu LEADER, to znamena, ze
zastupci veregjneho seltoru budou cinit méne nez polovinu lenské zalkladny.

4. O prijeti za c¢lena sdruzeni rozhoduje na zakladé pisemné prihlasky vybor
sdruzeni.

5. Clenstvi vznika dnem pfijeti za clena.

6. Doklad o clenstvi je vevidenci sdruzeni. Dokladem clenstvi je potvrzeni
clenstvi vydane vyborem.

7. Zanik clenstvi:

a) vystoupenim clena pisemnym cznamenim
bl tmrtim clena
¢) u pravnicke ozoby jejim zrugenim
d) u clena jako povéereneho zastupce subjelktu zménou zastupce
e] zrusenim clenstvi na zaklade rozhodnuti valné hromady
fi zanikem sdruzeni
€LV

Prava a povinnosti clenn

1.

Clen ma pravo:

a) podilet se na cinnosti sdruzeni

b) volit a byt volen do organi sdruzeni

c) obracet se na organy sdruzeni s podnéty a stiznostmi a zadat o jejich
vyjadreni

d) byt informovan o cinnosti a vysledcich prace sdruzeni

. Clen ma povinnost:

a) dodrzovat platné stanovy sdruzeni

b) dodrzovat usneseni organu sdruzeni

c| aktivne se podilet na cinnosti sdruzeni ve prospech regionu
d) svédomite vywkonavat funkee v organech sdrizeni

. Clenské prispevky, zapisné a dalsi nalkdady:

Jejich ustanoveni a vyse podleha schvaleni valnou hromadou.

Polud jsou stanoveny clenské prispevky, je povinnosti ¢clenu tyto v urceném
terminu zaplatit vzdy na cely kalendarni rok.

Clen je povinen podilet se na uhrazeni provoznich nebo jinjch naklada
sdruzeni pokud je to ustanoveno a schvaleno valnou hromadou.

€1 vI
Organy sdruzeni

Organy sdruzeni jsou:

al

valna hromada

b) ridici vybor

c|

revizni komise

¢1. VII
Valna hromada

1.

Valna hromada je nejvyssim organem sdruzeni.

2. Valnou hromadu tvori vsichni clenove sdruzeni.



3.
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Valnou hromadu svolava fidici vibor sdruzeni, nejmene vsak dvakrat rocne.
Vybor svola valnou hromadu vzdy, kdyz o to pozada nejméne jedna tretina
clenti.
Valna hromada zejména:

a) rozhoduje o zmenach stanov sdruzeni

b) schvaluje ukoly sdruzeni pro prislusne obdobi

c] projednava a schvaluje navrh rozpociu a zpravu o hospodareni

d) woli na dobu dvou let cleny ridicihe vyboru a revizri komise

2] schvaluje odmény za praci a nahrady clentim sdruzeni

f) schvaluje ustanoveni a visi zapisného, élenslkich a dalsich prispéviaa

gl dle potreby voli dalsi organy sdruzeni

h) ma prave rozhodnout o odvelani zvolenych organi, a to nejméne

dvéma tfetinami viech svych hlasu

i) rozhoduje o zruseni clenstvi

jl rozhoduje o zruseni sdruzeni
Valna hromada je usnasenischopna, je-li pritomna nadpolovicni vetsina
vsech clenti. VH rozhoduje nadpolovicni vétsinou pfitomnych hlast
s vigimkou ¢l. VII - bod a), h), jj, kde rozhoduje nejméne dvema tretinami
vsech svich hlast.

Cl. VIII. Ridiei vybor

1.

2.
3.

€l IX

Ridici vibor je vikonnym organem sdruZeni, ktery za svou cinnost odpovida
valné hromade.

Ma nejméné tii cleny, pocet jeho élenu je vidy lichy.

Ridici vitbor fidi c¢innost sdruzeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady.
Ridici vibor svolava predseda, v jeho nepfitomnosti mistopredseda.

Ridici vitbor zejména :
al wvoli ze svich élenti predsedu a mistopredsedu fidiciho viboru
b) koordinuje cinnost sdruzeni
c] svolava valnou hromadu
d) zpracovava podklady pro rozhodnuti valné hromady
e] rozhoduje o prijeti clena sdruzeni

Ridici vybor je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina jeho
clenti.

Ridici vifbor rozhoduje dvoutfetinovou vétsinou pritomnych lenti.

Piedseda a mistopfedseda ridiciho vyboru jsou statutarnimi organy
sdruzeni. Ze své cinnosti jsou odpovédni valnée hromade.

Zastupuji sdruzeni navensk a jednaji jeho jmenem a to kazdy samostatne.
Vaichni kdo jsou opravneéni jednat jménem sdruzeni mohou udélit plnou

moc.

Revizni komise

1.

2.
3.

Revizni komise je kontrolnim organem sdruzeni, ktery za svou cinnost
odpovida valne hromade.

Revizni komise ma nejmene tri cleny.

Revizni komise vykonava dohled nad hospodarenim sdruzeni a upozornuje
vybor na zjisténé nedostatlky a podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu
provadi nejmene jednou rocne.

Pro zasedani valne hromady vypracovava revizni komise zpravu o vysledcich
revizi a kontrolni cinnosti.
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. X
Dalsi ergany sdruzZeni

1. Valna hromada voli pro cinnost sdruzeni vybory, komise potrebneé k zajisteni
cilu sdruzeni, stanoviuye jejich prava, povinnosti i dobu pusobeni.

(e

Jedna se zejmena o !

a] Programovy vyber sdruZeni — je minimalné triclenny, zajisfuje a
koordinuje pripravu programi a strategii

b) VybéroviA komise — je minimalne triclenna, zabyva se predevsim
vybérem podanych projekti

c)] Monitorowvaci vybor - minimalné triclenny - zabyvad =se
monitorovanim ¢innosti sdruZeni, realizace projekti a dozorem nad
realizaci strategie

€l. X1
Hospodafeni sdruzeni
1. Sdruzeni hospodari s movitim i nemovitym majetkem.
2. Zdrojem prijmn jsou:
al clenske prispevlgy, poloud jsou valnou hromadou stanoveny
b) dary a prispevky fyziclkgch a pravnickich osob z CR i zahranici
c) dotace a granty, fondy EU
d) vimosy z vlastni cinnosti — hlavni 1 doplnkove

3. Sdruzeni hospodari podle rocniho rozpoctu, schvalengho valnou hromadou.

4. Za hospodareni je odpovedny fidici vwbor. Ten kazdorocne predklada valne
hromade zpravu o hospodareni, véetne financni uzaverky. Zaroven poveruje
osoby odpovédné za nakladani s verejnymi prostredky zrad pracovaikd
sdruzeni.

¢l X1
Zanik sdruzeni
1. Sdruzeni zanika:
al dobrovolnym rozpustéenim nebo sloucenim s jinym sdruzenim
b) rozhodnutim ministerstva vnitra

2. Zanika-li sdruzeni dobrovolnym rozpusténim, rozhodne soucasné valna
hromada o zpusocbu majetkoveho vyporadani.

Cl. X1
Zavéreéna ustanoveni

1. Z rozhodnuti valné hromady mohou byt jmenovani cestni clenove sdruzeni
z osobnosti na poli védy, politikgyy, loultury a cestovniho ruchu,
regionalniho rozvoje aj., ktefi souhlasi s cili sdruzeni a podporuji je.

Tito jmenovani prebiraji jmenovaci listinu cestného clena sdruzeni, jejich
prava a povinnosti stanovi valna hromada.

2. Sdruzeni muze vydat na zakladé rozhodnuti valné hromady organizacni a
jednaci rad sdruzeni, vnitrni smérnice a metodicke polkyny pro pract
sdruzeni.

3. Toto sdruzeni vznika registraci ministerstvem vnitra.
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Strategicky plan LEADER 2007 - 2013

Cesty od korenti k vizi

Ve své strategii vychazi MAS z nasledujiciho

wSfrom, kiery nemi kofeny, nemda ; ¢eho Zit“
(Hundertwasser)

vyroku:

Realizace strategie = Sance pro venkov

Naplnéni vige = Iivotaschopny venkov

Zachovan 2 ohnova madic

Obmnova duchovmnich a
morainich hodnot

Sounzledtost s regionem

Rozvoy agrotunstiky
Rozvoy VCR
Pedpera mistuch
spacizlit

Udr3orvam kulturmich

Péé_gc-pi'h’odua

Féiz o oivemt
prostiedi

Podpeia vzdélavam
Fezvo; zajmenych akinat
Podporz NNO

Program humior
Program Semor
Komumstnd prace
Parimerska spoluprace

Fozve) tadidnich
femezal

Podpaorz poduikani
Bozvo shuzeb

Pedporz hospodafem
Eonkurenceschopnost

zemédélsi
Rozvo; favem

Dchonmi hodnoty

Tradice
Histone

Piidni 2 lesni fond
Prirodni krisy
Eulnam bobatsted

Zrufnose
Pracouitost

Kreztivta

Obréazek 20 - ,SPL 2007 — 2013" Cesty od Keni k vizi
(Zdroj: MAS LAG Strakonicko)




Venkovska trznice - vitrina

Priloha 7

v 30ti obcich
cca 13 000 obyvatel
administrator - OU
bazar

aktuality
mistni zpravy

schranka na inzerci

Obrazek 21 - Venkovska trznice - vitrina
(Zdroj: MAS LAG Strakonicko)
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Grafické zpracovani vysledki prazkumu - podnikatelééleni MAS

Dotaznikové Séeni prokthlo u 6 podnikatei.

Forma podnikani

16,63%

16,63% 50%

16,64%

Os.r.o Bv.o.s. Oa.s. 0osVvC - FO

Obrazek 22 - Forma podnikani
(Zdroi: vlastni vwzkun

1. Kdy jste do MAS vstoupili?
a) jsem zakladajicitienem 2 podnikatelé
b) vstoupil(a) jsem pozji - datum vstupu: 4 podnikatelé (2005, 2x 200802

1. Kdy jste do MAS vstoupili?

33,3%

66,7%

O jsem zakadajicim ¢lenem | vstoupil jsem pozdéji - datum vstupu

Obrazek 23 - Kdy jste do MAS vstoupili?
(Zdroj: vlastni vyzkun
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2. Jak jste se o MAS dozkdéli?

a) pozvani do zakladajiciho tymu 2 podnikatelé
b) informace v tisku 0

) mistni zpravodaj 0

d) vyvéska mistniho iadu 0

e) jiné, uve'te — od manazerky MAS 4 podnikatelé

2. Jak jste se 0 MAS dov édéli?

@ pozvani do zakladjiciho tymu m informace o programech podpory podnikani
O mistni zpravodaj O wweska mistniho Gradu
| jiné, uvedte

Obrazek 24 - Jak jste se 0 MAS doadéli?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

3. Meéili jste povédomi o mistnich akénich skupinach gred vznikem té Vasi?
a) ano 1 podnikatel b) ne 5 podnikatel

3. Méli jste pov édomi o mistnich ak €nich skupinach
pred vznikem té Vasi?

16,7%

83,3%

OANO BNE

Obrazek 25 - Méli jste povédomi o mistnich aknich skupinach pred
vznikem té Vasi?
(Zdroj: vlastni vyzkum)



4. Z jakého divodu jste vstoupili do

a) pomoc fi zpracovani zadosti

MAS?
o finani podporu

b) informace o programech podpory podnikani

c) rozsteni kontaki na dodavatele a odtatele

d) vzdilavaci kurzy a programy

e) jiné, uve’te — pomoc i rozvoji regionu, propagace

Pr¥iloha 8

3 podnikatelé
3niladelé
1 podnikatel
0
2 podnikatelé

4. Z jakého d tvodu jste vstoupilido MAS?
3,5 1
3 3
3 .
2,5 A
2
2 .
15 4
1
1 4
0,5 1
0 T T
pomoc pfi informace o rozsifeni vzdélavaci kurzy  jiné, uvedte
zpracovani programech kontaktd na a programy
Zadosti o podpory dodavatele a
finanéni podporu podnikani odbératele
0 pomoc pfi zpracovani zadosti o finanéni podporu B informace o programech podpory podnikani
O rozSiteni kontaktt na dodavatele a odbératele @ vzdélavaci kurzy a programy
B jiné, uvedte

Obrazek 26 - Z jakého divodu jste vstoupili do MAS?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

5. Jakou konkrétni podporu jste ve svém podnikanikedrzeli?

a) pomoc fi zpracovani zadosti

o finani podporu

b) informace o programech podpory podnikani

c) rozsteni kontaki na dodavatele a odtatele

d) vzdilavaci kurzy a programy

€e) jiné — propagace na mezinarodni arovni,

moralni podporaipzakladani lesni Skolky

3 podnikatelé
3niladelé
1 podnikatel

1 podnikatel
hpadelé

1 podnikatel

5. Jakou konkrétni podporu jste ve svém podnikani ob

drzeli?

3,5

2,5 1

1,5 1

0,5 1

mjiné

@ pomoc pii zpracovani Zadosti o finanéni podporu ® informace o programech podpory podnikani
O roz8ifeni kontaktd na dodavatele a odbératele

O vzdélavaci kurzy a programy
O Zadnou

Obréazek 27 - Jakou konkrétni podporu jste ve svémadnikani obdrzeli?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
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6. Naplnilo ¢lenstvi v MAS VaSe éekavani?
a) ano 5 podnikatel b) ne — pré? 0 C)Caste&ne 1 podnikatel

6. Naplnilo €lenstviv MAS VaSe o ¢ekavani?

@ ano Ene O ¢astecné

Obrazek 28 - Naplniloélenstvi v MAS VaSe dekavani?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
7. Zastavéate v MAS rjakou konkrétni funkci?
a) ano — jakou? 4 podnikatelé b) ne 2 podni&ate
2 podnikatelé jsodleny programového vyboru, 1 podnikatel je v kulidtomisi

1 podnikatel je zarovetlenem monitorovaciho vyboru @gusedkyni pro agroturistiku

7. Zastavate v MAS n &jakou konkrétni funkci?

33,3%

66,7%

O ano Ene

Obrazek 29 - Zastavate v MAS #jakou konkrétni funkci?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
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Grafické zpracovani vysledk prazkumu - podnikatelé n&leni

Dotaznikové Séeni prolghlo u 170 podnikatél z toho pouze 50 dotaziikoylo

vyplnéno.

Forma podnikani

6%

34%
52%

8%

@OSVC-FO ®mOSVC-SHR Os.r.o. Oa.s.

Obrazek 30 - Forma podnikani
(Zdroj: vlastni vyzkum)

1. Spolupracujete s jinymi podnikatelskymi subjekty nebo sdruzenimi i napliovani
Vaseho podnikatelského zarru?

a) ano- pokrawujte otazkou 2 46 podnikatei b) ne- pokrauite otazkou 3 4 podnikatelé

1. Spolupracujete s jinymi podnikatelskymi subjekty nebo
sdruzenimip fi napl Aovani vaseho podnikatelského
zaméru?

8%

92%

@ ANO mNE

Obrazek 31 - Spolupracujete s jinymi podnikatelskymsubjekty nebo
sdruzenimi pfi napliiovani Vaseho podnikatelského za#nu?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
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2. Jakou formu m4 tato spoluprace? (pokrdujte otdzkou 4)

2. Jakou formu ma tato spoluprace?
14
13
12
10
8
s
6
6
4
4
2 2
2 L
1 1 1 1 1
0
@ zadna spoluprace ® dodavatelska spoluprace
O dodavatelska a odbératelska spoluprace O klub zemédélcu pii MAS
m subdodavetelé (technicka pomoc) @ poradenstvi
m obchodni a dodavatelska spoluprace O konzultace, spole¢na priprava zakéazek
m zprostfedkovani zakézek, spoluprace pii montazi (subdodavatelé) m odbératelska spoluprace
O odbératelska spoluprace, poradenstvi O dodavatelska spoluprace, poradenstvi

Obrazek 32 - Jakou formu ma tato spoluprace?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

3. Méli byste zajem o takovou spolupracifodpovidali 4 podnikatel€)
a) ano — o jakou konkr&tfd 1 podnikatel

b) ne — z jakéhotdrodu?...... Spatné zkuSenosti...3 podnikatelé......................ooenl

3. Méli byste zajem o takovou spolupréaci?
(odpovidali pouze podnikatelé, kte  Fi uvedliv otazce €. 1-"NE")

0 ANO B NE

Obrazek 33 - Méli byste zajem o takovou spolupréaci?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
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4. Vite o existenci mistnich aénich skupin (MAS)?
a) ano 28 podnikatiel b) ne 22 podnikatel

4. Vite o existenci ak €nich skupin (MAS)?

56%

@ ANO BNE

Obrazek 34 - Vite o existenci mistnich aich skupin?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

5. Znate mistni akini skupinu pisobici v misé Vaseho podnikani?

a) ano - jak se jmenuje? ........19 podnikatel ........ (pokr&ujte otazkou 7)
b) ne 31 podnikatel
5. Znate MAS p usobici v mist & vaSeho podnikani? 5. Nazvy MAS p asobici v mist & vaSeho podnikani, pokud

byla odpov éd’'v 5 - ANO

14

12 4

10

24

1 1

I |

B LAG Strakonicko | Strakonicko OMAS Strakonicko Onevim

o

O ANO BNE

Obrézek 35 - Znate MAS pisobice v mst VaSeho podnikani?  Obrazek 36 - Nazev MAS (pouze ti co odp@déli ANO).
(Zdroj: vlastni vyzkum (Zdroj: viastni vyzkum
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6. Pokud ne, chél byste o ni ziskat ®&jaké informace? (odpovidalo 31 podnikati)

a) ano

16 podnikaté! b) ne 15 podnikateél

6. Chtél byste o MAS p Gsobici v mist & vaSeho podnikani ziskat
néjaké informace?
(odpovidali pouze podnikatelé, kte  Fi uvedli v otdzce €.5-"NE")

52%

B ANO BNE

Obrazek 37 - Chgl byste o ni ziskat #jaké informace?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

7. Premyslite o€lenstvi v mistni aléni skupiné?

a) ano

11 podnikatel b) ne (pokréujte otazkou 9)

7. Premyslite o €lenstvi v MAS?

O ANO BNE

Obrazek 38 - Fremyslite oélenstvi v mistni akéni skupiné?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

39 podnikatel
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8. Co a’ekéavéte od gipadnéhodlenstvi?zatrzeno vice variant - odpovidalo 11 podnikatel

a) pomoc fi zpracovani zadosti o finani podporu 8 podnikatel
b) informace o programech podpory podnikani 1Onpadel
c) roz8feni kontakt na dodavatele a odtatele 5 podnikatél
d) vzdilavaci kurzy a programy 5 podnikadiel
€)JING .o 1 podnikatel

8. Co ocekavate od p fipadného €lenstvi? (odpovidali pouze
podnikatelé, kte Fiuvedli v otazce €. 7 odpov éd’ ano)

12

10
10 A

2 1
o [ ..

@ Pomoc pfi zpracovani zadosti o fin. podporu @ Informace o programech podpory podnikéni
O Rozsifeni kontaktd na dodavatele a odbératele O Vzdélavaci kurzy a programy
W mozZnost spoluprace na realizaci projekti

Obrazek 39 - Co @ekavate od Fipadného¢lenstvi?
(Zdroj: vlastni vyzkum)

9. Pro¢ nemate zajem clenstvi v MAS?

a) neznam jejéinnost (17)  b) nema pro mnéipos (14) C)jiné............ 8)
9. Pro¢ neméte zdjemo €lenstvi v MAS? (odpovidali pouze
podnikatelé, kte Fi uvedliv otazce €. 7 odpov éd’ ne)
18 17
16
14
14 4
12
10 4
8 1
6
4
4
2 2
] [ /.
0
@ neznam jeji ¢innost @ nema pro mne pfinos Onema Cas
O zatim o ¢lenstvi neuvazoval ® nemam zajem

Obrazek 40 - Pra neméate zajem clenstvi v MAS?
(Zdroj: vlastni vyzkum)
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Prachaisko - originalni produkt

Mistni akéni skupina ma ifjpraveny projekt spoluprace mistnichéaich skupin na
historickém Uzemi Prachska. Jiz dvakrat se uchazela o grant, bohuzel éndno vyse
uvedenou zngu je koordinatorem a v roce 2009 bude projektz pigpadné dotace zrealizovan,
neba’ o certifikaci vyroKi je velky zajem. Partiieprojektu: MAS Svazku obci Blatenska, MAS
Vodnanska ryba, MAS $tdni Povltavi. Navrhovanou zfi@u regionu je dvouocasy lev (viz
Obrazek 43).

Z&kladnim cilem projektu je zviditeini regionu a zikazreni jeho originality
prostednictvim certifikovanych vyrolskmistni produkce a zarovevySenimi jejich prodejnosti
udélovanim regionalni zriky. Projekt bude garantovat originalitu vyrdbk oblasti Pracheska,
propagace zr&ni upozorni na jejich jeditigost a tim také na zvlastni charakter naSeho ragion

Obréazek 41 — Origindlni produkt - perni¢ky Obréazek 42 — Originélni produkt - koSika
(zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko) (zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)

Obréazek 43 — Originalni produkt - ozn&eni Obréazek 44 — Originalni produkt - Fezb&
(Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko) (Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)
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Navstva partnerské MAS z Horniho Rakouska

Muj nejvetsi zazitek byl, kdyZz jsem se mohlacastnit jednoho dne s mistni cak
skupinou. V sobotu 14. 3. 2009 hlavniegstavitelé MAS netihvé ocekavali planovanou

navsevu z partnerské MAS z regionu Mihlviertler Alm. M8go peilivé pripraveno.

NavSeva zaala v prostordch MAS, kde byli hostévitani predsedou MAS Ing. Pavlem
Vondrysem, mistafedsedkyni MAS Helenou Sosnovou gegsedkyni Programového vyboru
PhDr. IvanouRihovou. Zde byly fipraveny ukézky lidové udhecké tvorby a prezentace

agroturistickych farem z regionu (Penzion ac¢rah Staryho kance Hoslovice, Farma Cihelna
Volenice).

Béhem jednodenniho pobytu navstivili hosté dva reatiné projekty z LEADERCR —
Lesni Skolku v Ohrazenicich a Muzeieky Otavy a voroplavby ve fiskych Hosticich. Krogh
toho si prohlédli strakonicky hrad a jeho nejblipkbli, zamek ve $kni s Panitnim pokojem
Karla Klostermanna a navstivili Zakladni Skolu wéacich. BEhem programu navsty byly
k dispozicictyti tlumocnice. Region LAG Strakonickor@dstaviliclenové MAS osob#

Zpestenim programu bylo werni vystoupeni dudékjes€ pied spolénou veeri.
Zawrecné slovo pdtlo jak zastup@m LAG Strakonicko, tak hosm. Béhem névitvy se
ukézalarada nansti na spoléné geshranini projekty jak typu Interreg, tak LEADER.

Obrézek 45 — Fotografie z nav&vy MAS z Horniho Rakouska
(zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)
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Fotografie z¢&innosti MAS LAG Strakonicko, 0. s.

T

Obréazek 46 - Kancel& manazerky MAS Obréazek 47 - Jednani s partnerskymi MAS
(Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko) (Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)

Obrazek 48 - Z vystavy Zend Zivitelka Obréazek 49 - Mapy — znaeni turistickych cili
(Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko) (Zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko)

& A |

Obrazek 50 — Zamek Stelské Hostice ped opravou Obrazek 51 — Zamek Sitelské Hostice po opra¥
(zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakonicko) z programu LEADER CR
(zdroj: fotodokumentace MAS LAG Strakoni



