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Hodnocení	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	100	%
2.	Logická	struktura	práce	100	%
3.	Naplnění	cíle	práce	100	%
4.	Metodologický	postup	100	%
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	75	%
6.	Praktický	přínos	práce	75	%
7.	Práce	s	literaturou	75	%
8.	Formální	stránka	75	%

Závěr

Výsledek:	88.75	bodů
Hodnocení	práce	známkou:	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Autorka	práce	se	věnovala	velmi	zajímavému	a	v	praxi	opomíjenému	tématu.	
Práce	je	čtivá	a	přehledná.	V	teoretické	části	autorka	prokázala	velmi	dobrou	orientaci	ve
zpracovávané	problematice.	V	praktické	části	práce	oceňuji	zejména	využití	více	metod
(polostrukturovaný	rozhovor,	manažerské	testy),	které	zvyšují	validitu	výsledků.	
Vytkl	bych	pouze	několik	pravopisných,	stylistických	a	formálních	chyb,	které	nijak	neovlivňují
kvalitu	práce.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

1)	Poskytla	jste	respondentům	zpětnou	vazbu	o	výsledcích	výzkumu?	Jak	výsledky	přijali?
2)	V	závěru	uvádíte:	"Vzhledem	k	malému	počtu	respondentů	a	vztažení	zkoumaných	pouze	na	3
testy	není	možné	výsledky	zobecňovat	a	vyvozovat	obecné	závěry.".	S	tím	souhlasím.	Jak	by	byl
velký	a	jak	by	se	vytvářel	výběrový	soubor,	aby	byl	vzorek	reprezentativní?
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