Posudek oponenta bakalarské prace

Katedra: Rizeni

Student: Zikmundové Jana

Studijni obor: Rizeni a ekonomika podniku

Nazev bakalarské prace: Podnikova kultura jako motivacni faktor ve firmeé
Oponent bakalarske prace Ing. Jifi Novotny

Povolani oponenta: Referent financni a statni spravy

Hodnoceni prace:

Volba tématu prace a jeji vyznam: (1) vysoce aktualni a vyznamné téma

Formulace cild prace: (2) cile byly vhodné formulovany

Metodika zpracovani: (1) velmi vhodné zvolena a formulovana

Prace s daty a informacemi: (1) pouZita data aktualni, informace relevantni a spravné zpracované
Celkovy postup feSeni: (2) postup feSeni spravny, nékteré kroky neadekvatni

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citacni normu
Uroven jazykového zpracovani: (1) prace je jazykové naprosto spravné zpracovana

Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (2) autor ma dostatecny pojmovy aparat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (1) prace je formalné naprosto v pofadku, celkovy dojem je
vyborny

SpInéni cill prace: (2) cile prace véetné diléich byly spinény

Formulace zavért prace: (1) zavéry jsou velmi spravné formulovany a jsou velmi vyznamné pro
dalsi vyuziti

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZziti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobfe vyuZitelna

Celkové hodnoceni prace:

Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO



Otézky k obhajobé:

Otazka 1: Ve Vasi praci jste zminila otazku rlznych aktivit ve firmé, jako jsou vanocni ve€irky a
oslavy narozenin. Myslite, Ze v dnesni dobé, kdy se spole¢nost nachazi va Case dlouhodobé finan¢ni
krize, je lepsi volbou finanéni prostfedky na tyto aktivity uSetfit nebo je zachovat, i za cenu finan¢ni
ujmy podniku, ale k vyss$i mite spokojenosti zaméstananc( ve firmg?
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