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. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén
. Nevhodné¢ zvoleny cil

. Originalni — zdatila
. Logicka — systémova
. Logicka — tradi¢ni
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. Pro dané téma nevhodna

. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny
. Velmi dobra, pouzity nejnovejsi dostupné prameny
. Dobri, bézné dostupné prameny
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. Nedostate¢na - s ohledem na pozadovany pocet nebo kvalitu

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, ptilohy):

Ptinosy diplomové prace:

1.
. Velmi dobré, funkéni
. Odpovida nutnému doplnéni textu

Mimoradné, funkéni

. Nedostacujici

Originalni, inspirativni nazory
Ne zcela béZné nazory
Vlastni nazor argumentaéné podporeny

1.
2.
3.
4.

Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:

Formalni stranka:

. Praci Ize uplatnit v praxi
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. Praci lze uplatnit ve vyuce
. Vhodna pro publikovani
. Praci nelze piili§ vyuzit ani v praxi ani pfi vyuce

. Vyborna
. Velmi dobra
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. Ptijatelna
. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
c¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna

b) velmi dobra
c¢) dobra

d) nevyhovujici

Kontrola plagiatorstvi v systému STAG:  a) price dle posouzeni neni plagiat
b) prace dle posouzeni je plagiat

Slovni hodnoceni v pripadé vyskytu podobnosti DP s jinymi texty (v systému STAG):

% shody: Nejvyssi mira podobnosti 3%.

Zdiuvodnéni shody: shoda je v citovanych zdrojich/zdkonech (odkazy na né), ddle v podobnosti
tématu s jinymi zavérecnymi pracemi a v prohldseni ZSF JU.

Zasadni pripominky k diplomové praci:
1. nemam

Slovni hodnoceni dle struktury price (vyjadfete se prosim k jednotlivym &astem prace:
teoretickd ¢ast, metodologie, vysledky, diskuze, zavér):

Teoretickd Cdst predkladané diplomové prdce je zpracovand prehledné a systematicky, autorka
peclivé propojila jednotlivé kapitoly, vidy méla na zieteli problematiku nizkoprahovych
zafizeni pro déti a mladez. VyuZila celkem 105 odbornych zdrojii, se kterymi pracovala
v souladu s citacni normou. Cile prdce a vyzkumné otdzky jsou stanoveny vhodné, stejné tak
byla autorkou vybrdna adekvdtni metodologie. Vysledky vyzkumu prindseji zajimavy pohled na
velmi aktudlni problematiku, kterd rezonuje spolecnosti i v souvislosti s riiznymi internetovymi
vyzvami (internetové challenge), kterych se dnesni déti a middez Casto bez rozmyslu ucasini,
Také poukazuje na rizika sebeposkozovani ¢i zdvislostniho chovdni. Prekdzky on-line
komunikace, které autorka uvedla, ukazuji také na nutnost zmén v Fizeni NZDM, tj. Ze vedouci
pracovnici  jednotlivych organizaci musi tuto problematiku zohlediiovat v pFipravé
marketingovych strategii organizace a také v persondlnim Fizeni. Diskuse je obsdhld, autorka
vhodné komparuje zjisténd data s odbornou literaturou. Autorka vSak mohla uvést vice sviij
osobni ndzor na problematiku, nicméné uvedla rizné ndméty, které by organizace mohly vyuzit,
coz ocenuji. Celkové je prace dobrym informacnim zdrojem k dané problematice jako pro
odbornou, tak i laickou verejnost.

Price spliuje zakladni poZzadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k Gstni
obhajobe: 1. ano
2.ne

Navrhovana klasifikace: 1. vvborné
2. velmi dobie
3. dobfe
4. nevyhovel

Otazka k ustni obhajobé prace:

1. Jaka osobni rizika prindasi podle Vis pouZivani socialnich siti pracovnikiim NZDM?

2. Kde Vy osobné vidite hranici, kdy je mozné v socidlni prdci vyuZivat socidlni sité pro
komunikaci s klienty a kdy by prekroceni této hranice mohlo mit na praci s klientem

negativni dopad? 7/ y
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