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Hodnocení po obsahové stránce:   

Bakalářská práce je konkretizací vypsaného rámcového tématu volnočasové aktivity na 

konkrétním místě v konkrétním období a to pro pedagogiku volného času.  Téma práce bylo 

konkretizováno po dohodě s vedoucím práce. Časové údobí let 1900 až 1950 bylo vybráno zcela 

záměrně, neboť v tomto časovém úseku lze nejsnáze dokumentovat dopad společenských změn 

na problematiku volného času a v našem konkrétním případě na organizaci Sokol Plzeň 

Doubravka. Vždyť uvedená léta jsou poznamenána tragickými událostmi jako světovou válkou 

1914 – 1918, nacistickou okupací naší vlasti či nástupem komunistické moci a působením 

komunistické ideologie ve všech oblastech života, volnočasových aktivit nevyjímaje a tragikou 

perzekuce sokolů po roce 1948. S ohledem na výše uvedené bylo proto jako hlavní cíl bakalářské 

práce stanoveno analyzovat, porovnat a zhodnotit význam a vliv jednotlivých historických 

událostí na vývoj TJ Sokol Doubravka v letech 1900 – 1950. Práce vznikla jak na základě dosud 

nepublikovaných archivních pramenů, tak také byly použity odborné monografie a četné webové 

stránky které se zaobírají problematikou sokolského hnutí v různých dobách. 

 

Hodnocení po formální a jazykové stránce 

Bakalářská práce je vypracována v rozsahu 44 stran. Citace se v předložené práci vyskytují v 

úctyhodném počtu 94, jejich provedení je v souladu s metodickou příručkou. Po jazykové stránce 

je předložená bakalářská práce plně dostačující. 

 

Závěrečné hodnocení 

Doporučuji tuto práci připustit k obhajovacímu řízení a navrhuji hodnocení – výborně. 
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