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Abstrakt

Kovatova M. Studium na stiednich odbornych ucilistich z pohledu Zdkii. Ceské
Budg&jovice 2012. Bakalafska prace. Jihodeska univerzita v Ceskych Budgjovicich.

Pedagogicka fakulta. Katedra pedagogiky a psychologie. Vedouci prace. I. Zlabkova.

Bakalarska prace se zabyva motivaci studentl ke studiu na sttednich odbornych
ucilistich a postoji zaku ke studiu. Teoreticka Cast je zaméfena na popsani a rozdéleni
motivace, zvySovani a rozvijeni motivace dospivajicich a jejich volbu budouciho
povolani. Pro lepsi porozuméni je V praci ptiblizeno obdobi adolescence, socializace,
vliv rodiny, Skoly a vrstevnické skupiny.

Pro praktickou ¢ast byly stanoveny piedpoklady, které se tykaji motivace studentt
a jejich postojt ke studiu. Predpoklady jsou oveéfovany pomoci vyzkumné sondy, kterd méla
podobu dotazniku. Dotaznik obsahuje 10 otdzek rozdélenych na dvé ¢asti. Prvni Cast
je zaméfena na zjisténi druhu motivace studentt, se kterym na daném oboru studuji. Druha
¢ast dotazniku je zaméfena na zjisténi postoju studenti ke studiu. Respondenty byli studenti

stiedniho odborného ucilisté ve Volyni a ve Strakonicich.

Kli¢ova slova: motivace, vnitfni motivace, vné&j§i motivace, potieby, adolescence,

socializace, rodina, vrstevnicka skupina, postoj zaki ke studiu.



Abstract

This bachelor work is concerned with student’s motivation for studying and their
position for studying at special middle schools. The theoretical part is concentred
in describing and dividing motivation, in advancing and cultivating of adolescents’s
motivation and adolescents” choices of future profession. For better understanding there
is analysed period of adolescent, socialization, influence of family, school
and contemporaries at work.

There were set presumptions of student’s motivation and their position
for studying for the practical part. Presumptions are verified by experimental explorer,
which was a question blank. The question blank has 10 questions divided into two parts.
The first part is concentred in discovering the type of student’s motivation. The second
part is concentred in discovering the student’s position for studying. The informants

were the students of the special middle school at Volyn¢ and Strakonice.

Key words: motivation, interior motivation, exterior motivation, needs, adolescence,

socialization, family, group of contemporaries, students” position for studying.
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UvVOD

Motivace a $kola k sob& neodmyslitelné patii. Usp&snost uéitele ve vyuce
je Castecné podminéna tim, do jaké miry dokaze své zaky zaujmout a motivovat k uceni.
Pro ucitele to neni samoziejmé lehky ukol. K tomu, aby mohl zaky efektivné motivovat,
je zapotiebi znat dulezité aspekty vyvoje jedince v uréitych Zivotnich etapach.

Ve své bakalarské praci jsem se zaméiila na studenty stfednich odbornych
ucilist’, jelikoz jsem nékolik let pracovala jako ucitelka odborného vycviku ve Stiedni
a Jazykové skole ve Volyni.

V teoretické Casti prace se proto vénuji problematice motivace v souvislosti
svyvojovym obdobim pubescence a zvlasté adolescence, které patii snad
K nejdramati¢téjsim etapam v zivoté ¢loveka. Sleduji, jak motivace ovliviiuje postoje
dospivajicich ke studiu a zaroven jaky vliv ma na né Skola, rodina a vrstevnici.
Dospivajici jedinec se Casto stavi 00 opozice proti autoritdm a nazorové se vuci nim
vyhrafiuje. Ocekava vsak od dospélych, piedev§im od rodi¢u a uditeld, porozuméni
a podporu.

Prvni kapitola je zaméfena na porovnani nazoru jednotlivych autorti na téma
motivace. K porovnani definici o této problematice jsem vychazela napf. z publikaci
od J. Capa z Psychologie pro ucitele, M. Vagnerové ze Zakladii psychologie, P. Ri¢ana
z Psychologie osobnosti. Povazuji za dulezité ve své praci zminit hierarchii motivi
podle Maslowa, ktera je uvedena v publikacich napf. M. Vagnerové, P. Ri¢ana. V dalsi
podkapitole jsou popsany z4jmy studentii, zvySovani, rozvijeni motivace dospivajicich
ke studiu a $kolni praci na zakladé publikaci od G. Pettyho ¢i M. Hunterové. Jsou zde
popsany postoje studentii ke Skolni praci a nakolik je tento postoj ovlivnén motivaci
studentd. Posledni podkapitolou je volba povolani, jejiz problematikou se zabyva
J. Langmeier, D. Krej¢ifova ¢i M. Vagnerova.

Dalsi kapitolou je obdobi dospivani. V obdobi pubescence dospivajici konci
s povinnou Skolni dochazkou a v obdobi adolescemce jiz miiZze byt vyucen, maturovat
¢i vstoupit do zaméstndni nebo na vysokou Skolu. Stavd se dospélym a uci
se rozhodovat o svém budoucim zivoté. V jednotlivych podkapitolach popisuji, jak
na dospivajici ptsobi rodina, Skola a vrstevnickd skupina. Ziskané poznatky jsou

erpany z Jana Capa, Marie Vagnerové, Milana Nekoneéného aj.



Na zaklad¢ teoretické ¢asti byly vytvoreny ptredpoklady, které ovéiuji pomoci
dotaznikového Setfeni Vv praktické Casti bakalarské prace. Zjistuji, jaky druh motivace
pfevazuje u studentt stfedniho odborného ucilisté a jaké postoje zaujimaji studenti
ke studiu a praktickému vycviku. Dale zjistuji, do jaké miry jsou ovlivnéni rodinou,
Skolou, svymi vrstevniky a zda zvoleny obor uplatni ve své budouci profesi. Dotaznik
vyplnili studenti odborného ucilisté ve Volyni a studenti odborného ucilisté ve
Strakonicich. V zavéreéné Casti jsem vyhodnotila a shrnula vysledky vyzkumného

Setieni, které jsou zapsany do piehlednych tabulek.



1 Motivace

Pted vlastnim uvedenim jednotlivych teorii motivace a jejiho vztahu k chovani
aemocim si pro jejich lepsi pochopeni popiSeme nékteré pojmy, které se v této
souvislosti vyskytuji. Potieba je prozivany nedostatek néceho, co ma pro Cloveéka
hodnotu. Stimul je vnéjsi podnét, pobidka, ktera ptichazi z okoli. Motiv je vnitini
pohnutka, pfi¢ina chovani, kterd urcuje smér a intenzitu chovani clovéka. Cile si cloveék
stanovuje, aby dosahl uspokojeni svych potieb. Presvédéeni je néco, cemu o sobé
a 0 svéte kolem nas Clovek veri.

V této kapitole se zamétujeme na porovnani nazort jednotlivych autorti na téma
motivace. Termin motivace je odvozen z latinského movere - hybati, pohybovati.
Motivace je vnitini nebo vnéjsi soubor faktoru, které vedou k aktivité organismu.

Vysvétlime druhy motivace, motivii. Budeme se dale zabyvat chovanim
jednotlived a co je k jednotlivému jednani pro dosazeni uréitého cile vede. Motivace
je souhrn vSech jejich predstav, co se s nimi déje a co jejich Zivotem hybe, k jakym
vécem jsou tak motivovani.

J. Cap (1997, s. 84) definuje motivaci jako , souhrn hybnych Cdiniteli
V ¢innostech, uceni a osobnosti. Hybnym cinitelem minime takové skutecnosti, které
Jedince podnécuji, podporuji, nebo naopak tlumi, aby néco konal, nebo nekonal . Déle
uvadi, Zze v ni plsobi dva dulezité faktory - vnéjsi pobidky (incentivy) a vnitini motivy,
které jsou spole¢né uzce propojeny. Kdyz mame dostatecné silnou vnéjsi pobidku,
tak nemusime mit vnitini motivaci a vn&jsi pobidka se uskuteéni. Idealni je, kdyZ mame
alespon nizkou vnitini motivaci, kterou lze rozvijet a ziskavat jiz od atlého détstvi.

M. Vagnerova (2005b, s. 168) se k motivaci vyjadfuje takto: ,, Motivace
je spojena s emocnim proZitkem, ktery slouzi jako signal urcité potreby, jako prostredek
hodnoceni aktualniho stavu i situace, a stimuluje jednani, zameérené na jeji
uspokojeni .V realné ptredstavé to znamend, Ze pokud se u jedince dostavi pocit
chladu, musi se vice obléci, aby zahnal nepfijemné pocity. Jedinci se mize objevit
| pfijemna predstava spojena se zimou anavodit tak piijemné emoce S tim spojené,
a to napt. mtze si koupit novy kabat.

M. Vagnerova a J. Cap se v definici 0 motivaci shoduji ve svém pohledu
na motiv, ktery ¢loveéka stimuluje k ur¢itému chovani. M. Vagnerova pfi tom klade vetsi
diiraz na emoc¢ni prozitek, jenz vyplyva z momentéalniho stavu jedince, z jeho vnitinich

pohnutek, jak momentalni podnét v daném okamziku vnima a citi. J. Cap tyto vnitini
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motivy popisuje jako instinkty a pudy, které ovliviuji chovani jedince a vedou k vnitini
motivaci.

P. Ri¢an (2007, s. 92) hovoii o motivaci takto: ,, Motivace je souhrnné oznaceni
pro motivy a jejich piisobeni. Definovat je treba motiv, latinsky motus a Vv prekladu
znamena pohyb. Motiv je faktor, ktery uvadi do pohybu ve smyslu jakékoli cinnosti
¢iprocesu”. Podle Ri¢ana nas motiv vede k aktivit&, kterd poéina potravou a konéi
ptredstavou zachranit lidstvo pfed ekologickou katastrofou. Mezi motivy zahrnuje i véci
automaticky délané a vedouci K aktivité, jako jsou ucelné a neucelné dovednosti,
mysleni, socialni jednani, pohyby pii spanku, gesta, mimika v fec¢i atd. Je vidét urcita
shodnost s J. Capem. Oba popisuji, Ze motiv je hybnym ginitelem, ktery jedince
ovliviiyje a posouva k urcitému jednani.

M. Nakonecny (2000, s. 71) — ,,motivace je proces, ktery vnéjSimu podnétu
(pohnutce) propiijcuje kvalitu zpevnéni napr. potrava je zpeviujicim Ccinitelem,
jen pokud individuum hladovi. Dosazené odmény a tresty maji pak motivujici viiv:
individuum se snazi, ma tendenci znovu dosahovat naucené odmeény a znovu se vyhybat
naucenym trestiim. Podstatou motivace i zpevnéni jsou emoce. Rada emoci jiz svym
nazvem (napr. strach, zlost) vyjadruje soucasné motivaci (unikat, utocit).” Chépe
motivaci jako zaméfujici, energetizujici proces, ktery urcuje a upeviuje cil chovani.
Tim umoziuje porovnani jednotlivych emoci a motivaci. Pii pohledu na uceni
vystupuje motivace piedevsim ve vztahu k procesu zpevnéni. Zde je motivace
V procesu, kdy vnitini nebo vnéj$i pohnutka davd moznost zpevnéni. Napi. pokud byt
vyu€en v oboru bude zpeviujicim cinitelem, tak jen tehdy, kdyZz bude zak chtit se
V tomto oboru vyucit.

O motivaci se L. Gillernova (2004, s. 39) vyjadiuje takto: ,, Kazdé chovani
i jednani cloveka je motivovano. Motivaci rozumi souhrn Ccinitelii, ktery jedince

I3

podnécuje, podporuje, aktivizuje, nebo naopak utlumuje a brzdi. “ V podstaté uvadi,
ze je zapotiebi motiv, ktery je pohnutkou ke kazdému jednani jedince a ktery urCuje
smér, trvalost, intenzitu a cil jeho chovéani. Motivac¢ni struktura kazdého jedince je velmi
slozitd. Na clovéka plsobi mnoho motivacnich sil, které se vzdjemné ovliviiuji
asouviseji s dalSimi aspekty vyvoje cloveka, sjeho zrdnim, ucenim, vychovou
I socialnim zaclenénim. Ve své knize rozliSuje jednotlivé motivy a motivaéni sily.
Poznani motivl lidského chovani vsak stéZuje to, Ze chovani nékolika osob je vétSinou

motivovano odliSnymi motivy
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1.1 Rozdéleni motivace

U skolni motivace se velmi €asto rozliSuje tzv. vnitini a vnéj$i motivace k uceni.
Jejich vymezeni vSak neni jednotné. Vnitini motivaci pro studenty je motivace, ktera
prevazné vyplyva z jejich touhy a potieby poznavat. Zak, ktery ma vnitini motivaci
Kk poznani, chape své uceni jako zdroj dosazeni jeho zajmu a potieb.

Samotna ucast v ¢innostech, které nas zajimaji, byva velmi spontanni a zaméeteni
na n¢ je autentické. Vse co délame, délame pln¢€ z vlastni vile.

V nékterych piipadech, jsou-li prostfednictvim ucebni ¢innosti uspokojovany
jiné, puvodné¢ na ni nezavislé potieby (studenti se uci proto, aby dosahli urcitého
predem zadaného cile, jehoz splnéni skyta urcitou odménu napt. ocenéni od ucitele,
spokojenost rodicl, pfijeti na Skolu, obdiv spoluzakli, odména apod.) mluvime o vné&;jsi
motivaci. (Pavelkova, 2002).

Vnitini a vnéj§i motivace jsou v podstaté slucitelné. Mnozi Zaci totiz maji

vysokou vnitfni i vnéj§i motivaci pro feSeni uréitého ukolu. (Kyriacou, 2004, s. 82).

1.1.1 Vniti'ni motivace

Vnitini motivace se tyka miry s jakou se studenti zapojuji do ¢innosti proto, aby
uspokojili svou zvédavost a zdjem o téma, které se uci nebo aby ziskali schopnosti
a dovednosti pii plnéni zadanych ukold, které jsou na né kladeny. Je tedy podstatné,
do jaké miry jsou pro n¢ ucebni ¢innosti samotné podnétem k vyvijenému usili. VSichni
lidé maji v sobé ptirozeny prvek zvédavosti a pieji si rozvinout dovednosti V riznych
oblastech. Ziskani danych dovednosti je pfitom cilem samo o sob¢, nikoli prostfedkem
k dosazeni dalsich cili. (Kyriacou, 2004, s. 82).

Bylo prokéazano, Ze vnitfni motivace zakli ma pozitivni dopad na jejich Skolni
uspesnost a kvalitu uceni. Studenti, ktefi maji zdjem o ucebni €innosti, se v nich vice
zapojuji. VétSinou z nich pocituji vnitini uspokojeni, vykazuji vyssi kvalitu porozuméni
a pochopeni souvislosti. Byl zjistén 1 pozitivni dopad na pamétové pochody
a na koncentraci a nizs§i unavitelnost pfi uceni. Je-li vnitini motivace navozena, byva
velice stald a napoméha kontinualni motivaci k uceni 1 po skoneni povinné Skolni
dochazky. Zaci s rozvinutou vnitini motivaci voli vét§inou i naroéngjsi vzdélavaci
dréhu. V zivoté i ve Skole jsme postaveni Casto do situace, ze musime délat ¢innosti
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(ucit se), které jsou pro jedince ¢i spolecnost ditlezité. Obcas nékteré ¢innosti provadime
i z vlastni vile (uvédomujeme si jejich smysl), ale nejsou pro nds osobné zajimavé
(Pavelkova, 2002).

Rozvoj vnitini motivace je zavisly i na osobnostni zralosti jedince a na dalSich
dilezitych souvislostech. Dlouha léta zaznivé v nasi pedagogické psychologii myslenka,
ze by zak mél postupné prevzit svij rozvoj do vlastnich rukou. Zdaraziiuje se takeé,
Ze pusobeni na zaka nesmi zlstat jen ukolem pro ucitele, nybrz zak by ho mél postupné

pretvaiet ve vlastni rozvoj. (Cap, Mares, 2007)

1.1.2 Vnéjsi motivace

Vnéjs$i motivaci rozumime ucast na ¢innosti proto, aby jedinec dosahl urcitého
cile, ktery mu poskytuje urcitou odménu z hlediska samotného ukolu. Zapojeni
do ¢innosti je V tomto piipadé prostiedkem k dosaZeni jiného cile (pochvaly od uditele,
lepsi klasifikace, ucty a obdivu spoluzdkl, vyhnout se nepifijemnym nasledkiim
neuspéchu). (Kyriacou, 2004, s. 82).

Vnéj$i motivace miZze mit nejriznéj$i podoby. Z hlediska casového miiZze mit
charakteristiku kratkodobou (odména, pochvala za dobrou praci) i dlouhodobou (pfijeti
ke studiu na Skolu, ziskat dobré zaméstnani). Rizné druhy vnéjsi motivace se nejcastéji
posuzuji podle toho, jak se pfiblizuji vnitini motivaci. Nakolik je ¢innost spontanni
a provadéna z vlastni vile. V odborné literatuie se rozliSuji ¢tyfi typy vnéjs$i motivace.

(Mares, Man, Prokesova, 1996)

Tyto typy se ptedevsim odliSuji stupném zvnitinéni vnejsi regulace:

- motivace, kterd je podnécovana vylu¢né vngj$imi Ciniteli. Impulsem byva
jind osoba, kterd nabizi odménu nebo hrozi trestem. Jedndni probiha
na zékladé¢ vnéjsi zavislosti (napt. zdk splni zadany Ukol z obavy, aby
nedostal Spatnou znamku).

- motivace je typicky pasivni tehdy, kdyZ ptebird typické regulace chovani,
ale vnitin¢ toto chovani neni pfijimano. Vychazi vétSinou z internalizace
néjakych pravidel chovéni. (Student déla domaci ukol ¢i piipravu
na praktické vyucovani jen proto, Ze se ma délat, ale vnitiné neni o tomto

ukolu presvédcen).
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- typ motivace, kdy se jedinec ztotoZiiuje s pravidly, bere je za své. Zik
se tedy zacina identifikovat s hodnotami pozadovaného chovani. U tohoto
typu vnéjSi motivace je jiz dostateny prostor pro vnitini podporu
motivovaného jednani. Zak jiZ jedna daleko ochotngji z vlastniho rozhodnuti.
Tato motivace je vnéj$i proto, ze student je k vykonavani ¢innosti motivovan
pfedev§im snahou dosahnout lepSich vysledkli a znamek, ale ne svym
vlastnim z&jmem o tento predmét.

- tento typ vnéjSi motivace je jeji nejvyssi formou. Je zalozen na tom,
ze ¢innosti jsou délany z vlastniho popudu, na rozdil od vnitini motivace
vSak neni motivacnim zdrojem zajem o Cinnost samotnou, nybrz dllezitost
dané Cinnosti a jejiho vysledku. Takovéto chovani se vétSinou projevuje

u ¢lovéka az béhem dospélosti. (Pavelkova, 2002).
1.2 Motivy - potieby a incentivy

Vsichni autofi (Cép, Mares, Vagnerova, Riéan, Pavelkova) se shoduji,
Ze kK motivaci je zapotiebi mit urcité motivy. Motiv pochazi z feckého slova hédoné —
rozkos, ktera v nds vyvola potfebnou motivaci. Motivy jsou osobni pfi¢iny urcitého
chovani — jsou to pohnutky, psychologické pfiCiny reakci, ¢innosti a jednani cloveka
zamé&fené na uspokojovani urcitych potieb. Za zdkladni formu motivi jsou pokladany
potieby. Ostatni formy se vyvijeji z potieb. Potieba je stav nedostatku nebo nadbytku
néceho, co nds vede k ¢innostem, jimiz tuto potfebu uspokojujeme.

Porovndme nyni jednotlivé teorie autorti, jak motivy rozd€luji a k cemu
je ptirovnavaji. Tradi¢ni oznaceni pro motivy s biologickym zakladem bylo ,,instinkt*
nebo ,,pud“. Slovo instinkt se v souc¢asnosti pouziva pro oznaceni specifického chovani
zvitat. Témét vSechno, co se tykalo lidského chovani, bylo diive chapano jako
biologicky dané. U ¢lovéka se tento vyraz nyni pouziva pii popisu momenti, které jsou
n¢jakym zpisobem shodné s chovanim zvifat. Ve druhé poloviné dvacatého stoleti
se setkdvame s vyrazem ,,potieba“ pro oznaCeni motivu. Pivodné se timto slovem
oznacoval né€jaky stav organizmu potiebny k zivotu (napf. potrava). Pozdéji se tento
vyznam rozsifil a to od potieby stravy a sexu az po seberealizaci, zvidavost, vztahy
mezi lidmi atd. V soucasnosti se velka cast psychologl ztotoznuje s nazorem,
ze biologismus je pfekonany a bézné se uziva teorie o socidlnich momentech v lidské

motivaci.
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Toto vSe ale neznamend, Ze lidské jednani Ize wvysvétlit pouze motivy.
Najedince plsobi mnoho dalSich aspektdi - momentalni uspokojeni potieb,
jak vyznamného cile v zivoté chce jedinec dosahnout nebo ke kterému cili smétuje, jaké
ocekava prekazky, uspéch ¢i netspéch. V nemalé mife zalezi také na tom,
(Céap, Mares, 2007, s. 92 a 93).

M. Végnerova vidi potiebu jako zdroj motivu. Motivy chape jako osobni piic¢iny
urcitého chovani, které mu davaji smysl. Pokud je toto jednani vedeno z vnitinich
pohnutek, zdrojem motivu je potieba, ktera da impulz k jednani. Jestlize je jednani
vedeno z vnéjSich pohnutek, zdrojem motivu je incentiva. Vznika tak potieba a zni
vyplyvajici motiv. Oba zdroje motivu ovlivituji jednani obdobnym zplsobem.
Z pohledu pravdépodobnosti potkani néjakého motivu plati mezi nimi nepfiméa imeéra.
Pokud ma jedinec silnou vnitini motivaci, posta¢i sama o sobé k urcitému chovani nebo
sta¢i nepatrny podnét zvencéi k stimulaci. Plati i opacné - pokud je motivace slaba
je zapotiebi k vyvolani reakce K ur¢itému jednani silny podnét, slaby by nepostacil.
Ri¢an uvadi, Ze ,, Motiv je cokoli co vede k aktivite, k motiviim prirazujeme i jednoduché

automatismy vedouci k aktivite.

Motivy urcuji:
e Smér - jak se Vv jednotlivych situacich budeme chovat, jaké aktivity zvolime
a co budou obsahovat.
e Intenzitu - jak velké Gsili vynalozime na splnéni cile.
e Délku trvani - po jakou dobu nam bude trvat splnit tuto Cinnost, kterd ma

uspokojit naSe potieby. (Vagnerova, 2005b, s. 168 a 169)

Silu motivu ovliviuji tyto faktory:
e Vnitini stav subjektu - vztahuje se na Casové obdobi, kdy naposledy jsem
si splnil svou potiebu.
e Pfitomnost a povaha pobidky - jak blizko je pfedmét, po kterém touzime; které
piekaZzky se ndm stavi do cesty ke splnéni cile.

e Individudlni dispozice —napf. potfebuji travit hodné ¢asu s druhymi lidmi.

Dale P. Ri¢an popisuje motiv jako ¢innost, pii které byva velmi asto dosazeno
urcitého citového stavu, ktery jedinec zna z piedeslé zkuSenosti. Motivy Ize délit rtizné.
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Nejzakladngjsimi motivy, které mame spolecné i se zvifaty, jsou primarni biologické
poti‘eby.

Jedna jejich podskupina se nazyva pozitivni potieba — to jsou takové potieby, kterymi
uspokojime zakladni potfeby napi. hlad, zizen atd. Druhou podskupinu tvoii negativni
potieby — V téchto potiebach je naopak zapotiebi uniknout néjakému nezadoucimu
stavu napf. nalézt klid pro spanek, zbavit se bolesti apod. (Ri¢an, 2009, s. 180).

O priméarnich biologickych potfebach se zminuje ve své knize i M. Vagnerova.
Popisuje zde navic, jak chovani jedince ovliviiuje rychlost splnéni dané potieby. Jestlize
dana potfeba neni dostatecné rychle uspokojena, zvysuje se strddani a naléhavost dané
potieby. (Vagnerova, 2005b, s. 178).

Dalsi velkou skupinou jsou primarni psychologické potieby. Tyto potieby
ma ¢lovek dané jiz od narozeni, ale rozviji je u¢enim, ziskdvanim zkusenosti. Je mnoho
publikaci, kde jsou popsany psychologické potfeby napi. poznadvani, hry, zébava,
ale ptevazuji v nich potieby socialni, které se tykaji vztahti S druhymi lidmi - potieba
starat se o druhé, napodobovat, potfeba nchy. Dale sem fadime potiebu agrese, ktera

je u nékterych jedinci velice silnd a do urité miry i vrozena. (Ri¢an, 2009, s. 180).

1.2.1 Hierarchie motivii podle Abrahama Maslowa

M. Végnerova (2005b, s. 178) nas ve své knize seznamuje s hierarchii potieb
podle A. Maslowa. Uvadi, ze po uspokojeni primarnich potieb dochazi k napliovani
potfeb sekundarnich, na kterych nezavisi naS zivot. Mezi tyto potfeby fadime napf.
lasku a tctu.

Tyto motivy nejsou ureny piimo k tomu, abychom prostfednictvim jich

uspokojovali nékteré z naSich primarnich potieb, ale usnadiiuji pfistup k pfedmétim,
jez potiebujeme. Dosdhnout téchto motivii je cilem sekunddrnitho motivu.
(Ri¢an, 2009, s. 186).
Americky psycholog je autorem stupiiovitého fazeni potieb, které v hierarchickém
systému organizoval podle jejich naléhavosti pro Clovéka. Potfeby vyssi se objevuji
az po uspokojeni potieb niz§ich. Clovék méa obvykle potiebu seberealizace, pokud neni
hladovy, je v bezpeci, milovan a uznavan.

Puivodni teorii interpretuje ve své knize P. Ri¢an. Abraham Maslow byl
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autorem této teorie a to od svého vzniku v roce 1943, kdy byla postupné dopliiovana
a rozSifovana. Pétitrovitovy model, ve kterém byla v B-potfebach pouze seberealizace,
se zménil na soucasny osmiuroviiovy. Lidé, ktefi doséhli seberealizace a sebenaplnéni
nekdy zazivaji stav, ve kterém jsou si védomi nejen svého plného potencialu, ale také
néceho, co je samotné piesahuje - plného potencidlu lidstva jako celku. Tento stav
sebetranscendence ¢i spirituality, nakonec Maslow umistil na samy vrchol své
pyramidy. Piesto Maslow na sklonku své pracovni kariéry (1971) pfipustil,
ze sebetranscendence nemusi byt nutné podminéna naplnénim nizSich potreb. Dale pak,
ze dosazeni stavu sebenaplnéni je ideal, ktery piedstavuje uplné porozuméni tomu,
kdo dany jedinec je. Znamena to, ze veskeré individualni potfeby jsou naplnény. Dilo

je dovrseno a neni nic, co by je§té zbyvalo. (Ri¢an, 2009, s. 186).

1.3 Zajmy

Krom¢ biologickych procestt v prubéhu dospivéni, které u mladého cloveka
probihaji, je nutno brat v tvahu i vlivy vrstevnickych skupin, které v pribéhu dospivani
pusobi a vyskytuji se na vSech spoleCenskych urovnich. Déti a mladez travi stale vice
casu ve formalnich skupindch v kolektivnich zafizenich (v zajmovych krouzcich,
ve skole), ale i v neformalnich skupinach v misté¢ svého bydlisté. Diky tomu se dostavaji
diive a na delsi dobu do intenzivni interakce s vrstevniky. Tyto skupiny s ohledem
na pocet ¢lenti jsou mnohem vétsi nez rodina. V téchto skupinkach jsou vychovné vlivy
od uciteli a vychovateli mnohem mensi nez je tomu v roding.

J. Cap (1993, s. 311) poukazuje pii vyuZivani volného asu déti a mladeze
na mnoho vychovnych mozZnosti. Vedle odpoc¢inku, zdbavy a kompenzace

jednostrannych ucebnich ¢innosti zde vidi také piilezitost:

- K poznani riznych druht ¢innosti a oblasti zivota spole¢nosti, coz je duilezité
Z hlediska pfipravy pro povolani i1 pro formy ucasti clov€ka na Zivoté
spolecnosti;

-k formovani dovednosti, védomosti a schopnosti, zajmu, volnich i dalSich ryst

Vv z4jmovych ¢innostech;

-k tomu, aby se mladistvy naucil (aby dovedl a také si navykl) i pro dalsi obdobi

zivota vhodnym zpusobem vyuZzivat volny ¢as k upevnéni télesného 1 duSevniho
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zdravi, k mnohostrannému, vnitiné bohatému zivotu a rozvinuti osobnosti

vlastni i osob nejblizsiho okoli.

Velkou cast zivota Zijeme spolecné s jinymi lidmi a socidlni piislusnost nas provazi
po cely zivot. Jednou z potieb, kterou mladi lidé nejvice uplatiuji, je byt uznavanym,
ptipadné dokonce obdivovanym c¢lenem urcité skupiny. Ve vétsin€ piipadu je takovouto
spoleCnosti skupina jejich vrstevnikd, jez ma nékdy na jedince vétsi vliv nez jeho
vlastni rodina.

Vrstevnické skupiny mladeze (party) tvoti vétSinou mladi lidé, ktefi se znaji
ze stejn¢ navstévované skoly, ptipadné bydli v jedné ¢tvrti nebo na jednom sidlisti, nebo
maji spolecny zajem, krouzek.

V téchto skupinkdch je vétsi rizikovou skupinou mlédez, kterd pochézi
které o n€ nejevi zajem a neposkytuje jim potiebnou podporu.

Méné¢ rizikovd je mladez wvyrdstajici v uplnych, funkénich rodinéch,
kde je jim poskytovana piiméfenou mirou podpora a tolerance.

Vrstevnickd skupina neni jen bezproblémové zdzemi a mize svymi naroky
vyvolavat stresujici pozadavky u svych ¢len. Neni podstatnd funkéni nebo nefunkéni
rodina, ale je dilezité obstat v ocich vrstevniki a to neni vzdy snadné. Ve vrstevnickych
skupinach mladeze jsou kladeny vysoké pozadavky. Ty zahrnuji nejen zplisob
vyjadfovani, ale i upravu zevnéjSku, postoj ke Skole, postoj k préci, k rodi¢lm,
K penéziim, drogam apod. Potieba kladného pfijeti skupinou vrstevnikd je vétSinou
siln€j$i u déti frustrovanych (bez funkéniho rodinného zazemi) nez u déti s dobrym
rodinnym zazemim. V téchto skupindch sehravaji velkou ulohu vidcové, ktetfi urcuji
pravidla a normy, kterymi se €lenové party fidi. Neni ni¢im neobvyklym, Ze pfijeti
doparty je podminéno vykonanim urcité zkousky. Ta ma prokazat loajalitu

a identifikaci s témito vnitinimi hodnotami.

1.4 ZvySovani a rozvijeni motivace dospivajicich ke studiu
a Skolni praci

Ptredpokladem tuspésného uceni je motivace. Podle M. Hunterové vSak mnoho
faktori pisobicich na motivaci zakti nemuzeme ovlivnit. Naopak na motivaci zakt

ve vyucovani maji vliv napf. jejich rodiny, prostiedi, ve kterém vyristali, ve kterém Ziji,
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kamaradi, diivéjsi ucitelé nebo zkuSenosti se stejnym ucivem. Neni v moci vyucujiciho
toto zménit. (Hunterova, 1999).

Petty, 1996, ve svém dile uvadi sedm motivacnich faktort, jak je mozno u zaka
zvySovat touhu po uceni. Jsou to nasledujici faktory, kde se zak fidi myslenkou:

e Véci, které se u¢im, se mi hodi - vétSina uciva, které se ve skole uci, ma pro
pievaznou c¢ast zaki minimalni praktické vyuziti. Je nutno, aby se ucitel snazil
vytvaret souvislosti se zajmy svych zaka. (Petty, 1996)

o Kbvalifikace, kterou ziskam studiem jednou uplatnim - obvykle Zaci pottebuji
kvalifikaci pro své budouci povolani nebo k dal$imu studiu. Pro zaky znamena
n¢kdy kvalifikace dlouhodoby cil. Pro malé mnozstvi téch, ktefi maji jasnou
pfedstavu o tom, co chtéji délat, to neptedstavuje kazdodenni kratkodoby
stimul. Je také obecné znamo, ZeVtéch oblastech, kde je vysoka
nezameéstnanost, mivaji Skoly s motivaci zaka velké problémy. Mladi lidé ztréaci
smysl v tom, aby usilovali o kvalifikaci, nebot’ jim nebude po ukonceni Skoly
nijak prospésnad. Bez dlouhodobého cile studia tito lidé ztraceji motivaci.
Dlouhodoby motivaéni faktor mize byt téz silnym faktorem kratkodobym,
pokud je prace b&hem roku souéasti zavéreéného hodnoceni. Zaci musi byt také
v kontaktu s okolnim svétem, jinak nebudou piesvédceni o smysluplnosti uceni.
Exkurze, ucebni praxe, téz hosté pii vyucovani mohou dodavat ucivu vyznam
a smysluplnost. Zakiim je dileZité p¥ipominat kratkodoby a dlouhodoby smysl
toho, co je ucitel uci, kam je chce dovést. (Petty, 1996)

e Pii uéeni mivam obvykle dobré vysledky a timto uspéchem se mi zvySuje
sebevédomi - toto predstavuje pro vétsSinu zaki, i téch méné snazivych, hlavni
motivaéni faktor. Uspéchy pii udeni zvysuji sebevédomi kazdému z nas,
napliuji a uspokojuji nds pocitem, Ze jsme néfeho dosahli. Tento motivacni
faktor je nejsilngjsi. Je zakladni a hnaci silou procesu uc¢eni. Mlize vSak plsobit
obéma sméry. Uginky tspéchu a uznani jsou mnohem siln&j$i, nez se mnoho
ucitell domniva, a tak uspéch plodi uspéch. Toto je motor, ktery urychluje
veskeré uceni. Je tedy zfejmé, Ze nebude-li tento faktor fungovat, z4k se nicemu
nenauci i1 pfesto, ze budou fungovat vSechny ostatni motivacni faktory. Tento
faktor vsak muze mit i zpétny nasledek, mtze uvrhnout zaka do bludného kruhu

neuspéchu. Mnoho 74kl se ocitne v tomto bludném kruhu proto, Ze nebyli
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pochvaleni ani jinak pozitivné ocenéni. Z toho plyne, Ze pochvala ¢i ocenéni

ziskané uspéchem jsou hnaci silou celého ucebniho procesu. (Petty, 1996)

e KdyZ se budu dobie ucit, bude to mit priznivy ohlas u mého ucitele nebo
u mych spoluzaki - néktefi zdci mohou byt motivovani tim, ze chtéji byt
ucitelem akceptovani, respektovani. K tomu obvykle dochazi, kdyz je mezi
ucitelem a zdkem dobry vztah. Ne¢kteii zaci chtéji byt uznavani svymi
spoluzaky, proto maji urcitou motivaci soutézenim. U této soutézivosti vSak
muze dochézet k negativnim jevam, jestlize zvySena motivace a sebehodnoceni
,vitézli“ bude mit za nasledek pokles motivace ,,porazenych®. DalSim
negativem soutézeni mize byt to, ze zaci upozoriuji radi na chyby jinych nebo
se kruté¢ vysmivaji netspéSnym spoluzakim. Tyto projevy by uclitel nemél
podle G. Pettyho tolerovat a nikdy by nemél vykon Zzaka ani zesmé$novat.
(Petty, 1996)

e KdyzZ se nebudu ucit, bude to mit pro mne neprijemné disledky - je velice
uzitecné, aby ucitel psal se zaky piedem ohldSené opakovaci testy. Vede totiz
74ky, aby davali pii hodinach pozor. Spatné napsany test miize motivovat jen
tehdy, kdyz zak véri, ze uspéchu dosahne. Avsak trvaly netspéch je velkym
demotiva¢nim faktorem. Pfedem ohlasené terminy by mél vSak ucitel striktné
dodrzovat. (Petty, 1996)

e Véci, které se u¢im - jsou zajimavé a vzbuzuji ve mne zvidavost. (Petty, 1996)

e Zjistuji, Ze vyucovani je zabavné - tyto dva faktory spolu souvisi, takze
je mozno je vysvétlit spole¢nd. Zaci jsou ve Skole motivovani, je-li uceni
zajimavé, vzbuzuje-li v nich zvidavost nebo je zdbavné. Nekteii ucitelé k tomu
maji vrozeny talent, jini se tomu pracné uci. (Petty, 1996)

Zadny z téchto faktor neni nejsilngjsi, ani nejsou viechny tplné nezavislé.

Podobaji se zaZivaci a ob&hové soustavé naSeho téla. Neustdle se navzijem

ovlivituji. Upravou jednoho faktoru vsak miizeme obnovit rovnovihu celého

systému. (Hunterova, 1999, s. 21-31)

Motivaéni faktory pulsobi kratkodobé nebo dlouhodobé. Prvni dva uvedené
faktory jsou dlouhodobé a zbyvajici jsou vétSinou kratkodobé. Kratkodobé faktory
byvaji siln€jsi a to zejména v obdobi détstvi nebo dospivani.

Z praxe i z vyzkumi je zndmo, jak siln€ plisobi motivace v uceni, sportu, praci

a Vv nejrozmanitéjSich lidskych Einnostech. Podafi-li se ndm vzbudit zajem a snahu
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u zakd, mize to samo vést k uplné zméné v jejich piistupu k uceni a praci. Nejen,
Ze se vice snazi, ale zaroven maji lepsi ndladu a jsou pozorngjsi. Motivace pisobi
na jejich stav nejvyssich ¢asti ustfedniho nervstva. Zaci se tak stavaji aktivngjsi, vice
premysleji o praci a hledaji zpiisoby, jak ji 1épe vykonavat. Plati to vSak 1 opacné.
Oslabeni zajmu a ostatnich motivi plsobi tak, Zzei zaci s dobrymi schopnostmi
a studijnimi pfedpoklady zacnou pracovat a ucit se hife, pfed¢asné se unavi, jejich
aktivita a iniciativa sldbne a jejich vysledky se mohou prudce zhorsit. (Cap, 1964)

To hlavni, co u zaki mtizeme ovlivnit, je motivovat je okamzité jiz pii nastupu
na stitedni odborné ucilisté. Nejlépe mizeme zaky motivovat v odbornych piredmétech
a Vv odborném vycviku. Zaci potiebuji znalosti, které po té aplikuji do praxe. Je proto
nezbytné ukéazat zaktm §ifi oboru, jeho rozmanitost a krasu. Tim, Ze zakiim ucitel preda
co nejvice znalosti a dovednosti, pfim&je je tyto znalosti v praxi pouZzivat a tak

je co nejlépe piipravi na jejich zarazeni do trhu prace.

1.4.1 Volba povolani

Do zacatku pubescence je volba zaméstnani pouze predmétem fantazie, kterad
nebere zadny zietel na skutecné schopnosti dospivajiciho ani pozadavky na praci,
ale rozhodujici je pfani, ¢im by chtél jedinec byt. Je to spiSe nezavazna hra. Okolo 11 let
st dospivajici zacind uvédomovat rozdil mezi skutecnosti a ptdnim. Musi brat v ivahu
Skolni prospéch, své schopnosti, podminky pfijeti na zvolenou Skolu. Vice si v§ima
pracujicich osob a pfedstavuje si modelové piiklady, kde dosazuje do této modelové
situace svou osobu. Volba povolani se stdva skutecnym problémem pro dospivajiciho,
ale 1 rodice. (Langmeier, Krej¢itova, 2006, s. 159)

Na konci Skolni dochazky jsou ve vétSin€ dospivajici motivovani ke zlepSeni
svého prospéchu, aby se mohli dostat na zvoleny ucebni obor ¢i stfedni Skolu.
Piedpokladany dobry prospéch umoziuje vzdélani a stdva se prostfedkem k lepSimu
ziskani profesniho vzdélani, lepSimu finanénimu ohodnoceni, ale na kvalité vzdélani
mnohdy nezavisi. Proto je motivace ke Skolni praci pomérné slaba.

(Vagnerova, 20053, s. 368)
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2 Obdobi dospivani

M. Vagnerova (2005b, s. 321) popisuje tuto zivotni etapu jako piechod mezi
détstvim a dospélosti. Dochéazi ke komplexni zméné osobnosti jak télesné, tak duSevné.
Rozviji se psychika i socialni vnimani jedince. Cely tento vyvoj je zéavisly na tom,
Vjakém kulturnim prosttedi jedinec vyristd a jaké podminky jsou kladené
na dospivajici ve spole¢nosti. V dnes$ni dobé se déti vétSinou chtéji stat co nejdiive
dospélymi a chtéji mit co nejdiive prava a svobodu. Nechtéji vsSak pfijmout
zodpovédnost a povinnosti s tim spojené. Obdobi dospivani zacina jiz velmi brzy
a zkracuje tak obdobi détstvi. Naopak dosazeni dospélosti, kdy jedinec plné piijima
odpovédnost za své chovani, prichdzi mnohem pozdé¢ji, nez tomu bylo dfive.

V této kapitole si pfiblizime vyvojové obdobi adolescence a pubescence,
abychom lépe porozuméli, do jaké miry ovliviiuje dospivani rozhodovéani o budoucim
povolani a nasledn¢ motivaci ke studiu na vybraném oboru.

M. Vagnerova obdobi dospivani déli na dvé casti - rana adolescence (11 —
15 let) a pozdni adolescence (15 - 20let). V téchto letech je urcita tolerance, nejsou
vzdy jedinci stejné vyzrali a doba dospivani je tak velice individudlni.

P. Ri¢an ve své knize uvadi, Ze dospivani mladeZe lze délit na pubescenci (11

- 15 let) a adolescenci (15 az 20 - 22 let).

2.1 Pubescence a adolescence

Pubescence je obdobi, které je snad z celého Zivota nejdramatictéjsi a biologicky
nejzajimave)$i. Dospivajici se télesné proménuje a pohlavné dozrava. Je-li normélniho
vyvoje, tak jiz nechce byt ditétem. Zaroven je pod velkym vlivem Skoly a déla velké
pokroky v rozumovém vyvoji, které méni jeho zptisob nazirani na svét, ale i na vlastni
zivot. Nové a mnohem hloubéji chape individualitu a hledd sam sebe. Zaroven méni
jak z vlastni iniciativy, tak i pod tlakem spolecnosti, své vztahy Kk vrstevnikim,
k rodi¢tim a dal$im autoritam. Zada se od ng&j, aby zvladlo zaklady poznani piirody,
techniky a spole¢nosti, vcetn¢ jeji historie. Musi se rozhodnout o slozité volbé
budouciho povolani nebo studijniho oboru. Je toho mnoho, co se od dospivajiciho

vyzaduje, a to za velmi kratké casové obdobi, pouhé Ctyfi roky.
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Zde sehrava dulezitou roli rodina a Skola. Od rodiny a Skoly dospivajici ocekava
toleranci, porozuméni a respekt. Kdyz jsou tato o¢ekavani naplnéna, jedinec ma pocit
opory a zastani. (Ri¢an, 2004, s. 169)

Nektery pubescent vice, jindy méné odmitd ndzory, postoje, piikazy a zakazy
rodi¢li po uréitou dobu. Pfitom stejnou pobidku od vrstevniki nebo iod nékterého
dosp€lého (oblibené¢ho trenéra, vedouciho oddilu) pfijima. Je to zatézova situace
pro dosp¢lé, ale 1 pro mladistvé. Vyplyva ze zakonitého chodu vyvoje osobnosti. Aby
se dit¢ stalo zralou, samostatnou a odpovédnou osobou, potiebuje se odpoutat
a osvobodit od zavislosti narodiné¢ a rodicovské autorité. Pokud se tak nestane,
ma to nepiiznivy vliv na jeho vyvoj, véetné formovani vztahi k partnerce ¢i partnerovi
a ke spolupracovnikiim. Rodi¢e mohou dospivajicimu usnadnit pfijimani odpovédnosti
a osamostatnéni tim, Ze mu budou projevovat kladny emocni vztah s porozuménim
a respektovanim jeho osobnosti. Nebudou prosazovat direktivni vychovné pfistupy
a chovat se k mladistvému jako k malému dit&ti. (Cap, 2007, s. 234)

Spolu s uvolfiovanim zavislosti na rodi¢ich probiha v puberté zaclenovani
do skupiny vrstevnikli. Po jedenactém roce veéku vyznam vrstevnickym vztaht prudce
nariistd. Promény, dramata, konflikty, krize, obdobné zkusSenosti, kterym nikdo jiny
nerozumi, sblizuji chlapce a divky podobného véku dohromady. Izolovanost a samotu
dospivajici velice té€Zzce nesou. Potfebuji mit divérného kamardda ¢i kamaradku.
PfinaleZet do kamaradského svazku, party, tlupy je naléhavou potfebou. V tomto véku
prevazuji jesté vztahy mezi jedinci téhoz pohlavi. Vztah k druhému pohlavi je plny
rozpakl i1 provokaci, plachosti i neurvalosti, ohleduplnosti i hrubosti. Velice zalezi
na zazemi, vnémz se jedinec pohybuje a na charakteristice jeho osobnosti. Obstat
Vv o¢ich kamaradii, vydobyt si pozici v parté se ¢asto stdva centralni hodnotou usilovani;
najednou vliv party prevlada nad vlivem rodict. S tim souvisi i1 inklinace k subkulturam,
tedy ustalenym zvyklostem, hodnotdm, symboliim a ritudlim jako je obleceni, hudebni
zaliby, vzory, nazory. Subkultury podtrhuji jinakost ,, nas pubescentu, nasi party™.
(Helus, 2004, s. 212)

Adolescence je klidng&jsi obdobi nez piedchozi pubescence. Zdaleka to vSak neni
obdobi bezproblémové. Zahrnuje dva dulezité mezniky socialniho vyvoje. V tomto
obdobi mladistvy kon¢i s povinnou Skolni dochazkou. V druhé poloviné adolescence
jizmize byt vyucen, maturovat na stiedni odborné Skole nebo gymnaziu, vstoupit

do zamé&stnani nebo na vysokou $kolu ur¢itého sméru. V biologickém aspektu prob&hly
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nejnapadnéjsi zmény v predchozim obdobi. Nyni vSak dochézi k dalsi dilezité zivotni
udalosti, k prvnimu pohlavnimu styku. To vS§e znamené dalsi problémy a nezbytnost
fesit je, vyrovnavat se snaroCnymi Zzivotnimi situacemi. Mladistvi pokracuji
ve formovani své identity, jsou vSak ve specifické prfechodné situaci. Nejsou ani détmi,
ani dospélymi. Détmi jiz byt nechtéji, ale ve vztahu k dospélosti maji rozporny vztah.
Na jedné stran¢ by chtéli prednosti dospélosti, a na strané druhé je odmitaji.

Adolescenti se snazi jakoby zpomalit a zastavit vyvoj, zistat jesté néjakou dobu
v obdobi mladi, nedospélosti. Casto si preji prodlouzit si dobu studia & cestovat
predtim, nez nastoupi do zaméstnani nebo uzaviou siatek. Mladistvi t€Zce nesou, kdyz
je dospéli povazuji za nedospélé, prestoze jesté nemaji vlastni zaméstnani, piijem a jsou
zavisli narodic¢ich. N&ktefi autofi povazuji takové prodlouzeni ptechodného obdobi
mezi détstvim a dospélosti za funkéni, vzhledem k dneSnim spole€enskym podminkam,
kdy je zivot dospélého daleko naro¢néjsi a slozitéjsi, nez byval diive. Pfiprava
pro tento naroény Zivot si vyzaduje vice ¢asu. (Cap, 2007, s. 236)

Neshody mezi dospivajicimi détmi a rodi¢i jsou v nasi sociokulturni tradici
pochopeny jako urcitd hybna sila vyvoje nejen osobniho, ale také spolecenského
a duchovniho. To konkrétné¢ v rodiné znamend, ze dospivajici predevSim kritizuji
své rodice, stejné jako pubescenti. V tomto obdobi to jiz neni tak naivni vzpoura.
Adolescent je vsestranné, také citové zkuSenéjsi, vzdalenéjsi a vaznéjsi, ma jiz vice
zkuSenosti. Dorlista do doby, kdy si bude muset jako dospély zafidit vlastni Zivot a mit
vlastni zodpovédnost. Tento mlady c¢lovék nepotiebuje shovivavost, Ze vSe pozna,
az vyroste, ale naopak potiebuje rodice, kteti budou proti nému héjit sviij zplisob Zivota
a vyméhovat si s nim nazory. (Ri¢an, 2004, s. 212 — 215)

Cacka ve své publikaci popisuje ¢lovéka jako autoregulovany systém. Jednou
ze zékladnich podminek pro fungovéni takového systému je proto dobra orientace nejen
Vv prosttedi, ale zvlasté orientace v sobé samém, coz piedstavuje u Clovéka predevsim
vnitini subjektivni akceptovani. Mnohdy je zapotiebi 1 zcela protikladnych informaci
0 svété i sobé samém. (Cacka, 1997, s. 191-192)

Zakladem vychovy adolescenta je, brat ho vazné. To musi byt opravdove, nelze
to trvale predstirat. Nebrat vazné své dospivajici dit€é znamend klamat sam sebe.
Dospivajici pottebuje nasi kritiku, 1 kdyz ji Spatn€ sndsi. Nesmime si ovSem plést kritiku
s fecnénim a domlouvdnim. To nepotifebuje a snasi je ze vSeho nejhiife. V dobie

fungujici rodin€ se konfrontaci a sporem vztah mezi adolescentem a rodi¢i nevycerpava.
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Ptichazeji i obdobi harmonie, divérnych rozhovori, které ob¢ strany tolik potiebuji.
V béznych piipadech separacni proces konéi jiz pired dvacatym rokem obnovenim
pozitivniho vztahu k rodi¢im a K jejich hodnotam. Mlady ¢lovek zacina Zit svij dospély
zivot. Casto rodi¢e napodobuje, aniZ si to uvédomuje, zv1a§té pii vychové vlastnich déti.
Radi se s nimi a postupné jim stale 1épe rozumi. (Ri¢an, 2004, s. 212 — 215)

Vyvinuté pojeti sebe sama, které se v psychologii ¢asto oznacuje také jako ego
(latinsky j4), ma dvé roviny: 1. redlné ego, tj. to, za koho se jedinec povazuje;
2. idealni ego, tj. to, ¢im by chtél byt. Mira rozpori mezi témito dvémi rovinami
sebehodnoceni, tj. mira jak jsme spokojeni ¢i nespokojeni se sebou samymi, vytvari
tzv. silu ega. Cim jsou tyto rozpory vétsi, tim je ego slabsi a naopak. Slabé ego mize
dovést k dezorganizaci chovani, k urcité nejistoté¢ a mize byt deaktivujici. V pojeti sebe
Sama jsou zvnitinéné ,objektivni hodnoty*, tj. spolecenské normy moralky
a aprobovaného chovani vytvaiejici osobni strukturu moralky, kterd se v psychologii
oznacuje n€kdy jako superego (nadja). Z pouhého védomi ja se vyviji ego jako
organizani a dynamicky faktor, jako centrum duSevniho Zivota clovéka, v némz
se uskutecniuje volba a preference zivotnich cild i prosttedkli k jejich dosazeni.

(Nakonecny, 1993, s. 32)

2.2 Socializace

Nase spolecnost vynaklada zna¢né prostiedky a usili na vychovu déti, mladeze
a mladé generace. Vychova a formovani spolecenskych postoji mladeze je nesnadnou,
ale velmi vyznamnou povinnosti nejen rodicl, vychovatelt, uciteli, ale vSech lidi, ktefi
mladou generaci obklopuyji.

V pubescenci dochdzi k velmi rychlému pohlavnimu dozravani jak télesného,
tak hormonalniho. Toto obdobi, nazvané puberta, je provazeno bouflivymi vybuchy
a rychlou zménou nalad jedince. Také v tuto dobu zaziva jedinec opravdové zamilovani
I s erotickymi zazitky (vétSinou pouze platonicka laska). Boufi se proti autoritam,
hlavné rodicim, které Casto povazuje za omezené a staromddni. Svou autoritu hledaji
pubescenti u svych vrstevnikd. Chtéji se oblékat a mluvit stejn¢ jako oni, ale zaroven
se touzi v né¢em lisit a byt jedineéni, originalni. (Ri¢an, 2004)

Dospivani je velmi diilezitou Zivotni etapou a n¢kdy je povazovano za druhy
zacatek socidlniho postaveni spojeny se vstupem do spole¢nosti. Ukoncuje se povinna

Skolni dochazka a jedinec se rozhoduje, jakou profesni drdhu si zvoli. Jeho volba

24



je pouze Casteéné svobodna. Zalezi zde na piedchozim s$kolnim prospéchu, rodinné
preferenci, (napt. rodice Si pfeji mit ze své dcery ucitelku), dale na socialnim prostiedi,
ze které¢ho jedinec pochazi. V této dobé ziskava sviij obcansky prikaz a ma pocit urcité
svobody, ktera ma také velky vliv na jeho budouci Zivot. (Vagnerova, 2005b, s. 346)

Clovék je spoleCenskym tvorem, ktery ziskava svoje vlastnosti ve spoleénosti
Vv pribéhu zivota. Na jeho vyvoj plisobi mnoho rtiznych faktorti sociokulturniho
charakteru, a tak je socialné formulovan.

Definici socializace uvadi Nakone¢ny (1998 s odvolanim na Vander Zanden,
1988) jako ,,celozivotni proces socialni interakce, jehoz prostrednictvim lidé ziskdvaji
takova chovani, ktera jsou podstatnd pro efektivni participaci ve spolecnosti“. Nejde
tu tedy jen o formovani chovéni, ale postojii a mentality viibec, o vytvareni socialniho,
respektive etického citéni, rozSifovani a zdokonalovani poznani a o utvafeni novych
motivi. (Nakoneény, 1998, s. 199).

Socializace neni jednosmérné a jednoduché pisobeni spole¢nosti na jedince,
neni to pasivni ptizplisobovani se jedince. Vnéjsi socialni prostfedi na osobnost ¢lovéka
siln€ pisobi, a to jiz od ranného détstvi. V socializaci probiha vzajemné plisobeni mezi
jedincem adruhymi lidmi, ale i celou spolecnosti a jeji kulturou. Kazdy clovek
Si po svém uvazeni utvaii obraz o sob¢ a o svété, snazi se tento svilj obraz prezentovat
pted druhymi, aktivné ptisobi na své prostfedi a spoluvytvaii svou osobnost. Proto také
socializaci nevznikaji stejné osoby ve stejném prostiedi, ale jsou rizné individuality.
wocializace v sobé obsahuje individualizaci — formovani odlisSnych, jedinecnych
osobnosti.” To vSe probiha v roding, ve skole a déle v riznych skupinach a institucich

po cely zivot. (Céap, 2007, s. 54-55)

2.2.1 Rodina

Rodina po cely zivot zasadné ovliviiuje socializaci osobnosti. Psychologickou
definici rodiny uvadi Ri¢an (1986 s odvolanim na Schneewinda). Podle Schneewindovy
definice jerodina ,intimni vztahovy systém vyznacujici se casoprostorovym
ohranicenim, jeho clenové utvareji sviij spolecny Zivot predevsim v privatnim prostoru,
Z néhoz jsou vylouceny jiné osoby.” Rodina je vytvofena na zdkladé¢ vzajemnych
zavazkil a spolecnych cill (jez podle citovaného autora ,,nemusi byt formulovany a tim
méné instituciondlné stvrzeny). RiGan povazuje tuto definici za piili§ Sirokou
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a doporucuje ji zuzit a mluvit pouze o rodiné tam, kde jde o specificky asymetricky
vztah (rodicovské) péce a vychovy na jedné strané a jejiho pfijiméani na druhé strané.

Langmeier a Krej¢ifova ve své knize uvadéji rodinu, jako zaklad pro citovou
jistotu, bezpeci a utoCisté, kdy dospivajici se k nim muize uchylit v situacich ohrozeni
a bolesti. Dale popisuji, jak si kazdé dité hleda zptsob, jak dosahnout samostatnosti,
aniz by ztracelo pozitivni vztah se svymi rodici. (Langmeier, Krej¢itova, 20006, s. 153)

Déti jsou Casto proti své vuli zaplétany do rodicovskych konflikti, kde hraji roli
jakychsi rukojmi. Pokud jim chybi zakladni vztahové jistoty, pak zaroven chybi
I laskyplné porozuméni a pfiméfené vytyceni hranic zodpovédnosti.

Rodina je v kazdé vyvojové fazi skupinou, kde jednotlivi ¢lenové maji urcité
socialni role a jsou ve vzijemnych vztazich. Tyto vztahy se Vv pribéhu €asu méni.
Veskeré normalni ijiné chovani kazdého ¢lena rodiny je nutno interpretovat jako
soucast interakci celého rodinného systému. Chovani déti, i dospélych v dominantnich
rolich neni nikdy nezavislé. Vzdycky je ovlivnéno chovanim ostatnich ¢lent rodiny,

dospélych i déti. (Vagnerova, 2005, s. 145)

2.2.2 Skola

Skola je systém vzd&lavani. Zajistuje Gsp&$nost v budoucim povolani. Rodice
ptipravuji déti ke vstupu do Skoly, ale samotné zaclenéni a Uspéch do zna¢né miry
zavisi na jedinci samotném. Vztahy, které se zde vytvari v trvani 9 az 12 1 vice let, jsou
velice vyznamné a pietrvavaji znacnou Cast zivota.

Samo souvislé soustiedéni na $kolni praci po desitky minut vyzaduje schopnost
tlumit impulsy ke kontaktu s jinymi détmi ¢i jinym ¢innostem. Proto role zaka vyzaduje
respektovani pozadavki ucitele jako predstavitele Skolni instituce, at’ uz se vztahuji
K vyuce nebo k jeho chovani ve skole. Tyto pozadavky jsou piesné dany, role zaka
nepiipousti vétsi obsahovou variabilitu. Institucionalné jsou urceny Skolnim fadem.
Jejich obsah je obecné znamy a dit¢ obvykle vi, jak se bude muset chovat.
(Rigan, 2004, s. 151)

Ucitel je zprvu pro dité nejvyznamnéjsi osobou ve Skole. Postupné vSak nabyvaji
na vyznamu vztahy ke spoluzakiim a solidarita s nimi. Uc¢itel se stava autoritou, ktera

konkuruje autorité rodi¢i a pozd¢ji také vrstevnika.
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Kazda tfida mé své zvlastnosti. Vytvari klima pro ucitelovu praci. Mize to byt
klima pozorné spoluprace, radosti z poznéni, ale také klima povrchnosti k uceni,
Ihostejnosti k poznani. Dokonce i klima vzdoru vuci uéiteli ¢i klima natlaku, v némz
neobstoji spoluzék, ktery by se chtél dobfe ucit a chovat. Ucitelé toto vnimaji a své
postiehy formuluji slovy: ,,Kazda tfida ma své fluidum, jednu méate rad¢ji a jednu méné.
Prakticky neexistuji dvé tiidy, kde by to bylo stejné“. (Cap, 2007, s. 566)

Za plnéni tkolu je Zzak hodnocen uéitelem. Ten klasifikuje jeho Skolni praci
i chovani. Kdyz se dité chova v souladu s t¢émito pozadavky, je odménovano. Jestlize
student déla néco jiného, je negativné hodnocen a odmitan. Pozitivni hodnoceni piinasi
ditéti vyssi socidlni prestiz, nepfiznivé hodnoceni jeho postaveni ve tiidé snizuje.
D¢je se tak posilovani urCitych osobnostnich vlastnosti a zpiisobii chovani. Za kladné
chovani je dit€ pozitivné hodnoceno, negativni chovani je utlumovano a nepiindsi
nic nepiijemného. Timto zptisobem ovliviiuje Skola dalsi rozvoj détské osobnosti. Déti,
které pozadované predpoklady nemaji, jsou ve Skole znevyhodnény.
(Vagnerova, 2002, s. 232)

Hodnoceni ditéte ze strany rodici je velmi dilezité, protoZze rodina
je jeho citovym zazemim. Obvykle byva méné kritické a vice emocionalni. Projevuje
se vném citova vazba k ditéti. Hodnoceni se muize Casto stat Cinitelem traumatizace
ditéte, pokud mu opakovan¢ druzi fikaji, Ze je slabé ve svych vykonech, horsi nez druzi
nebo nezsamo ocekavalo. SezkouSenim se mohou pojit stavy zvySené
uzkosti vyvolavajici v ditéti zmatek, sniZujici soustfedéni, a tudiz zhorSujici vykon.
(Helus, 2004, s. 207-208)

Dité¢ se ve vrstevnické skupiné uci jinym zpusobim chovani nez v interakci
s dospélymi. Vztahy se spoluzéky jsou symetrické, spoluZaci jsou na piiblizné stejné
vyvojové Urovni, a tak je ndpodoba jejich chovani i porozuméni jejich vykladu obvykle
snadngjsi. VéEtSinou se 1isi 1 motivace k osvojovani takovych znalosti ¢i dovednosti.
Je napt. zfejmd jejich aktualni potiebnost pro ziskani zddouciho postaveni, splnéni
urc¢itého ocekdvani celé skupiny. Ve tfidé€ si student mlize osvojit i nezadouci zplsoby
chovani. Nauci se napfi. jednat nadfazené, bezohledné a zneuZzivat své postaveni.

Typické zpusoby chovani, které se projevuji v Kontaktu se spoluzaky,
Ize rozdélit do nékolika kategorii. Tyto projevy, jejich preference i obsah, se v prub&hu
Skolniho véku Vv zavislosti na vyvoji méni. Patii sem sdileni, podpora a pomoc,

napodobovani, predvadeni a vytahovéni, soupeftent, rivalita, zalovani,
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posmivani, vnucovani se a podlézani, agresivni chovani, prosazovani nasilim.

(Vagnerova, 2002, s. 255-261)

2.2.3 Vrstevnicka skupina

Snaha o osamostatnéni dospivajiciho jedince, které je potiebné pro dalsi vyvoj
jeho osobnosti, je velmi ¢asto spojeno S orientaci na jiné socialni skupiny, nez je rodina.
Pro pubescenci je velmi vyznamné pratelstvi. Napomahd k osamostatnéni jedince
a dosazeni jeho dospélosti. Vrstevnici maji ¢im dal vétsi vyznam pro dospivajiciho,
maji podobné problémy jako on sdm. Jsou jeho generacni skupinou, kterd ma stejné
hodnoty, normy i nastaveny zpisob zivota. (Vagnerova, 2005a, s. 371)

Do obdobi dospivani spada i pratelstvi, které nahrazuje ztratu porozumeéni
srodi¢i, a pratelé tak nahrazuji rodice. Pfitele potfebujeme proto, ze se na n¢ho
muzeme spolehnout, svéfovat mu osobni problémy, svéfit se a ocekdvat pomoc vseho
druhu. (Nakone¢ny, 2000, s. 309).

Podle Langmeiera a Krej¢ifové dospivajici sice vyhledavaji nové vztahy
S druhymi jedinci pfiblizné stejného véku, ale rodice jsou stale ti, ktefi jim davaji
socialni oporu a nej€astéji se dospivajici na né obraceji o rady se vztahovymi problémy
¢i konflikty. (Langmeier, Krej¢itova, 2006, s. 154)

Végnerova ve své knize uvadi, Ze vrstevnici jsou zdrojem socidlniho uceni
pro jedince a stavaji se i neformalni autoritou, ktera mize mit v urcitych situacich vétsi
vliv, nezli je vliv dospélych. Vrstevnickd skupina ma také referenéni vyznam

pro porovnavani zkuSenosti mezi dospivajicimi. (Vagnerova, 2005a, s. 371)
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3 PRAKTICKA CAST

Na zakladé prostudované literatury a zpracovani teoretické ¢asti byly stanoveny
predpoklady, pro praktickou ¢&ast prace. Predpoklady byly ovéfovany pomoci
dotaznikového Setfeni, jehoz cilem bylo zjistit motivaci studenti ke studiu a nasledné
postoj, jaky zaujimaji ke zvolenému oboru. Zavér praktické Casti je vénovan analyze

zjisténych vysledkt a jejich vyhodnoceni.

3.1 Vymezeni vyzkumného problému a vyzkumné
¢asti bakalarské prace

Hlavnim ukolem vyzkumné ¢asti bakalatské prace je postihnout, do jaké miry
se zaci rozhoduji na dany obor, jaky druh motivace na n¢ plsobi pii tomto rozhodnuti
a jaky postoj zaujimaji ke studiu v souvislosti s touto motivaci. Prizkum byl proveden
u studentd 1., 2. a 3. ro¢niku odborného u¢ilisté ve Volyni.

Obdobny prizkum byl proveden i u studentid 1., 2. a 3. ro¢niku odborného ucilisté
ve Strakonicich, ktery sledoval stejné otazky.

Jako  vyzkumnou metodu jsem si  vybrala formu = dotazniku,
jehoz prostiednictvim lze v relativné kratkém casovém rozmezi ziskat velké
mnozstvi dat, ale nevyhodou se mize stat neupfimnost oslovenych respondentd.

(Gavora, 2000, s. 53-59)

3.2 Predpoklady

Na zakladé prostudované literatury a zpracovani teoretické ¢asti byly stanoveny
pfedpoklady, které budou ovéfovany V praktické casti bakalarské prace pomoci

dotaznikového Setieni.

P1: Kladny pfistup ke studiu bude pfevazovat u studentd, ktefi jsou pii vybéru u¢ebniho

oboru motivovani vnitiné, na rozdil od studentti, ktefi jsou ovlivnéni vnéj$i motivaci.
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P2: Studenti ke studiu na odborném ucilisti jsou vedeni pievazné vnéjsi motivaci. Tento
ptedpoklad ovétujeme na otdzkach €. 1,2 a 5.

P3: Vice nez 50 % studentli bude chtit uplatnit zvoleny ucebni obor ve své budouci
profesi. Tento piedpoklad ovétujeme na otazce €. 3.

P4: Studenty v odborném vycviku motivuje ziskani odbornych dovednosti. Tento
predpoklad ovétujeme na otdzce €. 4.

P5: Studenti ve svém studiu chtéji dosahnout uspéchu bez ohledu na to, jakym
druhem motivace byli pii vybéru ucéebniho oboru ovlivnéni. Tento piedpoklad
ovéfujeme na otazce ¢. 6.

P6: Praktického vycviku, soutézi a jinych Skolnich akci se studenti zacastiiuji radi.

Tento predpoklad ovétujeme na otdzce €. 7., 8., 9. a 10.

3.3 Pouzité vyzkumné metody

V praktické ¢asti bakalafské prace jsem vychazela z prostudované literatury,

ktera souvisi s touto problematikou.

Pro vypracovani tkold vyzkumné ¢asti prace byla pouzita tato metoda:

- dotaznikové $etieni
Dotaznikové Setreni

Predmétem dotaznikového Setfeni bylo zjistit, jaky druh motivace zaky
ovlivituje ve volbé budouciho studia, povoldni a jak nésledné tato motivace ovliviiuje
postoj ke studiu. Predpokladali jsme, ze zaci 1. ro¢nikd jiz maji uréitou zkusenost
se studiem ve zvoleném oboru, a tak jiz bude patrny jejich postoj k tomuto studiu.
Dotaznik byl vytvofen s oporou o literaturu a na zaklad¢ predpriizkumu, ktery je popsan
v kapitole Organizace vyzkumného Setfeni. Odpovédi studentd byly utiidény

a procentueln¢ vyjadieny.
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3.4 Organizace vyzkumného Setieni

Predprizkum byl proveden v lednu 2012. Deseti studentim jsem rozdala
dotazniky, které jsem sama zadavala a vyhodnocovala. Dotaznik byl piedlozen v lednu
2012 studentim 1., 2. a 3. ro¢niku Stiedni a Jazykové Skoly ve Volyni. Dotaznik byl
zadan v noru 2012 studentim 1., 2. a 3. ro¢niku odborného ucilisté ve Strakonicich.
Zamérem bylo vytvofit dva stejné pocetné soubory — soubor studentii na stfednim
odborném ucilisti ve Volyni a soubor student odborného ucilist¢ ve Strakonicich.
Studentiim bylo podano 69 dotazniki do kazdé skupiny. Celkovy pocet byl
138 dotazniki.

Névratnost dotaznikli byla nasledujici:

- od studentii Z odborného ucilisteé Volyné 69 dotaznikti — 100 %

- od studentu z odborného ucilisté ve Strakonicich 69 dotaznik - 100 %

Vysledky dotaznikového Setieni byly utfidény a procentuelné vyjadieny.

3.5 Analyza vysledku vyzkumu

Po dokonceni dotaznikového Setfeni a vybrani rozdanych dotaznikli od studenti

byly zpracovany dané vysledky, které jsou zaznamenany do piehlednych tabulek.

3.5.1 Dotaznikové Setreni

Skola 1: Soubor studentii, ktefi studuji na odborném uéilisti ve Volyni (100 % -
69 studenti)
Skola 2: Soubor studentii, ktefi studuji na odborném ugilisti ve Strakonicich (100 % -

69 studentil)

Dotaznik

Vyhodnoceni odpovédi pro skolu 1 a skolu 2 je nasledujici
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Tabulky A: Vyhodnoceni jednotlivych polozek pro vné&jsi, vnitini a zddnou motivaci
studentli ke studiu. Pro dotaznikové Setfeni vztahujici se k druhu motivace studentii bylo
zvoleno pét nasledujicich otazek. Zamérem bylo zjistit, jakéd motivace studenty motivuje

K uceni.

Ptedpoklad P2 ovétujeme na otdzkach ¢. 1.. 2. a 5.

P2: Studenti ke studiu na odborném ucilisti jsou vedeni prevazné vnéjsi motivaci.

Tabulka ¢. 1: Vyhodnoceni otdzky ¢. 1.

Tento obor jsem si vybral(a), protoze:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
] Relativni ] Relativni ] Relativni
Odpovédi Absolutni . Absolutni B Absolutni B
Cetnost Cetnost Cetnost
Getnost ¢etnost Cetnost
(%) (%) (%)

jsem chtél(a) byt
a 37 54 % 19 28 % 56 41 %
v tomto oboru

jsem chtél(a)

b | udrzet rodinnou 6 8 % 9 13 % 15 10 %
tradici
c to chtéli rodice 10 15 % 13 19 % 23 17 %

jsem chtél(a)
studovat se

d } 6 8 % 18 26 % 24 18 %
svym
kamaradem
e jiny davod .... 10 15 % 10 14 % 20 14 %

vnitini motivace
vnéjsi motivace
z4dna motivace (odpoveéd’ s vnitini ani s vnéj$i motivaci nebyla nalezena)

Skola 1: Zde maji studenti vnitini motivaci ke studiu v 62 % dotazanych. Vn&jsi
motivace neni tak casté - ve 23 % student.

Skola 2: Zde ptevlada u studentii vngjsi motivace - ve 45 % dotdzanych. Vnitini
motivaci ma 41 % studenti.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studenti mélo vnitfni motivaci ke studiu 51 %
dotazanych a vné&jsi nebo zadnou motivaci 49 % respondenti. Z toho vyplyva, Zze u

studentl pfevazuje vnitini motivace ke studiu.
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Tabulka ¢. 2: Vyhodnoceni otazky ¢. 2.

Vybral(a) jsem si studium na tomto oboru z divodu:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Relativni Relativni Relativni
L Absolutni Absolutni Absolutni
Odpovédi Cetnost Cetnost Cetnost
Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
zajmu o tento
a 35 51 % 13 20 % 48 35 %
obor
horsi prospéch
b na zakladni 15 22 % 19 27 % 34 25 %
Skole
c nevim 15 22 % 19 27 % 34 25 %
d | zjiného divodu 4 5% 18 26 % 22 15 %

vnitini motivace
vnéj$i motivace
zadna motivace

Skola 1: Zde maji studenti vnitini motivaci a zajem o studium v 51 % dotazanych.

Vnéjsi motivace je méné Casté - ve 27 % respondentd.

Skola 2: Zde u studenti prevlada vnéj§i motivace - v 53 % dotazanych. Vnitini motivaci

ma 20 % studentu.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 student mé&lo vnitfni motivaci ke studiu 35 %

dotdzanych, vnéj$i motivaci 40 % studentli a zddnou motivaci 25 % respondentd.

Z toho vyplyva, Ze pom¢r vnitini a vnéj$i motivace ke studiu je témét shodny, s mirnou

pfevahou vné;jsi motivace.
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Tabulka ¢. 3: Vyhodnoceni otdzky ¢. 5.

Obor mé zaujal z duvodu:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
T = "_;\; T = —;\; T = ._;\-o\
Odpovédi 3 ¢ z 5 38 s 5 ER : 5
povedi o < T 3 o £ < O o S & o
3 3 e £ 3 3 e £ 3 3 e £
< kS < kS < kS
Skolni vyuka
kombinovana
a ticky 21 30 % 19 28 % 40 29 %
s praktickym
vycvikem
moznost
a uplatnéni mych 37 54 % 27 39 % 64 46 %
schopnosti
z jiného davodu
c
2 3% 4 4 % 5 4%
d | obor mé nezaujal 9 13 % 20 29 % 29 21 %

vnitfni motivace

vnéjs$i motivace (odpoveédi na otazku ¢ pouze s vnéjsi motivaci)

7zadna motivace

Skola 1: Zde maji studenti vnitini motivaci ke studiu v 54 % dotazanych. Vn&jsi

motivaci mén¢ Castéji - ve 33 % dotazanych.

Skola 2: Zde pievlada u studentd vnéj§i motivace. Ma ji 32 % studentd. Vnitini

motivace byla shledana u 39 % studentt.

Skoly obé&: Z dotazovanych 138 studenti mélo vnitini motivaci ke studiu 46 % studentt,

vngj$i motivaci 49 % dotdzanych. Z toho vyplyva, ze pomé&r vnitini a vnéj$i motivace

ke studiu je témé&f shodny, s mirnou pfevahou vnéjsi motivace.
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Ptedpoklad P3 ovétujeme na otazce €. 3.
P3: Vice nez 50 % studentit bude chtit uplatnit zvoleny ucebni obor ve své budouci

profesi.

Tabulka ¢. 4: Vyhodnoceni otdzky ¢. 3.

Ve své budoucnosti:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Relativni Relativni Relativni
Absolutni Absolutni Absolutni
L Cetnost Cetnost Cetnost
Odpovédi Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
bych v tomto
oboru rad(a)
a 24 35 % 31 45 % 55 40 %

zUstal(a) a
pracoval(a)

bych v tomto
oboru rad(a)
b zlstal(a) a 1 1% 3 4% 4 3%
pracoval(a)

z davodu .....
jesté nevim co
c 37 54 % 28 41 % 65 47 %
budu délat
se tomuto
d oboru nechci 7 10 % 7 10 % 14 10 %

vibec vénovat

vnitini motivace

vnéjsi motivace

74dna motivace
Skola 1: Zde maji studenti vnitini motivaci ke studiu ve 35 % dotazanych. Vné&jsi
motivace je nepatrna - pouze 1 % studentll. Nejvétsi ¢ast studentd (54 %) odpovédéla,
ze jesté nevi, co bude ve své budoucnosti délat a tyto studenty neovliviiuje ve svém
rozhodnuti zddnd motivace.
Skola 2: Zde pievlada u studentd vnitfni motivace, kterou méa 45 % studentil. Vn&jsi
motivaci maji 4 % studentli. Zadnou motivaci nema 51 % dotazanych a z toho 41 %
studenti jeste nevi, co bude ve své budoucnosti d¢lat.
Skoly obé: Z dotazovanych 138 studentii, ktefi by ve svém oboru radi zistali a

pracovali, je 43 % z dotazovanych. Z toho vnitini motivace byla shledana u 40 %
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studentll a vnéjsi motivace u 3 % studentl. Z toho vyplyva, ze vice nez polovina
studentl (57 %) jesté nevi, zda chce ve zvoleném oboru zistat nebo se vibec tomuto

oboru v budoucnu vénovat nechce.

Ptedpoklad P4 ovétujeme na otazce €. 4.

P4: Studenty v odborném vycviku motivuje ziskani odbornych dovednosti.

Tabulka ¢. 5: Vyhodnoceni otdzky ¢. 4.

Mou nejvétsi motivaci v odborném vycviku je:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Relativni Relativni Relativni
Absolutni y Absolutni . Absolutni .
. Cetnost Cetnost Cetnost
Odpovédi Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
finanéni
a . 11 16 % 16 23 % 27 20 %
odména
dobra
b B 5 7% 15 22 % 20 15 %
znamka
pochvala
c . 4 5% 8 12 % 12 8%
ucitele
ziskani
d } 45 65 % 20 29 % 65 47 %
dovednosti
1 3% 1 1% 14 1%
jiny davod
e 8 3% 4 4% 5 4%
1 1% 5 9 % 8 5 %

vnitfni motivace
vnéjsi motivace
Zadna motivace

Skola 1: Zde maji studenti vnitini motivaci ke studiu v 68 % dotazanych. Z toho 65 %
studentu Si pteje ziskat co nejvice dovednosti a 3 % dotazanych pracovni zkuSenosti.
Vnéjs$i motivace je méné Casta — ve 31 % dotazanych.

Skola 2: Zde ptevlada u studentd vné&j§i motivace, kterou ma 61 % studenti. Vnitini
motivaci ma pouze 30 % studentd.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studenti mélo vnitini motivaci ke studiu 48 %
dotazanych a vné&j$i motivaci 47 % studentdl. Z toho vyplyva, Ze pomér vnitini a vnéjsi

motivace ke studiu je témét shodny.

36




Tabulky B: Vyhodnoceni jednotlivych polozek pro kladny, neutralni a zaporny postoj
studentl ke studiu. Pro dotaznikové Setieni, vztahujici se k postoji studentd ke studiu,
bylo zvoleno pét nasledujicich otazek. Zamérem bylo zjistit, jaky postoj ke studiu

studenti zaujimaji.
Ptedpoklad P5 ovétujeme na otdzce €. 6.
P5: Studenti ve svéem studiu chtéji dosdahnout uspéchu bez ohledu na to, jakym

druhem motivace byli pri vybéru ucebniho oboru oviivnéni.

Tabulka ¢. 6: Vyhodnoceni otdzky ¢. 6.

Po tspéchu ve studiu na u¢ebnim oboru touZim:
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Relativni Relativni Relativni
Lo Absolutni Absolutni Absolutni
Odpovédi . Cetnost y Cetnost . Cetnost
Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)

hodné 29 42 % 18 26 % 47 34 %

stredné 33 48 % 31 45 % 64 47 %

malo 4 6 % 17 25 % 21 15 %

vabec ne _
kladny ptistup

neutralni piistup
® ziporny pristup

Skola 1: Zde maji studenti kladny piistup ke studiu v 90 % dotazanych. Neutralni ¢i
zaporny pristup ke studiu ma 10 % dotazanych.

Skola 2: Zde pievlada u studentdl kladny pfistup. Ten byl shledan u 71 % studenti.
Neutralni ¢i zaporny piistup ke studiu ma 29 % studenti.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studentti ma kladny piistup ke studiu 81 % dotazanych,
neutralni ¢i zaporny pfistup ke studiu 19 % studentt. Z toho vyplyva, Ze kladny piistup

ke studiu je daleko vySsi nez-1i ptistup neutrdlni ¢i zaporny.
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Pro ovéteni predpokladu bylo nutné zjistit rozdily v odpovédich mezi studenty s vnitini,

vnéjsi a zadnou motivaci ke studiu. Z toho diivodu byla vytvorena tato tabulka:

Tabulka ¢. 7: Overeni predpokladu ¢. 6.

vzorek Odpovédi vnitini vnéjsi Zadna
student( motivace motivace motivace
33 studentt 28 studentt 8 studentti
(100 %) (100 %) (100 %)
a Absolutni
Skola 1 kladny pfistup | &etnost 19 9 !
kestudiu | Relativni 58 % 2% 13 %
Cetnost (%)
b Absolutni
kladny pristup | Cetnost 13 15 °
ke studiu If{elatlvnl 39 % 54 % 61 %
Cetnost (%)
(] Absolutni
neutralni Cetnost . 2 !
pristup ke Relativni
studiu Cetnost (%) e % 13%
Absolutni 0 2 1
Cetnost
Relativni @ ® 9
Cetnost (%) W % 13%
25 studentu 28 studenttl 16 studentu
(100 %) (100 %) (100 %)
a Absolutni
Skola 2 kladny pristup | Cetnost H 6 0
ke studiu If(elatlvnl0 44 % 21 % 0%
Cetnost (%)
b Absolutni
kladny pristup | ¢etnost 12 2 6
ke studiu Ifielatlvnlo 48 % 43 % 38 %
Cetnost (%)
(] Absolutni > 10 7
neutralni Cetnost
pristup ke Relativni
studiu Cetnost (%) 8% 36% 44 %
Absolutni 0 0 3
Cetnost
Relativni 9 o 0
Cetnost (%) Db 0% 18 %
58 studentt 56 studentt 24 studentti
(100 %) (100 %) (100 %)
a Absolutni
kladny pristup | Cetnost 30 15 !
ke studiu Relativni o ® 0
getnost (%) 52 % 27 % 4 %
. b Absolutni
Skola 1 kladny pfistup | Zetnost 29 27 H
. a ke studiu Relativni
Skola 2 getnost (%) 43 % 48 % 45 %
© . {-\bsolutnl 3 12 8
neutralni Cetnost
pristup ke Relativni
studiu Cetnost (%) > % 21% 34%
{-\bsolutnl 0 2 4
Cetnost
Relativni 0% 4% 17 %

Cetnost (%)
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Pro ptehlednéjsi uspotradani vysledki byly vytvoreny tyto tabulky:

Tabulka &. 8: Vnitini motivace

Pristup ke .
] Studenti s vnitfni motivaci ke studiu
studiu
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
33 studentl (100 %) | 25 studentd (100 %) 58 studentl (100 %)
32 23 55
kladny
97 % 92 % 95 %
zaporny
neutralni
kladny ptistup

¢ neutralni pfistup
® zaporny pristup

Skola 1: Studenti, ktefi jsou motivovani vniting, maji kladny piistup ke studiu
Vv 97 % dotdzanych. Neutrdlni pfistup ma 3 % dotazanych. Zaporny piistup ke
studiu nebyl nalezen.

Skola 2: Studenti, ktefi jsou motivovani vnitfng, maji kladny p¥istup ke studiu
v 92 % dotazanych. Neutrdlni pfistup ma 8 % dotazanych. Zaporny piistup ke
studiu nebyl nalezen.

Skoly obé&: Z dotazovanych 58 studentii, kte¥i jsou vnitind motivovani, mélo
kladny pfiistup ke studiu 95 % studentti. Neutralni pfistup ke studiu mélo 5 %
dotazanych. Zaporny piistup ke studiu nebyl u tohoto vzorku studentti nalezen.
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Tabulka ¢. 9: Vnéjsi motivace

Pristup ke
studiu
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
28 studentl (100 %) | 28 studentl (100 %) 56 studentl (100 %)
24 18 42
kladny
86 % 64 % 75 %
zaporny
neutralni
kladny ptistup

¢ neutralni pfistup
® zaporny pristup

Skola 1: Studenti, ktefi jsou ovlivnéni vn&j§i motivaci, maji kladny piistup ke
studiu v 86 % studentii. Neutralni pfistup ma 7 % dotazanych. Zaporny piistup ke
studiu byl zjistén u 7 % studentii.

Skola 2: Studenti, kteii jsou ovlivnéni vné&j§i motivaci, maji kladny piistup ke
studiu v 64 % studentii. Neutralni pfistup je u 36 % dotazanych. Zaporny ptistup
ke studiu nebyl nalezen.

Skoly obé: Z dotazovanych 56 studentil, ktefi jsou ovlivnéni vng&j§i motivaci,
mélo kladny piistup ke studiu 75 % dotazanych. Ztoho 21 % studentd ma
neutralni pfistup ke studiu. Zaporny piistup ke studiu byl shledan pouze u 4 %
studentt.



Pro ovéteni hypotézy nam dostacuji vysledky z predeslych dvou tabulek s vnitini
a vnéjsi motivaci studentii. Pro zajimavost a porovnani zde uvadim jesté treti

tabulku, kterd ukazuje jaky ptistup ke studiu maji studenti bez motivace.

Tabulka &. 10: Zddnd motivace

Pristup ke
] Studenti s zadnou motivaci ke studiu
studiu
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
8 studentt (100 %) 16 student( (100 %) 24 studentl (100 %)
6 6 12
kladny
74 % 38 % 50 %
zaporny
neutralni
kladny ptistup

¢ neutralni pfistup
® zaporny pristup

Skola 1: Studentfi, ktefi nemaji motivaci a maji kladny piistup ke studiu je 74 %
dotazanych. Zaporny ptistup ke studiu ma 13 % studentt. Neutralni pfistup ke
studiu je shledan u 13 % dotazanych.

Skola 2: Studenttl, ktefi nemaji motivaci a maji kladny pfistup ke studiu, je 38 %
dotazanych. Zaporny piistup ke studiu nalezneme u 18 % dotdzanych a neutralni
piistup ke studiu u 33 % dotazanych.

Skoly obé: Z dotazovanych 24 studentdi, kteii nejsou motivovani, mélo kladny
ptistup ke studiu 50 % studentli. Neutralni pfistup ke studiu mélo 33 %
dotdzanych. Zaporny pfistup mélo 17 % studentl. Ztoho vyplyva, ze pouze

polovina studentli bez motivace ma kladny ptistup ke studiu.



Ptedpoklad P6 ovéiujeme na otazkach ¢. 7., 8., 9., 10.

P6: Praktického vycviku, soutézi a jinych skolnich akci se studenti zucastnuji radi.

Tabulka ¢. 11: Vyhodnoceni otdazky ¢. 7.

Na odborny vycvik chodim:
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Absolutni Relativni Absolutni Relativni Absolutni Relativni
T solutni solutni solutni
Odpovedi ) getnost ) Cetnost ) getnost
Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
a
rad, se zajmem 21 30 % 28 41 % 49 35 %
b nékdy rad,
. 44 65 % 33 48 % 78 57 %
nékdy nerad
c
nerad
kladny ptistup

neutralni pristup
® zaporny pristup

Skola 1: Zde maji studenti kladny piistup ke studiu ve 30 % dotazanych. Neutralni
ptistup ke studiu je nejcastéjsi odpovédi, a to v 65 % studentli. Zaporny piistup je u 5 %
dotazanych.

Skola 2: Zde maji studenti kladny piistup ke studiu v 41 % dotazanych. Mirnou pfevahu
V této otazce ma neutralni pfistup ke studiu, ktery je u 48 % studentd. Zaporny ptistup
ma 11 % studentt.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studentd ma kladny piistup ke studiu 35 % dotazanych.
Prevladl zde neutrdlni pfistup ke studiu — 57 % studentll. Zaporny piistup ma 8 %
studentl. Z toho vyplyva, Ze u této otazky prevlada neutralni ptistup ke studiu.
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Tabulka ¢. 12: Vyhodnoceni otdazky ¢. 8.

Zadané ukoly na odborném vycviku plnim:

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
. Relativni Relativni
Odpovédi Absolutni Absolutni Absolutni Relativni
Cetnost Cetnost
Cetnost Cetnost Cetnost Cetnost (%)
(%) (%)
a vétSinou rad 22 32% 22 32% 44 32 %

nékdy rad,
nékdy nerad

c | vétSinou nerad

kladny piistup
¢ neutralni pfistup
® ziporny pristup

Skola 1: Zde maji studenti kladny piistup ke studiu ve 32 % dotazanych. Nejéastgji se
vyskytuje u studentt neutralni piistup ke studiu (59 %). Zaporny ptistup ma 9 %
dotazanych.

Skola 2: Zde mé kladny piistup ke studiu 32 % studentil. Neutralni p¥istup ke studiu ma
49 9% studentli a z&porny ptistup 19 % studenta.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studenti mélo kladny piistup ke studiu 32 %
dotazanych. Neutralni pfistup ke studiu ma 55 % student. Zaporny pfistup ma 13 %
studentl. Z toho vyplyva, Ze u studentl pfevazuje ohledné¢ odborného vycviku neutralni

postoj. Byl shledén u vice nez poloviny (55 %) dotazanych.
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Tabulka ¢. 13: Vyhodnoceni otdzky ¢. 9.

Soutézi a Skolnich akci v daném oboru se zucastiuji:

nékdy rad, nékdy

nerad

c nerad

d neucastnim se

kladny piistup

¢ neutralni pfistup

® ziporny pristup

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Odpovédi Relativni Relativni Relativni
Absolutni Absolutni Absolutni
Cetnost Cetnost Cetnost
Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
a rad 21 30 % 9 13 % 30 21 %

Skola 1: Zde maji studenti kladny piistup ke studiu ve 30 % dotazanych. Neutralni

piistup ke studiu je nejcastéjsi odpovedi - u 58 % studentl. Zaporny piistup ke studiu byl

nalezen u 12 % dotazanych.

Skola 2: Zde pievlada u studentt kladny piistup ke studiu — 13 % dotazanych. Neutralni

piistup ke studiu ma 75 % studentl. Zaporny ptistup ke studiu ma 12 % studentd.
Skoly obé: Z dotazovanych 138 studentt ma kladny piistup ke studiu 21 % studenttL.

Neutralni pftistup ke studiu ma 67 % dotazanych. Zaporny pfistup ke studiu

je u 12 % studentd. Z toho vyplyva, ze u studentli pfevazuje neutralni piistup ke studiu.

Nejvetsi procentualni podil (38 %) dotazanych nam ukazuje, Ze se studenti soutézi

a Skolnich akci pfili§ nezacastiuyji.
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Tabulka ¢. 14: Vyhodnoceni otazky ¢. 10.

Pripravé na odborny vycvik (hleddni obrazkii, inspirace, nové technologické
postupy):
Skola 1 Skola 2 Skoly obé
o Relativni . Relativni . Relativni
Odpovédi Absolutni Absolutni Absolutni
Cetnost Cetnost Cetnost
Cetnost Cetnost Cetnost
(%) (%) (%)
se vénuji rad a
13 19 % 6 9 % 19 14 %
pravidelné
se vénuji nékdy
39 57 % 27 39 % 66 47 %
rad, nékdy nerad
c

kladny pftistup
neutralni piistup
® ziporny pristup

Skola 1: Zde maji studenti kladny pfistup ke studiu v 19 % dotazanych. Neutralni
pfistup ke studiu je nejcastéjsi odpovedi - v 57 % studentl. Zaporny piistup ke studiu
byl nalezen u 24 % studentd.

Skola 2: Zde maji studenti velmi nizky kladny piistup ke studiu - pouze 9 %
dotazanych. Neutralni ptistup ke studiu méa 39 % studentl. Zaporny piistup je vysoky.
Ma jej 2 % student.

Skoly obé: Z dotazovanych 138 studenttl ma kladny piistup ke studiu 14 %studentd.
Neutralni pfistup ke studiu ma 47 % studentll. Zaporny pfistup je u 39 % studentt.
Z toho vyplyva, ze kladny pfistup ke studiu ohledné piipravy na odborny vycvik
je velmi nizky. Pfevlada neutralni piistup ke studiu az zaporny piistup ke studiu.
U studentt pievlada neutrdlni postoj — ve 47 % dotazanych. Zaporny pfistup ke studiu

je také pomérné vysoky — 39 % dotazanych.
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Vyhodnoceni vysledkii
Tabulky C: Celkové vyhodnoceni vysledki z pfedchozich tabulek A , B .

Ptedpoklad P1 ovétujeme na tabulkach A, B.
P1: Kladny pristup ke studiu bude prevazovat u studentii, kteri jsou pri vybéru ucebniho

oboru motivovani vnitiné, na rozdil od studentii, kteri jsou ovlivneni vnejsi motivaci.

Tabulka ¢.15: Pfistup studenti ke studiu, u kterych byla zjisténa vnitini motivace ke
studiu. V piedeslém dotaznikovém Setieni v otazkach 1 az 5 byl zjistén druh motivace
pro dané studium. V otdzkach 6 az 10 byl u studenti zjistén postoj ke studiu a na

zakladé téchto vysledki byla vytvotena tabulka:

Celkovy pocet dotazanych studentt s vnitini motivaci a jejich postoj ke studiu

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Odpovédi Absolutni Relativni Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Cetnost Cetnost (%) Cetnost Cetnost (%) Cetnost cetnost (%)
kladny 15 45 % 14 64 % 29 53 %
zaporny
neutralni 17 52 % 5 22 % 22 40 %
kladny ptistup

neutralni piistup

® zaporny pristup
Skola 1: celkem 33 studentii (z 69 dotazovanych)
Skola 2: celkem 22 studentii (z 69 dotazovanych)

Skola 1: Studenti, kteii jsou motivovani vniting, maji kladny piistup ke studiu ve 45 %
dotdzanych. Neutrdlni ptistup méd 52 % dotdzanych. Zéaporny piistup ke studiu byl
nalezen u 3 % student.

Skola 2: Studenti, ktefi jsou motivovani vniting, maji kladny piistup ke studiu v 64 %
dotazanych. Neutralni pfistup ma 22 % dotazanych. Zaporny pristup ke studiu byl

nalezen u 14 % studentt.
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Skoly obé: Z dotazovanych 55 studentd, ktefi jsou vnitiné motivovani, ma kladny
pristup ke studiu 53 % dotazanych. Neutralni pfistup ke studiu ma 40 % dotazanych.
Zaporny pristup ke studiu byl shledan u 7 % studentd.

Tabulka ¢. 16: Pristup studentl ke studiu, u kterych byla zjisténa vnéj$i motivace ke
studiu. V piedeslém dotaznikovém Setieni v otazkach 1 aZz 5 byl zjistén druh motivace
pro dané studium. V otazkach 6 az 10 byl u studentii zjistén postoj ke studiu a na

zékladé téchto vysledki byla vytvotena tabulka:

Celkovy pocet dotazanych studentd s vnéjsi motivaci a jejich postoj ke studiu

Skola 1 Skola 2 Skoly obé
Odpovédi Absolutni Relativni Absolutni Relativni Absolutni Relativni
Cetnost Cetnost (%) Cetnost Cetnost (%) Cetnost cetnost (%)
kladny 11 31 % 9 19 % 20 24 %
zaporny
neutralni 20 55 % 24 51 % 44 53 %
kladny ptistup

neutralni piistup
® ziporny pristup
Skola 1: celkem 36 studentii (z 69 dotazovanych)
Skola 2: celkem 47 studentii (z 69 dotazovanych)

Skola 1: Studenti, ktei jsou ovlivnéni vné&j§i motivaci, maji kladny pfistup ke studiu ve
31 % dotazanych. Neutralni ptistup ke studiu ma 55 % dotazanych. Zaporny piistup ke
studiu byl zjistén u 14 % studenti.

Skola 2: Studenti, ktefi jsou ovlivnéni vnéj§i motivaci, maji kladny pfistup ke studiu
v 19 % dotazanych. Neutralni pfistup je u 51 % dotazanych. Zaporny piistup ke studiu
byl nalezen u 30 % studentd.

Skoly obé: Z dotazovanych 83 studenti, ktefi jsou ovlivnéni vné&jsi motivaci, mélo
kladny pfistup ke studiu 24 % dotazanych. Vice nez polovina studentd (53 %) méla
neutralni ptistup ke studiu. Zaporny ptistup ke studiu byl shledan u 23 % studentd.
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3.6 Zavér vyzkumné casti
Pomoci dotazniku jsem ovétovala vSechny predpoklady, které byly pro tuto
praci ureny. Po vyhodnoceni a zpracovani vysledkii dotazniku pro potvrzeni nebo

vyvraceni predpokladu vysly tyto vysledky:

P1: Kladny pristup ke studiu bude prevazovat u studentii, kteri jsou pri vybéru ucebniho
oboru motivovani vnitiné, na rozdil od studentii, kteri jsou ovlivnéni vnéjsi motivaci.

Pro ovéteni predpokladu P1 “byly pouzity vysledky otdzek zaznamenany v tabulkach
A, B. Podle vysledkil vyzkumného Setfeni se predpoklad potvrdil. U studentd, ktefi byli
pfi vybéru svého ucebniho oboru motivovani vnitin€, byl v nejvétsim procentualnim
zastoupeni (53 % dotazanych) shleddn kladny ptistup ke studiu. U studentt, kteti byli
ve svém rozhodnuti ovlivnéni vnéjs§imi motivy, mélo kladny pfistup ke studiu pouze
24 % dotazanych. U téchto studentii pievladl neutralni postoj ke studiu a to v 53 %

dotazanych.

P2: Studenti ke studiu na odborném ucilisti jsou vedeni prevazné vnéjsi motivaci. Tento
predpoklad ovérujeme na otazkdach ¢. 1, 2 a 5.

Ptedpoklad P2 jsem ovéfovala pomoci otazek ¢. 1., 2. a 5. Vysledky vyzkumného
Setfeni ptredpoklad potvrdily. U dvou otazek ze tii pfevazovala u studenti vngjsi
motivace ke studiu.

Vyhodnoceni otazky ¢. 1: vnitfni motivace byla shledana u 51 % studentd. Z toho si
41 % dotazovanych vybralo u¢ebni obor z ditvodu vnitiniho zajmu o tento obor a 10 %
studentli chtélo udrZet rodinnou tradici. Vnéjsi motivaci ke studiu mélo 49 % studentt.
Z toho 17 % studentd bylo ovlivnéno svymi rodi¢i a 18 % dotazanych spoluvrstevniky.
U studentli nepatrné pievazovala vnitini motivace.

Vyhodnoceni otazky ¢.2: u studentli mirn€ prevazovala vngj$i motivace ke studiu.
Ugebni obor si vybralo 40 % dotazovanych, z ditvodu horsiho prospéchu na ZS, nebo
z jiného divodu, ktery studenti neuvedli. Vnitini motivace byla shleddna u 35 %
studentd, kteti vyjadrili ve své odpovédi zajem o studium zvoleného oboru.
Vyhodnoceni otazky €. 5: u studentli pfevazovala vnéj$i motivace, ktera byla shledana
u49 % studentii. Tyto studenty zaujala v daném oboru kombinovana Skolni vyuka
s praktickym vycvikem. Vnitini motivaci ke studiu mélo 46 % dotazovanych. Ti zvolili

ucebni obor z dlivodu mozZnosti uplatnit své schopnosti.
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P3: Vice nez 50 % studentuit bude chtit uplatnit zvoleny ucebni obor ve své budouci
profesi. Tento predpoklad overujeme na otdazce ¢. 3.

Ptedpoklad P3 jsem ovétovala polozenou otazkou €. 3. Vysledky vyzkumného Setfeni
ptedpoklad nepotvrdily. Vysledky ukazaly, ze 47 % dotazanych jesté nevi, zda zvoleny
obor uplatni ve své budouci profesi, 10 % studentd Se tomuto oboru v budoucnu
vénovat nechce vibec. Studentil, ktefi by ve zvoleném ucebnim oboru radi zistali a
pracovali, bylo 43 % dotazanych. Z vysledka vyplyva, Ze vétSina student v tomto véku

jeste nema jasnou piedstavu o svém budoucim povolani.

P4: Studenty v odborném vycviku motivuje ziskani odbornych dovednosti. Tento
predpoklad overujeme na otdzce . 4.

Predpoklad P4 jsem ovétovala polozenou otazkou €. 4. Vysledky vyzkumného Setfeni
piedpoklad potvrdily. Nejvétsi motivaci v odborném vycviku bylo pro studenty ziskani
dovednosti (47 % dotazanych). Finanéni odména byla motivaci pro 20 % studentd,
dobra znamka pro 15 % dotazanych. Pochvalu ucitele jako nejvétsi motivaci zvolilo 8

% studentu a jiny divod uvedlo 10 % dotazanych.

P5: Studenti ve svém studiu chtéji dosahnout uspéchu bez ohledu na to, jakym
druhem motivace byli pri vybéru ucebniho oboru ovlivnéni. Tuto hypotézu overujeme
na otdzce C. 6.

Ptedpoklad PS5 jsem ovétovala polozenou otazkou €. 6. Vysledky vyzkumného Setfeni
predpoklad potvrdily. Bylo zjisténo, Ze studenti chté&ji byt ve svém studiu Gspés$ni bez
ohledu na to, jakym druhem motivace byli pfi vybéru ufebniho oboru ovlivnéni.
Vysledky ukazaly rozdily mezi studenty s vnitini, vnéj$i €1 Zadnou motivaci. Studenti
s vnitini motivaci chtéli byt Gspésni ve studiu v 95 % dotazanych, studenti s vnéjsi
motivaci v 75 % dotdzanych. Nejmensi procentni zastoupeni (50 % dotazanych) mél

vzorek studentt, kteti nebyli ke studiu motivovani.

P6: Praktického vycviku, soutézi a jinych skolnich akci se studenti zucastnuji radi.

Ptredpoklad P6 jsem ovéfovala na otdzkach ¢. 7., 8., 9. a 10. Vysledky vyzkumného
Setfeni predpoklad nepotvrdily. Studenti zaujimaji k odbornému vycviku, soutézim a
Skolnim akcim pfevazné neutrdlni postoj. Na otdzky spojené s odbornym vycvikem
pfevazuji odpovédi typu: nékdy rad, nékdy nerad. U vSech poloZenych otazek pro

vyhodnoceni piedpokladu ¢.6 byl u studentli zjistén neutrdlni pfistup ke studiu.
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Studenti se praktického vycviku, soutézi a jinych Skolnich akci zucastiuji nékdy radi,
n¢kdy neradi.

Vyhodnoceni otazky ¢. 7: kladny piistup ke studiu byl shledan u 35 % studentti. V této
otazce prevladl neutrdlni piistup ke studiu — 57 % studenti, ktefi na odborny vycvik
chodi n€kdy radi, nékdy neradi.

Vyhodnoceni otazky ¢. 8: kladny pfistup ke studiu byl shledan u 32 % studentti. V této
otazce prevladl neutrdlni pfistup ke studiu — 55 % studentli, kteti zadané ukoly plni
nekdy radi, nékdy neradi.

Vyhodnoceni otazky ¢. 9: kladny pfistup ke studiu byl shledan u 21 % studentti. V této
otazce prevladl neutrdlni pfistup ke studiu — 67 % studentil, ktefi Skolnich akci se
zucastiuji nékdy radi, n€kdy neradi.

Vyhodnoceni otazky €. 10: kladny pfistup ke studiu byl shledan u 14 % studenti. V této
otazce prevladl neutralni ptistup ke studiu — 47 % studentl a zaporny piistup ke studiu
meélo 39 % dotazanych. Z toho vyplyva, ze studenti pfipravé na vyucovanise vénuji

neradi a jen malo Casto.
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ZAVER PRACE

Ve své bakalaiské praci jsem se zabyvala problematikou motivace. V popiedi
mého zajmu bylo zjistit, jak velkou roli hraje motivace studentd v jejich postoji ke
studiu.

Kazdé chovani Ci jednani Cloveéka je motivovano. Na zakladé toho hovotime
u studentdt o vnitini ¢i vnéjsi motivaci K uéeni. Pro Skolu je dulezité, do jaké miry je
schopna uspokojit zajmy a potieby studentd. Je-li vnitfni motivace navozena, byva stala
a napomaha k vyssi Skolni uspésnosti a kvalité uceni.

Vyzkumné Setfeni potvrdilo vzajemny vztah motivace a postoje studentil
K u€eni. Ti studenti, ktefi byli ke studiu motivovani vnitin¢, méli kladny postoj ke
studiu v daleko vétsi mife nez studenti s vnéj$i motivaci.

Dale se ukéazalo, Ze studenti jsou v tomto v€ku vyrazné€ ovlivnéni svou rodinou
a svymi vrstevniky. To se projevilo pii vybéru ucebniho oboru a nasledn¢ budouciho
povolani. Vice nez polovina dotazanych jest¢ nemeéla predstavu o tom, zda zistane
v oboru, ktery si zvolili a jaké bude jejich budouci povolani.

Neocekavany vysledek byl zjistén pii ov€fovani predpokladu €. 6. U studentl
pfevazoval neutralni postoj k odbornému vycviku, pifipravé na soutéze a ke Skolnim
akcim.

Domnivam se, ze tyto dvé skute¢nosti spolu souviseji. Ti studenti, ktefi nejsou
rozhodnuti, ¢emu se budou v budoucnu vénovat, nemaji dostate¢nou motivaci k tomu,
aby se zajimali ve $kole o néco navic, nez je potfebné. Zaroven vsak vysledky ukazaly,
ze vé&tsina studentd touzi byt ve svém studiu usp&$nd bez ohledu na to, jaky druh
motivace u nich pievazuje.

Na zékladé vyzkumného Setfeni usuzuji, ze je velice dulezité vzbudit u zakt
zajem o ucebni obor, ktery studuji. Klade to v prvni fad€ naroky na ucitele stiednich
odbornych ucilist’ a jejich dovednost studenty dostatecné motivovat a vytvofit ve t¥idé
takové klima, které bude pro né€ piijemné a zaroven podnétné.

Pti vybéru studia zaki hraji velkou roli také ucitelé zékladnich Skol, ktefi jim
s volbou budouciho povolani do ur€it¢ miry pomahaji. Z toho divodu povazuji za
pfinosnou také spolupréci stfednich odbornych ucilist’ a zdkladnich $kol.

Cil bakalaiské prace se podafilo splnit. Zmapovala jsem problematiku tykajici se

motivace studentli a jejich postoje ke studiu zvoleného oboru. Pfedem stanovené
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ptedpoklady byly vyhodnoceny podle vysledki, které jsem ziskala z vyzkumné sondy.
Vysledky jsou piinosné jak pro pedagogy odbornych ucilistich, pedagogy devatych tid
zékladni Skoly, tak pro rodice, ktefi budou dospivajici pfipravovat na jejich budouci
povolani.

Teoreticka ¢ast muze napomoci ucitelim a rodicim Iépe porozumét
dospivajicim studentim a motivovat je ke studiu ve zvoleném oboru pro jejich lepsi

vzdélani a kladnéjsi ptistup ke studiu.
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PRILOHY

Ptiloha ¢.1: Nevyplnény dotaznik pro studenty s tvodnim dopisem.

Mily studente, studentko,

Obracim se na tebe s prosbou o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery je soucasti mé
bakaléiské prace na téma ,,Studium na stiednich odbornych ucilistich z pohledu zéka“.

Predmétem dotazniku je zjistit, jak se ti libi na daném oboru, ktery jsi si zvolil ¢i
zvolila. Vysledky anonymniho dotaznikového Setfeni a jeho zpracovani, mohou slouzit
jako ¢ast podkladi pro ucitele odborného vycviku k vedeni jeho hodin a pfipravé na
vyucovani.

Dé&kuji za Vas Cas a za pravdivé vyplnéni. Prosim o vraceni do 5. inora 2012.

Za pochopeni a spolupraci predem dékuyji.

Markéta Kovarova

Studentka 3. ro¢niku uéitelstvi odbornych pfedmétii na PF v C.B.
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1. Tento obor jsem si vybral(a), protoze
a) jsem cht¢l(a) byt v tomto oboru
b) jsem chtél(a) udrzet rodinnou tradici
¢) to chtéli rodice

d) jsem chtél(a) studovat se svym kamaradem

2.Vybral(a) jsem si studium na tomto oboru z divodu
a) z4jmu o tento obor
b) horsi prospéch na zakladni Skole
¢) nevim

d) z jiného divodu: ....................

3. Ve své budoucnosti
a) bych v tomto oboru rad(a) zistal(a), pracoval(a) z divodu mého zajmu o

tento obor

¢) jesté nevim co budu d¢lat

d) se tomuto oboru nechci viibec vénovat

4. Mou nejvétsi motivaci v odborném vycviku je
a) finanéni odména
b) dobra znamka
c) pochvala ucitele

d) ziskani dovednosti

5. Obor mé zaujal z divodu
a) Skolni vyuka kombinovana s praktickym vycvikem

b) moznost uplatnéni mych schopnosti (pf. zrucnost, tvotivost, fantazie)

d) obor m¢ nezaujal
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6. Po uspéchu ve studiu na u¢ebnim oboru touzim
a) hodn¢
b) stiedné
¢) malo

d) vitbec ne

7. Na odborny vycvik chodim
a) rad, se zajmem
b) n¢kdy rad, n€kdy nerad
¢) nerad

8. Zadané tikoly na odborném vycviku plnim
a) vétSinou rad
b) n€kdy rad, nékdy nerad

¢) vétsinou nerad

9. Soutézi a Skolnich akci v daném oboru se zi€astiiuji
a) rad
b) nekdy rad, nékdy nerad
c) nerad

d) neucastnim se

10. Ptiprave na odborny vycvik (inspirace, novych technol. postupii)
a) se vénuji rad(a) a pravidelné
b) se vénuji nékdy rad(a), nékdy nerad(a)

¢) se nevénuji

58



