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Katedra: ekonomiky

Student: Véra Langerova

Studijni obor: Rizeni a ekonomika podniku

Nazev bakaldfské prace: Systém motivace zam&stnancii v podniku Ceska posta
Oponent bakaldiské price Ing. Libor Simanek

Povoldni oponenta: Utad prace - poradce EURES

Hodnoceni price:

Volba tématu prdce a jeji vjznam: (2) vhodné a vyznamné téma
Formulace cilii prdce: (2) cile byly vhodné formulovény
Metodika zpracovdni: (1) velmi vhodné zvolena a formulovana

Prace s daty a informacemi: (2) pouzita data aktualni, prace s informacemi dostateéné vzhledem k
tématu

Celkovy postup FeSeni: (1) postup feSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zna teorii dané problematiky
Prdce s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrzel naprosto spravné citaéni normu
Uroveii Jazykového zpracovini: (2) prace je jazykove zpracovana na standardni urovni
Presnost formulaci a prdce s odbornym Jazykem: (2) autor mé dostate¢ny pojmovy aparat

Formadlni zpracovini - celkovy dojem: (1) prace je formalng naprosto v pofadku, celkovy dojem je
vyborny

Splnéni cilii prace: (2) cile prace véetné diléich byly splnény

Formulace zivéri prace: (2) zavéry jsou spravné formulovany a jsou vyznamné pro dalsi vyuziti
Odborny pfinos price a jeji praktické vyuZiti: (2) prace je po odborné a praktické strance dobie
vyuzitelna

Celkové hodnoceni prace:

Navrh hodnoceni price znamkou: velmi dobfe

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otiazky k obhajobé:

Otazka 1: Jakymi opatienimi byste se snazila dosahnout pocitu sounaleZitosti zaméstnancd s firmou?



Otazka 2: Které druhy motivaénich stimuld nebo opatfeni by mohly podle vaSeho nazoru rapidné
snizit fluktuaci pracovnikt ve firmé?
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