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osetrovatelské péce

. Mimofadné aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. Uziteéné a prospésne

. Standardni aroven

. Neobvykle

Volba tématu:
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. Vhodné zvoleny cil. kterv byl napinén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢astetné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:
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. Originélni — zdarila

. Logicka — systémovi

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradiéni

. Pro dané téma nevhodna

Struktura préce:
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. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

. Velmi dobra. pouZity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, béiné dostupné prameny

. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, prilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

. Originalni, inspirativni ndzory
. Ne zcela béZné nazory

1
2
3. Vlastni ndzor argumentaéné podpofeny
4

4. Vlastni nazor chybi

Piinosy diplomové prace:

Uplatnéni diplomové price v praxi a ve vyuce:

. Praci lze uplatnit v praxi

. Praci lze uplatnit ve vyuce

. Vhodna pro publikovéni

. Praci nelze ptili$ vyuZit ani v praxi ani pii vyuce

Led B —
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. Vyborna
. Velmi dobra
. Prijatelna

Formalni stranka:
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4. Nevyhovujici

Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra

d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pfipominky k diplomové prici:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:
Autorka se zabyva porovnavanim plsobeni sester manaZerek stfedniho managementu

v ofetfovatelské pééi s jejim zaméfenim na kvalitu pro oblast fizeni a organizace a pfimé
péce. K tomuto ¢elu pouzila kvalitativné kvantitativni Setieni Vysledky zpracovala do grafi
a myS$lenkovych map. Diskuse je bohatd, vhodné porovnava vysledky jednotlivych Setfeni, se
zdroji 1 teoretickou Casti. Na zdkladé vysledka a s pouZitim literatury vytvofila struénou
priru¢ku motivace pro manaZery. V préci je nékolik pieklepi, hrubad chyba (s.25). PouZity
jazykovy styl v nékterych mistech (pfedevdim sir. 5, 2. odstavec) zpisobuje, Ze je text ne
zcela srozumitelny.

Prace spliuje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporucuji k Gstni

obhajobé: 1. ano
2. ne

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobfe
4. nevyhovél

Otazka k ustni obhajobé prace:
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