Posudek vedouciho bakalarské prace

Autor (jméno, pFijmeni): Vaclava FRYDRYCHOVA
Nazev bakalarske prace: Spokojenost a pracovni chovani
Studijni obor: obchodni podnikani

Fakulta/katedra: Ekonomicka fakulta, prava

Vedouci bakalarské prace: Danuse Nichtburgerova PhDr.

Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tematu: 50 %

2. Logicka struktura prace: 50 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky pFinos prace: 75 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formalni stranka: 75 %

9. Samostatnost studenta: 100 %

10. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni

Zaver
Vysledek: 73.75 bodl
Navrh hodnoceni prace znamkou: velmi dobre

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace:

Teoreticka Cast prace je misty zbyteéné zabihava, graficka Gast ne vZdy s dostatecnym dlrazem na
estetiku projevu,cil prace, dat do souvislosti kvalitu personalni prace s pracovnim chovanim
zaméstnancll byl z vétsi Casti napInén. Prace je pfinosna pro autorkou studovanou organizaci.

Otéazky nebo témata pro diskusi pred komisi:
Jaka je souvislost mezi pracovni spokojenosti a pracovnim chovanim Jaky systéem odménovani
zaméstnancl by jste vami studované organizaci doporucila?
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