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Anotace

Cilem diplomové prace je zakladni orientace v ténzatbyvajicim se klimatem
Skolni tidy a v pojmech souvisejicich s timto tématem.r@iteace je také porovnavani
klimatu riznych tid na dvou sednich Skolach stejného z&tani.

Teoretickacast prace definuje zakladni pojmy — predf, atmosféra, klima,
kritick&d udalost, dale pojmy souvisejici, jako hagocialni skupina. Pojednava také o

aktérech klimatu a zaftuje se na typy klimatu a séasné pistupy k jeho rareni.

Praktickacast diplomové prace vymezuje cile iqpoklady ndfeni, giblizuje
uzitou metodu r&eni, popisuje pibéh meéfeni a v zasru prace jsou asfovany
stanovené jedpoklady.

Kli ¢ova slova:klima tidy, atmosféraitdy, aktdi klimatu, 2ak, ditel, socialni
skupina, metoda CES

Annotation

The goal of this diploma thesis is to provide basientation in the topic of the
climate of classroom and key concepts of this topitother goal of the thesis is to
compare climates of different classrooms at twoosdary schools of the same

specialization.

Theoretical part of the thesis defines the basim$e- environment, atmosphere,
climate, critical event and other related termshsas social group. It also discusses
participants in the climate and focuses on clintgpes and current approaches to its

measurement and evaluation.

Practical part then sets goals and assumptionseValuation, describes the
useable method of evaluation, course of evaluaiwhin the end the assumptions are

being checked.

Key words: class climate, classroom atmosphere, climateqyaatits, student,

teacher, social group, CES method
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Uvod

Skolni dochazka, to neni jertiwo samotné, to nejsou jen uUkoly, pisemky a
zkouSeni. Skolni dochéazka, to jsou tak#telé, spoluzaci, prostdi Skolni tidy a
vztahy mezi &mito prvky. A pra¥¢ témto vztalim mezi jednotlivymi ciniteli,
souvislostem mezi jednotlivymi sloZzkami Wavaciho procesu s#ikd klima ftidy.
Klima tridy hraje pi vzdélavacim procesu idezitou roli, mize ovliviiovat vysledky
jednotlivce¢i celé skupiny zak, a proto by dobry ditel mél dbat krong¢ samotného

vyucovani také na vytw@ni gijemného a pozitivniho klimatditdy a Skoly.

Ve své diplomové praci se zabyvaméienim klimatu na #edni Skole,
konkrétr® na gymnaziu. Zajimalo mne, zda existuji rozdilywémani klimatu stejh
starych studeiit v zavislosti na dab (pcctu let), kterou jiz studenti na gymnaziu
stravili. Zangfila jsem se proto na prvni qoiky ctyileteho studia a péaté doiky
(kvinty) osmiletého studia. Jedna se tedy o studstgjného vku, picemz studenti
ctyiletého gymnazia nav&tuji Skolu teprve prvnim rokem a studenti osmiletétudia

jiz patym rokem.

Jako vzorek jsem si zvolila &vcéeskobudjovickd gymnazia, konkré#n
GymnéaziumCeska a Gymnazium J. V. Jirsika.

Pro skir dat bylo pouzito dotazniku ,Classroom Environm&uale” (CES)
autofi B. J. Frasera a D. L. Fishera. Destiny byl poprvé felozen roku 1986 a je
uréen zejména studeirh 1. — 4. rénika stednich Skol. Dotaznik ma 2 formy - aktualni
a preferovanou. Prvni ziovana zji§uje aktualni stav verite, druhd zmiovana pak
piani, jaké by mdlo klima z pohledu zak byt. Z hlediskacasové narénosti se
v diplomové praci zabyvdm pouze aktualni formouadotku, tedy satasnym stavem

klimatu.

Diplomova prace je roztkna do dvoucéasti — teoretické a praktické. V
teoretickécasti se snazim definovat zakladni pojmifppdre vztahy a souvislosti mezi
nimi, dale pojednavam o aktérech klimatu, uvadékieré gristupy k néreni klimatu a
metody samotného &eni.
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Praktickacast je ¥novana samotnému vyzkumu. Nejprve serniiblize o
pouzité metod CES, charakterizuji vyzkumny vzorek, uvadim suv@dpoklady a
praibéh meieni. Na zagr interpretuji vysledky réfeni a porovnavam s uvedenymi
piedpoklady. Sepsani diplomové prace by nebylo méazégedchoziho nastudovani
odborné literatury. VSechny mnou pouZzité zdrojeujsovedeny v zairu prace

v seznamu literatury.
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TEORETICKA CAST
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1. SOCIALNI SKUPINA

Skupinova pislusnost provaztloveka cely zivot (rodina, Skolniitda, pracovni
kolektiv, zdmovy kolektiv, manzZelstvi, vlastni ind). Tato celoZivotni skupinova
piislunost je zdrojem socialnich vazeb a socialmfistii. ,Clovék Zije ve spol&nosti
jinych lidi, nekteré z nich si vybira sam, uitvai k nim vice¢i méne davérné vztahy,

s jinymi ho sdruzuji pouze forma@mané nahodné podminky. Sdruzeni lidi, mezi nimiz
se vytvdily n¢jaké vzdjemné vztahy, nazyvame v socidlni psychiolsgcialni
skupiny.” (Jandourek 2003, s. 139)

Socialni skupina jsou @dvnebo vice osob, které jsou spolu ve vzajemnych
vztazich. Sociologie socialnich skupin zkouma dktaratchto svazi a provadi jejich

klasifikaci.

Socialni skupiny mZeme ftidit podle Gznych hledisek. Podle velikosti
rozliSujeme socialni skupiny malé (Skoliiida, parta), $edni (Skola), velké (#sto,
stat) a pak tzv. dyady. Dyada je nejmensSi socishtnpina, kterou tvid pouze 2 lidé.
Piikladem dyady je ndp partnerskd, manzelskd sourozenecka dvojice. Existuje

mnoha&etnéclenéni socialnich skupin, uvedu zde pouze &SI typy.

Podle vzniku mizeme rozdlovat skupiny na primarni, sekundarni, formalni a
neformalni. Primarni skupina vznikd na zaklgatirozenych citovych vazeb (nap
rodina). Sekundarni skupina je &lmvytvarend, vznika na zakladéjakych formalnich
kritérii. Prikladem niize byt Skolni ftida. Formalni skupina je také d&lm vytvorena
skupina. Kazdyclen v ni ma ufité, predem stanovené misto, vymezené povinnosti,
odpowdnost i prava. fkladem je nap Skola, nemocnice, vojensky utvar. Neformalni
skupina pak vznika na zakkaaejakych spolénych cii a zajni, lidé se znaji a maji
mezi sebou fatelské vztahy, n&pparta kamarad | ve Skolni tide, ktera je formala
vytvoienou skupinou, mohou vzniknout skupiny neformaligidy tizné skupiny

kamarad a formy gatelstvi.

Podle ¢lenstvi rozliSujeme skupinglenské a referemi. Clenska skupina je
takova, jiz jsemclenem. Student fZe byt nap. ¢lenem Skolniho volejbalovéhéi
florbalového tymu. Referg€ni skupina je potom ta, do niz by &hedinec paitit, snazi

se plnit jeji pozadavky. Zejména na Skolactzame spdbvat jevy, kdy se uity Zak
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snazi dostat do party svych kamarad proto své chovanitippisobuje jim, to je
néazorny piklad, kdy je parta referéni skupinou.

Aby mohly skupiny vznikat, jei¢ba splnit uité predpoklady. Emi jsou
zejména: motivace jednotliicpridruzit se ke skupi mezilidska komunikace, vliv
vzajemného uznani, &ith mira organizace skupinygdomi toho, zelovek ke skupird
pafti. V praibéhu utvdeni se zé&nou obvykle rozbihat nasledujici procesy: stanombva
cila, diferencovani roli, vyvoj spatenskych pravidel, chovani a norem, vyt
skupinové atmosféry, vyt¥éni osobnich postbj apod. (RozsypalovaCechova,
Mellanova 2003)

1.1 Skolni t Fida jako socialni skupina

Diky vySe uvedenym informacim |z#du jako socialni skupinu charakterizovat
z raiznych pohled. Z hlediska velikosti pét ke skupinam malym, z hlediska vzniku je
to skupina sekundarni, dale je to skupina formasuy ungle vytvorena. Mala socialni
skupina, tedy ifida, se vyznauje velikosti, znalosti vSeatleni skupiny, trvalejSimi
svazky ve skupi komunikaci tv8 v tva, ma spoléné cile, ma spot®é normy
chovani, fisobi zde sankce za nedodrzeni normy. Déle se Skidtts vyznéuje
vymezenim skupinovych pozic a jintigluSnych roli (skupina ma svéhddce, své
outsidery, své hizdy atd.), skupinovou ideologii, skupinovou atmaosié

e

,Diagnostika skolni #idy je mnohdy obtiz§Si a sloZi¢jSi nez diagnostika
jednotlivého zaka. Zaklad problému gp@ v tom, Zeifda je socialni progdi, které
Zaky nesporéiovliviiuje. Na druhé strarznané rozdily mezi charakterem jednotlivych
téid jsou, opt nespors, zpisobeny mj. vysledkendinnosti a dispozic jednotlivych
Z&ki. ProtozZeftida neni jedinynginitelem ovliviwijicim Zaka, je velmi obtizné poznat a

diagnostikovat miru jeho vlivu.

Z hlediska socialni psychologie byva Skolfidlad chapana jako socialni skupina,
kde:

- vztahy acinnosti jsou pevazri orientovany ukolo¥, tj. jsou podizeny

postupnému osvojovani stiva a dalSim ukaim)
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- rozhodujici roli ma ¢itel, ktery prezentuje vychoénvzdilavaci cile, ktery
Z4ky kontroluje a hodnoti a ktery orientuje a majivnejblizsi ,zonu vyvoje* zak

- dochazi k vytvéeni struktury interpersonalnich vztalke vzniku a utvéeni

podskupin, kde se rozviji s@itvost a spoluprace

Charakteriidy a vztali v ni je ovliviovan a dan mnohéniteli. PredevSim je
tteba vzit v Gvahu & Zaki. Je znamo, Ze vyznamnym vyvojovym rysetfiuyt je
zmensSovani zavislosttitly jako skupiny na diteli ¢i vychovateli a #ist nezavislosti, a
to primo umérné véku. Proces nezavislosti vrcholi ndesini Skole, febaze i zde jsou
znané rozdily mezi typem a zaienim té které Skoly. DalSitfinitelem je sloZeniitdy
podle pohlavi zak vyznamnym faktorem ovliwjicim &idu je i jeji velikost, tj. poet
Zaka v ni. Vyhody malychi{d jsou na prvni pohledigimé (lepSi moZznosticitele
poznat zaky, firozergjSi vyvoj vzajemnych vztah vétSi intenzita ditelova vlivu
apod.). Znanou roli rovréz hraje sloZenitidy z hlediska Urowhdispozic jednotlivych
Zaka a charakteru jejich relati¢nstabilnich individualnich zvlastnosti. Druhotnyate
nikoliv zanedbatelnyndinitelem je i rodinné prostdi Zak ve tidé. To pfimo ovliviwuje
vyvoj jednotlivého Zaka a né&mo i vyvoj a charakteridy.” (Dvorakova 1995, s. 123-
124)

1.1.1 Role ve skupinach

Kohoutek (2002, s. 208) definuje roli ve skupjako ,urity zpasob chovani a
vystupovani dané osobnosttekavany v ufité socialni pozici.“ Zarove dodava:
,Chovani, které je v souladu gekavanim skupiny, se nazyva rolové chovani. Utove
tohoto chovani odvisi od empatie, od socialni igégice a od Urownschopnosti a
dovednosti sebemonitorovanititBm se stava, Ze€lovek, ktery hraje v Zivat cely
komplex roli (studenta, manzela, réeli hosta atd.), fize z rkkteré své role
.vypadnout‘. Mimoto Ize lidi zjejich role takévyhazovat®, tzn. umyslg je
vyprovokovat k chovani, které se s jejich roli aipb nesléuje. Kazdyc¢loveék hraje
v podstat tfi druhy roli: zakladni, profesni a role ve volnéase. Zakladni role jsou
dany pohlavim a&kem. Profesni role jsou spojeny s kvalifikaci. Reéevolnéméase
jsou rekreani a politické. Kazdylovek vice ¢i mérge meni své vzorce chovani podle

toho, jak to vyZaduje realizace konkrétni role.'dffoutek 2002, s. 208)

14



1.1.2 Pozice ve skupinach

,Pozice je souhrn prav, prestize a povinnosti,&igkupina jednotlivci dila.
Clen ugité socialni skupiny postuprpoznava a iffjima za swj systém skupinovych
pravidel, norem a dil ve vyjadovani, v oblékani, v celém hodnotovém systému, coz
vSe ma vliv na uti&ni a zminy jeho vlastni osobnosti na tzv. individualni \ewor
chovani ve spolmosti. ProtoZe jetlovék ¢lenem vice skupin, zaujima také vice

raznych pozic, které se navzajem amalisi.“ (Kohoutek 2002, s. 208)
Kohoutek (2002, s. 208 — 209) dale rozliSuje taistaveni (pozice) ve skugin

Star (hvézda) je osoba popularni. Ziskava ve skapiejwtsi paet pozitivnich

voleb. Jde o tzv. postaveni alfa.

Outsider je ,mimostojici® osoba, kterd neziskava Zzadnou bwol
v sociometrickém testu. okoliv je fyzickym c¢lenem skupiny, je psychologicky

izolovana od ostatniatieni skupiny. 1zolovany jedinec sdm také nikoho nevoli.

Marginalni (okrajova, ale akceptovana) je osoba, kterd zékéiativie malo
pozitivnich voleb. Jde o osoby v tzv.dadném stinu.

Odmitanaosoba dostava v sociometrickém testu pouze negatdlby. Takova
osoba je v situaciéerné ovce" resp. ,aiiniho beranka“. Jde o tzv. postaveni omega.

Rovnocenndosoba je osoba stpnérnymi volbami, ma postaveni s@ané

(gama).

Byvaji uvadny i jiné pozice, nap obkitni beranek, fackovaci panak, SaSek
(klaun), opozinik, svidce, strdZzce demokracie, moralista, zavisly souputktivni
pomocnik, oponent, negaistrény. Zde je pouze n&iteli, do jaké miry zna svoutitu a
dokédze odhadnout jednotlivé pozice &akk, aby pipadré dokazal ¥as rozpoznat
urcité situace, fipadré zabranit takovym neekavanym ¢i negativnim situacim
spojenym pra¥ s rolovym chovanim, jako je nagsikana, posmivani se atdcitél ma
ve tidé hlavni slovo, z hlediska role jaidcem ve svéitde a pra¢ on je tou osobou,
ktera miZze rolové chovani svych zZakmsrovat tou spravnou cestou.
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TrvalejSi postaveni, které ma jedinec vzhledemwKensvlastnostem v socialni
skupire nebo v socialnim systému se podle Kohoutka (206@2yvastatus. Vyjadiuje
pozici v hierarchii spokenské prestize. kast€éné zlepSeni socialniho statusu je

pokladano za spalensky vzestup.

Z vySe uvedeneho by tedyéha byt patrné, Ze na zakladoli, pozic a status
vznika ve Skolnifidé urtita hierarchie pozic. Tato hierarchie byva trvdlegsrazu,
piesto v ni probihaji dhem ctyileté stedoSkolské dochazky dozajista am. Gitel
muze zji¥ovat pomoci sociometrického dotazniku émy v hierarchii pozic svych

student nag. v 1. a 4. réniku, pog. i kazdy rok a evidovat tak zmy ve svéitide.
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2. VYMEZENIi ZAKLADNICH POJM U

Na uvod, nez se budeme zabyvat samotnym terminiema kidy, by bylo dobré
sifict, co je to vlasth Skolni tida. Skolni tiida je mikrosocialni prostiredi, v nsmz se
Zaci pohybuji, vamz se di. Pra¥ toto mikrosocialni progedi ovliviiuje weni a
chovani zak. Plati to zejména o prdstli konkrétni Skolniftdy a konkrétni skupin
vrstevniki, s niz se Zaki zakyne kamaradi, na jejiz méni da. Takova referéni
skupina miva mnohemstsi vliv nez w@itelé a rodée. Cap, Mares 2007) Ze zkuSenosti
mohu mluvit, kdyZ uvedu, Ze Zé&k neni prosedi tidy, ve kterém travidkolik hodin
denrg, |hostejné. Sami jsme naretini Skole &kolikrat iniciovali vymalovani naSi
.5edé, unilé, fizemni tidy na vlastni naklady a nikdy jsme nebyli vedeniysly3eni. |
dnes, po letech, sifipspol&ném vzpominani vSichni vybavime nasi kmenoviddut

ktera pattila k nejneoblibe&Sim webnam Skoly a v niz jsme se tak neratli.u

A nyni k samotnému pojmu klima Skolridy. Je to jev velmi mnohotvarny
slozity, coz dokazuje i pestrost oZeai. MiZzeme se setkat s pojmy jako klima Skolni
tiéidy, socialni klimafidy, tidni klima, prostedi tidy, atmosférartdy, ovzdusiitidy,
nalada, psychické klima, sociétpsychologické klima apod. dkdy zamgnovani

termini nevadi, ale &které je teba si vyjasnit:

2.1 Prost Fedi tFidy

~rermin prostiedi tFidy je nejobecSi, ma Siroky rozsah, netykd se jenom
aspeki socialgpsychologickych. Prostdi #idy zahrnuje mimo jiné i aspekty
architektonické (celkovéeSeni debny, Urové jejiho vybaveni, moznost variovat jeji
tvar, velikost i prostorové rozmésti nabytku), hygienické (ostleni, vytagni,
vétrani), ergonomické (vhodnost Skolniho nabytku goastedénou praci, usp@dani
pracovniho mistaditele, Zaka, rozmishi ovladacich a stbvacich prvk v utebrg),
akustické (Grovie Sumu, hluku, dozvuk, odraz zvuku apod(ap, Mare$ 2007, s. 567-
568)
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2.2 Atmosférat Fidy

.rermin atmosféra tidy ma pongrn¢ Uzky rozsah. Vyjaklije prongénlivost a
kratké trvani. Atmosfératitly je jevem kratkodobym, pramlivym, situa&né
podmirgnym, neni se khem vywovaciho dnegi dokonce Bhem jedné vytovaci
hodiny. Jevy trvajfadow minuty az hodiny, vyjiméné déle. Vzpom#me atmosféru ve
tiideé pred opakovaci hodinou nebéhem maturitni pisemné prace, atmosférurid t
po velké pestavce, po nie mezi 2Zaky, atmosféru vigdg, kdyz witelka podle miani
Zaka uckli nespravedlivou znamku fipsuplovani nebo ip sckleni, Zze odpada hodina
obavaného vytovaciho pednstu, atd.* Cap, Mare$ 2007, s. 567-568) Tato definice
autorfi Capa a Marese podledmystihuje vie podstatné a nefediuje zadné dopdni ¢i

komentée.

2.3 Kriticka udalost

Kriticka udalost (kriticky moment) je udalost, jez se pro Zakyitele nebo pro
ob¢ strany stane impulzem ke n¢ vnimani a prozivani toho, co sgealve tid¢, nebo
ke zmené jejich jednani. Atmosféra pozitivni seém v atmosféru negativni a naopak.
AvSak kriticka udalost se nemusi tykat nejen at@gysfté nejast;ji), ale nagiklad také
klimatu #dy. (Cap, Mare$ 2007) Kriticka udalost je nejkratasovy interval, them
kterého se riize znénit nalada veifdé. Sam nazev napovida, Ze se jedn&jakou
udalost. Pkladem niiZze byt vstoupenfeditele do itidy, hadka studenta sitelem,
vtipna witelova poznamka, nebo i hlaSeni Skolniho rozhldsdna se tedy o momenty,
které mohou naladu veéidé odleltit, nebo naopak klidhi zhorsit. Kazdy jist zna ze
své praxe fipad, kdy chce s dobrouiN u tabule ,vytdhnout* gaké informace ze
studenta, ktery se n&l ale ten ho svymi nespravnymifip. Zadnymi odposd’mi

piivadi k rozileni.

2.4 Klima t Fidy

Samotny termirklima je tedy velmi bohaty na synonymitu pojmenovang co

vyplyva z vySe uvedeného. Ani jeho definovani vaeki zcela jednoziaée, mizeme
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se tedy setkat s celotadou definic tohoto terminu. Pro porovnani uvadigkohk

riznych autot a jejich definic:

»Socialni klima tfidy je ozn&eni pro specifickou soci&lpsychologicky
promennou, kterd vznika ve Skolnifidé. Za tuto prominnou si nizeme dosadit Skolni
aspsSnost a neusgnost zaka, jeho vhodn# nevhodné chovani ke spoluZik ¢i
k witeli. Tyto jmenované faktory (pro¥nné) nejsou ovliisovany jen osobnostnimi
zvlastnostmi z4ka jako jednotlivce, ale také Skulnmikrosocialnim progedim!
Obsahow termin klima tidy zahrnuje ustalené postupy vnimani, proZivaminbceni
a reagovani vSech vyse zmigch aktélt na to, co se veitic odehralo, odehrava nebo
bude odehravat. az je poloZzen na to, jak klima vidi a interpreggimotni aktié, tedy
na ,subjektivni“ aspekty klimatu, nikoliv na to,kg@ klima ,objektivie je. Casow
termin socialni klima oziaje jevy dlouhodobé, typické pro dandidti a &itele po
n¢kolik mésiai ¢i let na rozdil odatmosféry tridy, ktera je jevem kratkodobym,
situan¢ podmirgnym, neni se khem vywovaciho dneg¢i dokonce jedné vytovaci
hodiny.* (Cap, Mare$ 2007, s. 565-566)

Grecmanova (2004, s. 20) ve své knize uvadi,kiena t¥idy nesouvisi jen
s kvalitou vyuky, ani to neni pouze souhrn nebare dznych tym vyucovacich
klimat. Vytv&i se jak ve vytovani, tak i o pestavkach, na vyletech Fipriznych

spole&enskych akcichridy.”

Grecmanova také citujeizné odborniky, kté ,povazuji klima tridy za
socialré-psychologickou proknnou, ktera fedstavuje dlouhodeéfsi socialg
emocionalni nalathi, zobectné postoje a vztahy, emocionalni vypdv zaki dané
téidy o udalostech veaite — wetrg pedagogického gsobeni ditelu Skoly* (Pricha,
Walterova, Mare$S 1998, s. 107), nebo ,soubor gdimexanych postaj, afektivnich

odpowdi a vnimani ve vztahu k proées ve tidé mezi zaky* (Linkova 2002, s. 44).
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Vykopalova soudi, Ze socialklima Skolni t¥idy je ,soubor vSech wjSich a
vhittnich podminek {sobicich ve vzajemné stinnosti Zak i ucitele a vzajema

ovlivnujici jejich chovani.” (Vykopalova 1992, s. 5)

s s

Klima Skolni t¥idy Ize definovat jako ,ustalené postupy vnimani, préai,
hodnoceni a reagovani vSech na to, co seidé ddehralo, odehrava nebo co se ma
v budoucnu odehrat* (MaresSgikohlavy 1995, s. 147)

,T Fidni klima je souhrn subjektivnich hodnoceni a sebehodnogemmani,
prozitki, emoci a vzajemnéhougobeni vSech dastniki, které v nich jako ve
spolutvarcich a konzumentech vyvolavaji eddkaa jinécinnosti v daném prostdi.”
(Capek 2010. s. 13)

Z uvedenych definic lze tedy vigt, Ze ¥tSina autol se shoduje na &itych
faktech: socialni klimaiidy je ukita prontnna, na které se podileji zejména Zaci a
ucitelé. Tato prominna je velmi subjektivni a fiie se mnit od Zaka k Zakovi, dale je to
dlouhodoljSi proces, nikoliv kratkodoba zalezitost. Jedindoeka ve své definici
zduraziuje, Ze klima se vyti@dnejen ve Skolniitde¢, ale i mimo ni. Lze také wyst, Ze
klima ttidy velmi ovliviiuje UsgSnostéi nelusgsnost zaka asobi zarove i na jeho
spokojenost vefridé, tedy na emocionalni stranku, coz bygishnozi itelé, ktgi

dolre znaji svéitdy, potvrdili.

Pro witelskou praxi tedy nesta pouze registrovat fakt, Ze existujeéjaky
termin® klima ¥idy, je poteba unét si pro sebe tento termin definovatiagevsim dbét

na to, aby seditel stal co mozna nejlepSim spoltitgem klimatu.
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3. AKTERI KLIMATU

Klima spol&n¢ vytvareji vSichni zZ&ci navs8tujici danou Skolnittdu, déle
skupiny Zak, na rZz se tida zpravidlacleni, jedinci stojici mimo tyto skupiny,
jednotlivi Zzaci a uitelé vywujici ttidu. Negimo mohou klimaiidy ovliviiovat takeé
rodice. Ozn&ujeme je souhrnnym nazvem akt&limatu. Jednotkou analyzy je tedy
Skolni ¥ida, vSichni jeji akté nikoliv jednotlivec nav&vujici tuto tidu. Teprve
v posledni dob se objevuji diagnostické postupy, které se snagindstikovat vnimani
klimatu tidy konkrétnim jedincem, ovliovani klimatu danym jedincem aigobeni

klimatu pra¥ na toho jedince.

3.1 Uéitel

,Chceme li porozurgt détskému chovani, musime brat v dvahu nejen samotné
déti, ale i tizné vlivy, které na&pasobi. V podminkach Skoly je néjéZitéjSim z nich
samozejme witel.” (Fontana 2003, s. 363)

Ucitel je dilezitym spolutvircem klimatu a obvykle si je velmi didb wdom
svého vlivu na atmosféru i klima vddé. Podle autorky Vykopalové (1992) je uteai
socialniho klimatu dokonce zakladni uUlohotitele. Jis¢, witel ma na tidni klima
velky vliv, ale nendl by byt ve tidé pouze v Uloze policisty, soudéedozorce. Klimatu
ve tidé l1épe vyhovuje, upozfuje-li pedagog svou mocenskou roli a tam, kde je to

mozné, ponechava iniciativu a aktivitu aék

,2Ucitelé tvrdi a ze zkuSenostedi, Ze kazdaitda se chovaipvyucovani i o
piestavce trochu jinak, Ze i probirani téhaiva probiha v paralelnichritach téhoz
postupného riku odlisrt. Kazda tida ma totiz své zvlastnosti a sva specifikek@y
je také samotnymiditeli pouzivan termin fluidum), kterd projevuje eaek, & tam
vyucuje kdokoliv. Vytvé&i tak specifické klima proditelovu praci. MiZze to byt klima
pozorné spoluprace, radosti z poznani, ale takéakpovrchnosti fy uceni, lhostejnosti
k poznani. Dokonce i klima vzdoruadi uciteli ¢i klima néatlaku, v 8mz neobstoji
spoluzék, ktery by se ahitdobre wit a dol¥e chovat.” Cap, Mares 2007, s. 566)
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Zvlastni pozornost jeréba ¥novat funkci fidniho &itele. Pra¢ ve sveé itidé
musi pedagog nejvice vynalozit své Usili. Poznly,2&dét, co na & plati a jak s nimi
jednat, jak rozvijet jejich schopnosti, kdy je prddia brzdit. Fidni witel je obhajcem
svych Zak, motivatorem a socialnim vzorem, velmileZitym dosglym v jejich
Zivoté. Je chybou, pokuditini Wwitel nema dostatek vyukovych hodin ve syiéd a
chybi mu prostor pro jehoutkzité pisobeni.” Fidni witel je koordingnim a
integra&nim cinitelem sfadou zavaznych vychovnych ukole vztahu k Zakm své
téidy, k jejich rodéim, k ostatnim &itelam Skoly, k jejimu vedeni a za jistych okolnosti
také k SirSi viejnosti. V této souvislosti se stavddhi witel vychovnym subjektem,
ktery disponuje znanymi moznostmi pro ovlirovani zdravého duSevnihglesného a
socialniho vyvoje jednotlivych zZéka Skolni tidy. To, Ze je tato role chapana jako
dulezita pro vSechny aktéry, bylo doloZzendizkumem autorky Kratké, ve kteréem se
ukazalo, Ze ffdni witelé své funkci fisuzuji vysoky vyznam (fmér 4,12 na
pétistupiové Skale). Fidni witelé predpokladaji, Ze rode zaki prisuzuji jejich funkci
pramérny vyznam (3,44), ukazuje se vSak, Ze &edjejich funkci gisuzuji vyznam
daleko vysSi (4,30). A nakonec i Zagigoizuji funkci tidniho Witele pongrné vysoky
vyznam (3,64).Capek 2010)

U zaki a rodtd je nejvice ockovanou vlastnostitidniho witele jeho vztah
s Zaky, zatimco kvalita vyuky nebo spravedlivastale jsou sice dlezitymi, nicmeérs
nikoliv prvoradymi poZadavky. Nejen vtomto vyzkumu se ukazige,si Zaci peji

ucitele pratelskéeho, spravedlivého, ktery dokaze hodawit, nikoho nezeswsiuje,

,,,,,,

»S VySe uvedenym naprosto nekorespondiiprava budoucichditeli, kde se
piecaiuje odbornost, zatimco pedagogicko-psychologicképrava je pehlizena.
Budouci dgitelé maji nap veliké obavy z toho, Ze se 74k zept4 Beon co nebudou
védet. Nikdo jim neekne, Ze tohle Zaciihs ¢asto nedlaji, a i kdyby, tak o tohle ve
Skole opravdu nejde. Zato jéldzité byt gatelsky a dodavajici pozitivni pogg, mit
opravdu rad &i a stejr rad je i &it. Nejvice se zé&najici Witelé boji kazeaskych
problémi. To trépi i jejich zku3essi kolegy. Zaci zlobi studenty na praxi, zlobié&ak
sve stalé dtele. KLitel nemusi ¥dét vSechno. B pedagogické praxi fZe budouci
ucitel narazit nawzné problémyi nesnaze, avsak ty se stegiolie mohou gihodit i

jeho zkusenému kolegowteeni u obou je stejné — snazit se byt dobrym ey,
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A byt jen vsticny k Zakim a dolse s nimi komunikovat nesta Ucitel (zejména
téidni) je také povinen se o &ené Zaky co nejlépe starat. To tedy znamena dbat na
pozitivni klima ve tid¢, podporovat ho a byt veiehu, aby vSechny jeho slozky byly
v par‘adku. Nenechat se uspat zdanlivym klidem na hédnybrz klima ve fiide
pozorovat, mifit a interpretovat. Rozhodovat ve&ocech kaz#skéhotizeni tidy ve
prosgEch dlouhodobych ail ve prospch celku. Zarovie vSak pracovat s individualitou
svych Zak, skladat z jejich jedinmosti krasnou mozaiku, fungujici mechanismus,
ktery bude finaSet vdem svym soastkam radost a prosgh.* (Capek 2010, s. 18)
.U citel vytvai dobré klima také tim, Ze nejen Zakyi,ukontroluje a hodnoti jejich
védomosti, ale také tim, Ze se zajima o jejich prolylé@ €Zkosti s denim a na zaklad
toho, co zjisti, jim pomaha, radi a ustiuje je. Timto pistupem probouzi a prohlubuje
u zaki sebe¥domi, @i Uspechu prozivaji radost a emotivni prozitkycitél si musi
uvédomit, Ze prav tak, jak on ¢ekava od zak zodpowdné chovani a zodpsany
piistup k plni Skolnich povinnosti, tak zase oniekavaji jeho fvétivé chovani a
dobrou vyuku.Cim vice jsou titelé empaiitsjsi, tim lépe chapou p@by a postoje

VT

2006, s. 13)

3.2 Zak

,Zaci to v podstat vnimaji velice podobh Také ¥di, Ze i Witelé se o festavce
a @i vyuéovani chova trochu jinak, Zze probirani latky tépsgdmetu probiha u titela
stejné aprobace odli§nKazdy witel ma své zvlastnosti, které projevuje navenek, a
vyucuje v jakékoliv tidé. Vytvari specifické klima pro Zakovsk&eni a chovani. NMze
to byt klima plné pohody, chuti do prace, ale takgti, strachu, fetZovanici naopak
lhostejnosti ke vSemu. Dokonce toibe byt klima tvrdého sogiteni, bezohlednosti,
nepételstvi az nenavistitei nékterym jednotlivéim nebo ¥tSing téidy. Proto stejna

tfida reaguje naizné witele odlisnym zpsobem.* Cap, Mares 2007, s. 566)

,Podle chovani zak a pistupu k diteli je mozno se v literate setkat i

s rozliSovanim natyii zakladni typy zak:
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1. Zaci sympaiiti uitelam, ne spoluzdkm. Jsou zpravidla izolovani, nejsou
pozitivré akceptovani ostatnimi. Tito Zaci proteasto trpivaji depresemi, jejichz

piicinou je prav izolace od ostatnich.

2. Zaci sympatiti spoluzakm, ne witelam. Jsou to Z&ci &Sinou s hor$im
prosgchem, s projevy agresivniho chovani,ikiee snaze zalibit se ostatnim,dsesto

dopous&¥ji prestupki v chovani.

3. Z&ci, ki nejsou nikomu sympati. Jejich gistup k @ivu je charakterizovan
nedbalosti, nespolehlivosti a nezajmem @var Ve snhaze o vyniknuti se u nich

projevujecasto agresivitaigi uciteli i spoluzakim.

4. Z&ci sympatiti kazdému. Je to ideélni typ Zaka, ktery je obifbk mezi
Zaky, tak mezi titeli. Zpravidla jsou tito Zaci pilni, pracoviti senyslem pro spolupraci
a oletavost.” (Vykopalova 1992, s. 15)

Samozejm je toto rozdleni pouze orientai a ne kazdy Zak se da jednoduse
zaradit k rekteré z &chto ¢tyt nabizenych skupin. Tato klasifikace by se daldazjiste
rozskit o dalSi skupinyi podskupiny.

.Postoj Zadka ke svym spoluzi#k a k &iteli se Ehem jeho Skolnihosobeni
meéni, stejié, jako se mini charakteristiky celychiid v jednotlivych obdobich Skolni
dochéazky a tyto pro#mné na sebe vzajempisobi.* Capek 2010, s. 21) Pedagog to
ma zkratka pi snaze o suportivni klima veid¢ té¢Zké, protoZe nejvice prasujici se
promeEnnou jsou Zaci. A strategie, které fungovaly v pnvrrodniku, jsou ve ietim
ro¢niku zcela nefunini. V nasSich mitenich je student n&gsgjSim zdrojem vypo#di o
raznych kvalitach klimatu Skolnititly. Predpokladame, Ze jeho nézor jakdirte a
konzumenta, potazmotipemce vzdlavani, je rozhodujici. Vyzkumnik nebciiel,
kazdy, kdo nifi a interpretuje klima, by &hmit na paniti, Ze Zaci jsou na jednu stranu
vhimani jako zdroj k zachyceni Skolniho klimatu, drahé stra# jsou ¢leny tidniho i
Skolniho spoléenstvi a také spolutivci klimatu a fisobi tak dvojnasoknna ziskané

vysledky vnimaného klimatuCépek 2010)
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3.2.1 Charakteristika Zakovy osobnosti a jejiho vyv  0je v daném
vékovém obdobi

Obdobi adolescence

Kazdé obdobi lidského Zivota Ize¢itym zpisobem charakterizovat a vymezit
celoufadou znak ¢i projevi. Ani obdobi adolescence tedy neni vyjimkowkéliv
nag. ve srovnani s obdobim pubescence uz nebyva twdobd tak botlivé a plné
zasadnich zgm. Mnohdy Ize také z Ust nastavajicialiteli ¢i laické veejnosti slySet
nézor, Ze na druhy stupeékladni Skoly by Sli &it jen velmi neradi, a to préwkvili
obtizre zvladatelnym ,pube@kim®. Oproti tomu studenti stdnich Skol jsou

spole&nosti vnimani jako spateost, ,ktera uz by &a mit trochu rozum®.

Podle Krefitové a Langmeiera (2006, s. 143) jsou adolescesdly wkova
skupina mezi 15-22 lety, gin¢ ozna&ovani jako mladistvi, dorost, teenagers,
Jugendalter (oliv toto ozn&eni se vkdy kryje s celym obdobim dospivéani). V tomto
obdobi se rychle #mi postaveni jedince ve spéimsti, dochazi kigchodu ze zakladni
Skoly do webniho pordru nebo na gedni Skolu, mini se zasadnsebepojeti.”

,Od konce 19. a zejména odcéasku 20. stoleti se stalgetelrgji vyhranuje
zvlastni Zivotni Usek se samostatnym socialnitenim — poskytnoutas a ochranu
k postupnému zvladnuti vSech slozitych spefeskych Ukal. Dospivajici se zdnaji
liSit jak od cti, tak od dosglych, vytv&eji si zvlastni znaky i specifickou subkulturu
s odliSnym vyjatbvanim, obléenim a Upravou,dkdy zakladaji i zvlastni neformaluii
formalni seskupeni -izna hnuti mladeze. Ostétm legislativni Uprava &Siny stai
s odlisnosti mladistvych alespacasti p&ita @i upraw pravnich norem.iesto je vsak
spoleé&nosti utena demarkai ¢ara oddlujici tuto vmezéenou etapu zraé neukita a
dosglymi rozdilné chapana. Postaveni dospivajicich ve spaisti je proto nejisté a
jejich vychovné vedenicasto nejednotné. Nejasnosti souvisejici s rychlymi
spole&enskymi prorinami mohou byt jist pficinou mnoha obtizi mladeze v dneSnim
swté a vytvadeji cetné problémy ib jejich vychow.” (Langmeier, Krejitova, 2006, s.
146-147)

Projevy citovych konflikk byvaji velmi silné a tak napadné, Ze daly p@dn
k ozna&eni celého obdobi jako obdobi ,Woua krizi“. Ema@ni instabilita, casté a

napadné ziny nalad, zejména sirem k negativnim rozladam, impulzivita jednani,
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nestalost a népdvidatelnost reakci a postopkuté&n¢ dospivanicasto provazeji.
ObtiZe @i koncentraci pozornosti spojené s eémionestalosti Zfuji soustavné deni a
nezidka dochazi k vykyem ve Skolnim prosgchu, na ktery je pravnyni kladen
zvySeny draz. Navic k tomu fistupuje zvySena unavitelnostiigni ochablosti a
apaténosti s kratkymi fazemi vystupvané aktivity. Tento stav mohou doprovazet
rovréZz drobné neurovegetativni poruchy, zhorSeni spédmaho poruchy chuti k jidlu.
Mnozi dospivajici jako by sami nerozéimtémto svym projeum — Uzkostli¥ pozoruji
své niterné stavy a stale viceemysleji o svych vnitich konfliktech, utikaji do svého
soukromého citového &ta nebo do vystuvaného denniho 8ni, které je odvadi

jese dale od reality.

Vulkanismem je podle #hody proniknut kazdy projev pubescenta: ,Kazda
tendence tu méa vysSi temperaturu ne&tstdi i v nasledujicich obdobich. VSechno
chovani pak tvih charakteristicky celek, wvmZz pevladad nevyrovnanost a
konfliktnost. Hihoda doklada tuto psychofyzickou nerovnovahu dagfmich
nepravidelnosti a neusf@mlanosti vyrar, ktera pronikd i do pisemnych projev
Neéktefi autai (Ch. Biahlerova, H. Hetzerovd) omezovali negativarhocionalitu
piedevsim na prvni obdobi dospivani — pubescenémeatobdobi adolescencénasi
uz ukité uklidreni, tj. pritakani k novym hodnotam, radosgjgi lacni a optimistttejsi
postoje. No¥jSi prace potvrdily tuto obecnou charakteristikn gasti, neprokazaly
v8ak univerzalni vyskyt endaich krizi ani jejich pimou souvislost s pohlavnim

zranim. (Langmeier, Kréjrova, 2006, s. 147)

3.3 Trida

Také kazdartda, kterou Zaci navdtovali, se jinak chovaipd vywovanim, pi
vyucovani, o pestavce a po skoéani vywovani vici ¢lenam ttidy. Jsouitidy, kam se
vétSina Zak t¢Si, citi se tam ddb, mluvi o ,naSi* tidé¢ a je smutna, kdyz Skolni
dochazka ko#. Jsou vsak iitdy, které tvrd diktuji svymclenim, co sndji ¢i nesngji
délat. V nich jsou ®ktefi Z4ci neBastni jen z pomysleni, Ze musi znovu jit mezi
spoluzaky, nehd zaZivaji posrch, slovni ¢i fyzické napadani, systematicke
Sikanovani, ocemz zpravidla nedi ani vyw@ujici, ani rodte, dokud jedinec

nezareaguje zoufalytinem. Cap, Mares 2007, s. 566)
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,Vychovni poradci, 3kolni psychologové, Skolni i pedagogové a
poradensti psychologoveé ze zkuSeno&tiyZze mnohé problémy spojené s prasgem
a chovanim jednotlivych Zéknelze dobe diagnostikovat, tim mémapravovat, pokud
nejsou k dispozici spolehlivé Udaje o klimatidy, kterou jejich klienti nav&tuiji.
Pfipomaime tidy, v nichZ pevladnou skupinové normy jdouci proti Skole, proti
ucitelam, proti rodéum. Fipomeaime typy vywujicich, jejichZ negativni gsobeni na
Zzaky vyvolava psychicka mikrotraumata, kterda mohwustit v bio-psycho-socialni
problémy d@ti s velkymi dosahy pro jejich zdravi a dalsi Ziiotestu.“(Cap, Mares
2007, s. 567)

.Vztahy mezi Zaky jednétidy velmi ovliviwiji klima a zvla&t u nekterych
starSich mohou byt najtéi motivaci, pré rano vstat z postele a jit do Skoly. Pedagog se
shazi poznat svouitiu a vztahy, které v ni panuji, nébtuto znalost ize vyuzit ve
prosgch svého pozitivniho gsobeni. Pozorujeége ve tidé, hodnoti je a vyvozuje
poznatky pro svou dalginnost. K lepsSi znalosti Zékmu mohou vydatnapomahat i

dokie provadné zgtné vazby, sociogramyazné typy her apodCapek 2010)

3.4 Rodi ce

Rodie nejsou povazovani zaifimého twirce klimatu, nebt se Skolniho
vyucéovani nedastni, mohou vSak toto klima ovhigvat, @Fip. do & také zasahovat.
Starostlivé rodie v lepSim fipac zajima, co sedi ve Skole @i a jaké pordry tam
panuji. Zajima je nazor jejichetd, Skolu tedy skrz své ratolesti také vnimaji arati.
Casto se Ize setkat v nasi sgolesti s nazorem, Ze zatimco réiSkolu pipominku;ji,
kritizuji, pfip. vytykaji fizné nedostatky, samotné dife ve své Skole naprosto
spokojené. Petlak ve své publikaci uvadi, ZSima rodéu predevsim poZaduje a

ocekava:
- rovné zachazeni, abytdnenely pocit kiivdy, Ze jsou ditelovi nesympatické
apod.

- aby bylo jejich di& podporované ve vzthvani

- pomoc uitele, vsticnost @i feSeni problérn s chovanim nebo studijnimi
vysledky Zaka
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- zodpovdny a individualni fistup k jejich diti

- Ze itel velmi zodpo¥dné a objektivié hodnoti Zzaka a je ochotny jim
vyswetlit davody svého fistupu k Zakovi, ipadre i zameteni jeho intervenci

- vysokou kvalifikovanost a vyuzivani nejen didakfich ale i ostatnich
dovednosti titele

- daraz witele nejen na didaktické aspekty ¥gwani, ale i na jeho emoi

stranku

- zajem také o neformalni spolupraci s to@Petlak 2006, s. 68)

Capek (2010, s. 24), ktery se jako jeden z méalaraumiiuje ve své publikaci
o rodiich jako spoluturcich klimatu, uvadi &které gipady, kdy pray rodic

muze ovliviovat klima ve ttid¢, a to i negativnim zZjsobem:

- ,Rodi¢ si formuje di¢ k dokonalejSimu obrazu svému, které sé&zen
projevovat v pehnaném d@razu na pipravu, ukoly a jejich dokonalé pini.
Tyto ambice rodii vedou k petizeni ditte.

- Rodice mohou Spathmluvit o Wwiteli, o Skole, kterou détnavSévuje apod.
- Rodice prenaSeji na&i nepodloZzené obavy, strach ze Skoly apod.

- Rodie maji na starost oblékani, vystroj a vyzbrofteitkterou ostatnidti tak

rady hodnoti, a to jak pozitigntak i negativa.

- Rodie nepimo ovliviwiji vztahy ve tidé. Dité si casto nevi rady se vztahy a
muze se (pedevSim na prvnim stupni)&wevat rodéam. Jejich intervence tize
byt Spatnd a zhorSi zakovy vztahy wédd nebo jejich vnimani. Traghi

naizovani rodéa, s kym se kamaradit a s kym negtiba klidu nepida.

- Problémy v rodit nepochybs mohou vést ke zhorSeni préspu, nezajmu a

snizeni Skolni angaZovanosti.

- A v neposlednfack je jisté, ze v chovani a sSkolni pracistét se odrazi rodinna

vychova.”
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~Jak tedy rodie ziskat ke spolupraci? Na zaldazkuSenosti svych koléga
z riznych typ Skol, kteéi s rodEi vyborne spolupracuji, |ze dopoéit:

« Profesionalitu. U¢itel je odbornikem na svém mistvede na vysoké arovni
vzklavani, dokadze #dem poznatky fedat modernimi Zisoby, motivuje je a
aktivizuje. Dit je ve Skole spokojené, prace ho zajima a tytgeetoje penasi
na rodée. Ti respektuji pedagogické dovednostitele a stimto dobrym
minénim k rtmu pristupuji v kazdém vzajemném kontaktu. Profesioaalit
ucitele se projevuje i v mé zapojeni rodii do zivota tidy, gi¢emz iniciativa je
na rem. Vyswitli rodicim moznosti zapojeni do vyuky, neformalnich aktivit,

ujasni pravidla, povinnosti a prava roili

« Vhodnou komunikaci s rodiéem. Jako vyznamny prvek se &@pukazuje
profesionalni fistup, tentokrat kigdavani poznatko Zakovi. Tato komunikace
by meéla byt vedena oboustrannou snahou o dobro pro d#g snahou o
spolupraci. Witel se fece o zazemi ve svddeé zajima, stej& jako rodie cheji
poznat, co se ve Skole &ihalti. Informace by raly proudit olma snéry, ne
pouzedtytikrat do roka, naraz@vpii tiidni schizce. Formy séleni mohou byt
pestré.

o Optimismus a pozitivni postoj. Rozhovory s rodi vést optimisticky,
s dobrou virou, davat najevo pozitivni vztah k 2akeadovat se spolu s raili
Z jeho uspchi. Rodie museji mit jistotu, Ze to myslite s jejichétdtn dolse.

Veskerd interakce probiha v pa@timém, pro rodie nestresujicim prasdi.

« Vstricnost. Ucitel neni dednikem v gjaké instituci, jenZz je arogantni
k predem kaicim se Zadatéin v roli rodict. Je to¢lovek, kterému jde o
spolupraci s nimi. K tomu je zagebi mit pochopeni pro individualni rodinné
problémy, nabizet pomoc ¥ipadech studijnich problé@émzaka, byt s rodi

v kontaktu a pedavat jim i aktuélni informace o zalezitostecher{n by
prodleni neprosfio.* (Capek 2010, s. 26-27)
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4. TYPY KLIMATU TRIDY

Klima ve fidé neni zdleZitosti, kterou Ize pochopit izolovarmod
environmentalnich, socialpsychologickych, sociologickych a kulturnich solngsi.
Neni proto divu, Ze se objevovalyzné taxonomie, které se snazily vytivaurcity
hierarchicky systém. Jakdiglad uve’me pokus autdr Tagiuriho (1968) a Andersona
(1982). RozliSujityti hierarchické Urové

1. ekologie: charakteristika budovy, v niz se vyuka odehrava

2. prostiredi: charakteristiky titela (délka praxe, platové gazeni, apod.) a
charakteristiky Zak (vék, pohlavi, socialni status apod.)

3. socialni systémvztahy mezi kkovymi (¢astniky, socialni komunikace, podil

na rozhodovani,iflezitost k &asti na socialnimahi ve skupig

4. kultura : hodnoty a hodnotové systémy, je@astnici povaZzuji za vyznamné,
ucitelova zaangazovanost na rozvoji #akira dirazu na kooperaciitdaz natinnosti

souvisejici se Skolougekavani Gastniki, jasnot a konzistentnost il

Teoretické uvahy o socialnim klimatu Skolfidy se daji sirovat podle

raznych hledisek. Hpomaime v naSemiwvodnim gehledu alesponektera.
Podle stup# skoly rozliSujeme tyto typy:

e klima tfidy v matéské Skole
e klima tidy na 1. stupni ZS
e klima tidy na 2. stupni ZS
e klima ttidy na SS

e klima tidy ve studijni skupi&na VS

podle typu Skoly:
e klima tidy na gymnaziu

e klima tridy na stedni odborné Skole
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e klima tridy na stednim odbornémdailisti

e klima tridy na statni/nestatni sSkole

podle koncepce vyuky:
e klima ttidy v tzv. tradéni Skole

e klima tidy v tzv. alternativni Skole

podle zvlaStnosti Zdik
e klima tridy, v niz dominuji Bzni, neproblémovi Zaci
e klima tridy, kde witel musi pracovat s ,problémovymi zaky"

e klima tidy podle pevladajici orientace zak

podle zvlastnosti vyiovanych pedmeti:
e klima pi naukovych pedmétech
e klima i ,vychovéach*

e klima i dalSich typech vytovacich pedntta

podle zvlasStnosti prasdi, v #mZ se vyuka odehrava:
e klima v tradéni webrg

e klima pi laboratorni vyuce

podle zvlastnostiditeli:
e klima tidy, v niz vyduje z&ateenik, novaek
e klima tidy, v niZ vyduje zkusSeny &itel
e klima tidy, v niz vy@uje vynikajici witel
e klima tridy, v niZz vyiuje zdravy ditel
e klima tidy, v niz vy@uje Wwitel s patologickymi rysy

e klima tidy, v niZ vyuduji weitelé s rozdilnymi vytovacimi styly
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podle zvlastnosti komunikace, kterd zpfedkovava socialni kontakt:
e klima pxi ptimé mezilidské komunikaci
e klima pxi u¢eni pomoci péitace

e klima ve spoléenstvi Zal, které je zprogedkované moderni
komunikani technikou

O klimatu ¥idy vime ¥tSinou z jednorazovych &ehi, z vyzkuni opirajicich se
0 prifezova transverzalni $eni. Zatim je k dispozici jen velmi malo Udakteré by
nas informovaly o dlouhodeé$im sledovani progm klimatu tidy vcase, tedy

vyzkumi longitudinalniho charakteruCép, Mare$, 2007, s. 568-571)
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5. SOUCASNE PRISTUPY KE ZKOUMANI KLIMATU

V odborné literatie existuje celarada zasgcenych pehledi o riznych
pristupech ke studiu klimatu Skolridy a interakce titel-Zaci. Cela oblast se ovSem
rychle vyviji, objevuji se dalSitistupy. Obec# Ize konstatovat, Ze existuji ézakladni

cesty ke zkoumani:

1. MiZeme se za#iit na co nej¥tSi objektivitu, kdy se snazime zjistit dany

stav co nejfesrgjSim nastrojem a co nejmé&deéni a sodasny stav sami ovlivnit.

2. SbirAmesubjektivni vypowdi z&astrénych (Zak, witela aj.), ktgi nam
reprodukuji své pocity, hodnocenfapi, zklamani apod. (&cha, 2005)

Capek (2010) zitaziuje, Ze objektivni fistup neni lepsi neZ subjektivni, ba
praw naopak. ,Pikladem prvniho fistupu jsou kamerové zaznamy, éieni
vzcklavacich vystup apod. Druhé charakteristice odpovid&emi klimatu dotazniky,
rozhovory se zZaky a dalSi techniky. | u subjektbnivypowdi je vitana snaha o
objektivizaci, kterou lIze docilit n@p reprezentativnosti vzorku nebdepnym a
konkrétnim zarérenim otazek apod. ditel neboreditel, ktery si chce wtht predstavu
o tom, co se &e ve tid¢, pouziva techniky obojiho druhu, interpretuje egly a jedno
dopliuje a upesiuje druhy.“ Capek 2010, s. 93 - 94)

MareS uvadi ve své publikaci tyto druhiigbupa k méteni klimatu:

1. Sociometricky pfistup — objektem studia je Skolnifida jako socialni
skupina, nikoliv ditel. Badatele zajima strukturovani a restrukturdviidy, vyvoj
socialnich vztah a jejich vliv na rozvoj dispozic Zék Diagnostickou metodou je nap
sociometrickoratingovy dotaznik SORADie@stavitelem tohotoifstupu je nap V.
Hrabal.

2. Organizatné-sociologicky pristup — Objektem studia je Skolnfida jako
organiza&ni jednotka a ¢&itel jako tidici pracovnik. Badatele zajima rozvoj tymové
prace v hodi#, redukovani nejistoty Zakpri plnéni Ukoli. Diagnostickou metodou je
standardizované pozorovaniuptéhu pedagogické interakce.rdelstavitelkou tohoto

piistupu je nap E. G. Cohenova se spolupracovniky.
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3. Interakéni pristup — Objektem studia je Skolniida a ditel. Badatele zajimé
interakce mezi &itelem a Zaky v pibéhu vywovaci hodiny. Diagnostickou metodou je
standardizované pozorovani, metody inténdkanalyzy typu tuzka-papir, pafd
metody pd@itacové, audiovizualni nahravky interakce, jejich popisozbor.

Predstavitelem je N. A. Flanders, jeho Zaci a nasietib.

4. Pedagogicko-psychologicky ifistup — Objektem studia je Skolnfida a
ucitel. Badatele zajima spoluprace #ake ftidé, kooperativni teni v malych
skupinach. Diagnostickou metodou je hgpsuzovaci Skala Clasroom Life Instrument

(CLI). Predstavitelem je P. C. Abrami se spolupracovniky.

5. Skolné-etnograficky pristup — Objektem studia je Skolnida, Witelé a cely
piirozeny Zivot Skoly. Badatele zajima, jak klima due, jak jej vnimaji, hodnoti a
svymi slovy popisuji jeho akité Zajima ho sociokulturni konstruovani klimatu.
Diagnostickou metodou je &astréné pozorovani, kdy badatel pobyva ve Skiadu
meésiai ¢i roka. Vede rozhovory sditeli a zaky, nahrava si jejich formulaceepisuje

do protokoti a analyzuje je.

6. Vyvojovépsychologicky pfistup — Objektem studia je Zak jako osobnost a
Skolni ¥ida jako socialni prostdi, v #mZ se m& osobnost rozvijet. Badatel se zajima o
ontogenezi zakv obdobi prepuberty a puberty, zejména v obdobi85.rainiku Skolni

dochéazky. Redstavitelkou je napEcclesova se spolupracovniky.

7. Socialrépsychologicky a enviromentalistickypiistup — Objektem studia je
Skolni tida chapana jako prdeti pro @eni, Zaci danétidy a vywujici, ktei v této
téidé pasobi. Badatelé se zajimaji o kvalitu klimatu, jedtoukturni slozky, aktualni
podobu klimatu i situaci, kter4 sice neni, ale Akt si pali, aby takova byla.
Diagnostickou metodou jsou posuzovaci Skaly, kigm@nuji sami akté. Zachycuji
v nich své vidni klimatu, své postoje, subjekti&rzabarvené nazory, sv&ekavani.
Predstaviteli jsou napH. J. Walberg a G. J. Anderso@ap, Mares, 2007)
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5.1 Pozorovani

Pozorovani ma jako vyzkumna metoda ve Skolachiidadh velkou tradici,
v aktualnim pojeti klimatu je vSak prakticky diskfisovano ze zmsohi zjistovani.
Existuje pro to skolik dobrych divoda:

- Klima je charakterizovano jako dlouhodobé& kvalpazorovatel se tedy musi
nutré dopou&it atribwinich chyb pi zobedovani aktuélnich, tedy kratkodobych jev
Jednoduséeceno, pozorovani stejnako jakékoliv néteni by muselo byt mnohokrat
opakovano, protoze vysledek nahodného pozorovabiybgouze nahodnou véinou.
(Kohoutek 2002)

- Klima je vytv&eno spoluaktéry veifitlé, mezi které neptt pozorovatel.
N¢které projevy jsou pro &mo neitelné. Zarové miaze dochazet ktomu, Ze
pozorovatel naruSuje svourifmmnosti vytvéené klima a vlasth ho tim svym

ptsobenim rani.

- Klima je konstituovano subjektivnimi percepcemi iaterakcemi, které

pozorovatel vidi jakoby ,z druhé ruky‘Céapek 2010)

Specialnim gipadem pozorovani jhospitace- jeden z nejvice pouzivanych
prostedki kontroly vychovi-vzdélavaciho procesu. Analyze je tu podrobovan obsah,
organizace a vysledky vyavani se fetelem na osnovyipdnttu, pricemz drtiva
vétSina hospitaci probiha ve wavaci hodig. (Capek 2010)

5.2 Sociometricky test

Sociometricky test (sociometrickd metoda) jeisqgb zkoumani struktury a
dynamiky skupiny, mezilidskych vztaha postoj. Autorem je americky psychiatr L.
Moreno. Tato metoda je vhodnym nastrojem ke zkoureé&rocionalnich vztahmezi
¢leny skupiny, stuphiblizkosti, sympatii a antipatii. Sociometricka ot nam ukéze,
kteri studenti jsou si vzajendrsympatéti a antipatiti, kdo je kym pitahovan, kdo mé
vedouci roli, kdo se pdtuje, kdo je v izolaci, odmitanyitiou atd. @lezZitost této
metody je dana roli mezilidskych vztahNa postaveni, pozici studenta v kolektivu

zAavisicasto jeho usghy v weni a zvlastnosti jeho chovani.
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Sociometricky test jeipdkladan vSendlenim skupiny a kazdy méa odpédet
na rekolik otazek, nap: Uved’ jména spoluzdk se kterymi bys chkit sedt. S kterymi
spoluzaky bys rad travil volnyas? Mozné jsou i otazky negativni, ha® kym bys
nejmeérk rad sedl? Zjisttné vysledky vyjatime v tabulcei v sociogramu. (Kohoutek,
2002)

5.3 Sociometricky ratingovy dotaznik SO-RA-D

Tato metoda slouzi k ziskavani Udaj interindividualnich vztazich mezi zaky
ve tidé a zarové k ziskadvani vzajemnych osobnostnich charakteriktderé souviseji
s interindividualnimi vztahy. Jedna se o formu, kdgzorovatel k uiité kvalite
pedagogického jevuiffazuje kvantitativni hodnotu pomoci Skaly (stupniéegra byva
obvykle ptistupiova. Vysledky lze analyzovat z pohledtidy ale také z hlediska
pozice a role jednotlivych Zékve skupig. Jedinou nevyhodou této metodycgsow
Dotaznik se sklada zéi €¢asti: 1. Vliv zak ve #idé, 2. Vzajemné sympatie zake
téidé, 3. Motivace sympatii. Zpracovani metody SORAD kinda ve formd matice

(tabulky) vytvdené zvlas pro hodnoty: vliv, sympatie a motivace. (Hraba02p

5.4 Rozhovor

Rozhovor je velmi vhodnym prasdkem Setni klimatu. Intenzivni dialog,ip
kterém niize vyzkumnik ,o¢iovat” data, rozvijet nebo égpgiovat nazor respondenta,
je vhodnou sotésti kazdého zjiBvani klimatu. Skupinovy rozhovor pakipasi dalSi
vyhody, kdy nizeme, diskuzi, kterafimasi nové poznatky, emoce a prezentézaych
postoji — to ve nam i¥e mnoho napadét. (Capek 2010, s. 105) Rozhovor je mozno
provadt jak s zaky, tak i s jejichditelem a ziskat tak oboustranné informace o klimatu
které se mohou (ale nemusi) zcela diameiréfit. Rozhovor je také velmi vhodnou
formou ne¥teni u velmi malych &i, pro které jsou otazky dotaziiikeS€ ne zcela

jasné. Fikladem takovych otdzek rozhovoruibe byt:

- Predstav si, Ze tv&itla je ziva. Jakou ma asi naladu (dobrou, Spatr@wova

tfida chce, co nechce?
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- UkaZz, na jaké &ci se nejradji divas, co ti veifidé déla nejwtSi radost?
- Kdyby se & nékdo zeptal, jaka je tvojegita, co bysekl/iekla?
- Jdi na misto, kde se nejigiducis.

- Predstav si, Ze mas kouzelnotilku a mize$ rco ve tidé zmenit, co by to
bylo?

- UkaZ na misto, které se ti nelibi, nerad se tar&Sda nechces tam byt.

Kazda z &chto polozek (existuji dalsi) sleduje jinou pramou. (Hejlova 2007,
s. 209)
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6. MOZNA VYUZITI POZNATK U O KLIMATU SKOLNI
TRIDY

Ziskané vysledky lze podi€apa a MareSe (2007, s. 574 — 575) vyuzit

piinejmensim Sesti Zigoby:

Prvni moznosti je prostyopis stavu klimatu ve #idé z pohledu zak Cilem je
zjistit, jak Zaci vnimaji a prozivaji klima svidy, klima vznikajici pi vyuce utitého

predmetu.

Druhou moznosti jgporovnavani nazom zakia s nazory Witeli vyucujicich
v dané tidé. Nejprve si dotaznik na zakkadvych zkuSenosti séidou vyplni @itel.
Potom dotaznik vyplni Zaci a vyhodnoti se jejichlpd na klimaitidy. NaSe zkuSenosti
ukazuji, Zze existuji rozdily ve Wdi klimatu: rekteré prondnné itelé vidi |épe nez
Z4ci, jiné naopak tfe. Zavazna je ovSem zkuSenost, Zéeli reaguje zpravidla na
z&kladt svého vidni problém ve tidé, coZz nize prohlubovat nedorozumi mezi nim

a tidou.

Tteti moznosti jgporovnani zakovskych Fani s aktualnim stavem Zadava se
nejprve forma P (Zaky preferovany stav) &asovym odstupem forma A (aktualni stav
z pohledu 2ak). Obecr se déici, Ze Zaci nebyvaji s klimatemidy Uplre spokojeni,
pieji si pracovat v lepSim klimatu, nez je to, kteenré kolem sebe vidi. Vyzkumy
naznuji, Ze ¢cim tSi je rozdil mezi preferovanym a aktualnim stavéim, hife se

Z&ci ve fidg citi. Cim je rozdil mensi, tim jsou Zaci ve syiélt spokojewjsi.

Ctvrtou moznosti jejistovani rozdili v ovliviiovani klimatu raznymi ugiteli
vyucujicimi v dané iidé. Vyplati se to zejména wipadech, kdy se ditel vymyka
z raiznych divoda béZznému piméru — & uz svymi malymigi velkymi pedagogickymi
zkuSenostmi, vz#lavacimi vysledky (vynikajicimi, velmi slabymi), ekovnymi
vysledky (&etn® probléni ve tide, konflikta se tidou, s rodii zaki), svébytnym

pojetim vyuky, svéraznou kazdodenni ,pedagogickosdfii“ atd.

Patou moznosti jgjiSt'ovani rozdili mezi Skolami.Muze jit o Skoly tradini a

alternativni, statnici nestatni, mistské ¢i venkovskeé, sidlistnii nesidlistni, Skoly liSici

38



se svou velikosti, vybavenim, fiem Zaki, poitem paralelnichitd, Skol Uplnych a
malotidek apod.

Mrivriw s

pusobi na osobnost zak a witeld, jak ovliviiuje prospéch a chovani zak, jak
ovliviiuje u¢innost pedagogické prace &iteli. UvaZzujeme zde o moznosti, Ze klima je
nezavisle prognnou, samo se nami a zajima nas, jaky je jeho vliv na tyto zavisle
promenné: osobnostni charakteristiky aktérna pfibch weni a vydovani, na
dynamiku této socialni skupiny, na vysledky vychoayvzdlavani atd. Nkteré
vyzkumy naznéuji, ze giznivé psychosocialni klimafity miZze neutralizovat nebo
kompenzovat vlivy mimoskolnich negativnich Zivotniadalosti psobicich na Zaka.
(Cheung, 1995)
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7. OVLIVNOVANI KLIMATU T RiDY

JAZ dosud se zde probiralofevazr zjistovani klimatu Skolni ifdy a
ponechavala se stranou otazka, zda je mozné Kiifdg promysSles menit pomoci
intervertnich zasah. Celos¥tové zkuSenosti naztiaji, Ze klima tidy se da ovlixiovat
— nikoliv vSak stejnou #rou ve vSech jeho slozkach, nikoliv rychle a nikobez
spoluprace vSech akfér witeln a Zaki. Jde o zalezitost dlouhodobdadow mesice.
Postup vedouci ke zin¢ mize mitiadu etap. Zde je uvedeno deset zakladnich, dalsi si
jist¢ zkuSeny titel, vychovny poradce, Skolni psycholégspecialni pedagog odvodi

sam.
1. Zjistit prani zak tykajici se socialniho klimatu dariédty.

2. S nejméd tydennim odstupem zjistit aktualni stav klimatutoaz pohledu

Zak, pripadre pohledu ditel.

3. Zjistit, ve kterych prognnych se nejvic liSiiani zaki od jejich aktualniho
vnimani skuté&nosti. Pokud byli dotazovani téZitelé, porovnat jejich fani s jejich
pohledem na aktualni stav klimatu. N&gi rozdily naznéuji oblasti, v nichz by si sami

akté&i prali zmenu klimatu ve ttide.

4. Jsou-li k dispozici udaje od zakdo witelu pasobicich v tétortde, vyplati se
porovnat rozdily v fani Witeli a zaki i rozdily ve vnimani aktualniho stavditeli a
Z&ky. MiZe to vypovidat o nedorozwmich mezi diteli a Zaky, které zanaji tiznym
vidénim tychZz jew ve tide.

5. Rozhodnout o oblastech, v nichZ by byleba klima tidy rozhodg zmenit

k lepSimu, a vytipovat oblasti, kde jela aspb udrzet dosavadni stav.

6. Promyslet pedagogické postupy, které by dovaligpsit klima vyuky. Kazda

proménna vyZaduje paikud odliSny postup. Zde jekolik nametu:

vztahy mezi Zaky ve ¥idé: snazit se, aby soudrznosidy vznistala a celkoy
pievazovala pozitivni orientacéidy; organizovat akce i mimditdu a mimo Skolu, aby
se Zaci a titelé poznali v jinych sociélnich kontextech, neajywovani; zéazovat do
vyuky situace, kdy zaci musi spiSe spolupracovat swmutzit; krom¢ hromadnych

forem vyuky citliwji vyuzivat weni ve dvojicich a skupinové v§avani; gipravovat
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ulohy, které lzeteSit ve skupindch, vést zaky aby dlimvhodnym zmisobemfesit

mezilidské konflikty, cile# eliminovat ze Zivotaitdy projevy agrese, Sikanovani apod.

zajem o pribéh vyuky: uéinit vyuéovani pro zaky zajim&jsi, zaazovat ulohy
ukazujici praktickou uzitamost Wiva, zadavat zZakn témata, ktera je vedou
k piekratovani Skolského kontextu, k navazovani kontaktlalSimi lidmi (specialisty
v uréitém oboru, rodii spoluzaki, socialnimi pracovniky atd.), saturovat uzglotreby
kompetence, pétbu autodeterminace — seb@ni, sebeuplatmi.

klid a poradek ve ¥idé: Zaci se radi bavi orpstavkach, ale&sina z nich si
pieje, aby — kdyZ maji chiuse @it — m¢li klid na praci a mohli se soustit, lthem
vyucovani nize byt veselo, ale jégba postuphodstraovat cilené ruseni vyukyt{ae

tyka provokovani &iteli nebo spoluzak.

7. Provadt cilené zasahy do klimatiidy, a to tak, Ze se séasre intervenuje
ve tidé i v witelském sboru. Jeidba pozorovat reakcecitelt i zaki, prabézne

vyhodnocovat &innost zasalha zasahyifjpadré modifikovat.

8. Intervence musi byt adresné, citlivé, systerkétia dlouhodobé. Nelze

ocekavat znny k lepSimu wadu drii, ale spis rsiai.

9. Vyhodnotit @&innost zasal pomoci gkterého dotazniku a séasré pomoci

rozhovoih se Zaky i diteli.

10. Zji¥ovat, nakolik jsou dosazené &ny zafixované, a podporovat snahu
udrZet dlouhodoby charakter 2mk lepsimu.“ Cap, Mare§, 2007, s. 577-579)

41



PRAKTICKA CAST

42



8. DIAGNOSTIKOVANI KLIMATU T RiDY NA STREDNICH

SKOLACH

8.1 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu této diplomové prace bylcimni a diagnostikovani klimatu
Skolni ¥idy a interpersonalnich vztalve Skolni tidé na stedni Skole, konkrétnna
dvou ¢ceskobudjovickych gymnéziich, a porovnani hodnézmych tid na &chto dvou
Skolach. Byla vybrana 2 vSeobecna statni gymnaziajichZ probihalo titeni celkem
ve ¢tyrech tidach: ve dvou kvintach osmiletého studia a dvouwodnicich ¢tyiletého

studia.

8.2 Stanovené p redpoklady

P vyzkumu jsme pedpokladali, Ze klima v kvintdch bude na obou gyniich

viv s

maji mezi sebou vytwené jiz silné vazby a znaji di@b navzajem jeden druhého.
Zarovei jiz dolre znaji i své titele, ke kterym chovaji dity stupei sympatii ¢i
antipatii. Dale jsme usuzovali, Ze hodnoty obou g&mii by n&ly vyjit velmi podobné,
protoze se jedna o Skoly stejného #Zgeni, ze stejného &sta, s podobnym typem
student. Strwn¢ tedy:

P1: Studenti kvinty budou klima svéidy hodnotit pizniveji nez studenti 1.

ro¢niku.

P2: Hodnoty obou gymnézii budou dosahovat velmopogich hodnot.

8.3 Charakteristika vyzkumného vzorku

Méeieni klimatu a diagnostikovani interpersonalnichakitbyly podrobeny

celkemctyii tridy dvouceskobudjovickych gymnazii, 2 kvinty a 2 prvni &oiky. Sker
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dat probihal v msici kwtnu roku 2012, vyzkumny vzorek tkito piesrg 100
responderit. Konkrétreé byla métena tato vSeobecna gymnazia:

1. GymnéaziumCeskéa,Ceské Budjovice

Vyzkum byl provadn v 1. r@&niku gymnézia, ktery navdtuje celkem 24
student. V doké vyzkumu bylo pitomno 20 studeiif z toho 16 divek a 4 chlapci.

Dale byl vyzkum provath v kving, tedy patém riniku osmiletého gymnazia,
kterou navaivuje 30 studeriit Pritomno bylo 29 studeiif z toho 19 divek a 10 chlajpc

2. Gymnazium J. V. Jirsika,Ceské Budjovice

Skér dat na tomto gymnaziu pré taktéZz v prvnim réniku a kving. Prvni
rocnik navsgvuje 25 studerit a @itomni mefeni byli vSichni, tedy 12 divek a 13

chlapd.

Kvintu osmiletého gymnazia pak ttiadohromady 28 studeitavsak pitomno

bylo a dotazniku secastnilo 16 divek a 10 chlafpc

Navratnost vyplanych dotaznik byla 100%, nikdo ziftomnych studerit
neodmitl dotaznik vyplnit.

8.4 UZitda metoda vyzkumu

Pro Seteni klimatu na mnou vybranychiatinich Skolach byly po dohéd
pouzity dotazniky CES — Classroom Environment Seai®i B. J. Frasera a D. L.
Fishera z Austrélie. Dgestiny byly tyto dotazniky fielozeny J. Laskem (2001) a J.
MareSem (1998).

Dotaznik CES je @en zejména z&kn 7. — 9. tid zakladnich Skol a studénb
1. — 4. rénika stednich 3kol. Zak voli u nabizenych tvrzeni odgivano — ne.
Vyplinovani trva nejvySe 20 minut. Tento dotaznik mé& thrmy, formu aktualni a
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formu preferovanou. Aktualni ukazuje satasny stav veitde, preferovanda jehoiani a

obraz zadouciho stavu.

Tento nastroj je posmné ¢asto vyuzivanym prostdkem, sklada se z 24 polozek

a rychle a pesreé zmeii téchto 6 slozekitdniho klimatu:

1. AngaZovanost zaka— zji%'uje, do jaké miry se Zaci akti&rpodileji na
pribéhu a vysledcich vytovani (otazky. 1, 7, 13, 19)

2. Vztahy mezi zaky ve itidé — zji&¥uje miru patelskych vazeb mezi studenty,

jaké panuji mezi zaky véitc vztahy (otazky. 2, 8, 14, 20)

3. Witelova pomoc a podpora— zji'uje, jak studenti vnimaji osobnost svého
ucitele, zejména jeho schopnost a ochotu pomahat jitrnych situacich (otazky. 3,
9, 15, 21)

4. Orientace Zaki na ukoly — zji¥uje, do jaké miry je pro ZakyuakbzZité
probirané tivo a kolik Usili wnuji zadavané Skolni praci (otazky4, 10, 16, 22)

5. Pa‘adek a organizovanost- zji&'uje, do jaké miry panuje vé&dé poradekci
chaos (otazky. 5, 11, 17, 23)

6. Jasnost pravidel- zji&'uje, zda a do jaké miry jsou ZdR a studeritm jasna
nastavena pravidla védg¢ (otazkyc. 6, 12, 18, 24)

Jednotlivé sloZzky snad nerfeba vice komentovat. Kazda poloZzka je ,sycena“
¢tyfmi otazkami a mize nabyt hodnoty 4 — 12 bddPokud tedy dosahne jednotlivy
faktor 12 bod, je maximalg ,naplnén“. Dotaznik nabizi ndptato tvrzeni: Studenti
v nasi tidé se navzgjem dab znaji, jsou mezi sebou radi v kontaktu. V n&gk tse
hodre a casto méni pravidla. Tento &itel dokaze zakm, ktei maji réjaké problemy,

skute&né pomoci.

U tohoto dotazniku jsou mozZn&zné interpretace vysletikkteré mohou diteli

pomoci v praci a usdoméni si toho, co Zaci vnimaji a co sefi. (Capek, 2010)
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8.5 Realizace vyzkumu

8.5.1 Pokyny k zadavani dotazniku

Béznym postupem ip zadavani dotaznik byva astni vysétleni a instruktaz
osoby, ktera vyzkum provadi. AvSakapim vedoucich pracovnilobou gymnazii byla
CO nej\tSi casova uspornost tohotocteni, proto jsme po vzajemné dokodiosgli
k feSeni, Ze studenti dostanou vSechnygtté instrukce a pokyny pise&gv Gvodu
svého dotazniku, a Ze &hdat provede pasteny vyuwujici gymnazia. Ten byl mnou
také poden o zakladnich faktech authu mefeni tak, aby mohl odp&dét na
piipadné dotazy studentDoba vyphovani byla stanovena na cca 15 minut. Vypi

dotazniky jsem si naifslusnych Skolach po #&eni osobi vyzvedia.

8.5.2 Vyhodnocovani dotazniku

Souhlasi-li Zak s polozkou a zakrouzkuje odf@ANO, hodnoti se jeho postoj
3 body. Nesouhlasi-li s polozkou a zvoli odpdivNE, hodnoti se 1 bodem.
Nevyplrena, @ip. Spaté vyplnéna odpowd (zakrouzkované jsou ¢bmoznosti) se
hodnoti 2 body.

U otdzek ozn&nych (R) je obracené skorovani, to znamena, ZewdpANO
je za 1 bod a odped’ NE je za 3 body. Tyka se to otazek 3, 4, 7, 81B2,16, 17, 22 a
23.

Vysledné skoére se ziskaésenim ziskanych bddu otazek té které pramné.
Maximum je 12 bod, minimum jsou 4 body aigd je 8 bod. Cim vy33i je skoére, tim
VEtSi je spokojenost studéins tou kterou promnou a naopak.

Vysledné pimérné hodnoty celéridy se ziskaji seenim vSech badz danych
oblasti a vydlenim pd@tem Zaki, kteri se v danértdé vyzkumu @&astnili (aritmeticky

pramer).
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8.6 Vysledky m éfeni a jejich interpretace

1. VYZKUMNY VZOREK (Kvinta GymnaziunCeska)

Tabulka ¢. 1: Vysledky 1. vyzkumného vzorku

STUDENT Angazovanost Vztahy Ucitelova Orientace Poradek a Jasnost

a zaujeti ve pomoc  naukoly organizovanost pravidel
tiidé
divka 1 4 10 10 4 6 8
divka 2 4 10 10 4 4 10
divka 3 8 12 10 8 8 10
divka 4 6 10 10 6 4 8
divka 5 8 12 10 8 8 12
divka 6 8 12 10 6 4 12
divka 7 4 12 10 4 6 12
divka 8 4 12 10 4 8 12
divka 9 6 12 10 4 6 10
divka 10 4 4 8 4 4 8
divka 11 4 12 4 4 8
divka 12 6 12 10 8 8 10
divka 13 12 12 6 12 10 10
divka 14 10 12 10 12 10 12
divka 15 6 8 10 6 4 12
divka 16 4 5 8 8 6 12
divka 17 4 10 12 6 6 10
divka 18 6 4 10 4 5 8
divka 19 4 12 8 6 4 10
chlapec 1 4 4 10 8 4 8
chlapec 2 6 4 4 10 10
chlapec 3 4 4 10 6 4 10
chlapec 4 8 12 10 6 8 10
chlapec 5 6 10 10 4 6 10
chlapec 6 6 10 6 6 12
chlapec 7 4 8 4 4 8
chlapec 8 4 10 8 6 4 4
chlapec 9 6 12 10 4 4 12
chlapec 10 6 12 8 4 4 12
PRUMER 5,72 9,34 9,38 5,86 5,82 10
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Graf ¢&. 1: Vysledné hodnoty kvinty gymnazeskéa
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Z uvedenych hodnot tabulky a grafu vyplyva, Ze epiho skére doséahla
proménna JASNOST PRAVIDEL, kde vysla{mnérna hodnota 10 bdd Z&ci jsou si
tedy dolle wdomi toho, za jakych okolnosti budou s ¥yjicimi dolie vychazet a
naopak. Naopak nejniz&iho skore dosahla ANGAZOVANOG,7 bodi), dale
ORIENTACE NA UKOLY (5,9 bod) a PRADEK A ORGANIZOVANOST (5, 8
bod). Z uvedeného Ize vist, Ze veitidé vladne chaos, pra¥dodobr i nekazé a
nezajem zak o wivo. Zaci jsou si dote wdomi toho, co by se 8o, ale nejsou svym
vyucujicim nuceni k dodrzovaniédhto pravidel, coz vede k nizkym vys|daik
proménnych zmhovanych vySe. Celkavbych klima oznéila za Fiznivé.

Vyse jiz bylo uvedeno, Zeisdové hodnoty dotazniku CES se pohybuji kolem
hranice 8 botl. Lze tedy pedpokladat, Ze pro&nné, které nedosahly bodové hranice 8
bodi, pisobi fi vytvareni klimatu spiSe néfzniveé, zatimco prordnné, které dosahly 8
a vice bod pasobi nattidni klima naopak ffiznivé. Pozitivnimi poloZzkami jsou tedy:
VZTAHY MEZI ZAKY VE T RIDE (9,3 bodu), CITELOVA POMOC A PODPORA
(9, 4 bodu) a JASNOST PRAVIDEL (10 bind
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Optimalni hodnoty fidniho klimatu zatim nebyly fpsré stanoveny, pro
zajimavost vSak uvadim srovnani hodnot tohoto vyarkis pAsmemdinych hodnot
¢eskych Skol podle Pavlikové (2007):

Tabulka ¢. 2: Srovnani pimérnych hodnotceskych Skol a 1. vyzkumného

vzorku
pramérné hodnoty Vysledné hodnoty

PROMENNA ¢eskych skol 1. vyzkumného vzorku
Angazovanost 5,71 5,72
Vztahy ve tfidé 9, 39 9, 34
Uc¢itelova pomoc 7,25 9, 38
Orientace na ukoly 8, 10 5, 86
Poi_édek a 6, 25 5, 83

organizovanost

Jasnost pravidel 8,94 10,0
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2. VYZKUMNY VZOREK (1. ranik GymnaziuntCeska)

Tabulka ¢. 3: Vysledky 2. vyzkumného vzorku

STUDENT AngaZovanost Vztahy Ucditelova Orientace Poradek a Jasnost

a zaujeti ve tFidé pomoc naukoly organizovanost pravidel

divka 1 6 10 10 4 6 10
divka 2 8 11 10 8 6 10
divka 3 10 10 6 10 6 10
divka 4 4 12 10 4 10 12
divka 5 8 12 10 5 7 9
divka 6 6 12 12 6 10 12
divka 7 8 12 12 10 10 12
divka 8 6 12 7 4 8 12
divka 9 6 12 8 4 6 12
divka 10 6 10 12 4 6 8
divka 11 6 10 12 6 10 8
divka 12 4 10 11 4 6 8
divka 13 6 12 4 6 10 8
divka 14 10 12 12 8 10 12
divka 15 10 12 12 6 11 12
divka 16 10 12 12 10 10 12
chlapec 1 4 12 12 4 8 12
chlapec 2 6 10 10 4 12 12
chlapec 3 4 12 12 4 6 12
chlapec 4 4 10 10 8 6 12
PRUMER 6,6 11,25 10,2 5,95 8,2 10,8
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Graf &. 2: Vysledné hodnoty 1. smiku gymnazia_eska

1. roénik Gymnazium Ceska
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V prvnim rasniku gymnéaziaCeska ziskala nejvy3si bodovou hodnotu pioma
VZTAHY MEZI ZAKY VE T RIDE. Pimérnych 11,25 bodu ukazuje, Ze studenti této
tiéidy maji mezi sebou velice dobré vztahy a hkoske spolu kamaradi. Vysoké hodnoty
vysly také u polozek JASNOST PRAVIDEL (10,8 bodulU&ITELOVA POMOC
(10,2 bodu). To ukazuje, Ze studenti fiobedi, jak ma chovani a prace v jejiatide
vypadat a zarovetaké, ze ditel je pro & ¢lovék, na kterého se @ou v gipack
UKOLY, pouhych 5,95 bodu, coZ poukazuje na nez&jardent o weni a $kolni praci.

Celkow Ize usuzovat, Ze klima v tétfide je priznivé a pozitivni.
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Tabulka ¢. 4: Srovnani pimérnych hodnotceskych Skol a 2. vyzkumného

vzorku
pramérné hodnoty Vysledné hodnoty
PROMENNA ¢eskych skol 2. vyzkumného vzorku
AngaZovanost 5,71 6,6
Vztahy ve tridé 9,39 11,25
Ucitelova pomoc 7,25 10,2
Orientace na ukoly 8,10 5,95
Poradek a 6,25 8,2
organizovanost
Jasnost pravidel 8,94 10,8
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3. VYZKUMNY VZOREK (Kvinta Gymnazium J. V. Jirsika)

Tabulka €. 5: Vysledky 3. vyzkumného vzorku

STUDENT Angazovanost Vztahy Ug¢itelova Orientace Poradek a Jasnost

a zaujeti ve pomoc naukoly organizovanost pravidel
tiidé
divka 1 10 10 10 4 8 10
divka 2 10 8 10 12 4 9
divka 3 4 4 9 4 4 8
divka 4 6 4 8 8 5 6
divka 5 6 6 12 6 6 11
divka 6 10 8 10 8 4 8
divka 7 6 12 12 8 6 10
divka 8 4 8 12 10 6 8
divka 9 8 10 10 8 4 12
divka 10 6 8 10 4 4 12
divka 11 4 8 4 4 6 8
divka 12 4 10 10 4 4 8
divka 13 4 12 6 4 4 4
divka 14 6 10 10 4 4 10
divka 15 8 8 10 4 8 8
divka 16 4 11 4 4 4 8
chlapec 1 6 10 6 4 6 10
chlapec 2 6 12 6 4 6 10
chlapec 3 6 12 6 4 6 10
chlapec 4 6 8 12 9 8 4
chlapec 5 4 6 6 8 6 8
chlapec 6 4 12 8 4 4 10
chlapec 7 4 12 6 4 4 10
chlapec 8 4 10 6 4 4 6
chlapec 9 4 10 10 4 6 8
chlapec 10 6 12 4 4 6 8

PRUMER 5,77 9,27 8,35 5,58 5,27 8,62
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Graf ¢. 3: Vysledné hodnoty kvinty gymnézia J. V. Jirsika

Kvinta Gymnazium J. V. Jirsika
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Ve tfid¢ kvinta gymnazia J. V. Jirsika vySly tyto hodnotitejvyssSiho
koeficientu doséhla promna VZTAHY MEZI ZAKY VE TRIDE (9,27 bodu), coz
ukazuje, Ze miraiftelskych vztah ve #idé je porérné vysoka. Polozky GITELOVA
POMOC A PODPORA a JASNOST PRAVIDEL vysly kolem‘estové (neutralni)
hranice 8 botl, ostatni polozky fisobi na klima spise negattyrANGAZOVANOST
(5,77 bodu), ORIENTACE NA UKOLY (5,58 bodu) a RADEK A
ORGANIZOVANOST dokonce jen 5,27 bodu. Z uvedenyadurot vyplyva, zertdeé
chybi velkou nrou organizace, nefunguje regulace chovani ze ystmpauagog a

studenti jsou malo motivovani k préaci. Klima tétaly je tedy spiSe nénivé.
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Tabulka ¢. 6: Srovnani pimérnych hodnotceskych Skol a 3. vyzkumného

vzorku
pramérné hodnoty Vysledné hodnoty

PROMENNA ¢eskych skol 3. vyzkumného vzorku
AngaZovanost 5,71 577
Vztahy ve tridé 9,39 9,27
Ucitelova pomoc 7,25 8,35
Orientace na ukoly 8,10 5,58
Pof_éldek a 6,25 5,27

organizovanost

Jasnost pravidel 8,94 8,62
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4. VYZKUMNY VZOREK (1. renik Gymnazium J. V. Jirsika)

Tabulka ¢. 7: Vysledky 4. vyzkumného vzorku

STUDENT Angazovanost Vztahy Ucitelova Orientace Poradek a Jasnost
a zaujeti ve pomoc naukoly organizovanost pravidel
tridé
divka 1 4 12 8 4 6 8
divka 2 4 10 12 4 4 8
divka 3 4 11 6 4 6 10
divka 4 8 10 12 6 10 8
divka 5 4 8 4 6 10
divka 6 4 6 6 6 10
divka 7 4 6 4 4 6
divka 8 8 10 4 8 4 4
divka 9 6 8 6 4 4 6
divka 10 8 12 10 6 8 12
divka 11 4 10 4 4 4 4
divka 12 6 6 8 8 6 10
chlapec 1 6 7 8 6 4 9
chlapec 2 6 10 6 8 4 10
chlapec 3 12 12 12 8 10 8
chlapec 4 4 12 7 4 4 6
chlapec 5 6 10 10 4 6 6
chlapec 6 4 12 10 4 8 8
chlapec 7 6 12 10 4 4 8
chlapec 8 4 12 10 4 6 6
chlapec 9 4 8 4 4 4 8
chlapec 10 4 10 8 4 4 10
chlapec 11 8 12 10 6 8 10
chlapec 12 8 8 4 6 6
chlapec 13 6 4 6 6 8
PRUMER 5,68 9,52 7,88 5,12 5,68 7,96
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Graf ¢. 4: Vysledné hodnoty 1. temiku gymnazia J. V. Jirsika

1. roénik Gymnazium J. V. Jirsika
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Z vysledki této ¥idy vyplyva, ze jedinou proémnou, ktera fesahla hranici 8
bodi jsou VZTAHY MEZI ZAKY VE TRIDE (9,52 bodu). Ostatni polozky dosahuiji
velmi nizkych hodnot. ANGAZOVANOST a HGADEK A ORGANIZOVANOST
shodré 5,68 bodu, ORIENTACE NA UKOLY dokonce jen 5,12 bodlyto nizké
hodnoty vypovidaji o naprostém nezajmu stutlengkolu a tivo, dale o chaosu, ktery
pravéEpodobré ve tidé vliadne a ditelich, ktéi svou tidu @ilis doke neidi. Mira
pratelskych vztah je pon¥rné vysoka, to ale k udrZzeni pozitivniho klimatu wédd
nest&i, ostatni nizké hodnoty kvalitu vzajemnych vitahezi studenty a také mezi
studenty a &itelem sniZuji. V porovnani s ostatninidami, v nichZ probihalo &teni,

e
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Tabulka €. 8: Srovnani pimérnych hodnotéeskych Skol a 4. vyzkumného

vzorku
pramérné hodnoty Vysledné hodnoty

PROMENNA ¢eskych skol 4. vyzkumného vzorku
Angazovanost 5,71 5,68
Vztahy ve tfidé 9,39 9,52
Ucitelova pomoc 7,25 7,88
Orientace na ukoly 8,10 5,12
Poradek a 6,25 5,68

organizovanost

Jasnost pravidel 8,94 7,96

8.7 Oveérovani p fedpoklad U

P1: Studenti kvinty budou klima svéidy hodnotit piznivéji nez studenti 1.

ro¢niku.

Tabulka &. 9: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1émiku GymnaziaCeska

Vysledné hodnoty Vysledné hodnoty
PROMENNA Kvinta gaymnézium 1. roénikaymnézium

Ceska Ceska

9,34 11,25
Ucitelova pomoc 9,38 10,20
Orientace na ukoly 5,86 5,95
Poradek a 5,83 8,20

organizovanost

Jasnost pravidel 10 10,80
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Graf &. 5: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1¢méku Gymnazia eska

m Kvinta Gymnazium Ceska

m 1. roénik Gymnazium Ceska

12

10

o N Bk & ®

Z uvedenych hodnot tabulky a naslédgrafu lze snadno ¥yst a porovnat
hodnoty obouiid a je tedy #jmé, Zeitida kvinta gymnazia eska dosahla ve viech
proménnych niz8iho bodového gméru nez 1. rénik téhoz gymnazia. Klima v kviéit

e

tedy neni piznivgjSi nez klima v 1. réniku a nas fedpoklad seepotvrdil.
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Tabulka €. 10: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1éméku Gymnazia J. V.

Jirsika
Vysledné hodnoty Vysledné hodnoty
PROMENNA Kvinta Gymnazium J. V. 1. roénik Gymnazium J.
Jirsika V. Jirsika
Angazovanost 5,77 5,68
Vztahy ve tridé 9,27 9,52
Ucitelova pomoc 8,35 7,88
Orientace na ukoly 5,58 5,12
Poi_édek a 5,27 5,68
organizovanost

Jasnost pravidel 8,62 7,96

Graf ¢&. 6: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1¢éméku Gymnazia J. V.
Jirsika

mKvinta GymnaziumJ. V. Jirsika
W1 rocnik Gymnazium J. V. Jirsika

12
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Z uvedeného grafu lIze vist, Ze celkem 4 polozky mluvi ve présh ftidy
kvinta, to znamena, Ze dosahly vysSihdnpirného skoére. Bkoliv se jednaradow
pouze o desetingi dokonce setiny bodu, iieme tvrdit, Ze fedpoklad se v tomto

piipad potvrdil .

P2: Hodnoty obou gymnazii budou dosahovat velmopaogich hodnot.

Tabulka ¢. 11: Porovnani hodnot vSechéienych tid

Vysledné Vysledné Vysledné Vysledné
hodnoty hodnoty hodnoty hodnoty
PROMENNA Kvinta 1. ro¢nik Kvinta 1. ro¢nik
Gymnézium Gymnézium GymnaziumJ. Gymnéazium J.
Ceska Ceska V. Jirsika V. Jirsika
AngaZovanost 5,72 6,60 5,77 5,68
Vztahy ve 9,34 11,25 9,27 9,52
tiidé
Ucitelova 9,38 10,20 8,35 7,88
pomoc
Orientace na 5,86 5,95 5,58 5,12
ukoly
Poradek a 5,83 8,20 5,27 5,68
organizovanost
Jasnost 10 10,80 8,62 7,96

pravidel

Z uvedeného ighledulze pehledrt vycist, jak dopadly v porovnani hodnoty
vSech ¢ty tiid, kde probihalo ®teni. Redpoklad zw®l, Ze hodnoty #fid na obou
gymnaziich by rdly vyjit velmi podobné, jelikoz se jednéa o stejhiély Skol se stejnym
zamefenim. Je nutno tedy nejprve specifikovat, co Iz&¢je@ovaZzovat za ,velmi
podobné hodnoty“. Aby se naepdpoklad naplnil, nesty by se hodnoty té které
promenné liSit vice jak o jeden bod, coZ ®sgi pouze tyto proRnné:
ANGAZOVANOST a ORIENTACE NA UKOLY. U ostatnich pramnych bylo
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bodové rozpti vétSi. N&S pedpoklad spinily tedy pouze 2 prémmé z 6 nabizenych,
musime tedy konstatovat, Zersgpotvrdil .
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Cilem mé diplomové prace bylo pojednani o klimatol§i tiidy, predevsSim pak
diagnostikovani klimatu naékolika stednich Skolach stejného za&fni a porovnavani
hodnot fiznych tid téchto Skol.

Samotnému vyzkumuiedchazelo studium odborné literatury a také hledani
vhodnych Skol, kde by bylo moZnogkeni provést. To se ukdzalo jako ne zcela snadné
a hned v pdatku vyzkumu to pro g znamenalo velké zklamani.é&kblik mnou
oslovenych gymnazii zcela beaebdne meieni odmitlo, pip. povazovali diagnostiku za
ztratu ¢asu. Jedna ze Skokipla mij pozadavek aZz po uji&ti, Ze dotazniky jsou
standardizované a tedy peggné a oficialé pouzivané. Na8sti se naSla i takova Skola,
kde byl mij ndvrh na zmsteni klimatu pijat velmi pozitivie a vedeni Skoly #
pozadalo i o pozgSi zaslani vysledk diagnostiky. V této souvislosti énnapada
otazka, do jaké miry fize vysledky mifeni ovlivnit seridznost/neseridéznost, s jakou

k samotnému zadavani dotazhfkistupuje pogtreny Witel?

Pavodni névrh, tedy pracovat se &va metodami (s metodou dotazinik
s metodou pozorovani), byl hned Watku pozrngnén. Metoda pozorovani se ukazala
jako casow velmi nar@nad a objektivd t¢Zko proveditelnda, proto byl&ast&ne
nahrazena metodou rozhovofiast&ns proto, ze k rozhovoruijstoupila pouze jedna

z obou diagnostikovanych $kol, GymnaziGimska.

Po uspSném nalezeni dostateeho pétu responderitjsem si stanovila pro fy
vyzkum dva pedpoklady. Redpokladt. 1 zrel, Ze Z4ci kvinty budou klima ve svéde
hodnotit pozitiviji nez Zaci prvniho réniku.Tento pedpoklad se naplnil jetast&ne,
neba na vzorku z Gymnazi&€eska se nepotvrdil, ale na vzorku z Gymnézia J. V.
Jirsika ano. Zastupceeditele na GymnazilCeska nij predpoklad pi spol&ném
rozhovoru také nepotvrdil, podle jeho slov byvawrklima v kvintach velmi napjaté a
pIné konflikti, neba’ studenti se za spdieé roky stravené v jednédé uz velmi dobe

znaji a nalada veitec maze chvilemi pipominat ponorkovou nemoc.

Druhym stanovenym ipdpokladem, bylo, Zze vysledné bodové hodnoty obou

diagnostikovanych Skol by &ty vyjit podobné, nehd se jedna o Skoly stejného
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zaneieni. Ani tento pedpoklad se nakonec nepotvrdil. Z rozhdverpedagogy aib
vyplynulo, Ze kazdy student je individualita, kaztidla je zcela specificka a neni tedy
spravné kategorizovatitly pouze podle &ku, doby stravené na gymnaziuzameieni.
Vysledky jsou pro pehlednost vzdy zpracovany formou tabulek a tgrafdopliny

komentdéem.

Pro zajimavost jsem uvedla pod vysledky z kazddy tjeSt tabulku, ktera
srovnava hodnoty diagnostikovari&dy s jinym vyzkumem, ktery zji®val pfimérné
hodnoty klimatu na trznych ¢eskych Skolach. V mnohych preémmych dopadly
diagnostikovanéiidy lépe, nez jeesky pameér, zejména polozky VZTAHY MEZI
ZAKY VE TRIDE a UCITELOVA POMOC A PODPORA dosahly vyrazrnyssiho
praméru. Naopak polozka ORIENTACE NA UKOLY dosahla vymaznizsi bodové
hodnoty nezcesky pftimér, coz je pro vybrovée Skoly typu gymnazium trochu
piekvapenim, ale pra¥godobré je to bohuzel satasnym velmicastym ukazem, nad

kterym by se réli vyucujici zamyslet.

Zawrem bych rada konstatovala, Ze diagnostika klingkinini #idy byla pro
meé velkym piinosem, koneckoricjasno o tématu své kvalifikai prace jsem #ia jiz
dlouho dopedu. Myslim, Ze ziskané poznatky a zkuSenosti séudbu hodit v mé
budouci pedagogickeé praxicltel neni jen odbornikem ve svém oboru, akd by byt
také vychovatel, a na to pouze odborné znalostatied/ dnesSni usfrhané moderni
doke, kdy witel ¢asto supluje &které funkce rodii (a ti maji pocit, Ze je to tak
v paradku), je mozna mnohemiléZitéjSi Ulohou ditele diti vychovavat, chapat je a

shazit se jim rozusit, nez gedat co nej¥tSi mnozstvi tiva, kterého jsem schopen.

Zak stravi ve Skolnich lavicich pémou ¢ast svého Zivota, a pokud se tam
nebude citit dofe, je nasnag Ze to ovlivni jeho povahu, chovani a budouci Zivo
Snazme se mu tedy tyto rokyigpmnit alespa do té miry, kam az nam to pedagogicka
¢innost dovoluje. Klimaifdy mize itel zcela jis¢ ovlivnit! Budeme spokojefiSi

vSichni.

64



Seznam tabulek

Tabulka¢. 1: Vysledky 1. vyzkumného vzorku

Tabulka¢. 2: Srovnani prmeérnych hodnoteskych Skol a 1. vyzkumného vzorku
Tabulka¢. 3: Vysledky 2. vyzkumného vzorku

Tabulka¢. 4: Srovnani prmérnych hodnoteskych skol a 2. vyzkumného vzorku
Tabulka¢. 5: Vysledky 3. vyzkumného vzorku

Tabulka¢. 6: Srovnani prmérnych hodnoteskych skol a 3. vyzkumného vzorku
Tabulka¢. 7: Vysledky 4. vyzkumného vzorku

Tabulka¢. 8: Srovnani prmeérnych hodnoteskych Skol a 4. vyzkumného vzorku
Tabulka¢. 9: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1niku GymnaziaCeskéa
Tabulka¢. 10: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a Zniku Gymnazia J. V. Jirsika

Tabulka¢. 11: Porovnani hodnot vSeclfanych tid

Seznam graf U

Graf&. 1: Vysledné hodnoty kvinty gymnaaizeska

Graf&. 2: Vysledné hodnoty 1. &niku gymnéaziaeska

Graf¢. 3: Vysledné hodnoty kvinty gymnazia J. V. Jirsika

Graf¢. 4: Vysledné hodnoty 1. éniku gymnéazia J. V. Jirsika

Graf&. 5: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1¢méku Gymnéaziaeska

Graf¢. 6: Srovnani vyslednych hodnot kvinty a 1¢nikku Gymnazia J. V. Jirsika

65



BIBLIOGRAFIE

CAPEK, R.:Odmeny a tresty ve Skolni praxPraha, Grada 2008
CAPEK, R.:Tridni klima a $kolni klimaPraha, Grada 2010
CAP, J., MARES, J.Psychologie pro ¢itele. Praha, Portal 2007

CAP, J., CECHOVA, V., ROZSYPALOVA, M.: Psychologie — obecna
psychologie pro sedni pedagogické Skolpraha, H&H 2002

DVORAKOVA, M.: Pedagogicko psychologicka diagnostika Ceské

Budgjovice, Jih@eska univerzit&eské Budjovice 1995

DVORAKOVA, M.: Pedagogicko psychologickd diagnostika. ICeské

Budgjovice, Jih@éeska univerzit&eské Budjovice 1998

GRECMANOVA, H. K poznatkm o vywovacim klimatu. In:Sbornik praci
filozofické fakulty bréinské univerzity U 2004), Brno: MU, 2004b, s. 37-45.

HEJLOVA, H.: Vnimani prostoru Skolnititly. In: Jandova, R. (ed.)Swt
vychovy a vzdavani v reflexi pedagogického vyzkuneské Budjovice,
Jihateské& univerzita 2007

HELUS, Z.:Sociélni psychologie pro pedagodiraha, Grada Publishing 2007

HRABAL, V.. Pedagogickopsychologickd diagnostika Z&ka s Uvodim

diagnostické aplikace statistikiyraha, Karolinum 2002
JANDOUREK, J.:.Uvod do sociologiePraha, Portal 2003
KALHOUS, Z., OBST, O. A KOL.Skolni didaktikaPraha, Portal 2009

KLUSAK, M.: Védst, jak zachazet s klimatem vddé. Pedagogicky vyzkum a
transformace’eské Skolysbornik). Prahal APV 1993, s. 62 - 67

KOHOUTEK, R.:Z&klady uZité psychologi&rno, CERM 2002

LANGMEIER, J., KRELIROVA, D.: Vyvojovéa psychologid’raha, Grada 2006

66



PAVLIKOVA, J.: Porovnaniitidniho klimatu v sedmycltitach zékladnich kol
v CR a remeckych celodennich 3kolach. Bt vychovy a vzdavani v reflexi
sowasného pedagogického vyzkurh. konferenc&€ APV. Ceské Budjovice,

Jihateska univerzita 2007

PETLAK, E.:Klima 3koly a klima triedyBratislava, Iris 2006
PRUCHA, J.:Moderni pedagogikaPraha, Portal 1997
PRUCHA, J.:Prehled pedagogikyPraha, Portal 2009

PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J.Pedagogicky slovnikPraha,
Portal 2003

ROZSYPALOVA, M., CECHOVA, V., MELLANOVA, A.: Psychologie a
pedagogika IPraha, Informatorium 2003

REPKOVA, D.: Klima 3koly a #dy. Diplomova prace.Ceské Budjovice,
Jihateska univerzita 2011

REZAC, J.:Socialni psychologiéBrno, Paido 1998
SKALKOVA, J.: Pedagogika a vyzvy nové dolByno, Paido 2004

SVEC, V.: Klima 3kolniitidy jako dilezity faktor efektivnosti vyuky. In:
Vybrané kapitoly z obecné didaktiBrno, MU Brno 1997

VALISOVA, A., KASIKOVA, H.: Pedagogika pro ditele. Praha, Grada 2007

VYKOPALOVA, H.: Socialni klima $kolniftdy a moznosti jeho ovievani.
Olomouc, UP 1992

67



INTERNETOVE ZDROJE

MARES, J.:Socialni klima Skolnitdy. Socialni klima tidy, prehledova studidn
[online]. 1998 [cit. 2011-12-14].
Dostupné z WWW: http://klima.pedagogika.cz/tridadares _Klima_tridy.pdf

68



PRILOHY

Ptilohac.1

DOTAZNIK CES (Aktualni forma)

Vazeni studenti,

jmenuji se Hana Bikova, jsem studentkou 5. dmiku Pedagogické fakulty Jibeské
univerzity. Velice rada bych vas poprosila o vyplh ndsledujiciho dotazniku, ktery bude
souwasti mé diplomové prace zabyvajici se tématem Klgkaini tidy. Otazky si pdiveé
piectéte a zakrouZkujte podle vasi Gvahydbadpowd ANO - NE. Neexistuji zde dobré nebo
Spatné odpaidi, jdecisté o vaS nazor. U otazekdaajicich slovy Tentoditel.... (viz nap. ot.
¢.3, 9...) si dosdite osobnost svéhdidniho witele. Vyplréni dotazniku trvd max.15 minut.
Dékuji za vaxias!

Pohlavi: Zzena — muz

Trida:

1. Studenti v nasfidé vkladaji do kazdé Skolginnosti hodg energie. Ano — Ne
2. Studenti v nastide se navzajem ddb znaji, jsou mezi sebou radi v kontaktu. noA Ne

3. Tento ditel se studenty jen malokdy diskutuje &&ch, v nichz by péébovali poradit,
pomoct.

Ano — Ne (R)
4.V naSitidé vénuji studenti vicéasu debatovani o mimoskolnicécech nez povidani o
ucivu a weni. Ano — Ne (R)
5. NaSeitida je velmi doke organizovana. Ano — Ne

6. V naSitidé jsou jasi nastavend pravidla, ktera maji studenti dodrzpwhbdirg, pfi

zkouSeni, fi pisemkéach). Ano — Ne
7. Studenti v nastideé pii hoding radi sni s otalenyma dima. Ano — Ne (R)
8. Studenti v nastidé nemaji moc chiise blize zajimat o ty druhé. Ano — Ne (R)
9. Tento uitel se o nas studenty snazi osbhajimat. Ano - Ne
10. Studenti nastidy se snazi, aby za nimi bylo ¥icdpo hodirg kus prace. Ano — Ne
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11. V nasSiitide jsou studenti tégt stale potichu. Ano — Ne
12. V naSiitid¢ secasto a hodmeni pravidla (i zkouseni, i pisemkach). Ano — Ne (R)

13. Studenti nastitdy se obvykle nemohou ¢kat konce hodiny. To, co s€iuje moc
nezajima.

Ano — Ne (R)
14. V nasiitidé se studenti mezi sebou dost kamaradi. Ano — Ne
15. Tento ditel se chova viciatelsky neZ autoritativn @n Ne
16. V naSiitid¢ se studentiip vyucovani mnoho nenamahaji. Ano — Ne (R)
17. V nasiitidé se Zaci mohouipvyucovani poflakovat, flinkat. Ano — Ne (R)

18. Tento ditel nam vys¥tlil, co se stane, kdyZ poruSime ,pravidla hry“ykdedodrzime to,

€O poZaduije. Ano — Ne
19. WetSina naSiridy dava pi vyuc¢ovani pozor. Ano — Ne
20. NaSetida se snadno nadchne pegakou spolénou akci, napad, projekt. Ano — Ne
21. Tento ditel dokaze Zakm, kte'i maji réjaké problémy, skute¢ pomoci. Ano — Ne

22. NaSeiida je spiSe spalenskym progedim, nez mistem pra@eni se gcemu.
Ano — Ne. (R)
23. NaSeiida je @i vyucovani velmicasto hlgna. Ano — Ne (R)

24. Tento ditel nam jasa fekl, za jakych pravidel s nim budeme tlychazet (v hod# pri
zkouSeni, pisemkéch) Ano - Ne
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Ptilohac. 2

Vazeni studenti,

jmenuji se Hana Boc¢kova, jsem studentkou 5. roéniku Pedagogické fakulty Jihodeské univerzity.
Velice rada bych vas poprosila o vyplnéni nasledujiciho dotazniku, ktery bude soucasti mé diplomové
prace zabyvajici se tématem Klima Skolni tfidy. Otazky si peclivé piedtéte a zakrouZkujte podle vasi
ivahy bud’ odpovéd’ ANO - NE, Neexistuji zde dobré nebo Spatné odpovédi, jde disté o vas nazor. U
otazek zafinajicich slovy Tento ugitel... (viz napi. ot. &3, 9...) si dosad’te osobnost svého tfidniho
uditele. Vyplnéni dotazniku trva max.15 minut. Dékuji za vas Cas!

b PN, %
Pohlavi: @na/ ~ MUz

Trida: YQINTA (5E)

1. Studenti v na#i tfidé vkladaji do kaZd¢ kolni ¢innosti hodné energie. Ano @
2. Studenti v nasi t11d€ se navzajem dobfe znaji, jsou mezi sebou radi v kontakin. @'L Ne

3. Tento ucitel se studenty jen malokdy diskutuje o vécech, v nichz by potfebovali poradit, pomoct.

Ano {NeJ(R)
4. V nasi tfid¢ vénuji studenti vice ¢asu debatovani o mimoSkolnich v&cech nez povidani Z;éw@ "
uéent. Ano —(Ne
5. Nage tfida jc velmi dobfe organizovana. @— Ne
6. V nasi tfid¢ jsou jasné nastavena pravidla, ktera maji studenti dodrZovat (v hoding, pfi zkougeni, pfi
pisemkéch). ‘ Ao {Ne)
7. Studenti v nasi tfidé pii hoding radi sni s otevienyma oima. Ano —{@R)
8. Studenti v nasi tfid& nemaji moc chut’ se blize zajimat o ty druhé. Ano £ NeAR)
9. Tento ucitel se o nas studenty snazi osobné zajimat. @o Ne
10. Studenti na§i tfidy se snaZi, aby za nimi bylo vidét po hoding kus préce. @7 Ne
11. V nai tfidé jsou studenti téméf stale potichu. Ano —@
12. 'V na$i tfid€ se Casto a hodné méni pravidla (pfi zkouSeni, pfi pisemkach). Ano ER)

13. Studenti nasi tfidy se obvykle nemohou doékat konce hodiny. To, co se uéi, je moc nezajimd.

e
14. 'V na8i tfid€ se studenti mezi sebou dost kamaradi. @7 Ne
15. Tento uéitel se chova vic pfatelsky neZ autoritativng. Ano @
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16. V nasi tfids se studenti pfi vyuSovani mnoho nenaméahaji. @7 Ne (R)

17. V nasi tfidé se zaci mohou pfi vyudovani poflakovat, flinkat. @ Ne (R)
18 Tento uditel nam vysvitlil, co se stane, kdyZ porusime ,,pravidla hry”, kdyZ nedodrzime to, co

pozaduje. —Ne
19, VétSina nasi tfidy dava pfi vyudovni pozor. (AnoeNy
20. Nage tida se snadno nadchne pro n&jakou spolenou akei, napad, projekt. Xn? Ne
21. Tento ugitel dokaze zakim, ktefi maji n&jaké problémy, skute¢né pomoci. @ Ne

22 Nage tfida je spiSe spoleCenskym prostfedim, neZ mistem pro uceni se né€emu.

(And)-Ne. (R)

23 Nage tfida je pi vyuSovéni velmi &asto hlugna. Ano {N(R)

24, Tento uéitel nam jasné fekl, za jakych pravidel s nim budeme dobfe vychazet (v hoding, pil
zkouseni, pisemkach) Ne
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Prilohac. 3

Vazeni studenti,

jmenuji se Hana Bockova, jsem studentkou 5. roéniku Pedagogické fakulty Jihoceske univerzity.
Velice rada bych vas poprosila o vyplnéni nasledujictho dotazniku, ktery bude soucasti mé diplomove
prace zabyvajici se tématem Klima $kolni tfidy. Otazky si peclivé piectéte a zakrouZkujte podle vasi
ivahy bud’ odpovéd’ ANO - NE. Neexistuji zde dobré nebo $patné odpovédi, jde Cisté o vas nazor. U

otazek zaSinajicich slovy Tento uditel. .. (viz napf. ot. .3, 9...) si dosad'te osobnost svého tiidniho
uditele. Vyphnéni dotazniku trva max.15 minut. D&kuji za vas Cas!

Pohlavi: Zena - muz,
|

P

Trida:-" 7

1. Studenti v nasi t¥ids vkladaji do kaZdé skolni Ginnosti hodng energie. Ano e@e)
2. Studenti v na&i tFid& se navzajem dobfe znaji, jsou mezi sebou radi v kontaktu. @;9} Ne

3. Tento uéitel se studenty jen malokdy diskutuje o vécech, v nichZ by potfebovali poradit, pomoct.

Ano - Ke(R)
S
4. V nadi tfid¢ v8nuji studenti vice asu debatovani o mimoSkolnich vécech nez povidani o uivu a
udeni. (Ano Ne (R)
L R
5. Nage tfida je velmi dobfe organizovana, Ano —@I; e/ )

6. V nadi tfid€ jsou jasné nastavena pravidla, kiera maji studenti dodrzovat (v hoding, pfi zkouSeni, pfi

pisemkach). (Anoy- Ne
7. Studenti v nasi tFid& pii hoding radi sni s otevienyma odima. (Ano > Ne (R)
8. Studenti v nasi tfidé nemaji moc chuf se blize zajimat o ty druh. Ano {Ne(R)
9. Tento uitel se o nas studenty snazi osobné zajimat. Ano —\ I:IE:/
10. Studenti nasi tfidy se snaZi, aby za nimi bylo vidét po hoding kus prace. @ Ne
11. V nadi tfid€ jsou studenti téméf stale potichu, Ane «@@
12. V nas t#d& se Sasto a hodng méni pravidla (pfi zkouSeni, pfi pisemkach). Ano iﬁ;{(ﬂ)

13. Studenti nasi tiidy se obvykle nemohou do¢kat konee hodiny. To, co se udi, je moc nezajima.
(Ano- Ne (R)
14. V nasi tridé se studenti mezi sebou dost kamaradi. @fﬁg — Ne

T~
15. Tento ufitel se chova vic pfatelsky neZ autoritativng. ‘Ano - Ne
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16. V nasi tiidé se studenti pfi vyudovani mnoho nenamahaji. Ano (@(R)

17. V nadi t¥idé se zaci mohou pfi vyudovani poflakovat, flinkat. Ano —@)(R)
18. Tento uditel nam vysvétlil, co se stane, kdyZ porusime ,,pravidla hry*, kdyZ nedodrzime to, co
pozaduje. @n@— Ne
19. Viétina nasi tridy déva pfi vyudovani pozor. Ano (Ne)
20. Nae tfida se snadno nadchne pro néjakou spoleénou akei, napad, projekt. Ano £Ne)
21. Tento uéitel dokaze zakiim, ktefi maji n&jaké problémy, skuteéné pomoci. (A‘HB/P Ne

22. NaSe tfida je spide spoledenskym prostiedim, neZ mistem pro uceni se néCemu.

6110— Ne. (R)

23. Nage tfida je pfi vyudovani velmi &asto hludna. @iﬁ; Ne (R)
24, Tento uéitel nam jasng fekl. za jakych pravidel s nim budeme dobfe vychazet (v hoding, pfi

zkouSeni, pisemkach) M@; Ne
-
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Prilohac. 4

Véazeni studenti,

jmenuji se Hana Bockova, jsem studentkou 5. ro¢niku Pedagogické fakulty Jihodeské univerzity.
Velice rada bych vas peprosila o vypInéni nasledujiciho dotazniku, ktery bude souéasti mé¢ diplomové
prace zabyvajici se tématem Klima #kolni tfidy. Otazky si peélivé pfectéte a zakrouzkujte podle vasi
uvahy bud’ odpovéd ANO - NE. Neexistuji zde dobré nebo Spatné odpovédi, jde &isté o va§ nazor. U
otazek zainajicich slovy Tento ugitel.... (viz napf. ot. €.3, 9...) si dosad’te osobnost svého tfidniho
uéitele. Vyplnéni dotazniku trvA max. 15 minut. Dekuji za vas &as!

Pohlavi: - muz

THida: £V)UTA (5%)

J V. JiRS kA
1. Studenti v nasi tfidé vkladaji do kazdé skolni Cinnosti hodné energie. Ano @
2. Studenti v na8i tFid& se navzajem dobfe znaji, jsou mezi sebou radi v kontaktu. @f Ne

3. Tento uéitel se studenty jen malokdy diskutuje o vécech, v nichz by potfebovali poradit, pomoct.

Ano - @R}

4. V nasi tfidé vénuji studenti vice ¢asu debatovani o mimoskolnich vécech nez povidani o ucivu a

uéeni. Ano- Ne (R)
5. Nage tfida je velmi dobfe organizovand. ) @ Ne
6. V nadi t¥id¢€ jsou jasné nastavena pravidla, ktera maji studenti dodrZovat (v hodiné, pii zkouseni, pii _
pisemkach). Ano —(Ne
7. Studenti v nadi tFidé pii hoding radi sni s otevienyma odima. Ano @R}
8. Studenti v nasi tf{d€ nemaji moc chut’ se blize zajimat o ty druhé. Ano R)
9. Tento uéitel se o nas studenty snazi osobné zajimat. @N e
10. Studenti nasi tfidy se snazi, aby za nimi bylo vidé&t po hodiné kus prace. Ano @
11. V nasi tfidg jsou studenti témé¥ stale potichu. Ano @
s s ” . ’ ” o " A
12. 'V nadi tfid€ se €asto a hodné méni pravidla (pfi zkouSeni, pfi pisemkach). \Ay Ne (R)

Ano -{Ne[R)

14. V nasi tfid€ se studenti mezi sebou dost kamaradi. Ano ~Ne»
15. Tento ucitel se chova vic pratelsky neZ autoritativné. @7 Ne
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16. V nadi tfid¢ se studenti pii vyudovani mnoho nenaméhaji. {Ano)-Ne (R)
17. V nadi tfidé se Zaci mohou pfi vyudovani poflakovat, flinkat. Ano R)

18. Tento uditel ndm vysvétlil, co se stane, kdyZ porusime , pravidla hry”, kdyz nedodrzime to, co
pozaduje. @34 Ne

19. Vétsina nasi tfidy dava pii vyucovéni pozor. Ano —@
20. Nage tfida se snadno nadchne pro ngjakou spoleénou akci, napad, projekt. Ano —(Ne
21 Tento ugitel dokaze Zakiim, keeii maji néjaké problémy, skuteéné pomoci. Ano «Ne>

22. Nase tfida je spife spoledenskym prostfedim, neZ mistem pro uceni se nééemu.
{ Ano —Ne. (R)
Mo

23. Nafe tiida je pfi vyudovani velmi ¢asto hlucna. @ ~ Ne (R}

24. Tento ucitel nam jasné fekl, za jakych pravidel s nim budeme dobfe vychdzet (v hoding, pii_
zkouseni, pisemkach) Ang - Ne
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Ptilohac. 5

Vazeni studenti,

jmenuji se Hana Bockova, jsem studentkou 5. rotniku Pedagogické fakulty Jihofeské univerzity.
Velice rada bych vas poprosila o vyplnéni nasledujiciho dotazniku, ktery bude souasti mé diplomové
prace zabyvajici se tématem Klima $kolni tfidy. Otazky si petlivé piectéte a zakrouzkujte podle vasi
uvahy bud’ odpoveéd” ANO - NE. Neexistuji zde dobré nebo 3patné odpovedi, jde Cisté o vas nazor. U
otazek zaginajicich slovy Tento uéitel.... (viz napf. ot. .3, 9...) si dosad’te osobnost svého tfidniho
uditele. Vyplnéni dotazniku trvd max.15 minut. Dékuji za vas das!

Pohlavi: Zena

/
Tiida: 1 A Va4 VIRSIEA

1. Studenti v nasi t¥idé vkladajf do ka#dé Skolnf dinnosti hodné energie. Ano (e )
2. Studenti v nadi tfid& se navzajem dobfe znaji, jsou mezi sebou radi v kontaktu. Ne

3. Tento ucitel se studenty jen malokdy diskutuje o vécech, v nichZ by potfebovali poradit, pomoct.

Ne (R)

4. V nasi tFidé vénuji studenti vice casu debatovani o mimoskolnich v&cech nez povidani o uéivu a
uden. Ne (R)

5. Nae tfida je velmi dobfe organizovana. Ano @
6. 'V na#i tfid€ jsou jasné nastavend pravidla, kterd maji studenti dodrZovat (v hodiné, pfi zkouSeni, pfi
pisemkach). Ano £ Ne
7. Student1 v nasi tid¢ pii hoding radi sni s otevienyma odima. @ Ne (R)
8. Studenti v nasi tfid€ nemaji moc chut’ se blize zajimat o ty druhé. Ano ¥ Ne (R)
9. Tento uéitel se o nas studenty snazi osobné zajimat. Ano
10. Studenti nasi tfidy se snaZi, aby za nimi bylo vidét po hodiné kus prace. Ano @
11, V nad tidé jsou studenti téméF stale potichu, Ano {Ne)
12. 'V nasi tfid¢ se Casto a hodné méni pravidla (pfi zkoudeni, pfi pisemkach). Ano}-Ne (R)

13. Studenti nasi tfidy se obvykle nemohou dockat konce hodiny. To, co se udi, je moc nezajima.

Ne (R)

14. V nasi tfid€ se studenti mezi sebou dost kamaradi. Ne
15. Tento utitel se chova vic pratelsky nez autoritativng. Ano @
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16. V nasi tfidé se studenti pfi vyucovani mnoho nenamahaji. Ano )} Ne (R)

17. V nai tfidé se zaci mohou pfi vyucovani poflakovat, flinkat. @ Ne (R)
18. Tento ugitel nim vysvétlil, co se stane, kdyZ porusime ,pravidla hry*, kdyZ nedodrzime to, co
poZzaduje. Ano

19. VétSina nadi tfidy dava pfi vyu€ovani pozor. Ano
20. Nase tiida se snadno nadchne pro n&jakou spoleénou akci, napad, projekt. Ano > Ne
21. Tento ugitel dokéze Zkiim, kiefi maji n&jaké problémy, skutetné pomoci, Ano

22. Nase tfida je spiSe spoleCenskym prostfedim, nez mistem pro uceni se nécemu.

@ Ne. (R)

23. Nase tfida je pii vyuCovani velmi ¢asto hlucna. Ano > Ne (R)
24, Tento uditel nam jasné fekl, za jakych pravidel s nim budeme dobfe vychazet (v hoding, pii
zkouSeni, pisemkach) Ano @
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