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Posudek vedoucího diplomové práce

Autor (méno, příjmení): Bc. Hana Tomešová
Ná4et, diplomové próce: Tvorba a měřeni přidané hodnoty v podniku a na regionálni úrovni
Studijní obor: Účetnicwí a finančni řízeni podniku
Fakulta/katedra.. Ekonomická fakulta, ekonomiky
Vedoucí diplomové práce: Ing' Martina Novotná, Ph.D

Hodnocení práce

1. Význam a ndroěnost téntau: |00 oÁ
2. Logickó struktura práce: |00 %o
3. Naplnění cíle prdce: I00 oÁ
4. Metodologický postup: 75 %o
5. Ilodnocení teoretického zobecnění a přinosu: |00 %o
6. Prakticlcý přínos prálce: 75 %o
7. Próce s literaturou: |00 oÁ
8. Formální strónka: |00 %o
9. Kontrola plagiótorství (výsledek).. negativní

Závér

Výsledek:92.5 bodů

Nóyrh hodnocení próce auÍmkou.. ýbomě

Doporučuji próci k obhajobě: ANo

otáz|ry pro diskusi a poznámky
otázlry nebo ténlata pro diskusi před komisí:
Studentka ve své analýze podnikové přidané hodnoty počití s produktivitou práce zjišťovanou z
přidané hodnoty. Provádí se tento rozbor také na úrovni regionu? Do jakó úrovně v rámci NACE-CZ
lze ukazatel produktivity práce zjistit a lze vůbec srovnat s úrovni podnikovou?

,/^*Z----,1
Datum: 09. 05.2012 Podpis vedoucího diplonové prdce:


