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Prace s literaturou:
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. Aktudlni
. Standardni
. Méné vhodna

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl éasteéng naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil

. Pro dané téma zdafil a logick4
. Pro dané téma priméfend
. Pro dané téma nevhodna

1. Velmi dobr4, pouZity nejnovéjsi dostupné prameny
2z
3. Slabé4, zastaralé prameny

Dobré, pfevazuji bézné dostupné prameny

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, ptilohy):

Ptinosy bakalafské prace:
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Velmi dobré, funkéni
Odpovida nutnému doplnéni textu
Nedostatujici

Originalni, inspirativni ndzory
Vlastni ndzor argumentaéné& podporeny
Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalafské préace v praxi:

Formalni stranka:

1
2
3
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Prici lze uplatnit v praxi
Préci lze uplatnit pouze ve vlastni praxi
Préci nelze ptili$ dale vyuzivat v praxi

Vyborna
Ptijatelna
Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) nevyhovujici

Zasadni ptipominky k bakalaiské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dal$i hodnoceni:

Po zna¢n& rozsahlé teoretické ¢asti tykajici se socidlni percepce, komunikace a mentélni
retardace, kterd byla zpracovana do hloubky navazuje metodologicka &ast, ve které jsou
objasnény faze grounded theory, zakotvené teorie. V praktické &asti nalezneme odpovédi na
otazky tykajici se postoji a piedsudki vzhledem ke klientim a posunt, kterych v této oblasti
dochézelo. Pfi pozorném ¢&teni neunikne snaha pochopit emoéni dynamiku tykajici se vztahu
mezi pracovnikem a klientem a vliv této dynamiky na formovani sociélnich reprezentaci, déale
snaha pochopit vliv rolové dynamiky pii formovani socidlniho vnimani. Prace maze prakticky
poslouzit jako zdroj informaci o rtiznych pfistupech pracovnikd vzhledem ke klientim a o
emocich, které v souvislosti stim dani pracovnici proZivaji; pozorny &tenaf zachyti také
zmeény klimatu vzhledem k vnimani klienta v souvislosti se zavadénim standardd v socialnich
sluzbach.

Prace spliuje zékladni pozadavky kladené na tento typ praci. a proto ji doporuduji k ustni

obhajobe: 1. ano
2. ne
Navrhovanad klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobre
3. dobte

4. nevyhovél
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